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Supervisão de
Apoio à Execução

Instrumental
SAEIN

Assessoria 
Técnica

Assessoria
Jurídica Local

AJL

Secretária
Executiva

Departamento de 
Gestão e Inovação do 
Processo de Trabalho 

DGIPT

Departamento de 
Desenvolvimento e 

Aprimoramento 
Profissional - DAP

Comissão de 
Auditoria da Folha 

de Pagamento
 CAFP

Supervisão II de 
Coordenação de 

Seleção de 
Pessoas -SCSP

Supervisão II de 
Admissão

SUAD

Supervisão II de 
Provimento e 
Vacância de 

Cargos - SPVC

Supervisão II de 
Estrutura 

Organizacional e 
Processos de Trabalho 

- SEOP

Supervisão II  
Estratégica de 
Inovação - SEI

Supervisão II de 
Avaliação de 

Desempenho - 
SAD

Supervisão II de 
Execução e 

Acompanhamento 
de Cursos - SEAC

Supervisão II 
Estratégica de 

Desenvolvimento 
Humano e 

Organizacional - SEDHO

Supervisão II de 
Atendimento – 

SAT

Supervisão II de 
Benefícios –

 SUBE

Supervisão II de 
Ocorrências 

Funcionais – SOF

Supervisão II de 
Biometria 

SBIO

Supervisão II de 
Gestão de 

Pessoas – SGP

Supervisão II de 
Administrativa de 

Ambiência 
Organizacional  - SAAO

Supervisão II de 
Medicina do 

Trabalho – SMT

Supervisão II de 
Qualidade de 

Vida no Trabalho 
– SQVT

Supervisão II de 
Apoio Funcional 
a Educação-SAFE

Supervisão II de 
Remuneração de 
Pessoas I- SRP I

Supervisão II de 
Transparência e Controle 
de Eventos Trabalhistas e 
Previdenciários - STCETP

Supervisão II de Análise 
de Impacto e Execução 
Orçamentária da Folha 

de Pagamento - 
SAIMEOF

Supervisão II de 
Transmissão e Controle 

de Pagamentos e 
Processos 

Remuneratórios - STCPPR

Supervisão II de 
Acompanhamento dos 

Processos 
Administrativos do 

PAS- SAPAS

Supervisão II de 
Inteligência - SIN

Supervisão II de 
Controle 

Estratégico do PAS-
SCOEP

Supervisão II de 
Cálculos Rescisórios e 

Recuperação de 
Valores -SCRRV

Supervisão II de 
Remuneração de 
Pessoas II – SRP II

Supervisão II de 
Levantamento de 

Cálculos 
Rescisórios - SLCR

Supervisão II de 
Contratação e 
Admissão da 

Educação-SCAED

Supervisão II de 
Segurança do 
Trabalho - SST
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