JUIZ DE FORA

PR-E FE I-T UR-A

Ne 01.2016.005

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO, O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, COM
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS-SARH E
FUNDACAO MUSEU MARIANO PROCOPIO - MAPRO,
E, DE OUTRO, A SOCIEDADE EMPRESARIA PORTAL
NORTE SEGURANCA PATRIMONIAL EIRELLI-ME.

MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, pessoa juridica de direito piblico interno,
inscrito no CNPJ sob n°® 18.338.178/0001-02, com sede na Av. Brasil, n® 2001, Centro, nesta
cidade, doravante denominado MUNICiPIO, neste ato representado, por seu Prefeito, Bruno
Siqueira, com a interveniéncia da Secretaria de Administracio e Recursos Humanos, neste
ato representada por sua Secretaria, Sra. Andréia Madeira Goreske, e da Fundagdo Museu
Mariano Procépio - MAPRO, representada por seu Diretor Superintendente, Sr. Jorge Douglas
Alves Fasolato, de um lado e, de outro, PORTAL NORTE SEGURANCA PATRIMONIAL
EIRELLI-ME., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 06.311.787/0001-
99, situada na Rua José de Avila Barros, n° 108, Bairro Belvedere, Coronel Fabriciano — MG,
CEP 35170-186, por seu representante infra-assinado, Sr. Jesus Vinicius Ribeiro, inscrito no
CPF sob o n® 162.981.158-03, doravante denominada CONTRATADA, considerando o
resultado do PREGAO PRESENCIAL n° 288/2015, conforme consta do processo
administrativo préprio n° 07709/2015 e Ata de Registro de Pregos n° 03.2016.009, firmam o
presente contrato, obedecidas as disposi¢des da lei n® 8.666/93, suas alteragdes posteriores e as
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. E objeto deste instrumento a prestagio de Servigos de Vigilancia Patrimonial para atender
as necessidades de Seguranga Patrimonial de areas internas e externas de setores administrativos
da Fundagdo Museu Mariano Procépio - MAPRO, de forma continua, com o fornecimento de
mao de obra e Equipamentos de Protegdo Individual (EPI”s), incluindo o fornecimento de todos
os materiais, e equipamentos necessarios para sua execugdo, conforme Ata de Registro de
Precos n°03.2015.009 e especificagdes do edital e anexos do Pregio Presencial n° 288/2015,
os quais integram este termo independentemente de transcrigdo, por ser de conhecimento das
partes.

1.2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES
1.2.1. AREAS CONTEMPLADAS PELA PRESTACAO DOS SERVICOS
1.2.1.1. SEGURANCA PATRIMONIAL NAS AREAS ADMINISTRATIVAS

Prestagdo de servigos de Seguranga Patrimonial Armada e desarmada de forma continua, das
dependéncias das unidades da Prefeitura: areas internas e externas.

1.2.1.2. AREAS INTERNAS e EXTERNAS: « »/‘_’.;\/
SERVICOS DE VIGILANTE: X

R
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A prestagdo dos Servicos de Vigilante, nos postos fixados pela Contratante, envolve a alocagao,
pela  Contratada, de profissionais  devidamente habilitados nos termos da lei vigente, e
capacitados para:

a) Assumir o posto, devidamente uniformizado, e com aparéncia pessoal adequada;

b) Apresentar relatério diario das situagdes verificadas em cada drea:

¢) Usar radios transmissores de longo alcance, lanternas:

d) Devera cobrar dos visitantes o cumprimento do regulamento:

) Responsaveis pela seguranga do prédio e dos bens materiais nele existentes, bem
como pela prestagdo de servicos de apoio durante o atendimento diario ao publico -
controle de atividades noturnas comunicando imediatamente a Contratante. qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagdo necessarias;

f) Comunicar a 4rea de seguranca da Contratante, todo acontecimento entendido como
irregular e que atente contra o patriménio e ainda ligar para a Guarda Municipal no
numero 153;

g) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando
Seus servigos;

h) Manter afixado no posto, em local visivel, o ntimero do telefone da Policia Militar,
Guarda Municipal, Defesa Civil, SAMU, Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental,
CESAMA, CEMIG e dos responsaveis pela administracdo da instalagdo.;

i) Observar a movimentagio de individuos suspeitos nas imediacdes do posto e acionar
a Policia Militar e Guarda Municipal relatando o cenario:

J) Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

I) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagdes da Contratante facilitando, no possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na
indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento:

m) Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funcionérios e visitantes, apds o
término de cada expediente de trabalho. feriados e finais de semana na conformidade
do que venha a ser estabelecido pela Contratante;

n) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Contratante;

0) Proibir a aglomeracéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a Contratante;
P) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes. que
implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalagdes;

q) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como
de bens particulares de empregados ou de terceiros;

r) Nao se ausentar do posto: Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orienta¢io
recebida da Contratante, verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e
manutengdo da ordem nas instalacdes;

s) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a
manutencao das condigdes de seguranca;

t) Repassar para o(s) vigilante(s) que esta assumindo o posto, quando da rendi¢io, toda:
as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacdes;

u) As agdes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagdes da Contratante |
e estarem circunscritas a sua area de atuagdo estabelecida pela legislacio especifica;
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v) Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos - quer
humanos quer materiais - com vistas a qualidade dos servigos a satisfacdo
da  Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a integralmente  pelos
servicos contratados, cumprindo evidentemente, as disposi¢des legais que
interfiram em sua execugao.

CLAUSULA SEGUNDA

DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

2.1. O presente contrato tem o valor global estimado de RS 484.799,52 (quatrocentos e oitenta
e quatro mil, setecentos e noventa e nove reais e cinquenta e dois centavos), conforme valores
registrados na Ata respectiva e quantitativos informados abaixo:

CUSTO CUSTO TOTAL
G FEive QUA UNITARIO MENSAL ANUAL
SETTRA Vigilante Diurno Armado 04 RS 4.884,04 R$19.536,16 | R$ 234.433,92
Vigilante Noturno Armado 04 R$ 5.215,95 R$20.863,80 | R$ 250.365,60 |*
Total 08 R$ 40.399,96 | R$ 484.799,52

2.2. A contratada devera entregar nas unidades administrativas, do 1° ao 5° dia atil do més
subsequente a prestagdo do servigo, as notas fiscais protocoladas em duas vias referentes aos
servigos prestados, a fim de serem conferidas para execugdo ¢ pagamento da despesa, sob pena
de frustrar o pagamento pelo contratante na data estabelecida, sem prejuizo da eventual
aplicagd@o de penalidade.

2.3. A nota fiscal devera ser acompanhada de documentagdo comprobatéria de regularidade
constituida de:

I- Copia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

[I- Cépia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social;

I11- Certiddo de Regularidade do INSS;

IV- Certiddo de Regularidade do FGTS;

V Certidao negativa de Débitos Municipais,

VI- Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;

VII- Certiddo Conjunta negativa relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

VIII- Certiddo negativa de Débitos Tributarios referente a Secretaria do Estado da Fazenda;

IX Comprovante de pagamento dos terceirizados;

X- Comprovante da GFIP de todos os terceirizados; 7
Paragrafo anico. Caso a contratada venha apresentar a Certiddo Conjunta negativa relativa -
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, contendo a ressalva de que abrange_,,&;
débitos junto ao INSS, ficara dispensada de apresentar a certiddo constante do inciso

1.
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2.4. A Contratada se responsabilizara pela autenticidade de todos os documentos emitidos,
estando sujeita as sangdes cabiveis na hipdtese da emissdo de documentos ndo auténticos;

2.5. Na eventualidade de aplicagdo de multas, estas deverdo ser descontadas imediatamente do
pagamento devido a contratada referente ao més posterior a data da aplicagéo da penalidade;

2.6. O CNPJ da CONTRATADA constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da
documentagio apresentada no procedimento licitatorio, salvo disposi¢des contidas na pela IN n°
24, de 10 de dezembro de 2010 SRCI/SSSCI - Disponivel no site do Controle Interno -
http://pjf.mg.gov.br/subsecretarias/controle_interno/legislacao.php.

2.7. O ISSQN se devido sera recolhido na forma de Codigo Tributario Municipal vigente, da
Lei n° 10.630 de 30/12/2003, caso ndo haja comprovagao do recolhimento junto ao Municipio
sede da CONTRATADA;

2.8. A retengdo do Imposto de Renda na Fonte e da Contribuigdo Previdencidria sera feita em
conformidade com o disposto nas Instrugdes Normativas/Manuais disponibilizados no site da
PJF na pagina do Controle Interno:

link: http:/pjf.mg.gov.br/subsecretarias/controle_interno/legislacao.php.

2.9. Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao
quaisquer obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de prego ou corre¢do
monetaria.

2.10. A despesa referente aos servigos objeto do presente contrato sera empenhada na dotagao
or¢amentaria n° 13.122.0035.20260000 — 339037.

2.11. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias corridos do més subsequente ao
servico executado, apds liberagdo da Nota Fiscal pelo setor competente, mediante deposito na
seguinte conta bancaria da CONTRATADA:

o Banco: Banco do Brasil S/A
° Agéncia: 0750-1
° Conta Corrente: 203313-5
CLAUSULA TERCEIRA

DO CONTRATO

3.1 - O contrato regular-se-4, no que concerne a sua alteragdo, inexecugdo ou rescisdo, pelas
disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1.993, observadas suas alteragoes posteriores,
pelas disposigdes do Edital e pelos preceitos do direito pablico. —
3.2 - O contrato poderd, com base nos preceitos de direito publico, ser rescindido pela Ve
autoridade gestora da despesa a todo e qualquer tempo, independentemente de interpelagdo

judicial ou extrajudicial, mediante simples aviso, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

3.3 - Fardo parte integrante do contrato as condigdes previstas no Edital e na.proposta
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apresentada pelo adjudicatario.

3.4. O contrato tera vigéncia de 12. (doze) meses, a contar de sua assinatura (22/janeiro/2016),
podendo ser prorrogado, nos termos do art. 57, 11 da Lei n® 8.666/93. desde que a proposta
continue se mostrando a mais vantajosa para a Administragdo, satisfeitos os demais requisitos
das normas pertinentes.

3.5. DO REAJUSTE E REPACTUACAO DE PRECOS DO CONTRATO

3.5.1. Em se tratando de prestagio de servico, o contrato podera ter o seu valor reajustado. desde
que seja observado o interregno minimo de 01(um) ano, a contar da data da proposta, ou da data
do orcamento a que a proposta se referir, conforme disposto no Decreto Municipal n° 8.542, de
09 de maio de 2005.

3.5.2. Serd adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do acordo,
convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época
da apresentagdo da proposta.

3.5.3. Para o reajuste do contrato serd adotado o Indice de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. conforme disposto
no Decreto Municipal n°® 8.542, de 09 de maio de 2005.

3.5.4. O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitagdo da CONTRATADA. com vistas
a restabelecer a equagao econémico-financeira do contrato, na forma do inc.1l. da alinea “d”. do
art. 65, da Lei n° 8.666/93. As eventuais solicitacdes deverdo fazer-se acompanhar de
comprovagdo de superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis, bem como da demonstragio analitica de seu impacto nos custos deste contrato.

3.6. DOS CRITERIOS DE REAJUSTE E DE REEQUILIBRIO ECONOMICO -
FINANCEIRO

3.6.1. Para os insumos que ndo tiverem valor ou indice especifico serd adotado o indice de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

3.6.2. Da formula do reajuste:
A formula a ser adotada para o reajuste dos valores ajustados neste termo encontra-se
estabelecida no Decreto Municipal n°® 8.542, de 09 de maio de 2005, onde:

R=Vx [ (I/lo) - 1], onde:

R= Valor do reajuste procurado;

V= Valor contratual do servigo a ser reajustado

lo= indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data
fixada para a entrega da proposta de licitagdo: e

I= indice relativo a data do reajuste. L <

= 4
N

3.6.3. Para o item “vales-transporte™ sera adotado o valor estipulado por decreto municipal. v

A%

R

- ~ . i roe . . -
3.6.4. Para o item mdo de obra sera adotada a variagdo do salario da categoria profissional (‘
estipulado em acordo, convengio, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente. o
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3.6.5. Qualquer reajuste ou reequilibrio da equagdo econdmico-financeira do contrato, antes de
se concretizar, devera ser objeto de anélise contabil e juridica.

3.7. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL:

3.7.1 — Para garantia da execug¢do do contrato, a contratada, neste momento, presta uma

garantia, na modalidade seguro-garantia, através de apolice de seguro, no valor de R$24.239,97
(vinte e quatro mil, duzentos e trinta e nove reais e noventa e sete centavos), correspondente a
5% (cinco por cento) do valor global do contrato, a ser restituida apds sua execugdo satisfatoria,
observadas as disposi¢des do art. 56, da Lei n° 8.666/93.

3.7.1.1. A vigéncia da garantia tera como data inicial 22/01/2016, correspondente ao inicio da
prestacdo dos servigos, e data final em 23/04/2017, correspondente a 90 (noventa) dias apds a
data de vigéncia do contrato.

3.7.1.2. Quando o contrato for alterado, ou quando tiver seus pregos reajustados, a garantia
devera ser reforgada em idénticas proporgdes.

A

3.7.1.3. As garantias prestadas ndo poderdo se vincular a novas contratagdes, salvo apds sua
liberag@o.

3.7.2— Os titulos oferecidos em cau¢do ndo poderdo estar onerados por clausula de
impenhorabilidade, intransferibilidade, nem adquiridos compulsoriamente.

3.7.3 — O Seguro-Garantia, quando escolhido, sera realizado mediante entrega da competente
apolice, emitida por entidade legalmente autorizada, com funcionamento no Brasil, em favor
exclusivamente do Municipio de Juiz de Fora, garantindo a total execuc¢iio do Contrato.

3.7.4 — Em caso de opgdo pela Fianca Bancaria, esta devera ter as assinaturas dos emitentes com
firma reconhecida, além’ de vir acompanhada de copia autenticada do Estatuto Social do banco
emitente, onde fique consignado que este, estatutariamente, € autorizado a expedir Fianca
Bancaria, bem como, copia autenticada da Ata que elegeu a Gltima diretoria.

3.7.4.1 - Se a opcdo recair por fianga bancaria, devera constar do documento a expressa
rentncia pelo fiador dos beneficios previstos nos artigos 827 e seguintes do Codigo Civil.

3.7.5 — A garantia prestada pela Contratada sera liberada ou restituida 90 (noventa) dias apds o
término do prazo de vigéncia contratual, mediante requerimento, e quando em dinheiro,
atualizada monetariamente, descontados os eventuais débitos e multas aplicadas a mesma.

3.7.5.1 - Em caso de inadimpléncia, perdera o adjudicatario o direito a restituigdo de sua
garantia, sendo esta recolhida aos cofres do Municipio ou se for necessario:

a) Utilizada para quitagdo de débitos trabalhistas.

b) Utilizada pela contratante para reembolso de possiveis danos causados pela contratada as
instalagdes fisicas, a terceiros, etc., em sendo comprovada a pratica de ato com dolo ou culpa.

3.7.6 — A Contratada perdera a “‘caucéio de garantia do contrato™ em favor do Municipio de Juiz
de Fora, se por culpa da mesma for promovida rescisdo contratual.

CLAUSULA QUARTA

DAS CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DO CONTRATO
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4.1. UNIFORMES, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E DEMAIS
COMPLEMENTOS

4.1.1. Todos os empregados da contratada devem estar uniformizados, com Equipamentos de
Protegdo Individual (EPI s) quando for o caso.

4.1.2. Para atendimento as normas de fiscalizagdo da caracterizagdo ou ndo do vinculo
empregaticio entre a contratante ¢ a empresa prestadora de servigo - INMTb n° 3, de 29/08/97,
devera portar cartdo de identifica¢do (tipo cracha), contendo nome completo, foto, fungéio, data
de admissdo e niimero do PIS-PASEP, registro que podera ser verificado na sede da empresa
contratada.

4.1.3. Dos uniformes, equipamentos, e demais complementos de servigos de vigilancia:
4.1.3.1. No caso de Servico de vigilante a contratada fornecera:

Calga

Camisa de mangas compridas e curtas

Cinto de Nylon

Sapatos

Meias

Cobertura (quepe, boné, boina) com emblema

Jaqueta de frio ou Japona

Capa de chuva (quando o servigo for executado em dreas externas)
Cracha

|

2

3

4

S

6

7

8

1

2. Livro de Ocorréncia
3. Apito

4. Cordao de Apito

5. Lanterna 3 pilhas
6. Pilha para lanterna
7. Arma de fogo

8. Municéo

9. Algema

10. - Tonfa (cacetete)

4.2. DAS NORMAS GERAIS DE CONDUTA E EXECUCAO DOS SERVICOS

4.2.1. Os profissionais indicados pela contratada para a prestagdo dos servigos deverdo cumprir
todas as normas gerais a seguir relacionadas:

-7 /
a. Ser pontual e permanecer no local de trabalho determinado, ausentando-se apenas s
quando substituido(a) por outro(a) profissional. T
b. Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a), asseado(a), \

barbeado e com unhas aparadas;
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. Manter cabelos cortados e/ou presos:

d. Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da Prefeitura de Juiz
de Fora; ’

e Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao
plblico;

. Cumprir as normas internas do contratante;
<. Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando
devidamente autorizado;

h. Zelar pela preservagdo do patrimonio da Prefeitura de Juiz de Fora sob sua
responsabilidade, mantendo a higiene. a organizagdo e a aparéncia do local de trabalho,
solicitando a devida manuten¢@o, quando necessario;

L Operar, sempre que necessario ¢ de forma adequada, equipamentos disponiveis
para a execugdo dos servigos;

1. Solicitar apoio técnico junto as Unidades competentes da Prefeitura de Juiz de Fora
para solucionar falhas em maquinas e equipamentos;

k. Conhecer a missdo do local onde presta servigo, assim como a perfeita utilizacdo
de equipamentos colocados a sua disposi¢ao;

L Receber ¢ passar o servigo, ao assumir e deixar o local de trabalho, relatando todas
as situagdes encontradas, bem como as ordens e orientacdes recebidas;

m. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do
servigo, quando for o caso;

. Buscar orientacdo com o responsavel- designado pela contratada, em caso de
dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

0. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou
agir em casos emergenciais;

p. Nos locais de trabalho ¢ vedada a pratica, de qualquer tipo de jogo, vendas
de rifas. bilhetes, revistas, vestuario, dentre outros;

q. Nao permanecer nas dependéncias das unidades das secretarias, na qual
presta o servico contratado, antes ou depois do horério de trabalho:

i Néo utilizar ou colocar em funcionamento maquinas e aparelhos de
propriedade das unidades administrativas, abrir armarios, gavetas ou invélucros de qualquer
espécie, sem autorizag¢do prévia do responsavel do setor:

S. Nao instalar de quaisquer equipamentos de uso pessoal, nas dependéncias
de trabalho — entre outros. umidificadores, frigobar, geladeiras, forno elétrico e aquecedores:

L Nao consumir ou guardar bebidas alcodlicas nas dependéncias e locais
onde os servigos serdo executados;

u. Qualquer empregado da contratada que seja inconveniente ou
desrespeitoso com funcionarios do Municipio ou com o piblico, ou ainda. ndo realize séu
servigo de forma adequada deverd ser substituido no prazo méximo de 24 horas a partir do
momento da comunicago.

nonnaemD
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CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGACOES
5.1. Da Unidade Requisitante:
5.1.1. A fiscalizagdo do contrato caberd a unidade administrativa onde os servigos serdo

efetivamente prestados, ficando a cargo do SARH/SSDA/DESC a gestdo e o acompanhamento
dos contratos.

5.1.2. Compete ao SARH/SSDA/DESC:

a) Notificar, por escrito. a contratada quando ocorrer algum evento que
comprometa a prestagdo de servicos nas unidades administrativas;

b) Notificar, por escrito, quando ndo for apresentada pela contratada a
documentagdo referente a sua regularidade fiscal;

c) Realizar o controle de faltas baseando-se no cruzamento das informacdes
prestadas pela contratada com o Sistema de Controle do Servi¢o Terceirizado:

d) Verificar e conferir o faturamento enviado pela contratada:

e) aplicar a contratada penalidades, quando for o caso;

f) prestar a contratada toda e qualquer informagao, por esta solicitada, necessaria
a perfeita execugdo do contrato. proporcionando condigdes para a boa execucdo dos
Servigos:.

2) executar as atividades relativas as contratagdes e aditamentos dos servicos
licitados;

h) Manter rigoroso controle dos quantitativos de empregados vinculados aos

respectivos contratos, bem como aos aditamentos de acrescimentos ou supressio, na
forma da Lei 8666/93;

1) Notificar a contratada sempre que for detectado qualquer evento que
comprometa a qualidade e eficiéncia dos servigos;

) Orientar os fiscais das Unidades sobre procedimentos a serem observados, para
garantir a correta execugdo contratual;

k) Promover a avaliagdo periddica dos servigos prestados pela contratada;

1) Verificar se a prestagdo do servico estd sendo inspecionada pelo preposto
designado pela contratada ’

—
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m) Cabera ao SARH/SSDA/DESC monitorar, diariamente, o Sistema de Controle
de prestagdo de Servicos Terceirizado:

n) Disponibilizar 4gua potavel e energia elétrica necessarias para a execugdo dos
servigos contratados.

5.2. Da Sociedade Empresdria Vencedora:

5.2.1. Selecionar, contratar, treinar, promover treinamento de reciclagem periodicamente e
preparar os profissionais que irdo prestar os servicos, encaminhando empregados portadores de
atestado de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho e responsabilizando-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos,
honorérios ou despesas incidentais sobre os servigos contratados, bem como cumprir,
rigorosamente, todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas ao
pessoal que empregar para a execucio dos servigos, inclusive as decorrentes de convengoes,
acordos ou dissidios coletivos.

5.2.2. A contratada ¢ considerada como (nica empregadora. sem que haja vinculo de
solidariedade empregaticia com o Municipio.

5.2.3. Alocar os empregados que irfio desenvolver os servigos contratados nos postos de
servigos somente apds efetiva comprovacio de capacitago realizada pertinente as funcdes, com
avalia¢do do contetdo programético, tais como: Uso correto de Uniforme e Equipamento de
Protecao Individual (EPI's), comportamento e disciplina compativel com o setor a serem
desempenhadas suas atividades, sem demonstrar posturas incorretas e vicios que possam
comprometer as normas e deveres, nas rotinas de trabalho a serem executadas.

5.2.4. Indicar um Técnico de Seguranga do Trabalho, devidamente habilitado e capacitado para
inspecionar e garantir a execugdo dos servicos dentro das normas de boa pratica e qualidade
requerida, ministrar treinamentos, selecionar, escolher. adquirir e prover o uso adequado de
Equipamento de Protecdo Individual (EPI's).

5.2.5. Nomear preposto responsavel pelo acompanhamento dos servigos contratados, para
garantir o bom andamento dos servi¢os nas unidades administrativas do contratante, bem como
prestar orientagdes necessdrias aos executantes dos Servigos.

5.2.6. Apresentar ao Departamento de Servigos Corporativos, listagens dos empregados
responsaveis pela prestagio dos servigos, da qual deverdo constar os locais de trabalho e
contatos, para eventuais inspegdes.

5.2.7. Zelar por parte dos empregados, as normas de higiene e seguranga do trabalho, cabendo-
Ihe fornecer uniformes, crachas com fotografia e identificagio, transportes e Equipamentos de

Protegdo Individual (EPI’s), necessarios & execucio satisfatoria dos Servicos.

5.2.8. Os prepostos designados pela contratada deverio. obrigatoriamente, inspecionar os postos

de trabalho, no minimo uma vez por semana, em dias e periodos diurnos e noturnos alternados™

emitindo relatorios mensais que deverdo ser disponibilizados ao DESC.

5.2.9. A contratada devera seguir todas as instrucdes emanadas do Departamento de Servigos
Corporativos referente a execugdo dos servicos. . .
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5.2.10. A contratada se responsabilizara, civil e criminalmente. por quaisquer acidentes, por
todos os danos e prejuizos materiais e/ou pessoais causados por seus funciondrios ao Municipio
e/ou terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servicos.

5.2.11. Apresentar, mensalmente, via e-mail e em arquivo Excel, a relagdo dos empregados
(informando CPF), com os respectivos locais de trabalho e controle de carga horéria, fungio

exercida, apontando, ainda, as faltas e outros impedimentos para a Chefia de Departamento dos
Servigos Corporativos.

5.2.12. Manter, durante toda a execucio do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacio e qualificagio exigidas na licitagdo.

5.2.13. No caso de descontinuidade do servico em fungdo de falta de qualquer empregado, a
Contratada devera providenciar no prazo de até duas horas a substitui¢do, devendo, para isso,
dispor de reserva técnica adequada para cobrir qualquer falta de seus funcionarios.

5.2.14. Apresentar declaragio de que instalara escritrio em Juiz de Fora, devendo a efetiva
comprovagdo ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir do inicio da vigéncia do
contrato, e manter a estrutura em Juiz de Fora para atendimento dirio a Unidade Gestora por
todo o periodo de contratagio.

5.2.15. Relatar ao Departamento de Servicos Corporativos toda e qualquer irregularidade
observada nas unidades administrativas Instalagdes onde houver prestagio dos servicos.

5.2.16. Instruir seus prepostos quanto a necessidade de acatar as orientagdes dos fiscais das
unidades administrativas, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca
¢ Medicina do Trabalho e responsabilizar-se pelo cumprimento.

5.2.17. Assumir, por meio dos seus prepostos, todas as responsabilidades e tomar as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregados, que porventura venham se acidentar ou
sofram algum mal stbito.

5.2.18. Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca e medicina do
trabalho, inclusive quanto ao pagamento dos adicionais de insalubridade ou periculosidade,
tomando-se por base os laudos técnicos assinados por engenheiro ou médico de seguranga do
trabalho para fins de definigio do percentual de insalubridade ou periculosidade aplicavel. que
deverio ser avaliados e, se for o caso, validados pelo Contratante.

5.2.19. Registrar e controlar, diariamente. a assiduidade ¢ a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias.

5.2.20. A contratada ndo podera repassar os custos de uniforme e equipamentos aos seus
empregados.

5.2.21. Os servigos devem ser realizados dentro da carga horaria estipulada no contrato. ndo
podendo em hipotese alguma haver alteragio de horério no trabalho, prestagdo de hora extra,
compensag¢do no banco de horas.
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5.2.22. Realizar exames médicos admissionais e periodicos, regulamentados pela Norma
Regulamentar NR7 da Portaria n°® 3214 de 08 de junho de 1978.

5.2.23. Realizar exames periddicos dos seus empregados, informando as unidades
administrativas respectivas com no minimo 45 dias de antecedéncia da data agendada.

5.2.24. Atender o disposto na Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.

5.2.25. Cumprir as obrigacdes trabalhistas relativas aos profissionais designados para a
prestagdo de servigos, mantendo atualizados os respectivos registros e anotagdes trabalhistas,
exibindo, sempre que solicitado pelo Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Copia do contrato de trabalho, do regulamento interno da contratada e empresaria, se
houver, de acordo ou convengio coletiva do trabalho, ou ainda da decisdo normativa
proferida pela Justica do Trabalho, se for o caso, relativos 4 categoria profissional;

b) Registro do empregado e copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, comprovando a anotagdo do contrato de trabalho:

¢) Atestados de Satide Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional:
d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no PIS/PASEP:

¢) Comprovante de pagamento das contribuicoes previdenciarias dos empregados e do
empregador, bem como do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), este nas respectivas contas vinculadas dos empregados;

f) Cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas
trabalhadas.

g) Recibo de concessdo do aviso de férias, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias
corridos do respectivo gozo;

h) Recibo de pagamento individualizado por empregado e, especifico por contrato
firmado: atestando o recebimento de salarios mensais ou adicionais, férias acrescidas de
1/3 ¢ 13° salario (1* e 2* parcelas), quando da €poca propria, além do salario familia,
quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o artigo 464 da Consolidagdo das
Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de dep6sito bancério na conta do
trabalhador.

i) Comprovante de opgdo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros
beneficios estipulados na Convengao Coletiva de Trabalho. quando for o caso;

i) Comprovantes de contribuigdes devidas aos sindicatos:

k) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o
caso;
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1) Documento que ateste o recebimento dos equipamentos de protecio individual ou
coletiva, se o servigo assim exigir;

m) Documento que comprove a concessdo do auxilio maternidade/paternidade;
n) Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA:
0) Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional- PCMSO:

p) Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho.
responsabilizando-se, também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execug¢io do contrato, conforme exigéncia legal;

q) Nos termos do art. 9°, inciso III, da Lei n® 8666/93 é vedado a contratada utilizar
empregados que sejam servidores municipais para prestagdo de servicos terceirizados no
ambito das unidades administrativas do contratante.

3.2.26. Havendo rescisdo do contrato de trabalho e a respectiva substituicdo do empregado, a
CONTRATADA devera apresentar, relativamente ao empregado desligado, os seguintes
documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na
hipétese do trabalhador contar mais de 01(um) ano de servigos prestados a contratada;

b) Documento comprovando a concessio de aviso-prévio pelo empregador ou pelo
empregado;

¢) Recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do requerimento do Seguro
Desemprego(SD), nas hipoteses em que o trabalhador tiver direito ao beneficio:

d) Copia da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribui¢do Social (GRPS)
em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador for dispensado sem
Justa causa ou por extingdo do contrato por prazo determinado:

¢) Copia de Atestado de Saide Ocupacional (ASO), comprovando o exame demissional:

f) Implantar, imediatamente apos o recebimento da autorizacdo de inicio dos Servigos, nos
respectivos postos relacionados no anexo I e horarios fixados pela Contratante;

g) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo
vigente;

h) Fornecer, quando previsto, as armas, munigdes e respectivos acessorios ao vigilante no
momento da implantag¢io dos postos;

i) Apresentar a Contratante a relagdo de armas e copias xerograficas autenticadas dos=—
respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas no cumprimento do b
contrato;
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i) A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa propria ou de terceiros e na
salvaguarda do patriménio da Contratante, apds esgotados todos 0s outros meios para a
solugo de eventual problema:

1) Comprovar a formagio técnica especifica dos vigilantes, mediante apresentagdo do
Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por
Institui¢do devidamente habilitada, atualizada e reconhecida;

m) Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida, quanto ao curso de
reciclagem;

n) Disponibilizar vigilantes em quantidade necesséria para garantir a operagdo dos postos
nos regimes contratados, uniformizados e portando cracha com foto recente:

o) Efetuar a reposicio de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual auséncia nio
sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra);

p) Comunicar a unidade da CONTRATANTE que administra o contrato, toda vez que
ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituigdo ou inclusdo de qualquer
elemento da equipe que esteja prestando servigos: no caso de substitui¢do ou inclusio:

q) Manter controle de freqiiéncia/pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;

r) Apresentar quando solicitado os comprovantes de pagamentos de beneficios e
encargos;

s) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 4 CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizagio da CONTRATANTE em seu acompanhamento.

5.2.27. Implantar, imediatamente apos o recebimento da autorizagéo de inicio dos servigos, nos
respectivos postos relacionados neste instrumento e horarios fixados pela Contratante.

5.2.28. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legisla¢do
vigente.

5.2.29. Fornecer, quando previsto, as armas, muni¢des e respectivos acessorios ao vigilante no
momento da implantag&eo dos postos.

5.2.30. Apresentar a Contratante a relacio de armas e copias xerograficas autenticadas dos
respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas no cumprimento do

contrato.

5.2.31. A arma dever4 ser utilizada somente em legitima defesa propria ou de terceiros e na

salvaguarda do patriménio da Contratante. depois de esgotados todos os outros meios para a ——

solugdo de eventual problema.

5.2.32. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagao de Servicos, preposto(s) que
tenham poderes para resolugdio de possiveis ocorréncias durante a execucdo do contrato.
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5.2.33. Comprovar a formagéo técnica especifica dos vigilantes, mediante apresenta¢io
do Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por
Institui¢do devidamente habilitada, atualizada e reconhecida.

5.2.34. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida. quanto ao curso de
reciclagem.

5.2.35. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessaria para garantir a operagio dos postos
nos regimes contratados, uniformizados e portando cracha com foto recente.

5.2.36. Efetuar a reposi¢do de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual auséncia nio
sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra).

5.2.37. Comunicar a unidade da CONTRATANTE que administra o contrato. toda vez
que ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituigdo ou inclusido de qualquer

elemento da equipe que esteja prestando servigos; no caso de substituicio ou inclusdo.

5.2.38. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar, ndo serd mantido no posto ou
quaisquer outras instalagdes da Contratante.

5.2.39. Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacio dos servigos.

5.2.40. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientacdes da Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho,

tais como prevengdo de incéndio nas 4reas da Contratante.

5.2.41. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal stbito.

5.2.42. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus vigilantes sob o contrato.

5.2.43. Propiciar aos vigilantes as condi¢des necessarias para o perfeito desenvolvimento dos
servigos, fornecendo-lhes:

5.2.43.1. uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e
as condic¢des climaticas.

5.2.43.2. equipamentos e¢ materiais tais como equipamentos de intercomunicacio, lanternas e
P
pilhas, livros de capa dura numerados tipograficamente, para registro de ocorréncias.

5.2.44. Apresentar quando solicitado os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos.
5.2.45. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos.
5.2.46. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & CONTRATANTE ou a

terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade, a fiscalizagio da CONTRATANTE em seu acompanhamento.
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5.2.47. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, todas as condig¢des que culminaram em sua
habilitagdo.

5.2.48. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo
vigente.

5.2.49. Implantar, imediatamente apos o recebimento da autorizagio de inicio dos servicos, a
mao-de-obra nas respectivas unidades da PJF relacionadas na Tabela de Locais e nos horarios
fixados na escala de servico elaborada pela Administragio, informando. em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido.

5.2.50. A Contratada devera cumprir a programacdo dos servicos feita periodicamente pela
Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranga
das instalagdes, dos empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes.

CLAUSULA SEXTA
DAS PENALIDADES E DA RESCISAO

6.1- Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes firmadas no Registro de Precos, a
Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao proponente contratado as
penalidades previstas no Art. 87 da Lei 8.666/93, das quais destacam-se:

a) adverténcia;

b) multa no valor de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor em atraso, por dia
de atraso, limitados ao prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, apds o qual sera
caracterizada a inexecugdo total;

¢) multa compensatéria no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor total registrado
em ata;

d) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com
a Administragdo por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢fo ou até que seja promovida
a reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragio pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo de 2 (dois) anos.

6.2. Apos o devido processo legal, as penalidades serdo aplicadas pela autoridade competente
que devera comunicar a Comissdo Permanente de Licitagio todas as ocorréncias para fins de
cadastramento e demais providéncias.

6.2.1. Entende-se por autoridade competente a gestora da despesa executada.

6.3 - Os valores das multas aplicadas previstas nos sub-itens acima poderio ser descontados dos
pagamentos devidos pela Administragdo.

6.4. Da aplicagdo das penalidades definidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do item 6.1, cabera
recurso no prazo de (cinco) dias tteis, contados da intimagao.

6.4.1. Da aplicagdo da penalidade definida na alinea “e” do item 6.1, cabera pedido de
reconsideragdo no prazo de 10 (dez) dias (teis, contados da intimagao. _—
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6.5. O recurso ou pedido de reconsideragdo relativo as penalidades acima dispostas sera dirigido
a autoridade gestora da despesa, a qual decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias Gteis e o
pedido de reconsideragao, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

6.6 - A inexecucdo total ou parcial do Contrato ensejara na sua rescisdo, com as conseqiiéncias
contratuais e as previstas em Lei, cujos motivos para a referida rescisdo sdo os previstos no Art.
78 da Lei 8.666/93.

6.7. O Municipio podera rescindir o contrato, independentemente de qualquer procedimento
Jjudicial, observada a legislag@o vigente, nos seguintes casos:

a) por infragdo a qualquer de suas clausulas;

b) decretagdo de faléncia, concurso de credores, dissolugio, liquidagdo ou recuperagdo judicial e
extrajudiciais da Contratada;

¢) em caso de transferéncia, no todo ou em parte, das obrigacdes assumidas neste contrato, sem
prévio e expresso aviso ao Municipio:

d) por comprovada deficiéncia no atendimento do objeto do contrato:

e) mais de 2 (duas) adverténcias

6.8 — A autoridade gestora da despesa poderd, ainda, sem carater de penalidade, declarar
rescindido o contrato por conveniéncia administrativa ou interesse publico, conforme disposto
no artigo 79 da lei 8.666/93 e suas alteracdes.

6.9 - A aplicagdo de penalidades previstas para os casos de inexecugdo do objeto, erro de
execugdo, execugdo imperfeita, atraso injustificado, inadimplemento contratual e demais
condutas ilicitas sera de competéncia da autoridade gestora da despesa. nos termo do § 3°, do
art. 87, da Lei n° 8.666/93.

6.10. Sera aplicada multa de 5% (cinco por cento) do valor total da proposta aos licitantes que
derem causa a tumulto durante a sessdo publica de licitagio ou ao retardamento dos trabalhos
em razdo de comportamento inadequado e atitudes injustificadas e infundadas de seus
representantes.

CLAUSULA SETIMA
DA MEDICAO, DOS HORARIOS E DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
7.1. DA MEDICAO DOS SERVICOS

7.1.1. Os servigos serdo remunerados pelos valores mensais contratados para cada categoria
funcional.

7.1.2. A medigdo dos servigos serd mensal, e coincidira com o Gltimo dia do més.
7.1.3. Na hipotese de falta do funcionario sem substituicio, por dia faltoso de trabalho, seré)<7

o
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7.2. DOS HORARIOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS
7.2.1. Os horarios de funcionamento das unidades administrativas da Prefeitura de Juiz de Fora. !

descontado a fragdo de /30 do custo total para o servico.

A execugdo dos servigos deverd sempre ser da melhor forma para atender aos Servigos e que
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nao exceda a carga horaria regulamentar (44 horas semanais), podendo ser usado o regime de
plantdes de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso. A escala diurna preferencialmente
iniciara as 7 horas encerrando-se as 19 horas ¢ a escala noturna preferencialmente tera inicio as
19 horas encerrando-se as 7 horas do dia subseqiiente, ou ainda, ser iniciado em horério o que
atenda o local respeitando as 36 horas de descanso.

7.3. COMPETE A UNIDADE TOMADORA E FISCALIZADORA DOS SERVICOS

a) Cabera & Unidade tomadora e fiscalizadora do servico contratado respeitar lotagdo dos
empregados contratados, devendo o terceirizado retornar ao local de origem imediatamente,
€aso a sua movimentagdo ocorra sem o conhecimento ou sem a prévia informacdo ao
Departamento de Servigos Corporativos:

b) Caberd a Unidade tomadora e fiscalizadora do servi¢o contratado designar,
expressamente, servidor ocupante de cargo efetivo para fiscalizagdo de execucio contratual,
o qual ficara também responsavel:

e Comunicar a0 SARH/SSDA/DESC. no prazo de 8h duteis, a ndo substitui¢do do
empregado em virtude de falta ou licenga médica;

e Comunicar a0 SARH/SSDA/DESC qualquer descumprimento de clausulas contratuais;
e Conferir e atestar as faturas apresentadas pela CONTRATADA:

¢) Caberd a Unidade tomadora e fiscalizadora do servigo contratado efetuar pagamento das
notas fiscais/faturas, mediante a efetiva prestagdo dos servicos objeto do contrator

d) Cumprir as rotinas relativas a execugdo orcamentaria- financeira do(s) contrato(s)
firmado(s), providenciando empenho e liquidacdo das despesas contratadas, na forma da Lei
4320/64;

e¢) Manter o Departamento de Servigos Corporativos informado de qualquer irregularidade
detectada na execucdo do contrato, enviando as informagdes pertinentes, via e-mail, para
que referido Departamento adote dentro do prazo maximo de 48h as providencias
necessarias;

f) Apresentar, mensalmente, ao SARH/SSDA/DESC relatério contendo os seguintes dados:

CPF de cada empregado em efetivo exercicio, Secretaria, setor e endereco de local de
trabalho;

g) Verificar se os locais de trabalho estdo sendo inspecionados pelo preposto designado pela
contratada, e, em caso negativo, remeter informagdo ao DESC/SSDA/SARH:

h) Disponibilizar instalagdes sanitarias. >

CLAUSULA OITAVA
DA CESSAO
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8.1 - A CONTRATADA somente podera ceder, parcialmente, o objeto do contrato, mediante
prévia e expressa autorizagdo da autoridade gestora da despesa e desde que o cessionario
preencha os requisitos de habilitagdo juridica, financeira, técnica e fiscal consignados no ato
convocatorio do certame.

CLAUSULA NONA
DAS COMUNICACOES

9.1 - As comunicagdes entre as partes contratantes, relacionadas com o acompanhamento e
controle do presente contrato, serdo feitas sempre por escrito.

CLAUSULA DECIMA — DISPOSICOES GERAIS E DO FORO

10.1 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente contrato, elegem as partes o Foro
da Comarca de Juiz de Fora, com rentincia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E por estarem assim acordados, assinam este contrato os representantes das partes e as
testemunhas abaixo em duas vias de igual teor.

Prefeitura de Juiz de Fora, 22 de Janeiro de 2016.

) MUNICIPI )E JUIZ DE FORA /
Bruglo/Svlq%le‘lra P /

\ANDREFA MADEIRA GORESKE
/ SARH-Secretdria

|

Jorge D, ngla ves Fasolato
MAPRO-Dir¢for Superintendente
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