PREFEITURA DE JUIZ DE FORA

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA
ATOS DO GOVERNO DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N2 912 - SS - Altera a Portaria n2 286 - SS, de 27 de setembro de 2023, que "Institui diretrizes para a
celebragdo dos Contratos Organizativos de A¢ao Publica Ensino - Satide no municipio de Juiz de Fora (COAPES SS- JF),
estabelece premissas, condigbes e critérios para celebracio dos Termos de Cooperagdo e Convénios com as
Instituicdes de Ensino e Estabelecimentos de Saude, visando a disponibilizacdo de cendrios de praticas para
formagao profissional no ambito técnico, graduacao, pos-graduacao e residéncias, no municipio de Juiz de Fora.". O
SECRETARIO DE SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n2 13.830, de 31 de janeiro de 2019, que dispde
sobre a Organizagdo e Estrutura do Poder Executivo do Municipio de Juiz de Fora; CONSIDERANDO o disposto no
Decreto n? 16.952, de 12 de janeiro de 2025, que regulamenta a organizagdo e as atribui¢cGes da Secretaria de Saude -
SS, e atualizagGes posteriores através do Decreto n2 17.172, de 27 de margo de 2025, e do Decreto n? 17.364, de 21 de
julho de 2025; e CONSIDERANDO o disposto na Portaria Interministerial n? 1.127, de 04 de agosto de 2015, dos
Ministério da Educacdo e da Saude, que institui as diretrizes para a celebragdao dos Contratos Organizativos de Agdo
Publica Ensino - Saude (Coapes) para o fortalecimento da integragdo entre ensino, servigos e comunidade no ambito do
Sistema Unico de Salde (SUS), RESOLVE: Art. 12 Os artigos abaixo indicados da Portaria n2 286 - SS, de 27 de setembro
de 2023, passam a vigorar com a seguinte redagdo: "Art. 15 (...) § 12 O prazo para andlise, manifestagdo e
encaminhamentos dos Protocolos relativos a estagios, aulas praticas, atividades extracurriculares, residéncias e
projetos de pesquisa e extensdo é de 15 (quinze) dias corridos a contar da data do recebimento do Protocolo no
Prefeitura Agil pela Comissdo Executiva- Coapes. § 22 Nos casos de pendéncias por parte da Instituicio de Ensino e/ou
Estabelecimento de Saude na documentagdo relativa as atividades académicas citadas no pardgrafo anterior este prazo
podera se estender até que a documentagdo necessdria seja regularizada/saneada. (...) Art. 18. (...) (...) § 52 Para fins de
definicdo da contrapartida fixada em 4% do valor da mensalidade do discente, em cardter obrigatdrio, devera ser
observado as seguintes orientagdes: | - deverdo ser informados os valores brutos das mensalidades dos discentes
relativas a estagios e também os valores referentes aos possiveis descontos concedidos pela Instituicdo sobre as
mensalidades. Serdo considerados para fins de abatimento no calculo da contrapartida os descontos que ndo
retornarem como beneficios fiscais a Instituicdo, bem como os descontos que ndo sdo financiados pelos érgaos
concedentes. Nos demais casos, os descontos sobre as mensalidades ndo poderdo ser considerados para fins de
abatimento no calculo da contrapartida (como é o caso dos descontos referentes ao Prouni- Programa Universidade
para Todos, Projeto estadual Trilhas do Futuro, dentre outros); Il - devera ser considerado o valor das mensalidades
praticado por cada Instituicdo de Ensino em cada més do ano em que houver alunos inseridos nos cenarios de pratica.
Estes valores correspondem as mensalidades que sdo cobradas mensalmente aos alunos e que irdo se constituir no
faturamento da Instituicdo de Ensino; Ill - deverdo ser considerados no calculo o nimero de alunos matriculados e
alocados mensalmente em cada cendrio de pratica, independentemente do nimero de horas utilizadas; IV - as aulas
praticas deverdo ser mapeadas em numero de horas em cada cendrio de praticas e convertidas em atividades
educativas, realizagdo de cursos ou projetos de capacitagdo destinados aos profissionais da rede municipal de salde,
alinhados a politica municipal de Educagdo Permanente da Secretaria de Saude- SUS municipal e previamente
acordados com a Comissdo Executiva/Coapes. Art. 19. (...) (...) § 52 Para fins de definicdo da contrapartida que ird
compor o Termo de Convénio em forma de saldo financeiro, deverd ser realizada uma estimativa do valor total das
mensalidades para o periodo de vigéncia do ajuste com base no histérico do ano anterior, considerando ainda os
possiveis acréscimos para o periodo de duragdo do Convénio. (...) § 13. Mensalmente, serdo realizadas pela Comissdo
Executiva Coapes a apuracdo dos valores das mensalidades, através de metodologia a ser fornecida pela Comissdo
Executiva-Coapes. § 14. Periodicamente, serdo feitas apuragdes pela Comissdao Executiva- Coapes, com base nas
informacgdes constantes nas planilhas mensais a serem preenchidas pela Instituicdo, e realizadas alteragGes no valor
devido da contrapartida, caso necessarias. § 15. Havendo necessidade de revisdo do valor da contrapartida constante
no Termo de Convénio, devera ser realizado Termo Aditivo com a revisdo do valor anteriormente pactuado com a
Instituicdo. § 16. A entrega da contrapartida pela Instituicdo de Ensino deverd ser acompanhada do respectivo Termo
de Recebimento de Contrapartida, conforme modelo padronizado que passa a fazer parte do Anexo VIII desta Portaria.
(...) Art. 29. (...) | - Anexo | - Modelo de Contrato Organizativo de A¢do Publica Ensino-Saude - Firmado entre a
Instituicdo e o Gestor Municipal de Satde; Il - Anexo Il - Modelo de Termo de Compromisso de ESTAGIO curricular
obrigatério ndo remunerado - Individual para cada discente,firmado entre a Instituicdo, o discente e o Gestor
Municipal; 1ll - Anexo Ill - Modelo de Termo de Compromisso das RESIDENCIA em Satde - Individual para cada
residente, firmado entre a Instituicdo, o discente e o Gestor Municipal; IV - Anexo IV - Plano de Trabalho Geral -
integrante da minuta de convénio, preenchido pela Convenente; V - Anexo V - Plano de Atividades Educacional -
ESTAGIO - preenchido pelas Instituicdes de Ensino; VI - Anexo VI - Plano de Atividades Educacional - RESIDENCIA -
preenchido pelos Estabelecimentos de Saude; VII - Anexo VIl - Tabela de Valores Referenciais para Disponibilizacdo de
Espacos - Utilizada como base quando a contrapartida se dad por meio de empréstimo de salas, auditérios, entre outros;
VIII - Anexo VIII - Tabela de Especificagdo Técnica de Equipamentos de Protegdo - Utilizada para a padronizagdo dos
EPIs; IX - Anexo IX - Termo de Recebimento de Contrapartida; X - Anexo X - Declaragdo de Cumprimento de
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Contrapartida." Art. 22 Os Anexos | a X da Portaria n2 286 - SS, de 2023, passam a ter a redagdo conforme disposto nos
Anexos | a X desta Portaria. Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura de Juiz de Fora,
05 de setembro de 2025. a) JONATHAN FERREIRA TOMAZ - Secretario de Saude.

ANEXO |

MODELO CONVENIO INSTITUIGAO PRIVADA

N°XXXXXXXX
CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, COM INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE
SAUDE - SS, DE UM LADO E, (NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO)
O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 18.338.178/0001-
02, com sede na Av. Brasil, n® 2001,denominado CONVENENTE, neste ato representado pela Secretdria de Saude
Adjunta, Silvia Mendes de Oliveira, CPF n° xxx.xxx.xxx-xx, e de outro lado a (NOME DA INSTITUI(}AO DE ENSINO E
CNPJ), situado & (ENDERECO COMPLETO DA INSTITUICAO DE ENSINO), representada neste ato por (NOME E CPF
DO(A) RESPONSAVEL DA INSTITUICAO DE ENSINO), doravante denominado CONVENIADA, considerando os
documentos anexados ao processo administrativo eletrénico n°® xxxxx/xxxx, ainda em conformidade com a Portaria
municipal n2 286, de 27 de setembro de 2023 que institui diretrizes para a celebracdo dos Contratos Organizativos de
Acdo Publica Ensino-Saude- COAPES SS-JF e alteragdes posteriores; com a Portaria Interministerial n2 1.127, de 04 de
agosto de 2015, que institui diretrizes para celebragdo dos contratos COAPES no ambito do SUS; bem como em
conformidade com a Lei federal 14.133, de 01 de abril de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, resolvem
celebrar o presente instrumento de convénio, no qual estabelecem cldusulas, condi¢cbes e obrigacdes de cada
signatario:

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO
Este termo tem por objeto viabilizar a reordenacdo da oferta de cenarios de pratica para a formagdo de estudantes de
nivel superior e pds graduacdo, com garantia de estrutura de servicos de saude em condi¢des de oferecer campo de
pratica, mediante a integracdo ensino-servigo nas Redes de Atencdo a Saude, através dos Contratos Organizativos de
Acdo Publica Ensino-Saude- COAPES SS-JF.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES MUTUAS
Constituem responsabilidades da Instituicdo de Ensino e da Secretaria de Saude de Juiz de Fora;
| - Comprometer-se com a formagdo dos profissionais de saide em consonancia com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde e tendo como eixo a abordagem integral do processo de satide-doenca;
Il - Comprometer-se com o respeito a diversidade humana, a autonomia dos cidaddos e a atuacdo baseada em
principios éticos, destacando-se o compromisso com a seguranga do paciente tanto em intervengdes diretas quanto
em riscos indiretos advindos da inserc¢do dos estudantes no cenario de pratica.
Il - Comprometer-se com as condi¢Ges de biosseguranga dos estudantes nos servigcos da rede;
IV - Comprometer-se com a integracao das a¢Ges de formagdo aos processos de Educagdo Permanente da rede de
saude;
V - Participar e manter representacdo no Comité Gestor Local do COAPES;
VI - Reconhecer o papel do controle social em saude, representado pelas instancias dos Conselhos de Saude no
processo de fortalecimento da integragdo ensino-servigo-comunidade, seu monitoramento e avaliagdo da execugdo
dos convénios.
VIl - Comprometer-se para o fortalecimento das agGes de integragdo ensino-servico nas Redes de Atengdo a Saude no
ambito do COAPES.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO DE ENSINO -CONVENIADA

Constituem responsabilidades da Instituicdo de Ensino - CONVENIADA:
| - Contribuir de forma corresponsavel com a gestdo dos servicos de saude, visando qualificar a atencdo prestada,
incluindo apoio a elaboragdo de a¢des em satde a fim de melhorar indicadores de satde loco-regionais;
Il - Promover atividades de ensino, extensdo e pesquisa nos servicos e territdérios nos quais atua, articulando os
fundamentos tedricos e éticos as situagOes praticas nas perspectivas interprofissional, interdisciplinar e intersetorial,
com intima ligagdo entre as necessidades de saude;
Il - Supervisionar efetivamente as atividades desenvolvidas pelos estudantes nas Redes de Atengdo a Saude, definindo
professores orientadores responsaveis por cada cendrio de pratica. A periodicidade serd estabelecida nos Planos de
Trabalho Educacionais, e deve ser definida conforme natureza das atividades realizadas e das competéncias a serem
desenvolvidas pelos alunos, observadas as legislagdes especificas;
IV - Garantir a promog¢do da atengdo continua, coordenada, compartilhada e integral, de modo a evitar a
descontinuidade do atendimento, a superlotagdo do servigo e prejuizos da atenc¢do a satde aos usuarios do SUS;
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V - Promover a realizagdo de ag¢des, focado na melhoria da saude das pessoas, a partir de diretrizes e de normas
técnicas para a realizagdo de processos e procedimentos com vistas a qualidade e seguranga do usuario do SUS
fundamentado em principios éticos;
VI - Oferecer aos profissionais da rede de servigos oportunidades de formagdo e desenvolvimento que contribuam com
a qualificacdo da assisténcia, da gestdao, do ensino e do controle social, com base na Politica Nacional de Educagao
Permanente em Saude;
VIl - Fomentar agdes de valorizagdo e formagdo voltada para profissionais da rede, tais como: inclusdo em pesquisas
(como pesquisadores), certificacdo da atividade de preceptoria, dentre outros;
VIII - Contribuir para a formulagdo e desenvolvimento de politicas de ciéncia, tecnologia e inovagdo, com base nas
necessidades loco regionais;
IX - Garantir o fornecimento de instrumentos de identificagdo dos estudantes combinado nos Planos de Trabalho
Educacionais de cada servigo e de acordo com as atividades a serem desenvolvidas;
X - Contribuir, sempre que possivel, com a Rede de Servigcos do SUS com propostas de investimentos nos cendrios de
pratica, tais como: oferta de processos formativos para os trabalhadores e gestores da rede; desenvolvimento de
pesquisas e novas tecnologias e afins;
XI - Realizar a¢des de assisténcia estudantil quando o campo de pratica for fora do Municipio sede do Estabelecimento
de Saude, quando de dificil acesso;
Xl - Zelar pela observancia das normas internas do cenario de prdatica no SUS municipal relativas a disciplina,
protocolos, seguranca do trabalho e biosseguranca, pautando a conduta dos estudantes nos termos do que dispde o
codigo de ética profissional;
X1l - Disponibilizar todos os Equipamentos de Protegao Individual - EPIs com certificado de aprovagao - utilizado pelos
alunos em quantidade suficiente para o desenvolvimento das atividades, de acordo com as normas técnicas de
seguranca do trabalho, levando em consideragdo as demandas sazonais e de acordo com as caracteristicas descritas na
tabela de referéncia constantes do Anexo VII- Tabela de Especificacdo Técnica de Equipamentos de Protecdo, obtida
através do site https://www.pijf.mg.gov.br/secretarias/ss/coapes/index.php);
XIV - Manter atualizada a documentag¢do de formalizagdo do convénio durante todo o periodo de vigéncia do ajuste,
fornecendo-as, sempre que solicitado pela CONVENENTE;
XV - Cumprir com os critérios de regulacdo das vagas disponibilizadas pela CONVENENTE, alocando os alunos nos
cenarios de vagas pactuados. A relacdo de vagas por cenario de pratica- SUS municipal pactuada entre a CONVENIADA
e a Instituicdo de Ensino consta do ANEXO I- PLANO DE TRABALHO deste convénio.
XVI - Protocolar no Prefeitura Agil (site:https://www.pif.mg.gov.br) o ingresso de todos os estudantes nos cendrios de
pratica do SUS municipal, juntamente com toda documentagdo necessdria, assim como protocolar todas as
Contrapartidas ofertadas e acordadas entre a Instituicdo de Ensino e a CONVENENTE de forma a contribuir com o
fortalecimento da integragdo ensino-servigo nas Redes de Atengao a Saude;
XVII - Elaborar, quando do ingresso dos alunos no cenario de pratica, os Termos de Compromisso de Estagio e os Planos
de Trabalho/Atividades Educacionais constantes da Portaria municipal 286/2023/COAPES-SS e da péagina oficial do
COAPES, obtido através do site https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/ss/coapes/index.php). O Plano de Trabalho
Educacional podera ser fornecido para todo o periodo do convénio, incluindo de forma geral as atividades que serdo
desenvolvidas nos cenarios de pratica pelos estudantes.
§ 1° E vedado o ingresso de alunos no cenério de pratica-SUS municipal em campo diverso do habilitado/pactuado
com a CONVENENTE e sem o respectivo registro através de Protocolo no Prefeitura Agil, conforme disposto na Portaria
municipal 286/2023/COAPES-SS. A manutencgdo de estudantes em desconformidade com a regra estabelecida constitui
ilicito administrativo sujeito as penalidades previstas em lei, bem como a rescisao do Termo de Convénio.
§ 2 2 Para inclusdo de vagas em cendrios ou em quantidades diferentes do pactuado, ha necessidade de a
CONVENIADA realizar a solicitacdo através de Protocolo no Prefeitura Agil
(https://juizdefora.1doc.com.br/atendimento). A solicitagdo serd analisada pela Comissdo Executiva COAPES e a vaga,
caso aprovada, serd incluida no Termo de Convénio, através do respectivo Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Constituem responsabilidade da Secretaria Municipal Saude-CONVENENTE:
| - Regular e disponibilizar a Instituicdo de Ensino os campos de pratica no seu territério fortalecimento permanente da
integracdo ensino-servicos de saude- comunidade;
Il - Definir de forma articulada com a Instituicdo de Ensino os critérios para selecdo de profissionais dos servigos de
saude para desenvolvimento das atividades de supervisdo/tutoria/preceptoria;
Il - Estimular a atividade de preceptoria mediante sua inclusdo nas politicas referentes a qualificacdo e valorizacdo dos
profissionais de saude por meio de medidas como gestdo de carga horaria, incentivos de qualificagdo profissional,
progressao funcional ou na carreira, dentre outras possibilidades;
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IV - Garantir a distribuicdo equanime dos cendrios de pratica a fim de permitir o desenvolvimento de atividades
académicas dos cursos de graduagdo e programas de residéncia que celebram este convénio, priorizando as
instituicdes de ensino publicas, conforme preceitos do Sistema Unico de Saude;
V - Disponibilizar as instalagdes e equipamentos nas Redes de Atengdo a Saude para o desenvolvimento das atividades
académicas tedricas e praticas alunos e residentes conforme Plano de Trabalho Educacional em Saude, garantindo
condicOes de segurancga para atuacao profissional dos estudantes, supervisores e preceptores;
VI - Orientar os discentes, estudantes e residentes, supervisores e preceptores sobre as normas e rotinas do cenario de
pratica no SUS municipal.
CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO
As atividades académicas desenvolvidas por estudantes, residentes e docentes dos cursos de graduacgdo e de pods-
graduagdo em saude ndo criam vinculo empregaticio, trabalhista, previdenciario, fiscal e afins, de qualquer natureza
com a Secretaria de Saude de Juiz de Fora- SUS municipal.
CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS
Para realizagdo do convénio, ndo ha 6nus e repasses financeiros a serem realizados pela CONVENENTE a CONVENIADA.
Trata-se da celebragdo de parceria entre as partes, ficando a CONVENENTE por um lado, responsavel por fornecer os
campos de pratica do SUS municipal para as atividades académicas da CONVENIADA, e por outro lado, fica a
CONVENIADA responsavel por manter, de acordo com as regras e normativos aplicaveis, os alunos e residentes nos
cenarios de praticas. A titulo de parceria, fica a CONVENIADA responsavel por contribuir a CONVENENTE, com agdes e
iniciativas a titulo de Contrapartida.
CLAUSULA SETIMA - DA CONTRAPARTIDA
As InstituicGes de Ensino, regidas pelo Contrato Organizativo de Agdo Publica de Ensino-Saide (COAPES) tém
obrigacGes distintas quanto a contrapartida a ser oferecida, levando em conta a natureza publica ou privada das
mesmas. A contrapartida da Instituicdes de Ensino Privada-CONVENIADA, conforme Portaria municipal n2 286/2023, é
fixada em 4 % do valor da mensalidade do discente, em carater obrigatdrio, na forma de saldo, a ser requisitado a
qualquer momento pela Comissdo Executiva COAPES, conforme diretrizes do COAPES.

Valor estimado da contrapartida da CONVENIADA para o periodo:
Vr estimado por ano \Vr estimado para vigéncia do convénio
RS xxx RS xxx

O valor estimado teve como base o historico do ano anterior, considerando ainda os possiveis acréscimos para o
periodo de vigéncia do convénio. Mensalmente, serdo realizadas pela CONVENENTE junto a CONVENIADA apuracgdo
dos valores das mensalidades, através de metodologia a ser fornecida pela CONVENENTE. Periodicamente, serdo feitas
apuragoes pela Comissdo Executiva, com base nas informagdes constantes nas planilhas mensais a serem preenchidas
pela CONVENIADA, e realizadas altera¢des no valor da contrapartida, caso necessarias.

Cabera a Instituicdo de Ensino contribuir a titulo de parceria e de contrapartida, com as seguintes propostas de agdes:
1. servicos de obras e de engenharia;

2. compra e prestacdo de servicos;

3. materiais permanentes;

4. materiais de consumo;

5. assessoria técnica e/ou consultoria para elaboragdo e execugdo de projetos relacionados com a prestagdo de
servicos de saude e producdo cientifica que sejam de interesse da CONVENENTE;

6. realizacdo de cursos e ou projetos de capacitagdo destinados aos profissionais da Rede Municipal de Saude,
alinhados a Politica Municipal de Educagao Permanente em Salide da CONVENENTE;

7. disponibilizacdo de salas, auditdrios e recursos multimidiaticos para eventos, treinamentos, capacitacdes e outras
atividades de interesse da CONVENENTE;

8. concessdo de bolsas de estudo para profissionais de saide do SUS municipal;

9. oferta de residéncia médica para composi¢do da rede de saude;

10. investir, sempre que possivel, na qualificagdo pedagogica dos preceptores, orientadores e supervisores;

11. outros itens previstos na legislagao, desde que acordados previamente entre as partes e estejam alinhados com as
necessidades e possibilidades das partes.

§ 12 A forma como serd realizada a contribuicdo da contrapartida serd definida entre a Instituicdo de Ensino e a
Comissao Executiva COAPES, juntamente com a coordenacdo geral do COAPES, representada pelo secretdrio municipal
de Saude. Poderdo constar expressamente do termo de convénio a contrapartida acordada entre as partes.

§ 22 Alnstituicdo de Ensino serd responsavel pela logistica e entrega efetiva das contrapartidas em diferentes cenarios
do Sus municipal, tendo o compromisso de cumprir o prazo de 30 (trinta) dias para situagdes de fornecimento
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envolvendo insumos e de 60 (sessenta) dias para demais casos, podendo, a critério e acordado com a Comissdo
Executiva COAPES, ser estabelecido prorrogacGes de prazo, desde que requeridas e justificadas adequadamente.
§ 32 A solicitacdo de contrapartida devera ser realizada obrigatoriamente através de Protocolo no Prefeitura Agil
(site:https://www.pjf.mg.gov.br), quando se referir a demandas de contrapartidas encaminhadas pela CONVENIADA, e
na Plataforma 1DOC, quando se referir a demandas encaminhadas pelos setores do SUS municipal da CONVENENTE.
Devera constar a aprovacgdo do Protocolo pelo gestor da satide municipal (gestor COAPES) para dar prosseguimento aos
tramites da contrapartida junto a Instituicao de Ensino.
§ 42 Para contrapartida oferecida por meio de cessdo da utilizagdo de espaco fisico, ficam estabelecidos, a titulo
informativo, os valores de referéncia definidos a partir da média dos valores praticados pelas Instituicdes de Ensino,
conforme Anexo V - Tabela de Valores Referenciais para Disponibilizagdo de Espagos, constante do site da PJFCoapes
(https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/ss/coapes/index.php).
§ 52 O prazo limite para o cumprimento integral da contrapartida é o 112 més apds o inicio do convénio. A
comprovagao dessa contribuicdo anual se dard por meio de declaragdo, conforme apéndice VIl - Declaragdo do
cumprimento de contrapartida, emitida pela Comissdo Executiva Coapes.
§ 62 O ndo cumprimento de no minimo 80% da contrapartida pela Instituicdo de Ensino é fato impeditivo para cessdo
de campos de estagios, residéncias e cenarios de pratica para o ano subsequente e devera ser informado pelas
unidades gestoras a Comissdo Executiva Coapes.
§ 72 Em quaisquer contrapartidas que envolvam dispéndios monetarios, as instituicdes de ensino privadas deverdo
demonstrar a base de dados e tabelas oficiais da Instituicdo que demonstrem os valores de referéncia.
§ 82 O cumprimento integral das contrapartidas pactuadas entre as partes sera utilizado como um dos critérios de
avaliagdo para celebragdo de novos Termos de Convénio ou prorrogagSes destes.
§ 92 Nido serdo consideradas no computo da CONVENIADA, as contrapartidas que ndo estiverem devidamente
protocoladas e analisadas pelas Comissdo Executiva Coapes.

CLAUSULA OITAVA - MONITORAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO
A celebragdo e implementagdo dos convénios serdo avaliadas pelo Comité Gestor Local, pelo Conselho Municipal de
Saude e demais 6rgdos de controle e de fiscalizagdo.
Para execugdo do objeto do convénio deverdo ser observadas as demais regras e dispositivos contidos na Portaria
municipal 286/2023- COAPES-JF.
§ 12 O COAPES sera avaliado anualmente cabendo revisdo de metas, nimero de postos (vagas) e definicdo das
contrapartidas, se necessario.
§ 22 Mensalmente, até o dia 20 de cada més seguinte, a CONVENIADA devera prestar informacGes a CONVENENTE
sobre as contrapartidas efetivadas no més anterior, através de formulario préprio a ser fornecido pela Secretaria de
Saude- CONVENENTE, para fins de apuragdo do valor mensal da contrapartida no periodo. Também devera ser
fornecido mensalmente a CONVENENTE a relagdo, através de formulario proprio, das contrapartidas entregues no més
para fins de controle dos saldos financeiros.
§ 32 Semestralmente, até o dia 30 do semestre seguinte, a CONVENIADA deverd efetuar a prestacdo de contas parcial
do convénio, informando a relagdo de alunos e de residentes no periodo por cenario de pratica/SUS municipal, bem
como a relagdo de contrapartidas efetivadas no periodo.

CLAUSULA NONA - PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste instrumento de convénio serd de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de sua
assinatura, com validade e eficdcia condicionada a publicagdo no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado
por igual periodo em caso de interesse das partes, desde que observado na Lei no 14.133/2021 e demais legislagGes
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES E RESCISAO
O Contrato Organizativo de A¢do Publica Ensino-Saude poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, em caso
de descumprimento das normas estabelecida na legislacdo vigente, a inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas ou
condicGes, ou a superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel.
§ 12 O procedimento de denuncia do convénio deverd ser comunicado obrigatoriamente a Comissdo Executiva
Nacional dos Contratos Organizativos de A¢do Publica Ensino-Saude- COAPES Federal.
§ 22 O acesso aos servicos de saude e as contrapartidas definidas deverdo ser mantidos por até seis meses apods a
dendncia oficial do convénio e sua comunica¢do a Comissdo Executiva dos Contratos Organizativos de Acdo Publica
Ensino-Saude, exceto nos casos onde houver consenso entre as partes para rescisao imediata.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As questdes juridicas deverdo ser submetidas ao Foro da Comarca de Juiz de Fora para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste convénio, com renuncia expressa de qualquer outra, estabelecendo assim a obrigatoriedade da prévia
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tentativa de solug¢do administrativa com a participacdo de orgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
administragdo publica.
E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente convénio em via digital para que produza seus
efeitos legais.

Juiz de Fora, xx de xx de xxxx

SiLVIA MENDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE ADJUNTA

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO

MODELO CONVENIO INSTITUIGAO PUBLICA
N°XXXXXXXX

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, COM INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE
SAUDE - SS, DE UM LADO E, (NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO)
O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.338.178/0001-
02, com sede na Av. Brasil, n® 2001,denominado CONVENENTE, neste ato representado pela Secretdria de Saude
Adjunta, Silvia Mendes de Oliveira, CPF n° xxx.xxx.xxx-xx, e de outro lado a (NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO E
CNPJ), situado & (ENDERECO COMPLETO DA INSTITUICAO DE ENSINO), representada neste ato por (NOME E CPF
DO(A) RESPONSAVEL DA INSTITUICAO DE ENSINO), doravante denominado CONVENIADA, considerando os
documentos anexados ao processo administrativo eletrénico n°® xxxxx/xxxx, ainda em conformidade com a Portaria
municipal n2 286, de 27 de setembro de 2023 que institui diretrizes para a celebracdo dos Contratos Organizativos de
Acdo Publica Ensino-Saude- COAPES SS-JF e alteragGes posteriores; com a Portaria Interministerial n2 1.127, de 04 de
agosto de 2015, que institui diretrizes para celebragdo dos contratos COAPES no ambito do SUS; bem como em
conformidade com a Lei federal 14.133, de 01 de abril de 2021, Lei de Licita¢des e Contratos Administrativos, resolvem
celebrar o presente instrumento de convénio, no qual estabelecem cldusulas, condi¢cGes e obrigacdes de cada
signatario:
CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO
Este termo tem por objeto viabilizar a reordenacdo da oferta de cendrios de pratica para a formagdo de estudantes de
nivel superior e pds graduacdo, com garantia de estrutura de servigcos de saide em condi¢des de oferecer campo de
pratica, mediante a integragdo ensino-servi¢o nas Redes de Atencdo a Saude, através dos Contratos Organizativos de
Acdo Publica Ensino-Saude- COAPES SS-JF.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES MUTUAS
Constituem responsabilidades da Instituicdo de Ensino e da Secretaria de Saude de Juiz de Fora.
| - Comprometer-se com a formagdo dos profissionais de salide em consonancia com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde e tendo como eixo a abordagem integral do processo de satde-doenca;
Il - Comprometer-se com o respeito a diversidade humana, a autonomia dos cidaddos e a atuagdo baseada em
principios éticos, destacando-se o compromisso com a seguranga do paciente tanto em intervengGes diretas quanto
em riscos indiretos advindos da inserc¢do dos estudantes no cenario de pratica.
Il - Comprometer-se com as condi¢des de biosseguranga dos estudantes nos servigos da rede;
IV - Comprometer-se com a integragao das ag¢Ges de formagdo aos processos de Educagdo Permanente da rede de
saude;
V - Participar e manter representacdo no Comité Gestor Local do COAPES;
VI - Reconhecer o papel do controle social em salde, representado pelas instdncias dos Conselhos de Saude no
processo de fortalecimento da integracdo ensino-servico-comunidade, seu monitoramento e avaliagdo da execuc¢do
dos convénios.
VII - Comprometer-se para o fortalecimento das agGes de integragdo ensino-servico nas Redes de Aten¢do a Saude no
ambito do COAPES.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO DE ENSINO -CONVENIADA
Constituem responsabilidades da Instituicdo de Ensino - CONVENIADA:
| - Contribuir de forma corresponsdvel com a gestdo dos servicos de saude, visando qualificar a atencdo prestada,
incluindo apoio a elaboracgdo de agdes em saude a fim de melhorar indicadores de saude loco-regionais;
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Il - Promover atividades de ensino, extensdo e pesquisa nos servicos e territérios nos quais atua, articulando os
fundamentos tedricos e éticos as situagOes praticas nas perspectivas interprofissional, interdisciplinar e intersetorial,
com intima ligacdo entre as necessidades de saude;

Il - Supervisionar efetivamente as atividades desenvolvidas pelos estudantes nas Redes de Atengdo a Saude, definindo
supervisor (s) e/ou preceptores dos programas de residéncia responsdveis por cada cenario de pratica. A periodicidade
serd estabelecida nos Planos de Trabalho Educacionais, e deve ser definida conforme natureza das atividades realizadas
e das competéncias a serem desenvolvidas pelos alunos e residentes, observadas as legislagdes especificas;

IV - Garantir a promog¢do da atengdo continua, coordenada, compartilhada e integral, de modo a evitar a
descontinuidade do atendimento, a superlotagdo do servigo e prejuizos da atencdo a saude aos usuarios do SUS;

V - Promover a realizacdo de ag¢des, focado na melhoria da saude das pessoas, a partir de diretrizes e de normas
técnicas para a realizagdo de processos e procedimentos com vistas a qualidade e seguranga do usudrio do SUS
fundamentado em principios éticos;

VI - Oferecer aos profissionais da rede de servigos oportunidades de formagao e desenvolvimento que contribuam com
a qualificagdo da assisténcia, da gestdao, do ensino e do controle social, com base na Politica Nacional de Educagao
Permanente em Saude;

VIl - Fomentar agGes de valorizagdo e formacdo voltada para profissionais da rede, tais como: inclusdo em pesquisas
(como pesquisadores), certificacdo da atividade de preceptoria, dentre outros;

VIII - Contribuir para a formulagdo e desenvolvimento de politicas de ciéncia, tecnologia e inovagdo, com base nas
necessidades loco regionais;

IX - Garantir o fornecimento de instrumentos de identificacdo dos estudantes e residentes combinado nos Planos de
Trabalho Educacionais de cada servigo e de acordo com as atividades a serem desenvolvidas;

X - Contribuir, sempre que possivel, com a Rede de Servigcos do SUS com propostas de investimentos nos cenarios de
pratica, tais como: oferta de processos formativos para os trabalhadores e gestores da rede; desenvolvimento de
pesquisas e novas tecnologias e afins;

XI - Realizar a¢Ges de assisténcia estudantil quando o campo de pratica for fora do Municipio sede do Estabelecimento
de Saude, quando de dificil acesso;

XIl - Zelar pela observancia das normas internas do cenario de pratica no SUS municipal relativas a disciplina,
protocolos, segurancga do trabalho e biossegurancga, pautando a conduta dos estudantes/residentes nos termos do que
dispOe o cdédigo de ética profissional;

XIll - Disponibilizar todos os Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs com certificado de aprovacgéo - utilizado pelos
alunos e residentes em quantidade suficiente para o desenvolvimento das atividades, de acordo com as normas
técnicas de seguranca do trabalho, levando em consideracdo as demandas sazonais e de acordo com as caracteristicas
descritas na tabela de referéncia constantes do Anexo VII- Tabela de Especificagdo Técnica de Equipamentos de
Protecdo, obtida através do site https://www.pif.mg.gov.br/secretarias/ss/coapes/index.php);

XIV - Manter atualizada a documentagdo de formalizagdo do convénio durante todo o periodo de vigéncia do ajuste,
fornecendo-as, sempre que solicitado pela CONVENENTE;

XV - Cumprir com os critérios de regulacdo das vagas disponibilizadas pela CONVENENTE, alocando os alunos e
residentes nos cenarios de vagas pactuados. A relacdo de vagas por cendrio de pratica- SUS municipal pactuada entre a
CONVENIADA e a Instituicdo de Ensino consta do ANEXO |- PLANO DE TRABALHO deste convénio.

XVI - Protocolar no Prefeitura Agil (site:https://www.pif.mg.gov.br) o ingresso de todos os estudantes e residentes nos
cenarios de pratica do SUS municipal, juntamente com toda documentagdo necessdria, assim como protocolar todas as
Contrapartidas ofertadas e acordadas entre a Instituicdo de Ensino e a CONVENENTE de forma a contribuir com o
fortalecimento da integragdo ensino-servigo nas Redes de Atengdo a Saude;

XVII - Elaborar, quando do ingresso dos alunos e residentes no cendrio de pratica, os Termos de Compromisso de
Estdgio, Termos de Compromisso de Residéncia e os Planos de Trabalho/Atividades Educacionais constantes da
Portaria municipal 286/2023/COAPES-SS e da pagina oficial do COAPES, obtido através do site
https://www.pif.mg.gov.br/secretarias/ss/coapes/index.php). Em relacdo ao Plano de Trabalho Educacional para
Residéncia, deverao constar as seguintes informagdes:

a) o planejamento das atividades e objetivos do ensino a serem desenvolvidos na comunidade/servigo de saude
especifico;

b) identificacdo dos profissionais dos servicos e dos supervisores docentes do Estabelecimento de Saude;

c) arelagdo dos estudantes com os respectivos dados (nome, contato, registro profissional e CPF) e com o cronograma
com data de inicio e término das atividades de forma a atender as necessidades do ensino e da assisténcia de
qualidade;

d) definicdo da carga horaria semanal e total no cenario de pratica (SUS Municipal).

Publicado no Didrio Oficial Eletrénico do dia 06/09/2025
7



PREFEITURA DE JUIZ DE FORA

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA
ATOS DO GOVERNO DO PODER EXECUTIVO

§ 1 °-F vedado o ingresso de residentes no cendrio de pratica em campo diverso do habilitado/pactuado com a
CONVENENTE e sem o respectivo registro através de Protocolo no Prefeitura Agil, conforme disposto na Portaria
municipal 286/2023/COAPES-SS. A manutenc¢do do estudante/residente em desconformidade com a regra estabelecida
constitui ilicito administrativo sujeito as penalidades previstas em lei, bem como a rescisdo do Termo de Convénio.
§ 2 2 Para inclusdo de vagas em cenarios ou em quantidades diferentes do pactuado, ha necessidade de a CONVENIADA
realizar a solicitagdo através de Protocolo no Prefeitura /-'\gil (https://juizdefora.1doc.com.br/atendimento). A
solicitagdo sera analisada pela Comissdao Executiva COAPES e a vaga, caso aprovada, serd incluida no Termo de
Convénio, através do respectivo Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- CONVENENTE
Constituem responsabilidade da Secretaria Municipal Saiude-CONVENENTE:
| - Regular e disponibilizar a Institui¢do de Ensino os campos de pratica no seu territério fortalecimento permanente da
integracdo ensino-servigos de saude- comunidade;
Il - Definir de forma articulada com a Instituicdo de Ensino os critérios para selegdao de profissionais dos servigos de
salude para desenvolvimento das atividades de supervisdo/tutoria/preceptoria;
Il - Estimular a atividade de preceptoria mediante sua inclusdo nas politicas referentes a qualificacdo e valorizacdo dos
profissionais de saude por meio de medidas como gestdo de carga horaria, incentivos de qualificagcdo profissional,
progressao funcional ou na carreira, dentre outras possibilidades;
IV - Garantir a distribuigdo equanime dos cendrios de pratica a fim de permitir o desenvolvimento de atividades
académicas dos cursos de graduagcdo e programas de residéncia que celebram este convénio, priorizando as
instituicdes de ensino publicas, conforme preceitos do Sistema Unico de Saude;
V - Disponibilizar as instalagdes e equipamentos nas Redes de Atengdo a Saude para o desenvolvimento das atividades
académicas tedricas e praticas alunos e residentes conforme Plano de Trabalho Educacional em Saude, garantindo
condicGes de segurancga para atuagao profissional dos estudantes, supervisores e preceptores;
VI - Orientar os discentes, estudantes e residentes, supervisores e preceptores sobre as normas e rotinas do cendrio
de pratica no SUS municipal.

CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO
As atividades académicas desenvolvidas por estudantes, residentes e docentes dos cursos de graduagdo, pos-
graduacdo e residéncia em salude ndo criam vinculo empregaticio, trabalhista, previdencidrio, fiscal e afins, de qualquer
natureza com a Secretaria de Saude de Juiz de Fora- SUS municipal.
CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS
Para realizacdo do convénio, ndo ha 6nus e repasses financeiros a serem realizados pela CONVENENTE a CONVENIADA.
Trata-se da celebragdo de parceria entre as partes, ficando a CONVENENTE por um lado, responsavel por fornecer os
campos de pratica do SUS municipal para as atividades académicas da CONVENIADA, e por outro lado, fica a
CONVENIADA responsdvel por manter, de acordo com as regras e normativos aplicdveis, os alunos e residentes nos
cenarios de praticas. A titulo de parceria, fica a CONVENIADA responsavel por contribuir a CONVENENTE, com agdes e
iniciativas a titulo de Contrapartida.
CLAUSULA SETIMA - DA CONTRAPARTIDA
As Instituicdes de Ensino, regidas pelo Contrato Organizativo de Ac¢do Publica de Ensino-Saude (COAPES) tém
obrigacGes distintas quanto a contrapartida a ser oferecida, levando em conta a natureza publica ou privada das
mesmas. A contrapartida da Instituigdo de Ensino Publica, conforme Portaria municipal 286/2023, ndo envolvera saldos
financeiros, cabendo a Instituicdo de Ensino contribuir a titulo de contrapartida, com as seguintes propostas de ag¢des:
1. Formagado e atualizagdo para profissionais da rede de atengdo a saude;
2. Pagamento de bolsas de Residéncia Médica em Programas de Medicina de Familia e Comunidade e, outras areas
prioritarias (Clinica Médica, Pediatria, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia);
3. Investir, sempre que possivel, na qualificacdo pedagdgica dos preceptores, orientadores e supervisores;
4. Desenvolvimento de Projetos de Pesquisa e Extensao;
5. Realiza¢do de Educagdo Permanente (cursos, capacitacdes, oficinas, palestras,eventos, treinamentos, etc) junto aos
gestores, trabalhadores e usuarios do SUS;
6. Disponibilizacdo de infraestruturas, como salas, auditdrios e recursos multimidia para eventos, treinamentos,
capacitagGes e outras atividades de interesse da Convenente;
7. Assessoria técnica e/ou consultoria para elaboragdo e execug¢do de projetos relacionados com a prestacdo de
servicos de saude e producdo cientifica que sejam de interesse da Convenente;
8. Outros itens previstos na legislacdo, desde que acordados previamente entre as partes e estejam alinhados com as
necessidades e possibilidades de ambos
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§ 12 Para contrapartida oferecida por meio de cessdo da utilizacdo de espaco fisico, ficam estabelecidos, a titulo
informativo, os valores de referéncia definidos a partir da média dos valores praticados pelas Institui¢cées de Ensino,
conforme Anexo V - Tabela de Valores Referenciais para Disponibilizacdo de Espacos.
§ 292 O prazo limite para o cumprimento integral da contrapartida é o 112 més apds o inicio do convénio. A
comprovagdo dessa contribuicdo anual se dard por meio de declaragdo, conforme apéndice VII - Declaragdo do
cumprimento de contrapartida, emitida pela Comissdo Executiva COAPES.
§ 32 O cumprimento integral das contrapartidas pactuadas entre as partes sera utilizado como um dos critérios de
avaliagdo para celebragdo de novos Termos de Convénio ou prorrogagdes destes.
CLAUSULA OITAVA - MONITORAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO
A celebragdo e implementagdo dos convénios serdo avaliadas pelo Comité Gestor Local, pelo Conselho Municipal de
Saude e demais 6rgdos de controle e de fiscalizagdo. Para execu¢do do objeto do convénio deverdo ser observadas as
demais regras e dispositivos contidos na Portaria municipal 286/2023- COAPES-JF.
§ 12 O COAPES sera avaliado anualmente cabendo revisdo de metas, nimero de postos (vagas) e definigdo das
contrapartidas, se necessario.
§ 22 Anualmente, a CONVENIADA devera prestar informacdes a CONVENENTE, através de formulario proprio a ser
fornecido pela Secretaria de Saude, para fins de prestacdo de contas do convénio, informando a relagdo de alunos e de
residentes por curso/especialidade, no periodo e por cenario de pratica/SUS municipal, bem como a relagdo de
contrapartidas efetivadas no periodo.
CLAUSULA NONA - PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste instrumento de convénio serd de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de sua
assinatura, com validade e eficdcia condicionada a publicagdo no Didrio Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado
por igual periodo em caso de interesse das partes, desde que observado na Lei no 14.133/2021 e demais legislacbes
pertinentes.
CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES E RESCISAO
O Contrato Organizativo de A¢do Publica Ensino-Saude podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, em caso
de descumprimento das normas estabelecida na legislagao vigente, a inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas ou
condigBes, ou a superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel.
§ 12 O procedimento de denuncia do convénio devera ser comunicado obrigatoriamente a Comissdo Executiva
Nacional dos Contratos Organizativos de A¢do Publica Ensino-Saude- COAPES Federal.
§ 22 O acesso aos servicos de saude e as contrapartidas definidas deverdao ser mantidos por até seis meses apds a
denuncia oficial do convénio e sua comunica¢gdo a Comissdo Executiva dos Contratos Organizativos de Ag¢do Publica
Ensino-Saude, exceto nos casos onde houver consenso entre as partes para rescisdo imediata.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As questdes juridicas deverdo ser submetidas ao Foro da Comarca de Juiz de Fora para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste convénio, com renuncia expressa de qualquer outra, estabelecendo assim a obrigatoriedade da prévia
tentativa de solu¢do administrativa com a participacdo de érgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
administracdo publica.
E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente convénio em via digital para que produza seus
efeitos legais.

Juiz de Fora, xx de xx de xxxx

SiLVIA MENDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE ADJUNTA

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO

MODELO CONVENIO ESTABELECIMENTO DE SAUDE

N°XXXXXXXX
CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, COM INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE
SAUDE - SS, DE UM LADO E, (NOME DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE)
O MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.338.178/0001-
02, com sede na Av. Brasil, n° 2001,denominado CONVENENTE, neste ato representado pela Secretdria de Saude
Adjunta, Silvia Mendes de Oliveira, CPF n°® xxx.xxx.xxx-xx, e de outro lado a (NOME DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE E
CNPJ), situado 3 (ENDERECO COMPLETO DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE), representada neste ato por (NOME E CPF
DO(A) RESPONSAVEL DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE), doravante denominado CONVENIADA, considerando os
documentos anexados ao processo administrativo eletrénico n° 8.018/2021, ainda em conformidade com a Portaria
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municipal n2 286, de 27 de setembro de 2023 que institui diretrizes para a celebragdo dos Contratos Organizativos de
Acdo Publica Ensino-Saude- COAPES SS-JF e alteragGes posteriores; com a Portaria Interministerial n2 1.127, de 04 de
agosto de 2015, que institui diretrizes para celebragdo dos contratos COAPES no ambito do SUS; bem como em
conformidade com a Lei federal 14.133, de 01 de abril de 2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, resolvem
celebrar o presente instrumento de convénio, no qual estabelecem cldusulas, condi¢cbes e obrigacdes de cada
signatario:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Este termo tem por objeto viabilizar a reordenacdo da oferta de vagas de Residéncia em Saude no ambito da Secretaria
de Saude- SUS municipal, com garantia de estrutura de servigos de saude em condi¢des de oferecer campo de pratica,
mediante a integracdo ensino-servico nas Redes de Atencdo a Saude através dos Contratos Organizativos de Agdo
Publica Ensino-Saude- COAPES SS-JF.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES MUTUAS
Constituem responsabilidades do (NOME DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE) e da Secretaria de Satde de Juiz de Fora:
| - Comprometer-se com a formagdo dos profissionais de saude em consonancia com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde e tendo como eixo a abordagem integral do processo de satide-doenca;
Il - Comprometer-se com o respeito a diversidade humana, a autonomia dos cidaddos e a atuacdo baseada em
principios éticos, destacando-se o compromisso com a seguranga do paciente tanto em intervengdes diretas quanto
em riscos indiretos advindos da inser¢ao dos estudantes no cenario de pratica.
Il - Comprometer-se com as condi¢des de biosseguranga dos residentes nos servigos da rede;
IV - Comprometer-se com a integracdo das a¢Oes de formagdo aos processos de Educagdao Permanente da Rede de
Saude;
V - Participar e manter representacdo no Comité Gestor Local do COAPES;
VI - Reconhecer o papel do controle social em salde, representado pelas instancias dos Conselhos de Saude no
processo de fortalecimento da integracdo ensino-servico-comunidade, seu monitoramento e avaliacdo da execugdo
dos convénios;
VII - Comprometer-se para o fortalecimento das agGes de integragdo ensino-servigo nas Redes de Atenc¢do a Saude no
ambito do COAPES.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE-CONVENIADO
Constituem responsabilidades do (NOME DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE)- CONVENIADO:
| - Contribuir de forma corresponsavel com a gestdo dos servicos de saude, visando qualificar a atencdo prestada,
incluindo apoio a elaboragdo de a¢des em saude a fim de melhorar indicadores de saude loco-regionais;
Il - Promover atividades de ensino, extensdo e pesquisa nos servigos e territérios nos quais atua, articulando os
fundamentos tedricos e éticos as situagdes praticas nas perspectivas interprofissional, interdisciplinar e intersetorial,
com intima ligagdo entre as necessidades de saude;
Il - Supervisionar efetivamente as atividades desenvolvidas pelos estudantes/residentes, nas Redes de Atengdo a
Saude, definindo supervisor (s) e/ou preceptores dos programas de residéncia responsdveis por cada cendrio de
pratica. A periodicidade sera estabelecida no Plano de Trabalho Educacional, e deve ser definida conforme natureza
das atividades realizadas e das competéncias a serem desenvolvidas pelos residentes, observadas as legislagGes
especificas;
IV - Garantir a promog¢do da atengdo continua, coordenada, compartilhada e integral, de modo a evitar a
descontinuidade do atendimento, a superlotagdo do servigo e prejuizos da atengdo a saude aos usuarios do SUS;
V - Promover a realizagdo de ag¢des, focado na melhoria da saude das pessoas, a partir de diretrizes e de normas
técnicas para a realizagdo de processos e procedimentos com vistas a qualidade e seguranga do usuario do SUS
fundamentado em principios éticos;
VI - Oferecer aos profissionais da rede de servigcos oportunidades de formacdo e desenvolvimento que contribuam com
a qualificacdo da assisténcia, da gestdo, do ensino e do controle social, com base na Politica Nacional de Educacdo
Permanente em Saude;
VIl - Fomentar agGes de valorizagdo e formacgdo voltada para profissionais da rede, tais como: inclusdo em pesquisas
(como pesquisadores), certificacdo da atividade de preceptoria, dentre outros;
VIII - Contribuir para a formulagdo e desenvolvimento de politicas de ciéncia, tecnologia e inovagdo, com base nas
necessidades loco regionais;
IX - Garantir o fornecimento de instrumentos de identificacdo do seu estudante combinado no Plano de Trabalho
Educacional de cada servico e de acordo com as atividades a serem desenvolvidas;
X - Contribuir, sempre que possivel, com a Rede de Servicos do SUS com propostas de investimentos nos cendrios de
pratica, tais como: oferta de processos formativos para os trabalhadores e gestores da rede; desenvolvimento de
pesquisas e novas tecnologias e afins;
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XI - Realizar a¢Ges de assisténcia estudantil quando o campo de pratica for fora do Municipio sede do Estabelecimento
de Saude, quando de dificil acesso e exigir dispéndios nos deslocamentos;
XIl - Zelar pela observancia das normas internas do cenario de pratica no SUS municipal relativas a disciplina,
protocolos, seguranga do trabalho e biossegurancga, pautando a conduta dos estudantes/residentes nos termos do que
dispOe o cdédigo de ética profissional;
Xl - Disponibilizar todos os Equipamentos de Protegdo Individual - EPIs com certificado de aprovagdo - utilizado pelo
residente em quantidade suficiente para o desenvolvimento das atividades, de acordo com as normas técnicas de
seguranca do trabalho, levando em consideragdo as demandas sazonais e de acordo com as caracteristicas descritas na
tabela de referéncia constantes do Anexo VII- Tabela de Especificagdo Técnica de Equipamentos de Protegdo, obtida
através do site https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/ss/coapes/index.php);
XIV - Manter atualizada a documentagdo de formalizagdo do convénio durante todo o periodo de vigéncia do ajuste,
fornecendo-as, sempre que solicitado pela CONVENENTE;
XV - Cumprir com os critérios de regulagdo das vagas disponibilizadas pela CONVENENTE, alocando os residentes nos
cenarios de vagas pactuados. A relagao de vagas por cenario de praticas- SUS municipal pactuada entre a CONVENIADA
e o Estabelecimento de Saude consta do ANEXO I- PLANO DE TRABALHO deste convénio.
XVI - Protocolar no Prefeitura Agil (site:https://www.pjf.mg.gov.br) o ingresso de todos os residentes nos cendrios de
pratica do SUS municipal, juntamente com toda documentacdo necessaria, assim como protocolar as demais
Contrapartidas que forem, a critério do CONVENIADO, ofertadas pelo Estabelecimento de Saldde de forma a contribuir
com o fortalecimento da integracdo ensino-servigo nas Redes de Atengdo a Saude;
XVII - Elaborar, quando do ingresso do residente no cendrio de pratica, os Termos de Compromisso de Residéncia e os
Planos de Trabalho/Atividades Educacional para Residéncia em Saude, constantes da Portaria municipal
286/2023/COAPES-SS e da pagina oficial do COAPES, obtido através do site
https://www.pif.mg.gov.br/secretarias/ss/coapes/index.php). Em relacdo ao Plano de Trabalho Educacional para
Residéncia, deverdo constar as seguintes informacgdes:
a) o planejamento das atividades e objetivos do ensino a serem desenvolvidos na comunidade/servico de saude
especifico;
b) identificagdo dos profissionais dos servigos e dos supervisores docentes do Estabelecimento de Saude;
c) arelagdo dos estudantes com os respectivos dados (nome, contato, registro profissional e CPF) e com o cronograma
com data de inicio e término das atividades de forma a atender as necessidades do ensino e da assisténcia de
qualidade;
d) definicdo da carga horaria semanal e total no cenario de pratica (SUS Municipal).
§ 12 E vedado o ingresso de residentes no cendrio de pratica em campo diverso do habilitado/pactuado com a
CONVENENTE e sem o respectivo registro através de Protocolo no Prefeitura Agil, conforme disposto na Portaria
municipal 286/2023/COAPES-SS. A manutengdo do estudante/residente em desconformidade com a regra estabelecida
constitui ilicito administrativo sujeito as penalidades previstas em lei, bem como a rescisdao do Termo de Convénio§ 22
Para inclusdo de vagas em cenarios ou em quantidades diferentes do pactuado, ha necessidade de a CONVENIADA
realizar a solicitacio através de Protocolo no Prefeitura Agil (https://juizdefora.1doc.com.br/atendimento). A
solicitacdo sera analisada pela Comissdo Executiva COAPES e a vaga, caso aprovada, sera incluida no Termo de
Convénio, através do respectivo Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- CONVENENTE:
Constituem responsabilidade da Secretaria Municipal Saide-CONVENENTE:
| - Regular e disponibilizar ao Estabelecimento de Saude os campos de pratica no seu territério fortalecimento
permanente da integragdo ensino-servigcos de saude- comunidade;
Il - Definir de forma articulada com o Estabelecimento de Satde os critérios para sele¢do de profissionais dos servicos
de salde para desenvolvimento das atividades de supervisdo/tutoria/preceptoria;
Il - Estimular a atividade de preceptoria mediante sua inclusdo nas politicas referentes a qualificacdo e valorizacdo dos
profissionais de saude por meio de medidas como gestdo de carga horaria, incentivos de qualificacdo profissional,
progressao funcional ou na carreira, dentre outras possibilidades;
IV - Garantir a distribuicdo equanime dos cenarios de pratica a fim de permitir o desenvolvimento de atividades
académicas dos cursos de graduagcdo e programas de residéncia que celebram este convénio, priorizando as
instituicBes de ensino publicas, conforme preceitos do Sistema Unico de Satde;
V - Disponibilizar as instalagdes e equipamentos nas Redes de Atencdo a Saude para o desenvolvimento das atividades
académicas tedricas e praticas dos Programas de Residéncia em Saude, conforme Plano de Trabalho Educacional para
Residéncia em Saude, garantindo condi¢Ges de seguranca para atuacdo profissional dos estudantes, supervisores e
preceptores;
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VI - Orientar os discentes, estudantes/residentes, supervisores e preceptores sobre as normas e rotinas do cendrio de
pratica no SUS municipal.
CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO
As atividades académicas desenvolvidas por estudantes, residentes e docentes dos cursos de graduagdo e de pos-
graduagdo em saude ndo criam vinculo empregaticio, trabalhista, previdenciario, fiscal e afins, de qualquer natureza
com a Secretaria de Saude de Juiz de Fora- SUS municipal.
CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS
Para realizagdo do convénio, ndo ha o6nus e repasses financeiros a serem realizados pela CONVENENTE a CONVENIADA.
Trata-se da celebragdo de parceria entre as partes, ficando a CONVENENTE por um lado, responsavel por fornecer os
campos de pratica do SUS municipal para as atividades académicas da CONVENIADA, e por outro lado, fica a
CONVENIADA responsavel por manter, de acordo com as regras e normativos aplicaveis, os residentes nos cenarios de
praticas. A titulo de parceria, fica a CONVENIADA responsdavel por contribuir a CONVENENTE, com agdes e iniciativas a
titulo de Contrapartida.
CLAUSULA SETIMA - DA CONTRAPARTIDA
Os recursos a titulo de CONTRAPARTIDA serdo de responsabilidade do (NOME DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE),
sendo que a oferta de Residéncia em Saude pelo CONVENIADO constitui-se, conforme disposto na Portaria municipal
286/2023, na contrapartida a ser oferecida.
Demais a¢Ges poderdo, a critério e comum acordo entre as partes,serem oferecidas como contrapartida pelo (NOME
DO ESTABELECIMENTO DE SAl'JDE), tais como:
1. Formagao e atualizagdo para profissionais da Rede de Atengao a Saude;
2. Investir, sempre que possivel, na qualificagdo pedagdgica dos preceptores, orientadores e supervisores;
3. Desenvolvimento de Projetos de Pesquisa e Extensdo;
4. Realizagdo de Educagdo Permanente junto aos gestores, trabalhadores e usuarios do SUS;
5. Outros itens previstos na legislagdo, desde que acordados previamente entre as partes e estejam alinhados com as
necessidades e possibilidades de ambos.
§ 12 As contrapartidas a serem ofertadas pelo (NOME DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE) (Residéncias e demais acdes
educativas), deverdo ser protocoladas no Prefeitura Agil (site: https://www.pif.mg.gov.br).
§ 22 O pagamento das bolsas de Residéncia Médica é de responsabilidade do (NOME DO ESTABELECIMENTO DE
SAUDE)- CONVENIADO.
CLAUSULA OITAVA - MONITORAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO
A celebragdo e implementacdo dos convénios serdo avaliadas pelo Comité Gestor Local, pelo Conselho Municipal de
Saude e demais 6rgdos de controle e de fiscalizacdo.
Para execugdo do objeto do convénio deverdo ser observadas as demais regras e dispositivos contidos na Portaria
municipal 286/2023- COAPES-JF.
§ 192 O COAPES sera avaliado anualmente cabendo revisdo de metas, nUmero de postos (vagas) e definicdo das
contrapartidas, se necessario.
§ 22 Semestralmente, o CONVENIADO devera prestar informagdes a CONVENENTE, através de formuldrio préprio a ser
fornecido pela Secretaria de Salde, para fins de prestacdo de contas do convénio, informando a relagdo de residentes
no periodo por cenario de pratica/SUS municipal.
CLAUSULA NONA - PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste instrumento de convénio serd de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de sua
assinatura, com validade e eficdcia condicionada a publicagdo no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado
por igual periodo em caso de interesse das partes, desde que observado na Lei no 14.133/2021 e demais legisla¢Ges
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES E RESCISAO
O Contrato Organizativo de A¢do Publica Ensino-Saude poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, em caso
de descumprimento das normas estabelecida na legislacdo vigente, a inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas ou
condigGes, ou a superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel.
§ 12 O procedimento de dendncia do convénio deverd ser comunicado obrigatoriamente a Comissdo Executiva
Nacional dos Contratos Organizativos de A¢do Publica Ensino-Saude- COAPES Federal.
§ 2° O acesso aos servicos de saude e as contrapartidas definidas deverdo ser mantidos por até seis meses apds a
denuncia oficial do convénio e sua comunica¢cdo a Comissdo Executiva dos Contratos Organizativos de Ac¢do Publica
Ensino-Saude, exceto nos casos onde houver consenso entre as partes para rescisao imediata.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As questdes juridicas deverdo ser submetidas ao Foro da Comarca de Juiz de Fora para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste convénio, com renuncia expressa de qualquer outra, estabelecendo assim a obrigatoriedade da prévia
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tentativa de solugdo administrativa com a participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
administragdo publica.
E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente convénio em via digital para que produza seus
efeitos legais.

Juiz de Fora, xx de xx de xxxx

SiLVIA MENDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE ADJUNTA

NOME DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE

ANEXO Il
Termo de Compromisso de Estagio
Nome do aluno: CPF n2:
Nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e do Termo de Atividades de Integracdo Ensino
Servigo-Comunidade (TAIESC) n2 000/20 o aluno/estagiario celebra o presente Termo de Compromisso de Estagio de
complementac¢do educacional, ndo remunerado, sem vinculo empregaticio, a ser regido de acordo com as clausulas e
condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente instrumento estd vinculado diretamente ao TAIESC neste esta estabelecida a conduta do aluno/estagiario
durante sua permanéncia no campo do Estagio Obrigatdrio.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E MONITORAMENTO
| - O estagio tera a duragdo ja acordada previamente, podendo ser eventualmente prorrogado, modificado, suspenso
ou cancelado por iniciativa de uma das partes, mediante aviso escrito apresentado com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.
Il - A Instituicdo de Ensino - |E se responsabilizara pela cobertura de seguro de vida e de acidentes pessoais em favor do
aluno/estagiério,
Il - Constituem motivos para a cessa¢dao automatica da vigéncia deste TERMO DE COMPROMISSO:
a) A conclusdo ou abandono do curso e o trancamento da matricula;
b) O ndo cumprimento do aluno/estagiario e IE de quaisquer clausulas;
¢) O ndo cumprimento, pelo Estagidrio, das normas e dos regulamentos internos da SMS.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO
| - Cumprir a programagdo estabelecida observando as normas e regulamentos internos da Unidade, assim como a
norma de Biosseguranga apresentando-se adequadamente uniformizado e portando cracha de identificagdo da IE;
Il - Informar de imediato e por escrito a Unidade, qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele sua matricula
junto a IE;
Il - Ao término do estagio realizar avaliagdo no portal da Prefeitura Municipal de Juiz de Fora.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO
| - Exigir do estagiario a apresentacdo periddica de relatério de atividades, no prazo ndo superior a seis meses;
Il - Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios;
Il - Comunicar a parte cedente, o inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdo escolar;
IV - Realizar Avaliagdo de Estagios Obrigatérios no portal da Prefeitura Municipal de Juiz de Fora;
V - Disponibilizar equipamentos e outros materiais de Prote¢do Individual, a ser utilizada pelos alunos;
VI - Zelar pelo cumprimento deste Termo.
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACf)ES DA UNIDADE
| - Ofertar instalagdes aptas a propiciar atividades de aprendizagem.
Il - Conceder todas as informacgdes que proporcionem a adequada realizagcdo dos estagios;
Il - Apresentar Relatério Anual Consolidado de Estagios Obrigatérios.
E por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, os
compromissarios firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor, cabendo uma cépia a cada parte.

Juiz de Fora, de de

Representante Secretaria de Saude
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Instituicdo de Ensino Comissdo Executiva - COAPES
Coordenador(a) de Estagio

Assinatura do Aluno
ANEXO 1l
Termo de Compromisso de Residéncia

Nome do aluno: CPF n2:

Nos termos da Lei Federal 6.932, de 7 de julho de 1981, a chamada lei da Residéncia Médica o médico residente
celebra o presente Termo de Compromisso de Residéncia de complementagdo educacional, ndo remunerado, sem
vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e afim, a ser regido de acordo com
as clausulas e condicGes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente instrumento estd vinculado diretamente ao COAPES de Juiz de Fora e neste estd estabelecida a conduta do
médico residente durante sua permanéncia no campo da Residéncia.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E MONITORAMENTO

| - A residéncia tera a duracdo ja acordada previamente, podendo ser eventualmente prorrogada, modificada,
suspensa ou cancelada por iniciativa de uma das partes, mediante aviso escrito apresentado com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias.
Il - Constituem motivos para a cessagao automatica da vigéncia deste TERMO DE COMPROMISSO:
a) A conclusdo ou abandono do curso e o trancamento da matricula;
b) O ndo cumprimento do médico residente e Instituicdo de Ensino/Estabelecimento de Satude de quaisquer clausulas;
¢) O ndo cumprimento, pelo residente, das normas e dos regulamentos internos da Secretaria Municipal de Saude.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO RESIDENTE
| - Cumprir a programacado estabelecida observando as normas e regulamentos internos da Unidade, assim como a
norma de Biosseguranca apresentando-se adequadamente uniformizado e portando crachd de identificagdo da
Instituicdo de Ensino/Estabelecimento de Salde;
Il - Atuar com zelo, dedicag¢do, postura profissional adequada e seguir os ditames previstos no codigo de ética de sua
categoria profissional, responsabilizando-se judicialmente por atos praticados durante o seu estagio de residéncia;
Il - Informar de imediato e por escrito a Unidade, qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele sua matricula
junto a Instituicdo de Ensino/Estabelecimento de Saude;
IV - Ao término do estagio da residéncia na Secretaria Municipal de Saude, realizar avaliacdo no portal da Prefeitura
Municipal de Juiz de Fora/Coapes.
V - N&o divulgar os dados a que tem acesso em virtude da residéncia, ou repassa-los a terceiros, ainda que apds o
término da residéncia, salvo com autorizagdo expressa da outra parte ou em virtude de legislagdo especifica que
determina a sua divulgagao.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO/ESTABELECIMENTO DE SAUDE
| - Exigir do médico residente a apresentacgdo periddica de relatério de atividades, no prazo ndo superior a seis meses.
Il - Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo das residéncias;
IIl - Comunicar a parte cedente, o inicio do periodo letivo no Plano de Trabalho;
IV - Realizar Avaliagcdo de Residéncias semestralmente no portal da Prefeitura Municipal de Juiz de Fora/Coapes;
V - Disponibilizar equipamentos e outros materiais de Protecdo Individual, a ser utilizada pelos médicos residentes;
VI - Zelar pelo cumprimento deste Termo.
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA UNIDADE
| - Ofertar instalagBes aptas a propiciar atividades de aprendizagem;
Il - Conceder todas as informacdes que proporcionem a adequada realizagdo das residéncias;
E por estarem de inteiro e comum acordo com as condicdes deste TERMO DE COMPROMISSO DE RESIDENCIA, os
compromissarios firmam o presente.

Juiz de Fora, de de
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Representante Secretaria de Saude

Instituicdo de Ensino Comissdo Executiva - COAPES
Coordenador(a) de Estagio

Assinatura do Aluno

ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO GERAL

ANEXO 1 - PLANO DE TRABALHO GERAL
CATEGORIA CURSO ESPECIALIDADE LOCAL DE ATUAGAO TURNO VAGAS

ANEXO V

Plano de Atividades Educacional - ESTAGIO
Comité Gestor

Instituicdo de Ensino

Unidade Gestora

Processo SEI Exercicio
Curso/ Programa Nivel* |Unidade Setor Disciplina Descrigao das Atividades

* A — AUXILIAR / T—TECNICO / G — GRADUACAO / P — POS GRADUACAO / R - RESIDENCIA

Assinatura com Carimbo Data

Instituicdo de Ensino

Titular Unidade Gestora

ANEXO VI

Plano de Atividades Educacional - RESIDENCIA
1 DADOS DO PROGRAMA DE ORIGEM
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1.1 PROGRAMA DE RESIDENCIA 1.2 UNIDADE ASSISTENCIAL/CONVENIO COAPES

2 DADOS DO SUPERVISOR RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DO RESIDENTE
2.1 NOME 2.2 CONTATO (telefone e email)

3 INSTITUICAO PARCEIRA: PJF/Secretaria de Saide/COAPES- SUS municipal

4 CAMPO DE PRATICA E CRONOGRAMA

4.1 CAMPO DE 4.1.1TIPO 4.1.2 CH SEMANAL 4.1.3 CH TOTAL
PRATICA- SUS
municipal
e Regular
e  Optativo

4.1.4 PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES/OBJETIVOS (descrever de forma suscinta as atividades/objetivos)
4.1.5 SUPERVISOR RESPONSAVEL-CAMPO DE PRATICA |4.1.6 CONTATO (telefone e email)

SUS

4.1.7 RELACAO DOS RESIDENTES E CRONOGRAMA

Nome CONTATO (telefone e | REGISTRO PROFISSIONALE | DATA DE DATA DE
email) CPF INiclo TERMINO

, de de 20
Local de data

Nome e assinatura do supervisor responsavel no campo de pratica- SUS municipal

Nome e assinatura do supervisor responsavel pela Instituicio conveniada COAPES

e  Repetir o item 4- CAMPO DE PRATICA quantas vezes forem necessdrias para a descri¢do de todos os campos
de pratica e residentes;

e O controle de frequéncia e a avaliagdo final deverdo ser feitos pelo Supervisor responsavel pelo recebimento
do residente no campo de pratica

e O Programa de Residéncia devera estar devidamente credenciado junto ao MEC

ANEXO VII

TABELA DE VALORES REFERENCIAIS PARA DISPONIBILIZAGAO DE ESPACOS

DESCRICAO DOS ESPACOS CAPACIDADE VALOR PERIODO*
SALA DE AULA ATE 40 PESSOAS R$350,00
SALA DE AULA ATE 60 PESSOAS R$450,00
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SALA DE AULA (C/ MULTIMIDIA)** ATE 40 PESSOAS R$450,00

SALA DE AULA (C/ MULTIMIDIA)** ATE 60 PESSOAS R$600,00

SALA DE LABORATORIO DE INFORMATICA (C/ MULTIMIDIA)** ATE 20 PESSOAS R$1.000,00
SALA DE LABORATORIO DE INFORMATICA (C/ MULTIMIDIA)** DE 21 A 40 PESSOAS R$1.100,00
SALA DE LABORATORIO DE INFORMATICA (C/ MULTIMIDIA)** DE 41 A 60 PESSOAS R$1.300,00
AUDITORIO ATE 100 PESSOAS R$1.250,00
AUDITORIO ATE 200 PESSOAS R$1.650,00
AUDITORIO ATE 300 PESSOAS RS$5.100,00
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** ATE 100 PESSOAS R$1.200,00
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** DE 101 A 250 PESSOAS R$2.200,00
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** DE 251 A 350 PESSOAS RS$3.850,00
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** DE 351 A 500 PESSOAS RS$5.800,00
AUDITORIO (C/ MULTIMIDIA)** DE 500 A 800 PESSOAS R$6.000,00

Legenda:

(*) O Periodo refere-se a duragdo da utilizagdo dos espagos, sendo definido o tempo de cinco horas como padrdo.
(**Multimidia é compreendido como a disponibilizagdo de microfone, computador, acesso a internet e aparelhos de
som e projecao ao docente ou palestrante indicado pela SS - JF.

ANEXO VIl

TABELA DE ESPECIFICAGCAO TECNICA DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

MATERIAL

ESPECIFICACAO TECNICA

OBSERVAGOES — EMBALAGEM

TOUCA CIRURGICA

Touca cirdrgica uso Unico, para uso
hospitalar, confeccionada a base de fibras
100% polipropileno, hipoalergénico, com
gramatura minima 20g/m2, formato
anatémico redondo ou sanfonado,
resistente, inodora, com capacidade de

O produto devera ser acondicionado de
forma a garantir a integridade do produto
até o uso e reembalado de acordo com a
praxe do fabricante e rotulado conforme a
legislagdo em vigor.

Devera constar na embalagem nome e

DESCARTAVEL ventilacdo, bordas bem acabadas, CNPJ do fabricante ou distribuidor,
totalmente providas de elastico, procedéncia, n? do lote, data de fabricagdo
proporcionando fixagdo adequada a cabeca ou prazo de validade, n? do Registro no
sem apertar e que proporcione protegao Ministério da Saude.
total dos cabelos.

O produto devera ser embalado em caixa
tipo dispenser com 100 unidades.
Devera possuir especificacdo do selo de
. o identificagdo da conformidade avaliada
Luva para procedimento nlac? cirurgico, i impressa na embalagem (SELO DE
tamla.nho PP,’ Iitequeno, Mgdlo e Grandle, nao SEGURANCA - INMETRO)
LUVA DE estéril, uso unico, confecuonad'a em Iate’x de O produto deverd ser reembalado de
PROCEDIMENTO EM borrécha natural, ¢/ textura'u'mforme elllsa, acordo conforme a praxe do fabricante
LATEX C/ TALCO, ambldestr:a\, Iev~ement.e ll_Jb_”fl\cad? ¢/ pd garantindo a sua integridade até o uso e
bioabsorvivel ndo prejudicial a saude, o .
AMBIDESTRA, . . . rotulado conforme a legislagdo em vigor.
DESCARTAVEL. Zlczzzljgieglr;?ézzz22;(1:::::{22?63 Identificagdo: O produto deverd possuir n?
TAMANHOS:PP, P, |. L2 . de lote de fabricacdo, nimero do CAe o
indeléveis e nitidos o nome comercial da . . .
M, G nome comercial do fabricante nacional ou

empresa fabricante nacional ou nome do
importador, o lote de fabricagdo e o numero
do CA.

do Importador impresso em cada luva.

Deverd constar na embalagem nome e
CNPJ do fabricante ou distribuidor,
procedéncia, n? do lote, data de fabricacgao,
prazo de validade, n2 do Registro no
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Ministério da Saude, N2 do Certificado de
Aprovacdo (CA) no Ministério do Trabalho.

Midscara cirurgica, uso Unico, composta de
03 (trés) camadas (interna, externa e filtro),
sendo as camadas interna e externa de
polipropileno com no minimo 15 g/ m? e
filtro composto por celulose e poliéster de
no minimo 15 g /m?, que assegure filtragem

O produto deverd ser acondicionado de

forma a garantir a integridade do produto

até o uso e reembalado de acordo com a

MASCARA maior que 95% para particulasde 1 a 2 praxe do fabricante e rotulado conforme a
CIRURGICA micras. Deve ter formato retangular e legislagdo em vigor.
C/ FILTRO, tamanho minimo de 17 cm x 9 cm, com Devera constar na embalagem nome e
C/ FITILHO, pregas horizontais fechadas. Dotada de CNPJ do fabricante ou distribuidor,
DESCARTAVEL |borda em toda sua extens3o, clip nasal procedéncia, n? do lote, data de fabricagdo
embutido, ajustavel e resistente, com fitilhos ou prazo de validade, n? do Registro no
(tiras) com no minimo 20 cm de Ministério da Saude.
comprimento, para a sua fixagdo, capazes de
proporcionar ajuste perfeito ao usuario,
isenta de emendas, manchas ou qualquer
outro defeito prejudicial a sua finalidade.
Mascara facial uso unico, tamanho adulto,
tipo respirador, com formato anatomico,
clipe nasal e duplo sistema de tiras eldsticas Devera constar na embalagem: nome do
que proporcione perfel.ta CO"?Ca?é_O' fabricante, CNPJ da empresa fabricante ou
camada§ filtrantes d.e fleras sm.tet!cfa\s, classe distribuidor, procedéncia, nimero do lote,
PFFZ' fe|ta.del m.ater'lal nao preJuc!laaI a prazo de validade, numero do registro no
] sau.deA, ar?tlalerglco, mf)doro,. ma.C|o, de. Ministério da Satde.
MASCARA FACIAL, |resisténcia adequada a sua finalidade, livre
TIPO RESPIRADOR, |(de particulas, fiapos, emendas ou manchas. 0 broduto devera ser acondicionado
DESCARTAVEL |Devera estar estampado o n2 do Certificado ingividualmente arantindo sua
TAMANHO de Aprovagdo do Ministério do Trabalho teeridade até é%nomento de sua
ADULTO: N95 |(C.A.) no produto sintéticas, classe PFF2, . .g ~
. - L . utilizagdo.
feita de material ndo prejudicial a saude, i 3
e . a Devera constar na embalagem nimero do
antialérgico, inodoro, macio, de resisténcia " . o,
. . . Certificado de Aprovac¢do do Ministério do
adequada a sua finalidade, livre de
, ) Trabalho (CA)
particulas, fiapos, emendas ou manchas.
Devera estar estampado o n2 do Certificado
de Aprovacdo do Ministério do Trabalho
(C.A.) no produto
AventaJ para procedimento, indicado 'para Identificagdo: exibir no corpo do produto, a
protecdo do tronco e membros superiores . e
. . marca do fabricante com CA ( Certificado
do usuario contra respingos de produtos ~
C i . de Aprovacdo).
guimicos, sangue e fluidos corporais, uso .
. ~ - . Deverd constar na embalagem nome e
Unico, ndo estéril, confeccionado em . .
naotecido 100% polipropileno tecnologia CNPJ do fabricante ou distribuidor,
AVENTAL DE procedéncia, n? do lote, data de fabricacao,

PROCEDIMENTO,
NAO TECIDO, SMS,
DESCARTAVEL E
TAMANHO UNICO

SMS, com barreira microbiana e viral, com
gramatura minima de 30g/m2, leve e
resistente, respiravel ,repelente a liquidos,
sem emendas, furos, rasgos ou defeitos, com
bordas bem acabadas com costuras tipo
overlock, decote redondo, mangas raglan ou
convencional longas, com ajuste nos punhos
por malha canelada, com abertura na parte
posterior e fechamento total, através de tiras
no pescoco e cintura, em comprimento

prazo de validade, n? do Registro no
Ministério da Saude.

Identificagdo: exibir no corpo do produto
marca do fabricante com CA ( Certificado
de Aprovacdo).

Devera constar na embalagem nome e
CNPJ do fabricante ou distribuidor,

,a

procedéncia, n? do lote data de fabricagao,

prazo de validade, n2 do Registro no
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suficientes para o fechamento. O avental
deve medir no minimo 120 cm de
comprimento total e 140 cm de largura.
Devera apresentar no proprio avental,
impresso em caracteres indeléveis e visiveis:
o numero de CA (Certificado de Aprovagdo

Ministério da Saude e CA

OcuLOoS DE
PROTECAO

Oculos modelo de seguranca e de protecdo
confeccionado em policarbonato ou material
similar, transparente e incolor ,leve, duravel,
resistente, sem rebarbas e cantos vivos,
riscos ou qualquer defeito que cause lesGes
ao usuario. Confeccionado com hastes
reguldveis e com perfeito ajuste individual.
Material com elevado grau de protecao,
incluindo protecdo lateral , lentes com
qualidade o6ptica, livres de distor¢des, que
ndao embace e se adequem a profissionais
gue usem Oculos com lentes corretivas.
Resistente ao reprocessamento nos métodos
normalmente usados de desinfecgdo.

O produto devera ser acondicionado
individualmente e reembalado de acordo
com a praxe do fabricante, garantindo sua
integridade até o uso. Rotulado conforme a
legislagdo em vigor.

Devera constar na embalagem primaria
nome e CNPJ do fabricante ou distribuidor,
procedéncia, n? do lote e data de
fabricacéo.

Especificar claramente a quantidade de
unidades por embalagem ofertada.
Identificacdo: exibir no corpo do produto, a
marca do fabricante e CA.

SAPATILHA EM
MALHA SIMPLES,
ALGODAO E
TAMANHO UNICO

Sapatilha de malha simples-protetor de
calgado- propé- confeccionada tecido tipo
malha canelada em 100% algod3do de boa
qualidade, sem falhas na trama, resistente,
tamanho Unico, adaptavel a toda grade de
numeracgao de calgados, elasticidade que
permita cobertura completa do pé, com
bordas de eldstico bem acabadas e
costuradas com reforgo, reutilizavel.

O produto devera ser acondicionado e
reembalado de acordo com a praxe do
fabricante, que garanta a integridade do
produto até o momento de sua utilizagdo.
Rotulado conforme a legislagdo em vigor.
Devera constar na embalagem nome e
CNPJ do fabricante ou distribuidor,
procedéncia, n? do lote, data de fabricacdo,
n2 do Registro no Ministério da Saude.
Especificar claramente a quantidade de
unidades por embalagem ofertada.
Identificacdo: exibir no corpo do produto, a
marca do fabricante.

A Instituicdo de Ensino

ANEXO IX

TERMO DE RECEBIMENTO DE CONTRAPARTIDA

, inscrita no CNPJ/MF sob n° , com

sede no enderecgo (descrever enderego completo), através de seu representante legal (descrever), RG n? ,

CPF n®

, doravante designada CONVENIADA, entrega a titulo de CONTRAPARTIDA COAPES,

conforme Contrato Organizativo de Acdo Publica Ensino Saude no Muncipio de Juiz de Fora- COAPES, convénio
, 0s itens a seguir relacionados & CONVENENTE, representada pelo MUNICIPIO DE JUIZ DE
FORA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n2 18.338.178/0001-02, por meio da Unidade de Saude (citar a
Unidade, como: UBS, HPS, UPA, etc), neste ato representada pelo (a) profissional de saude (citar nome completo), CPF

formalizado de n?

n2 (citar niumero).

Os materiais de consumo (ou equipamentos/ servicos e outras modalidades) objeto deste Termo de Recebimento,
constituem parte integrante da relagdo de CONTRAPARTIDA de responsabilidade da CONVENIADA por ocasido do
convénio firmado no ambito do COAPES, cujo objetivo é o fortalecimento da integracdo entre ensino, servicos e
comunidade no ambito so Sistena Unico de Satide, conforme previsto na Portaria municipal n2 286, de 27 de setembro

de 2023.
Itens entregues:
NOTA DATA Descri¢do do(s) item (s) recebidos |Va|or total do (s) item |OBSERVAC6ES
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FISCAL (s)

Obs:

1) a CONTRAPARTIDA deverd ser entregue (no cenario de pratica/SUS municipal) ao profissional de salide responsavel
pelo recebimento juntamente com a respectiva Nota Fiscal;

2) se a Nota Fiscal entregue conter outros itens ndo relacionados a Unidade, é necessario informar acima apenas os
itens que foram entregues;

3) o Termo de Recebimento devidamente assinado deverd ser anexado ao respectivo Protocolo de Contrapartida pela
Instituicdao conveniada.

Juiz de Fora, ___de de 2025

Assinatura e carimbo do responsavel pelo recebimento da CONTRAPARTIDA
Cenario de Pratica/SUS municipal

ANEXO X

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE CONTRAPARTIDA
A Subsecretaria Adjunta de Salde, Sra. Silvia Mendes de Oliveira, nos termos do § 82 do art 19 da Portaria municipal
n? 286, de 27 de setembro de 2023, que instituiu as diretrizes para a celebragao dos Contratos Organizativos de Ag¢do
Publica Ensino- Satide no Municipio de Juiz de Fora (COAPES SS-JF) declara, para os devidos fins, que a Instituigdo de
Ensino/Estabelecimento de Saude (nome completo da instituicdo ou estabelecimento), convénio n2 xxxxxxxx, cumpriu
com os requisitos de prestagdo de contas das Contrapartidas, conforme instruido no Processo xxxxxxxx, sendo
favoravel a concessdo de novos campos para o periodo seguinte.

Juiz de Fora, xx de xx de xxxx

Silvia Mendes de Oliveira- Secretaria Adjunta de Saude
Secretaria de Saude- SUS municipal
PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
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