ANEXO IA

CRONOGRAMA - PREVISAO DE DISTRIBUIGAO DE DEMANDAS -
CREDENCIAMENTO SEDIC

Objetivo: Este cronograma tem o objetivo de apresentar a previsdo de demandas para o0s
credenciados que desejam colaborar com a Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel e Inclusivo,
da Inovacdo e Competitividade - SEDIC. Essa previsdo, corresponde, inicialmente, ao periodo de
seis meses. As demandas serdo distribuidas de forma objetiva entre os credenciados, observando o
critério da rotatividade, dentro das areas abrangidas pelo credenciamento.

OUTUBRO - 2025

Tema

Area de formacgdo académica do
Credenciado

Mercado Formal de Trabalho

Gestao de pessoas, Recursos Humanos,
Psicologia, outras correlatas.

Quantidade de eventos no més: 02

NOVEMBRO - 2025

Tema

Area de formacgio académica do
Credenciado

Mercado Formal de Trabalho

Gestao de pessoas, Recursos Humanos,
Psicologia, outras correlatas.

Empreendedorismo

Administracao de empresas; financas;
marketing; gestao de projetos; gestdo de
pessoas; gestao tributaria; gestao
mercadoldgica; recursos humanos; outras

areas correlatas.

Quantidade de eventos no més: 02

DEZEMBRO - 2025

Tema

Area de formacdo académica do
Credenciado

Mercado Formal de Trabalho

Gestao de pessoas, Recursos Humanos,
Psicologia, outras correlatas.

Empreendedorismo

Administracdo de empresas; finangas;
marketing; gestdo de projetos; gestdo de
pessoas; gestao tributaria; gestao
mercadoldgica; recursos humanos; outras

areas correlatas.

Quantidade de eventos no més: 02
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JANEIRO - 2026

Tema

Area de formacgdo académica do
Credenciado

Mercado Formal de Trabalho

Gestéo de pessoas, Recursos Humanos,
Psicologia, outras correlatas.

Empreendedorismo

Administracdo de empresas; finangas;
marketing; gestdo de projetos; gestdo de
pessoas; gestao tributaria; gestao
mercadolégica; recursos humanos; outras

areas correlatas.

Quantidade de eventos no més: 02

FEVEREIRO - 2026

Tema

Area de formagao académica do
Credenciado

Mercado Formal de Trabalho

Gestao de pessoas, Recursos Humanos,
Psicologia, outras correlatas.

Empreendedorismo

Administracdo de empresas; financgas;
marketing; gestdo de projetos; gestdao de
pessoas; gestao tributaria; gestao
mercadoldgica; recursos humanos; outras
areas correlatas.

Quantidade de eventos no més: 02

MARCO - 2026

Tema

Area de formacdo académica do
Credenciado

Mercado Formal de Trabalho

Gestéo de pessoas, Recursos humanos,
Psicologia, outras correlatas.

Empreendedorismo

Administracdo de empresas; finangas;
marketing; gestdo de projetos; gestdo de
pessoas; gestao tributaria; gestao
mercadoldgica; recursos humanos; outras
areas correlatas.

Quantidade de eventos no més: 02

OFICINAS EXTRAS - MUTIROES DE EMPREGO

NOVEMBRO - 2025

Tema

Area de formagdo académica do
Credenciado




Elaboracéao de curriculos Gestao de pessoas, Recursos Humanos,
Psicologia, outras correlatas.

Comportamento em entrevistas Gestao de pessoas, Recursos Humanos,
Psicologia, outras correlatas.

Quantidade de eventos no més: 01

MARCO - 2026
Tema Area de formagdo académica do
Credenciado
Elaboragéo de curriculos Gestao de pessoas, Recursos Humanos,
Psicologia, outras correlatas.
Comportamento em entrevistas Gestao de pessoas, Recursos Humanos,
Psicologia, outras correlatas.

Quantidade de eventos no més: 01
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