JUIZ DE FORA Cpe/
"PREFEITURA licitacdo

PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF
PROCESSO n° 04954/2017

AVISO

Encontra-se aberta, na Comissao Permanente de Licitacdo, situada a Av. Brasil, 2001/6°
andar, LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor preco, com a
finalidade de selecionar propostas para REGISTRAR PRECOS para a prestacio de servicos
terceirizados para execuciio das atividades complementares e acessorias vinculadas a area de
Portaria para atender as unidades administrativas da Prefeitura de Juiz de Fora, cujas especifica¢des
detalhadas encontram-se nos Anexos que acompanham o Edital da Licitag3o.

Regem a presente licitacdo, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal n°® 7.596/2002,
Decreto n°® 7.962/2003 e, subsidiariamente a Lei Federal n°® 8.666/93, observadas as alteragdes posteriores,
a Lei Complementar n° 123/2006, Lei n° 12.211/2011 e demais legislagdes aplicaveis.

A abertura desta licitagdo ocorrerd no dia 27 (vinte e sete) de junho de 2017, as 9h
(nove) horas, na Sala de Reunides da Comissdo Permanente de Licitacdo, quando os interessados deverao
apresentar os envelopes n° 01 - Propostas de Precos e n° 02 - Documentos de Habilitacdo ao Pregoeiro.

Poderdo participar da licitagdo sociedades empresdrias que atuam no ramo pertinente ao
objeto licitado, observadas as condi¢des constantes do edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados na CPL, em arquivo digital,
mediante entrega de um CD/DVD ou pen-drive, de segunda a sexta-feira, no horario de 14:30 as 17:30
horas ou pelo endereco eletronico http://www.pjf.mg.gov.br/. E necessdrio que, ao fazer download do
Edital, seja informado & Comissdo Permanente de Licitacdo, via e-mail — pregaopresencial @pjf.mg.gov.br -
ou via fax — (32)3690-8184, a retirada do mesmo, para que possam ser comunicadas possiveis alteragdes
que se fizerem necessdrias.

A CPL nao se responsabilizara pela falta de informagdes relativas ao procedimento aqueles
interessados que ndo confirmarem, pelos meios expostos, a retirada do Edital. Quaisquer dividas
contatar pelos telefones (32) 3690-8190 ou (32) 3690-8494.

Juiz de Fora, 08 de junho de 2017

Comissao Permanente de Licitagdo
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

A Comissdao Permanente de Licitacdo, com sede na Avenida Brasil, 2001, 6° andar, Juiz de
Fora/MG, torna publico que fard realizar licitagio na modalidade de Pregao Presencial, do tipo menor
preco, para REGISTRO DE PRECOS, conforme descrito neste Edital e seus Anexos, em conformidade
com a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal n° 7.596/2002, Decreto n° 7.962/2003 e,
subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666/93, observadas as alteracdes posteriores, a Lei Complementar n°
123/2006, Lei n° 12.211/2011 e demais legislagdes aplicdveis. Os envelopes, contendo a Proposta de
Precos e os Documentos de Habilitacio definidos neste Edital, deverdo ser entregues a Comissdo
Permanente de Licitacdo, no endereco supra-citado, no dia e hora marcados, quando serd realizada a sessdao
publica de abertura.

1-DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto do presente Edital a selecdo de sociedade empresdria para o Registro de Precos
objetivando a prestacao de servicos terceirizados para execucao das atividades complementares e
acessorias vinculadas a area de Portaria para atender as unidades administrativas da Prefeitura de
Juiz de Fora, conforme especifica¢des detalhadas constantes do ANEXO I, parte integrante deste edital.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS POSTOS

1.2.1. Neste item estdo descritas as atividades que serdo executadas nos postos de servigos terceirizados.
No ANEXO 1.1 estdo descritas informagdes complementares como: quantidade de postos de trabalho,
secretaria e setor onde serdo prestados os servicos, carga hordria de trabalho e enderego.

1.2.2. Constituem atribuicoes do servico de portaria DIURNO E NOTURNO:

a. Monitorar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas instalacdes dos 6rgaos da Administragdo Direta e
Indireta, de forma a controlar o fluxo de pessoas, previamente autorizadas e identificadas, e orient4-las e/ou
encaminhd-las para os lugares desejados;

b. Identificar motorista e anotar placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na drea interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

c. Comunicar imediatamente ao responsdvel pela Unidade Administrativa qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional e/ou que represente risco ao patrimdnio da Administragdo, para
que sejam adotadas as providéncias de regularizacio;

d. Comunicar a Supervisdo de Seguranca Patrimonial (SARH/SSDA/DESC/SSP) todo acontecimento
entendido como irregular e que possa vir representar risco ao patrimonio da Administragio;

e. Colaborar com a Guarda Municipal, Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes dos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta, facilitando a atuacdo daquelas, inclusive na
indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

f. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes da unidade administrativa,
bem como qualquer tipo de atividade comercial;

g. Nio se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou, cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

h. Zelar pela ordem e conservacido do material e local de trabalho.

1.3. PRESTACAO DE SERVICO
A contratada deverd fornecer toda a mao de obra necesséria, atendendo aos seguintes requisitos:
1.3.1. Servicos de Portaria:

Experiéncia comprovada na atividade a ser desempenhada.
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1.4. DOS HORARIOS E UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

1.4.1. A execugao do servico deverd ser realizada conforme ANEXO I.1.

2 - LOCAL, DATA, E HORARIO DE RECEBIMENTO E DE ABERTURA DOS ENVELOPES

2.1 - A abertura desta licitacdo ocorrerd no dia e hora marcados, indicados no Aviso do Edital, na Sala de
Reunides da Comissao Permanente de Licitagdo, quando os interessados deverdo apresentar os envelopes
n° 01 - Propostas de Pregos e n° 02 - Documentos de Habilitacdo ao Pregoeiro.

2.2 - Nio serd permitida a entrega de envelopes ou quaisquer outros documentos através de via postal, fax,
e-mail e similares, exceto remessa de desisténcia de recurso administrativo.

3 -DO CREDENCIAMENTO

3.1 - O credenciamento far-se-d pelo proprio sécio (dirigente/proprietirio) ou por meio de instrumento
publico ou particular de mandato, com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame em nome do proponente, em ambos casos se exigira apresentacao de
copia do Estatuto ou Contrato Social.

3.1.1. A auséncia de credenciamento ndo constituird motivo de inabilitagdio do proponente ou
desclassificacdo de sua proposta, também ndo o serd, se o referido documento estiver inserido em quaisquer
dos envelopes obrigatorios.

3.1.1.1. Na auséncia do credenciamento, o proponente ficard sem representante perante a Comissio, nao
podendo fazer consignar em ata suas observacdes, rubricar documentos, ofertar lances, bem como praticar
os demais atos de um mandatério, persistindo esta situagdo até que a exigéncia do credenciamento seja
atendida.

3.2 — Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, deverd ser apresentada declaracao,
sob as penas da lei, de que cumprem os requisitos legais para a qualificagdo como microempresas ou
empresa de pequeno porte, estando aptas a usufruir do tratamento estabelecido na Lei Complementara n°
123/06, conforme Anexo V.

3.3 — Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, deverd ser apresentada declaracdo
subscrita pelo seu representante legal de que a empresa ndo incorre em nenhuma das hipéteses previstas no
§ 4°, do artigo 3°, da Lei Complementar n° 123/06, conforme Anexo V.

3.4. E vedada a participacdo:

a) de interessados que se encontrarem em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugdo;
liquidagdo ou recuperagdo judicial ou extrajudicial;

b) de interessados que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica ou punidos com suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracdo Pdblica Municipal.

4 - DA PROPOSTA DE PRECO

4.1 - A Proposta de Precos devera ser digitalizada ou impressa eletronicamente em papel com identificacio
da sociedade empresdria, em 01 (uma) via, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, identificada e assinada na ultima pégina e rubricada nas demais pelo representante legal da
proponente, a ser entregue em envelope devidamente fechado e rubricado no lacre, contendo, na parte
externa e frontal, as indicagdes:
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CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
RAZAO SOCIAL DA SOCIEDADE EMPRESARIA:
CNPJ:

4.2 - Na Proposta de Precos deverd constar:

4.2.1 — Declaracdo expressa de prazo de validade, néo inferior a 90 (noventa) dias corridos, a contar da
data de sua apresentagao;

4.2.2 - O valor unitdrio mensal e global com planilha de custos detalhada para a prestacdo dos servigos
objeto da licitagdo, de acordo com os precos praticados no mercado, e conforme estabelece o art. 43, inciso
IV, da Lei n° 8.666/93, sendo os valores em algarismo e por extenso, expressos em moeda corrente
nacional (R$) limitados a 02 (duas) casas decimais, considerando as condi¢des deste Edital;

4.2.3 - Nao serdo consideradas as propostas de precos que deixarem de atender, no todo ou em parte,
quaisquer das disposicdes deste Edital, sejam omissas ou apresentem irregularidades insandveis, bem como
aquelas manifestamente inexeqiiiveis, presumindo-se como tais, as que contiverem valores irrisérios ou
excessivos, ou aquelas que ofertarem alternativas;

4.2.4 - A apresentacdo da(s) proposta(s) de precos implicard na plena aceitacio, por parte do proponente,
das condicoes estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

4.2.5 - Nao serdo aceitas propostas de precos com ofertas ndo previstas neste Edital, nem precos ou
vantagens baseados nas ofertas das demais proponentes;

4.2.6 - As propostas de precos que apresentarem erros de calculos matemadticos nio serdo desclassificadas;

4.2.7 — Havendo divergéncias nas operacdes matematicas da Planilha de Formacdo de Custos Estimados e
da proposta de precos a Comissao de Licitagdo terd a prerrogativa de realizar a devida correcdo.

4.2.8 - Havendo divergéncia entre o valor unitdrio e o global correspondente, prevalecera o cotado em
preco unitdrio, devendo a Comissao proceder a corre¢do no valor global.

4.2.9 - Serdo desclassificadas as propostas de precos que contiverem itens que ndo constem da Planilha de
Formacio de Custos Estimados.

5 - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

5.1 - A Ata de Registro de Precos terd a validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, com eficicia legal da publicacdo de seu extrato.

5.2 - Nos termos do Art. 15, §4° da Lei Federal 8666/93, alterada pela Lei Federal 8883/94, durante o prazo
de validade da Ata de Registro de Precos, o Municipio de Juiz de Fora ndo serd obrigado a
aquisi¢do/contratacdo, exclusivamente por seu intermédio, do objeto da Ata, podendo utilizar, para tanto,
outros meios, desde que permitidos em lei, sem que, desse fato, caiba recurso ou indeniza¢do de qualquer
espécie a sociedade empresdria detentora.

6 - DA HABILITACAO

6.1 - Para habilitacdo, deverd a sociedade (s) empresdria (s), vencedora apresentar, no envelope n° 02 —
Documentos de Habilitacdo, os documentos abaixo discriminados, em 1 (uma) via e em copias
autenticadas, obrigando-se a proponente a fornecer ao Pregoeiro os originais correspondentes em qualquer
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6.1.1 — Os proponentes interessados na autenticacdo das cdpias por funciondrio da unidade que realiza a
licitag@o deverdo comparecer e solicitar a autenticagdo, preferencialmente, com no minimo uma hora antes
do inicio da sessao de abertura da licitagao.

época que lhes forem solicitados.

6.1.2 - Nao serdo aceitos protocolos, nem documentos com prazo de validade vencido.

6.1.3 - Os documentos deverdo ser apresentados, preferencialmente, encadernados ou fixos em pasta
propria e numerados, ndo devendo ser entregues soltos.

6.1.4 — Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar no prazo de validade. Caso o 6rgdo
emissor ndo declare a validade do documento, esta serd de 60 (sessenta) dias corridos contados a partir da
data de emissdo, exceto o comprovante de inscricdo no CNPJ e Atestado de Capacidade Técnica.

6.1.5 - Os documentos necessérios 3 HABILITACAO deverio ser apresentados em envelope indevassdvel,
lacrado, contendo identificacdo do proponente na face externa e ainda os dizeres:

CPL- COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF .

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

RAZAO SOCIAL DA SOCIEDADE EMPRESARIA:

CNPJ:
Os proponentes deverdo apresentar:
6.2 — Documentos relativos a habilitacio juridica:
6.2.1 - Ato constitutivo, estatuto social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicio de seus
administradores;
6.2.2 - Cédula de Identidade e registro comercial, no caso de firma individual;
6.2.3 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade (s) empresdria (s), ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo

competente, quando a atividade assim o exigir;

6.2.4 - Declaracdo subscrita pelo representante legal da proponente de que ela ndo incorre em qualquer das
condig¢des impeditivas, especificando, conforme Anexo VIII:

6.2.4.1 - Que nao foi declarada inidonea por ato do Poder Puiblico;
6.2.4.2 - Que nio estd impedido de transacionar com a Administracdo Publica;

6.2.4.3 - Que ndo foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia dos servicos prestados, quer
por outro motivo igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco) anos;

6.2.4.4 - Que ndo incorre nas demais condi¢des impeditivas previstas no art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93
consolidada pela Lei Federal n° 8.883/94.

6.2.4.5. E que, se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos oferecidos,
comprometendo-se a comunicar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA a ocorréncia de



l JUIZ DE FORA

PREFEITURA

Iinilagfm

quaisquer fatos supervenientes impeditivos da habilitacdo, ou que comprometam a idoneidade da
proponente, nos termos do artigo 32, paragrafo 2°, e do artigo 97 da Lei 8.666/93, e suas alteragdes.

6.2.5 - Declaracdo de atendimento a norma do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal, com
redacdo dada pela emenda constitucional n® 20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos
menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos salvo na condicdo de aprendiz a partir de
14 anos, conforme Anexo VIL

6.2.6 - Declaracdo expressa de que o proponente preenche plenamente os requisitos de habilitacdo, bem
como tem pleno conhecimento do objeto licitado e anuéncia das exigéncias constantes do Edital e seus
anexos, conforme Anexo VI.

6.3 — Documentos relativos a Regularidade Fiscal E TRABALHISTA:
6.3.1 - Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

6.3.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacao de
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

6.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;
6.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

6.3.4.1. Nos Municipios em que nao hd emissdo de Certiddo Municipal Conjunta, o licitante devera,
obrigatoriamente, apresentar tanto a certiddo negativa de tributos mobilidrios quanto a de tributos
imobilidrios.

6.3.5. Prova de Regularidade de Situacdo (CRF) perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;

6.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justi¢a do trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII - Da consolidagdo das leis do trabalho, aprovada pelo
Decreto — Lei 5.452, de 1° de maio de 1943.

6.3.7 — Em se tratando de microempresas e empresas de pequeno porte, estas deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricao;

6.3.7.1 — Havendo alguma restri¢do na comprovagdo da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente (ME ou EPP) for
declarado o vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a
regularizacdo da documentacio, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de negativa.

6.3.7.2 — A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior implicard
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81, da Lei n°® 8.666/93,
sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
retirada da Nota de Empenho, ou revogar a licitagdo.

6.4 — Documentos relativos a Qualificacio Economico-Financeira:

6.4.1 - Balanco Patrimonial e demonstra¢des contdbeis do ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na
forma da Lei Federal n° 6.404/76 e Lei Federal n° 10.406/2002, que comprovem a boa situacdo financeira
da(s) sociedade (s) empresdria (s), vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
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podendo ser atualizados monetariamente, quando encerrados hd mais de trés meses da data de apresentacio
da proposta, tomando como base a varia¢do, ocorrida no periodo, do Indice de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA ou outro indicador que o venha substituir.

6.4.1.1. Se necessdria a atualizacdo monetaria do Balango Patrimonial, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em apreco, o memorial de célculo correspondente, assinado pelo Contador.

6.4.1.2. A (s) sociedade (s) empresdria (s), com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a
exigéncia deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do tdltimo Balango Patrimonial
levantado, conforme o caso.

6.4.1.3. Serao considerados aceitos como na forma da lei o Balanco Patrimonial (inclusive o de abertura) e
demonstragdes contdbeis assim apresentados:

a) publicados em Didrio Oficial; ou

b) publicados em Jornal; ou

¢) por copia ou fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente;
ou

d) por coépia ou fotocdpia do livro Didrio, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da proponente ou em outro 6rgdo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento.

e) Por Escrituracio Contabil Digital (ECD), através da apresentagdo de cdpia do SPED, devidamente
transmitido via eletronica, e obrigatoriamente, observado o prazo de entrega estipulado no art. 1078 da Lei
Federal n° 10.406/2002.

6.4.1.4. Os documentos relativos ao subitem 6.4.1 deverdo ser apresentados contendo assinatura do
representante legal da sociedade (s) empresdria (s), proponente e do seu contador, ou, mediante publicagio
no Orgio de Imprensa Oficial, devendo, neste caso, permitir a identificacio do veiculo e a data de sua
publicacdo. A indicagdo do nome do contador e do nimero do seu registro no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC - s@o indispensaveis.

6.4.2. A capacidade Financeira da sociedade (s) empresdria (s), serd avaliada mediante os seguintes
indicadores:

Indice de Liquidez Geral (ILG) expressado da forma seguinte:
Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

ILG = =ou>1,0.
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Indice de Liquidez Corrente (ILC) expressado da forma seguinte:

Ativo Circulante
ILC = =ou>1,0.
Passivo Circulante

a)Grau de endividamento (GE) expressado da forma seguinte:

GE = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
= ou < 0,60.

Ativo Total

6.4.2.1. O item 6.4.2 é somente considerado para fins de Qualificagio Econdmico-Financeira da
proponente. Uma vez habilitada, a maior ou menor pontuacdo obtida pela concorrente nio terd qualquer
influéncia na sua classificagado final.
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6.4.3. Certidao Civel Negativa, abrangendo Faléncia e Recupera¢do Judicial ou Extrajudicial, expedida por
distribuidor da sede do principal estabelecimento da pessoa juridica na forma do que prescreve o artigo 3°,
da Lein®. 11.101/05.

6.4.3.1. Nas comarcas em que a Certiddo emitida pelo cartério distribuidor ndo abranger os processos
distribuidos no processo judicial eletrdnico - PJE, o licitante deverd, obrigatoriamente, apresentar tanto a
certidao expedida pelo cartério distribuidor, quanto a certiddo especifica para processos judiciais
eletrbnicos.

6.4.4. Comprovacdo de possuir capital social de no minimo 10% (dez inteiros por cento) do valor estimado
da Contratacdo, previsto no pardgrafo 3°, do art. 31 da Lei 8.666/93, através do Balango Patrimonial do
ultimo exercicio social, j4 exigiveis e apresentados na forma da Lei Federal n° 6.404/76 e Lei Federal n°
10.406/2002.

6.5 — Documentos relativos a qualificacao técnica:

6.5.1. A proponente deverd apresentar Registro ou Inscricio no Conselho Regional de Administracio
(CRA).

6.5.2. No caso da sociedade empresdria contratada possuir registro no CRA de outro Estado, devera obter e
apresentar, para assinatura do contrato, o registro secundério perante o CRA/MG para execug¢do do servigo.

6.5.3. Comprovagdo de possuir, na data prevista para a entrega da proposta, profissional de nivel superior,
devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo (CRA), devendo tal comprovacao ser feita
mediante a apresentacdo de cOpia do contrato de trabalho ou carteira de trabalho ou ficha de registro de
empregado, ou ainda outro documento comprobatério.

6.5.4. Os participantes do processo licitatério deverdo comprovar formalmente as seguintes qualificagdes
técnicas:

a) aparelhamento e pessoal técnico e operacional adequado e disponiveis para a realizacdo do objeto
previsto no processo licitatério, a comprovacdo se dard mediante declaracdo, conforme Anexo XI.

b) Declaracdo de Conhecimento do Local onde serdo executados os servicos previstos neste processo
licitatério, conforme Anexo X, informando a respeito de conhecimento das condicdes do local e do grau de
dificuldade dos trabalhos, por meio de visitas técnicas que poderdo ocorrer em até 01 (um) dia util anterior
a licitacdo, podendo ser previamente agendadas com o responsavel do local relacionado no Anexo 1.1 e 1.2.

c) Atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidade técnica, em nome do licitante/proponente, que
comprove(m) aptiddo para desempenho de servigcos compativeis em caracteristicas e quantidades com o
objeto desse processo licitatério, emitido(s) de acordo com o § 1° e 3° do artigo 30 da Lei Federal n.° 8.666,
de 21/jun./1993, e alteracdes posteriores.

6.5.5. Tendo em vista da realiza¢do da vistoria, os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das
condigdes e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das obrigagdes assumidas
ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execucdo do objeto deste.
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6.5.6. De acordo com a Instrucdo Normativa n® 06 de 23/12/2013 — Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacdo do Ministério de Planejamento, Or¢camento e Gestdo: Na contratagdo de servigos continuados
com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante deverd comprovar, através de documento habil, que tenha
executado contrato com um minimo de 50 % (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a
serem contratados.

6.6 - Nao tendo a sociedade (s) empresdria (s), classificada como vencedora do certame apresentado a
documentagdo exigida, no todo ou em parte, serd esta desclassificada, podendo a ela ser aplicada as
penalidades previstas na legislacdo que rege o procedimento, e serd convocada entdo a sociedade (s)
empresdria (s), seguinte na ordem de classificacao.

6.7 - A documentagdo, na fase pertinente, serd rubricada pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e pelos
representantes legais presentes e apds examinada serd anexada ao processo desta licitacdo, sendo
inabilitados aqueles proponentes cuja documentacio apresente irregularidades.

6.8 - A documentacio exigida para atender ao disposto nos itens 6.2.1, 6.2.2, 6.2.3, 6.3 e 6.4.3, podera
ser substituida, conforme disposto no paragrafo 3° do Art. 32 da Lei n° 8.666/93, pelo Certificado de
Cadastro Geral de Licitantes do Municipio de Juiz de Fora - CAGEL, com validade plena; conforme
Decreto 7.654 de 06 de dezembro de 2002; com ramo de atividade compativel com o objeto licitado.

6.9 — Todos os documentos apresentados para habilitacio deverdo estar em nome do licitante, com o
nimero do CNPJ e, preferencialmente, com endereco respectivo, devendo ser observado o seguinte
(condicdo vélida, também, para pagamento dos servigos, se for o caso):

6.9.1. se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo ser apresentados em seu nome e de acordo
com seu CNPJ, ou;

6.9.2. se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo ser apresentados em seu nome e de acordo
com o nimero do CNPJ da filial, exceto quanto a certiddo Negativa de Débito junto ao INSS, por constar
no préprio documento que € valido para matriz e filiais, Certiddo de Débito relativo aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido e CNDT;

6.9.3. se o licitante for a matriz e o fornecedor do bem ou prestadora dos servigos for a filial, os
documentos deverdo ser apresentados com o nimero de CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;

6.9.4. serdo dispensados da apresentacdo de documentos com o nimero do CNPJ da filial aqueles
documentos que, pela prépria natureza, forem emitidos somente em nome da matriz;

6.9.5. o ndo atendimento de qualquer exigéncia ou condi¢dao deste, item, implicard na inabilitagdo do
licitante.

7 - DOS PROCEDIMENTOS DA LICITACAO

7.1 - Aberta a Sessdo, os interessados, ou seus representantes legais, entregardo ao Pregoeiro, devidamente
lacrados, os envelopes n° 01 e n° 02.

7.2 - Em nenhuma hipétese serdo recebidas documentacio e proposta fora do prazo estabelecido neste
Edital.

7.3 - Serdo abertos, pelo Pregoeiro, todos os envelopes contendo as propostas de pregos, ocasido em que se
procedera a verificacdo da sua conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

7.3.1 — Havendo diferenca entre o preco unitdrio e o seu correspondente preco global, prevalecerd o cotado
em prec¢o unitdrio cabendo o Pregoeiro proceder a corre¢@o no valor global.

7.3.2 - Os erros aritméticos serao corrigidos da seguinte forma:
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a) Em caso de discrepancia entre o preco global e o preco unitdrio pela multiplicacdo do preco unitdrio pela
quantidade, prevalecerd o preco unitdrio, sendo corrigido o preco total;

b) Em caso de discrepincia entre o valor por extenso e as respectivas cifras, prevalecerd o valor por
extenso. Caso o proponente ndo aceite a correcio dos erros a sua proposta serd desclassificada.

7.4 - No curso da Sessado, o Pregoeiro classificard o autor da proposta de menor preco e, subsequentemente,
as que contenham valores ndo superiores a 10% (dez por cento) da de menor prego.

7.5 - Nao havendo, pelo menos 03 (trés) propostas de precos escritas, nas condi¢Oes fixadas no item
anterior, o Pregoeiro classificard, dentre os presentes, até o miximo de 03 (trés), nimero que podera ser
ampliado em caso de empate, as melhores propostas subsequentes, para que seus autores participem de
lances verbais quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

7.6 - Para oferta de lances, o Pregoeiro convidard, individualmente, os proponentes classificados, a partir
do autor da proposta de maior preco, e as demais, em ordem decrescente de valor.

7.7 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicard na exclusdo do
proponente desta fase do certame, caso em que valerd para o julgamento o valor da proposta escrita.

7.8 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, indagados pelo Pregoeiro, os proponentes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.9 - Dos lances ofertados ndo caberd retratacao.

7.10 — Ao final dos lances, caso haja reducao de preco, a proponente que ofertou o melhor lance e que
atenda as condicées de habilitacdo, devera apresentar a planilha de custos no prazo de até 02 (dois)
dias uteis cujo termo inicial correspondera ao momento em que a proponente for declarada a
vencedora do certame, na qual o valor devera ser igual ou menor (se for necessario arredondamento
de valores) ao lance vencedor, devendo, obrigatoriamente, seguir as exigéncias referentes a formacao
da planilha de custos, que serao verificadas pela Contadoria/CPL.

7.11 - Caso ndo se realizem lances verbais, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em 1° (primeiro)
lugar, QUANTO AO OBJETO E VALOR, e uma vez aceita a proposta dard sequéncia ao procedimento
para andlise do atendimento as condi¢des de habilitacao.

7.12 - ApGs a etapa anterior, o Pregoeiro procederd a abertura do envelope contendo os documentos de
"HABILITACAO" do proponente que apresentou a melhor proposta, para verificagdo do atendimento das
condicdes de habilitagdo fixadas no item "6'" deste Edital.

7.13 - Caso o proponente classificado em 1° (primeiro) lugar seja inabilitado, o Pregoeiro examinard a
oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo do proponente, na ordem de
classificacdo, e assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda aos requisitos do Edital.

7.14 - Verificado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o proponente serd declarado vencedor.

7.15 - Em qualquer das hipdteses anteriores, ainda poderd o Pregoeiro negociar, diretamente, com o
proponente para que seja obtido pre¢o melhor.

7.16 - Quando todas as propostas forem desclassificadas ou todos os proponentes forem inabilitados, a
Administragdo poderd fixar aos proponentes, na forma do art. 48, § 3° da Lei n.° 8.666/93, prazo para
apresentacdo de nova proposta ou documentagdo, em Sessdo Publica a ser definida pelo Pregoeiro.

7.17 - Qualquer proponente, desde que presente ou devidamente representado na Sessio, podera manifestar
imediata e motivadamente, no final da mesma, a inteng¢do de recorrer, quando lhe serd concedido prazo de
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03 (trés) dias para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais proponentes, desde logo,
intimados para apresentarem contra-razdes, em igual ndmero de dias, que comegardo a correr do término
do prazo daquele recorrente.

7.17.1 - Os recursos deverdo ser entregues na Comissdo Permanente de Licitagdo, em duas vias, sendo
dado recibo em uma delas.

7.17.2 - Os recursos serdo dirigidos ao Presidente da Comiss@o Permanente de Licitagdo, por intermédio do
pregoeiro, que os receberd e encaminhard devidamente instruido.

7.18- Decorrido o prazo de recurso, sem que nenhum tenha sido interposto, ou decididos os porventura
interpostos, a Comissdo Permanente de Licitagdo remeterd o processo ao dirigente da unidade requisitante,
para homologacao e adjudicacao do objeto.

7.19 - Nessa Sessdo, o Pregoeiro dard continuidade ao certame, atendendo as regras e condicdes fixadas
neste Edital.

7.20 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do proponente em interpor recurso, na Sessdo,
importard na DECADENCIA do direito e na continuidade do certame pelo Pregoeiro, atendendo as regras e
condig¢des fixadas no Edital, opinando pela adjudicacio do objeto da licitacdo ao proponente vencedor.

7.21 - Da Sessdo Publica serd lavrada ata circunstanciada, assinada pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e
por todos 0s proponentes presentes.

7.22 — E facultado ao Pregoeiro no curso do procedimento sanear falhas, fazer complementacido de
insuficiéncias ou ainda, realizar correcdes de cardter formal.

7.23 — Por forga dos artigos 44 e 45, da Lei Complementar n°® 123/06, sera observado:

7.23.1 — Como critério de desempate, serd assegurada preferéncia de contratacdo para as microempresas €
empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 05% (cinco por cento) superiores a
melhor proposta classificada;

7.23.2 —A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada para
apresentar novo lance no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento da fase de lances, sob
pena de preclusio;

7.23.3 — O novo lance que porventura for manifestado respeitando o item anterior devera ser inferior aquele
considerado vencedor do certame, situacdo em que o objeto serd adjudicado em favor da detentora deste
novo lance, ou seja, a microempresa ou empresa de pequeno porte que tiver exercido seu direito nos termos
do inciso I do artigo 45 da Lei Complementar n° 123/06;

7.23.4 — Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do subitem
anterior, serdo convocadas as ME’s ou EPP’s remanescentes, na ordem classificatdria, para o exercicio do
mesmo direito;

7.23.5 — No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte, que se encontrem enquadradas no disposto no subitem 7.23.2, serd realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar a melhor oferta;

7.23.6 — Na hipdtese da ndo contratacdo nos termos previstos no subitem 7.23.2, o objeto licitado serd
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame;

11
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7.23.7 — O procedimento previsto no item 7.23 somente serd aplicado quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte. Nesse caso, em havendo empate
entre duas ou mais propostas, o desempate far-se-4, obrigatoriamente, por sorteio.

7.24. Os envelopes de habilitagdo ou proposta dos proponentes que forem inabilitados ou desclassificados e
que ndo forem retirados pelos mesmos, permanecerdo em poder da Comissao pelo prazo de 30 (trinta) dias,
sendo apds esse prazo expurgados.

8 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

8.1 - Sera considerada vencedora a proposta d¢ MENOR PRECO GLOBAL ANUAL, de acordo com
especificado no Anexo I, desde que atendidas as especificagcdes constantes deste Edital.

Nota: Em relaciao as “despesas administrativas e operacionais” e ‘“lucro” siao consideradas como
aplicaveis e aceitaveis o somatdrio das aliquotas entre 2% no minimo e 10% no maximo.

8.2 - O objeto deste PREGAO serd adjudicado ao proponente cuja proposta seja considerada vencedora e
que atenda as condi¢des de habilitacdo.

8.3 - Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condicdes, ficarem empatadas, a classificagdo
far-se-4, OBRIGATORIAMENTE, por SORTEIO, em ato ptiblico, na prépria sessdo, conforme disposto na
Lei n.° 8.666/93, ressalvada a observancia da Lei Complementar n° 123/06, quando for o caso.

9 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1 - Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital o proponente que ndo apontar as falhas
ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o 2° (segundo) dia ttil que anteceder a data de
realizacdo do Pregdo. Sendo intempestiva, a comunica¢do do suposto vicio ndo suspenderd o curso do
certame.

9.2. Decaird do direito de impugnar, perante a Administracdo, os termos deste edital, aquela que, tendo-o
aceito sem objecdo, vier a apontar depois da abertura dos envelopes de proposta ou habilitagdo, falhas ou
irregularidades que o viciaram, hipétese que ndo serd aceita como recurso.

9.3 - A impugnacgdo feita tempestivamente pela proponente ndo a impedird de participar do processo
licitatdrio, a0 menos até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente. Acolhida a peticdo contra o ato
convocatério serd designada nova data para a realizacdo do certame, se for o caso, sendo corrigido o ato
convocatorio.

10 - DA HOMOLOGACAO, ADJUDICACAO E ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS E DO CONTRATO

10.1 - Apds a declaracdo do vencedor da licitacdo, ndo havendo manifestacio dos proponentes quanto a
interposicdo de recurso, o Pregoeiro opinara pela adjudicagdo do objeto licitado, o que posteriormente sera
submetido a autoridade competente.

10.2- A autoridade competente homologaré o resultado da licitagdo ao vencedor do certame, convocando o
adjudicatdrio para assinar a Ata de Registro de Precos, no prazo de 10 (dez) dias consecutivos a contar da
data em que o mesmo for convocado para fazé-lo junto a Unidade Requisitante.

10.3 - A Administracdo poderd, quando o proponente vencedor, convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta, ndo apresentar situagdo regular ou se recusar injustificadamente a assinar a Ata de Registro
de Precos, retomar a Sessdo Piblica e convidar os demais proponentes classificados, seguindo a ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo, ou revogar a licitagdo independentemente da cominacio do Art.
81 da Lei Federal 8.666/93.
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10.4 - Decorrido o prazo do item 10.2, dentro do prazo de validade da proposta, € ndo comparecendo a
Prefeitura o proponente convocado para assinatura da Ata de Registro de Pregos, serd ele havido como
desistente, ficando sujeito as seguintes sangdes, apliciveis isoladamente ou conjuntamente:

10.4.1- Multa de 3% (trés por cento) sobre o valor global de sua proposta;
10.4.2 - Impedimento de contratar com a Administragdo por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

10.4.3 - A multa de que trata o item 10.4.1 dever4 ser recolhida no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar
da intimagdo da decisdo administrativa que a tenha aplicado, garantida a defesa prévia do interessado, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10.5. A Administracdo Publica através da(s) Unidade(s) Requisitante(s) nos termos preceituados pela
legislacdo especifica ou, conforme o caso, convocard o Detentor da Ata de Registro de Precos para
formalizar o termo contratual.

10.5.1. A Administracdo Publica tem a faculdade de formalizar termo contratual, a partir e durante a
vigéncia da ata de registro de pregos, nos termos preceituados pela legislagdo especifica, podendo substitui-
lo por outros documentos hdbeis, na forma do art. 62 da Lei n° 8.666/93.

10.6. DO CONTRATO

10.6.1 - O contrato regular-se-4, no que concerne a sua alteracdo, inexecucao ou rescisdo, pelas disposi¢des
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 observadas suas alteracdes posteriores, pelas disposi¢oes do Edital
e pelos preceitos do direito publico.

10.6.2 - O contrato poderd, com base nos preceitos de direito publico, ser rescindido pela autoridade
gestora da despesa a todo e qualquer tempo, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial,
mediante simples aviso, observadas as disposi¢cdes legais pertinentes.

10.6.3 - Fardo parte integrante do contrato as condi¢cdes previstas no Edital e na proposta apresentada pelo
adjudicatério.

10.6.4. Os contratos oriundos da(s) Ata(s) de Registro de Preco terd(ao) o prazo de vigéncia de 12 (doze)
meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60(sessenta) meses, conforme
previsto na Lei n° 8.666/93.

10.7. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO DO CONTRATO

10.7.1. Em se tratando de prestacéo de servi¢o, com fornecimento com material/insumos, o contrato podera
ter o seu valor reajustado, desde que seja observado o interregno minimo de 01(um) ano, a contar da data
da proposta, ou da data do orcamento a que a proposta se referir, conforme disposto no Decreto Municipal
n® 8.542, de 09 de maio de 2005.

10.7.2. Sera adotada como data do or¢amento a que a proposta se referir, a data do acordo, convengao,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio vigente a época da apresentagcdo da
proposta.

10.7.3. Para o reajuste do contrato serd adotado o Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme disposto no Decreto
Municipal n° 8.542, de 09 de maio de 2005.
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10.7.4. O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitacdo da CONTRATADA, com vistas a
restabelecer a equacdo econdmico-financeira do contrato, na forma do inc.Il, da alinea “d”, do art. 65, da
Lei n° 8.666/93. As eventuais solicitagdes deverdo fazer-se acompanhar de comprovacdo de
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculdveis, bem como da
demonstragdo analitica de seu impacto nos custos deste contrato.

10.8. DOS CRITERIOS DE REAJUSTE E DE REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO

10.8.1. Para os insumos que ndo tiverem valor ou indice especifico serd adotado o Indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
10.8.2. Da férmula do reajuste:
A férmula a ser adotada para o reajuste dos valores ajustados neste termo encontra-se estabelecida no
Decreto Municipal n°® 8.542, de 09 de maio de 2005, onde:

R=Vx [ (I/Io) — 1 ], onde:

R= Valor do reajuste procurado;

V= Valor contratual do servigo a ser reajustado

To= Indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para a
entrega da proposta de licitagao;

I= Indice relativo a data do reajuste.

10.8.3. Para o item “vales-transporte” serd adotado o valor estipulado por decreto municipal.

10.8.4. Para o item mao de obra serd adotada a variag@o do salario da categoria profissional estipulado em
acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.

10.8.5. Qualquer reajuste ou reequilibrio da equacdo econdmico-financeira do contrato, antes de se
concretizar, deverd ser objeto de andlise contabil e juridica pela equipe da PJF.

XI- DAS NORMAS GERAIS DE CONDUTA E EXUCUCAO DOS SERVICOS

11.1. Os profissionais indicados pela contratada para a prestacdo dos servicos deverdo cumprir todas as
normas gerais a seguir relacionadas:

a. Ser pontual e permanecer no local de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a)
por outro(a) profissional apresentado pela empresa.

b. Apresentar-se devidamente identificado(a) por crachd, uniformizado(a), asseado(a), barbeado e com
unhas aparadas;

c. Manter cabelos cortados e/ou presos;

d. Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da Prefeitura de Juiz de Fora;

e. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;

f. Cumprir as normas internas do contratante;

g. Entrar em 4reas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

h. Zelar pela preservacdo do patrimdnio da Prefeitura de Juiz de Fora sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencdo, quando
necessario;

i. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis
para a execugdo dos servigos;

J- Solicitar apoio técnico junto as Unidades competentes da Prefeitura de Juiz de Fora para solucionar
falhas em maquinas e equipamentos;

k. Conhecer a missdo do local onde presta servigo, assim como a perfeita utilizacdo de equipamentos
colocados a sua disposic¢io;

1. Receber e passar o servico, ao assumir e deixar o local de trabalho, relatando todas as situacdes
encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas;

m. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servig¢o, quando for o
caso;
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n. Manter atualizada a documentacao utilizada no local de trabalho;
0. Buscar orientacdo com o responsdvel- designado pela contratada, em caso de dificuldades no
desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

p- Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

g- Nos locais de trabalho é vedada a pratica, de qualquer tipo de jogo, vendas de rifas, bilhetes, revistas,
vestuario, dentre outros;

r. Ndo permanecer nas dependéncias das unidades das secretarias, na qual presta o servigo contratado, antes
ou depois do horério de trabalho;

s. Nao utilizar ou colocar em funcionamento mdaquinas e aparelhos de propriedade das unidades
administrativas, abrir armdrios, gavetas ou invélucros de qualquer espécie, sem autorizagdo prévia do
responsavel do setor;

t. Nao instalar quaisquer equipamentos de uso pessoal, nas dependéncias de trabalho — entre outros,
umidificadores, frigobar, geladeiras, forno elétrico e aquecedores;

u. Nao consumir ou guardar bebidas alcodlicas nas dependéncias e locais onde os servi¢os serdo
executados;

v. Qualquer empregado da contratada que seja inconveniente ou desrespeitoso com funciondrios do
Municipio ou com o puiblico, ou ainda, ndo realize seu servigo de forma adequada deverd ser substituido no
prazo maximo de 24 horas a partir do momento da comunicagao.

XII - UNIFORMES, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E DEMAIS COMPLEMENTOS

12.1. Todos os empregados da empresa contratada terdo que usar uniformes e Equipamentos de Prote¢ao
Individual (EPIs) quando for o caso.

12.2. Para atendimento as normas de fiscaliza¢@o da caracterizagdo ou ndo do vinculo empregaticio entre a
contratante e a empresa prestadora de servico - INMTb n° 3, de 29/08/97, deverd portar cartdo de
identificacdo (tipo crachd), contendo nome completo, foto, fungdo, data de admissdo e nimero do PIS-
PASEP, registro que poderd ser verificado na sede da empresa contratada.

12.3. Dos uniformes, equipamentos, ferramentas e demais complementos de servicos portaria:

12.3.1. No caso dos servicos de portaria, a contratada fornecerd uniforme e seus complementos como
calca, camisa de mangas compridas e curtas, cinto de nylon, sapatos, meias, jaqueta de frio ou japona, capa
de chuva (no caso de atividades desempenhadas em dreas externas), crachd, Livro de Ocorréncia, Apito e
Lanterna com pilhas ou a bateria.

12.3.2. A contratada devera realizar manutenco, reposicao ou substitui¢do dos equipamentos ou materiais
que apresentarem danos, ou em caso de extravio ou roubo.

XIII - DAS OBRIGACOES

13.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1.1. A fiscalizacdo do contrato caberd a unidade administrativa onde os servigos serdo efetivamente
prestados, ficando a cargo do SARH/SSDA/DESC a gestdo e o acompanhamento dos contratos.

13.1.2. Compete ao SARH/SSDA/DESC:

a. Notificar, por escrito, a contratada quando ocorrer algum evento que comprometa a prestacdo de servigos
nas unidades administrativas;

b. Notificar, por escrito, quando ndo for apresentada pela contratada a documentacdo referente a sua
regularidade fiscal;
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c. Realizar o controle de faltas baseando-se no cruzamento das informagdes prestadas pela contratada com
o Sistema de Controle do Servi¢o Terceirizado;

d. Verificar e conferir o faturamento enviado pela contratada;

e. aplicar a contratada penalidades, quando for o caso;

f. prestar a contratada toda e qualquer informagao, por esta solicitada, necessdria a perfeita execucdo do
contrato, proporcionando condi¢des para a boa execugdo dos servicos;.

g. executar as atividades relativas as contratacdes e aditamentos dos servigos licitados;

h. Manter rigoroso controle dos quantitativos de empregados vinculados aos respectivos contratos, bem
como aos aditamentos de acrescimentos ou supressao, na forma da Lei 8666/93;

i. Notificar a contratada sempre que for detectado qualquer evento que comprometa a qualidade e eficiéncia
dos servigos;

J- Orientar os fiscais das Unidades sobre procedimentos a serem observados, para garantir a correta
execugdo contratual;

k. Promover a avaliag¢do periddica dos servicos prestados pela contratada;

1. Verificar se a prestacdo do servigo estd sendo inspecionada pelo preposto designado pela contratada;

m. Cabera ao SARH/SSDA/DESC monitorar, diariamente, o Sistema de Controle de prestagdo de Servigos
Terceirizado.

13.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

13.2.1. Selecionar, contratar, treinar, promover treinamento de reciclagem periodicamente e preparar os
profissionais que irdo prestar os servigos, encaminhando empregados portadores de atestado de boa conduta
e demais referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho e
responsabilizando-se por todos os dnus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas incidentais sobre
os servicos contratados, bem como cumprir, rigorosamente, todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e acidentdrias relativas ao pessoal que empregar para a execugdo dos servicos, inclusive as
decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos.

13.2.2. A contratada € considerada como unica empregadora, sem que haja vinculo de solidariedade
empregaticia com o Municipio.

13.2.3. Indicar um Técnico de Seguranca do Trabalho, devidamente habilitado e capacitado para
inspecionar e garantir a execucdo dos servicos dentro das normas de boa prética e qualidade requerida,
ministrar treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de Equipamento de Protecao
Individual (EPI’s).

13.2.4. Alocar os empregados que irdo desenvolver os servigos contratados nos postos de servigos somente
apods efetiva comprovagdo de capacitagdo realizada pertinente as funcdes, com avaliacdo do conteido
programético, tais como: Uso correto de Uniforme e Equipamento de Prote¢do Individual (EPI’s),
comportamento e disciplina compativel com o setor a serem desempenhadas suas atividades, sem
demonstrar posturas incorretas e vicios que possam comprometer as normas e deveres, nas rotinas de
trabalho a serem executadas.

13.2.5. Nomear no minimo Ol (um) preposto por tipo de servico que serd responsivel pelo
acompanhamento dos servigos contratados, para garantir o bom andamento dos servigos nas unidades
administrativas do contratante, bem como prestar orientagdes necessdrias aos executantes dos servigos.

13.2.6. Apresentar ao Departamento de Servigos Corporativos, listagens dos empregados responsaveis pela
prestacdo dos servicos, da qual deverdo constar os locais de trabalho e contatos, para eventuais inspecoes.

13.2.7. Os prepostos designados pela contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos de

trabalho, no minimo uma vez por semana, em dias e periodos diurnos e noturnos alternados emitindo
relatérios mensais que deverdo ser disponibilizados ao DESC.
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13.2.8. A contratada deverd seguir todas as instru¢des emanadas do Departamento de Servicos
Corporativos referente a execug¢do dos servicos.

13.2.9. A contratada se responsabilizard, civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, por todos os danos
e prejuizos materiais e/ou pessoais causados por seus funciondrios ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servicos.

13.2.10. Apresentar, mensalmente, via e-mail e em arquivo Excel, a relagao dos empregados (informando
CPF), com os respectivos locais de trabalho e controle de carga horéria, func¢io exercida, apontando, ainda,
as faltas e outros impedimentos para a Chefia de Departamento dos Servigos Corporativos.

13.2.11. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

13.2.12. No caso de descontinuidade do servigo em funcdo de falta de qualquer empregado, a Contratada
deveré providenciar no prazo de até duas horas a substituicdo, devendo, para isso, dispor de reserva técnica
adequada para cobrir qualquer falta de seus funciondrios.

13.2.13. Instalar escritério em Juiz de Fora/MG, comprovando junto ao Municipio no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato.

13.2.14. Relatar ao Departamento de Servigos Corporativos toda e qualquer irregularidade observada nas
unidades administrativas Instalagdes onde houver prestagdo dos servigos.

13.2.15. Instruir seus prepostos quanto a necessidade de acatar as orientagdes dos fiscais das unidades
administrativas, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho e responsabilizar-se pelo cumprimento.

13.2.16. Assumir, por meio dos seus prepostos, todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias
ao atendimento dos seus empregados, que porventura venham se acidentar ou sofram algum mal stibito.

13.2.17. Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca e medicina do trabalho,
inclusive quanto ao pagamento dos adicionais de insalubridade ou periculosidade, tomando-se por base os
laudos técnicos assinados por engenheiro ou médico de seguranca do trabalho para fins de definicdo do
percentual de insalubridade ou periculosidade aplicdvel, que deverdo ser avaliados e, se for o caso,
validados pelo Contratante.

13.2.18. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias;

13.2.19. A contratada ndo poderd repassar os custos de uniforme e equipamentos aos seus empregados.
13.2.20. Os servicos devem ser realizados dentro da carga hordria estipulada no contrato, ndo podendo em
hipdtese alguma haver alterac@o de hordrio no trabalho, prestacdo de hora extra, compensac@o no banco de

horas.

13.2.21. Realizar exames médicos admissionais e periddicos, regulamentados pela Norma Regulamentar
NR 7 da Portaria n° 3214 de 08 de junho de 1978.

13.2.22. Realizar exames periddicos dos seus empregados, informando as unidades administrativas
respectivas com no minimo 45 dias de antecedéncia da data agendada.

13.2.23. Atender o disposto na Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.
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13.2.24. Apresentar, ao Departamento de Ambiéncia Organizacional - DAMOR, o Laudo Técnico das
Condi¢des Ambientais de Trabalho — LTCAT, elaborado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou
Médico do Trabalho devidamente habilitado, para que o Municipio possa, apds conferéncia e aprovacdo
pelo setor competente, efetuar os pagamentos dos adicionais de insalubridade, quando for o caso.

13.2.25. Cumprir as obrigacdes trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacdo de
servigos, mantendo atualizados os respectivos registros e anotacdes trabalhistas, exibindo, sempre que
solicitado pelo Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Copia do contrato de trabalho, do regulamento interno da contratada e empresaria, se houver, de acordo
ou convencao coletiva do trabalho, ou ainda da decisdo normativa proferida pela Justi¢ca do Trabalho, se for

0 caso, relativos a categoria do profissional;

b) Registro do empregado e cépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando
a anotacao do contrato de trabalho;

¢) Atestados de Satide Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional;

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no PIS/PASEP;

e) Comprovante de pagamento das contribui¢des previdenciarias dos empregados e do empregador, bem
como do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), este nas respectivas contas
vinculadas dos empregados;

f) Cartao, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas trabalhadas.

g) Recibo de concessdo do aviso de férias, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias corridos do
respectivo gozo;

h) Recibo de pagamento individualizado por empregado e, especifico por contrato firmado; atestando o
recebimento de saldrios mensais ou adicionais, férias acrescidas de 1/3 e 13° saldrio (1* e 2* parcelas),
quando da época prépria, além do saldrio familia, quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o
artigo 464 da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de depdsito bancédrio na
conta do trabalhador.

i) Comprovante de opcdo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros beneficios
estipulados na Convencéo Coletiva de Trabalho, quando for o caso;

Jj) Comprovantes de contribui¢des devidas aos sindicatos;
k) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

1) Documento que ateste o recebimento dos equipamentos de protecdo individual ou coletiva, se o servigo
assim exigir;

m) Documento que comprove a concessdo do auxilio maternidade/paternidade;

n) Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;

0) Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional- PCMSO;

p) Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também

pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato,
conforme exigéncia legal;
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q) Nos termos do art. 9°, inciso III, da Lei n® 8666/93 é vedado a contratada utilizar empregados que sejam
servidores municipais para prestacdo de servicos terceirizados no ambito das unidades administrativas do
contratante.

13.2.26. Havendo rescisdio do contrato de trabalho e a respectiva substituicdo do empregado, a
CONTRATADA deverd apresentar, relativamente ao empregado desligado, os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hipdtese do
trabalhador contar mais de O1(um) ano de servicos prestados a contratada;

b) Documento comprovando a concessao de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado;

¢) Recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do requerimento do Seguro Desemprego (SD),
nas hipdteses em que o trabalhador tiver direito ao beneficio.

d) Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social (GRPS) em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador for dispensado sem justa causa ou por extingdo do
contrato por prazo determinado;

e) Copia de Atestado de Satde Ocupacional (ASO), comprovando o exame demissional.

13.3. COMPETE A UNIDADE TOMADORA E FISCALIZADORA DOS SERVICOS
CONTRATADOS

a. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servigo contratado respeitar lotagdo dos empregados
contratados, devendo o terceirizado retornar ao local de origem imediatamente, caso a sua movimentacao
ocorra sem o conhecimento ou sem a prévia informacgao ao Departamento de Servigos Corporativos;

b. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servico contratado designar, expressamente, servidor
ocupante de cargo efetivo para fiscalizacdo de execugado contratual, o qual ficard também responsavel:

» Comunicar a0 SARH/SSDA/DESC, no prazo de 8horas tteis, a ndo substitui¢do do empregado em
virtude de falta ou licenca médica;

» Comunicar ao SARH/SSDA/DESC qualquer descumprimento de cldusulas contratuais;

» Conferir e atestar as faturas apresentadas pela CONTRATADA.

c. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servico contratado efetuar pagamento das notas
fiscais/faturas, mediante a efetiva prestacdo dos servicos objeto do contrato;

d. Cumprir as rotinas relativas a execucdo orcamentdria- financeira do(s) contrato(s) firmado(s),
providenciando empenho e liquidagdo das despesas contratadas, na forma da Lei 4320/64;

e. Manter o Departamento de Servigos Corporativos informado de qualquer irregularidade detectada na
execucdo do contrato, enviando as informagdes pertinentes, via e-mail, para que referido Departamento

adote dentro do prazo maximo de 48h as providencias necessérias;

f. Apresentar, mensalmente, ao SARH/SSDA/DESC relatério contendo os seguintes dados: CPF de cada
empregado em efetivo exercicio, Secretaria, setor e endereco de local de trabalho;

g. Verificar se os locais de trabalho estdo sendo inspecionados pelo preposto designado pela contratada, e,
em caso negativo, remeter informagao ao DESC/SSDA/SARH;

h. Disponibilizar instala¢Oes sanitdrias.
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14 - DAS PENALIDADES E RESCISAO

14.1- Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes firmadas no Registro de Precos, a Administracio
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao proponente contratado as penalidades previstas no Art. 87 da
Lei 8.666/93, das quais destacam-se:

a) adverténcia;

b) multa no valor de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor em atraso, por dia de atraso,
limitados ao prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, apds o qual serd caracterizada a
inexecugao total;

¢) multa compensatdria no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor total registrado em ata;

d) suspensdo tempordria de participacdo em licitacdes e impedimento de contratar com a
Administracdo por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo,
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de
2 (dois) anos.

14.2. Ap6s o devido processo legal, as penalidades serdo aplicadas pela autoridade competente que devera
comunicar a Comissdo Permanente de Licitagcdo todas as ocorréncias para fins de cadastramento e demais
providéncias.

14.2.1. Entende-se por autoridade competente a gestora da despesa executada.

14.3 - Os valores das multas aplicadas previstas nos sub-itens acima poderdo ser descontados dos
pagamentos devidos pela Administracao.

14.4. Da aplicacdo das penalidades definidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do item 14.1, cabera recurso no
prazo de (cinco) dias uteis, contados da intimagdo.

14.4.1. Da aplicagdo da penalidade definida na alinea “e” do item 14.1, caberd pedido de reconsideracdo no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da intimagao.

14.5. O recurso ou pedido de reconsideragdo relativo as penalidades acima dispostas serd dirigido a
autoridade gestora da despesa, a qual decidird o recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis e o pedido de
reconsiderac¢do, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

14.6 - A inexecucdo total ou parcial do Contrato ensejard na sua rescisdo, com as conseqiiéncias contratuais
e as previstas em Lei, cujos motivos para a referida rescisdo sao os previstos no Art. 78 da Lei 8.666/93.

14.7. O Municipio poderd rescindir o contrato, independentemente de qualquer procedimento judicial,
observada a legislacdo vigente, nos seguintes casos:

a) por infra¢do a qualquer de suas cldusulas;

b) decretacdo de faléncia, concurso de credores, dissolugdo, liquidacdo ou recuperacdo judicial e
extrajudiciais da Contratada;

c) em caso de transferéncia, no todo ou em parte, das obrigacdes assumidas neste contrato, sem prévio e
expresso aviso ao Municipio;

d) por comprovada deficiéncia no atendimento do objeto do contrato;

e) mais de 2 (duas) adverténcias
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14.8 — A autoridade gestora da despesa poderd, ainda, sem cardter de penalidade, declarar rescindido o
contrato por conveniéncia administrativa ou interesse publico, conforme disposto no artigo 79 da lei
8.666/93 e suas alteracoes.

14.9 - A aplica¢do de penalidades previstas para os casos de inexecugdo do objeto, erro de execugdo,
execucdo imperfeita, atraso injustificado, inadimplemento contratual e demais condutas ilicitas serd de
competéncia da autoridade gestora da despesa, nos termo do § 3°, do art. 87, da Lei n° 8.666/93.

14.10. Sera aplicada multa de 5% (cinco por cento) do valor total da proposta aos licitantes que derem
causa a tumulto durante a sess@o publica de licitacdo ou ao retardamento dos trabalhos em razdo de
comportamento inadequado e atitudes injustificadas e infundadas de seus representantes.

XV - DA MEDICAO DOS SERVICOS

15.1. Os servigos serdo remunerados pelos valores mensais contratados para cada categoria funcional.
15.2. A medig¢ao dos servicos serd mensal, e coincidird com o ultimo dia do més.

15.3. Na hipdtese de falta do empregado, sem substitui¢do, serd descontada a fragdo de 1/30 do custo total
do servigo, por dia faltoso de trabalho.

XVI - DO PAGAMENTO

16.1. A contratada devera entregar nas unidades administrativas, do 1° ao 5° dia 1til do més subsequente a
prestacdo do servico, as notas fiscais protocoladas em duas vias referentes aos servicos prestados, a fim de
serem conferidas para execu¢do e pagamento da despesa, sob pena de frustrar o pagamento pelo contratante
na data estabelecida, sem prejuizo da eventual aplicagdo de penalidade.

16.2. A nota fiscal deverd ser acompanhada de documentagdo comprobatéria de regularidade constituida
de:

I-Cépia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo com deposito individual.
II- Cépia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

III- Cépia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social;

IV- Certidao de Regularidade do INSS;

V- Certiddo de Regularidade do FGTS;

VI -Certidao negativa de Débitos Municipais,

VII- Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;

VIII- Certidao Conjunta negativa relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

IX- Certidao negativa de Débitos Tributdrios referente a Secretaria do Estado da Fazenda;

X Comprovante de pagamento dos terceirizados;

XI- Comprovante da GFIP de todos os terceirizados;

Paragrafo unico. Caso a contratada venha apresentar a Certiddo Conjunta negativa relativa aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, contendo a resalva de que abrange débitos junto ao INSS, ficard
dispensada de apresentar a certiddo constante do inciso II1.

16.3. A Contratada se responsabilizard pela autenticidade de todos os documentos emitidos, estando
sujeita as sancdes cabiveis na hipdtese da emissao de documentos ndo auténticos.

16.4. Na eventualidade de aplicagdo de multas, estas deverdo ser descontadas imediatamente do pagamento
devido a contratada referente ao més posterior a data da aplicagdo da penalidade.

16.5. O CNPJ da CONTRATADA constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentagéo
apresentada no procedimento licitatdrio, salvo disposi¢cdes contidas na pela IN n° 24, de 10 de dezembro de
2010 SRCI/SSSCI - Disponivel no site do Controle Interno -
http://pjf.mg.gov.br/subsecretarias/controle_interno/legislacao.php.
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16.6. O ISSQN se devido serd recolhido na forma de Cédigo Tributdrio Municipal vigente, na lei
municipal n° 10.630/13, caso ndo haja comprovagdo do recolhimento junto ao Municipio sede da
CONTRATADA;

16.7. A retencdo do Imposto de Renda na Fonte e da Contribui¢do Previdencidria serd feita em
conformidade com o disposto nas Instru¢cdes Normativas/Manuais disponibilizados no site da PJF na
pagina do Controle Interno:

link: http://pjf.mg.gov.br/subsecretarias/controle_interno/legislacao.php.

16.8. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo quaisquer
obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de preco ou corre¢do monetaria;

16.9. Dotagdo Orcamentdria: As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta das dotagdes
nO

SMA: 161100.18.122.0035.2004.0000.010.016.000.3.3.90.37.03.

SS: SSEIN: PTRES: 104282. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
DVEA. PTRES: 104077. Fonte de Recurso: 0214010300. Natureza de Despesa: 339037-02.
HPS. PTRES: 104064. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
STIH. PTRES: 104860. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
SSUE. PTRES: 104069. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
SSRA. PTRES: 104063. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
CAPS. PTRES: 104858. Fonte de Recurso: 0214010200. Natureza de Despesa: 339037-02.
DSME. PTRES: 104070. Fonte de Recurso: 0214010292. Natureza de Despesa: 339037-02.
LACEN. PTRES: 104072. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
SCS: 02100.04.122.0035.2004.0000.010.001.600.3.3.90.37.03.

SARH: 071100.04.122.0035.2004.0000.010.016.000.3.3.90.37.03.

SG: 011100.14.122.0035.2004.0000.010.016.000.3.3.90.37.02.

SDS: 111100.08.122.0035.4445.0000.010.016.000.3.3.90.37.

SO: 091100.15.122.0035.2004.0000.010.016.000.3.3.90.37.

PROCON: 333100.14.122.0035.4023.0000.029.733.310.3.3.90.37.02.

17- DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 - Nenhuma indenizagdo serd devida aos proponentes por apresentarem documentacao e/ ou elaborarem
proposta relativa ao presente PREGAO.

17.2 - A presente licitacdo somente poderd vir a ser revogada por razdes de interesse ptiblico decorrentes de
fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio
ou por provocacio de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

17.3 - O resultado desta licitagdo serd lavrado em Ata, a qual serd assinada pelo Pregoeiro, Equipe de
Apoio e representantes dos proponentes.

17.4 - Recomenda-se aos proponentes que estejam no local marcado, com antecedéncia de 30 (trinta)
minutos do hordrio previsto.

17.5 - Esclarecimentos em relagdo a eventuais dividas de interpretacdo do presente Edital poderdo ser
obtidos junto a CPL/PJF pelo telefone: (32) 3690-8190, fax (32)3690-8184, nos dias tteis no hordrio das 09

as 11 horas ou 15 as 17 horas.

17.6 - O proponente é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagdo.
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17.7 - No interesse da Administragdo, sem que caiba as participantes qualquer recurso ou indenizagdo,
poderd a licitacdo ter:

a) adiada sua abertura;

b) alterado o Edital, com fixag@o de novo prazo para a realizacgdo da licitagdo.

17.8 - Os casos omissos relativos a aplicabilidade do presente Edital serdo sanados pela CPL/PJF obedecida
a legislagao vigente.

17.9 - Serdo consideradas desclassificadas as propostas que forem incompativeis com os requisitos e
condig¢des fixadas neste Edital.

17.10 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do procedimento licitatdrio, elegem as partes o Foro da
cidade de Juiz de Fora/MG, com rentncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

17.11- Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

Anexo I — Termo de Referéncia e Valor Estimado.
Anexo I.1 — Relagdo dos locais
Anexo 1.2 — Relagao dos responsaveis dos locais
Anexo II - Modelo de Credenciamento.
Anexo III — Modelo da Proposta Comercial.
Anexo IV — Minuta da Ata de Registro de Precos.
Anexo V - Modelo de Declaragao de Microempresa (ME) ou de Empresa de Pequeno Porte (EPP).
Anexo VI - Modelo de Declaragdo de Habilitacdo e Pleno Conhecimento.
Anexo VII - Modelo de Declaracdo de Empregador Pessoa Juridica.
Anexo VIII — Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo.
Anexo IX — Minuta de Contrato.
Anexo X — Modelo declaracdo de Conhecimento do Local.
Anexo XI — Modelo Declaracdo de Aparelhamento e Pessoal Técnico e Operacional.

Comissdo Permanente de Licitacdo
Prefeitura de Juiz de Fora - MG
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA E VALOR ESTIMADO
1. SETOR REQUISITANTE

1.1. A Secretaria de Administraciao e Recursos Humanos, institucionalmente responsavel pela gestao e
acompanhamento de servicos administrativos e gerais necessdrios a instrumentalizacdo e funcionamento
dos 6rgidos da Administracio Direta e Indireta do Municipio, requisita a contratacdo de servico
especializado e continuado de portaria, para execugdo das atividades-meio descritas neste Termo de
Referéncia.

2. OBJETO

Registro de Precos para futuras e eventuais contratacdes para a prestacdo de servicos terceirizados para
execucdo das atividades complementares e acessérias vinculadas a drea de Portaria para atender as
unidades administrativas da Prefeitura de Juiz de Fora descritas no ANEXO I.1.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A terceiriza¢do objetiva uma mudanga de parametros na organizacdo da mao de obra, na busca de
melhores resultados, através da diminuicdo de despesas, sob o manto da necessidade de especializagdo e
otimizacao da prestacdo dos servicos ou do processo produtivo.

Sendo assim, a Prefeitura de Juiz de Fora busca a redu¢do de gastos, enxugando sua estrutura, através da
contratacdo de empresas especializadas, para a realizacdo de atividades complementares/acessorias,
restritas as atividades-meio e garantir a disponibilizacio de servigos publicos de forma eficiente e eficaz.

4. DOS HORARIOS E UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. A execugdo do servico devera ser realizada conforme ANEXO L.1.

5. QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

CATEGORIA Numero de Valor Valor total Valor total 12
postos de unitario mensal meses
trabalho

I. Portaria diurna sem
insalubridade 44  horas
semanais 8 R$ 3.469,12 R$ 27.752,96 R$ 333.035,52
II. Portaria diurna 12x36
sem insalubridade 31 R$ 3.671,89 R$ 113.828,59 R$ 1.365.943,08
V. Portaria noturna sem 120.110,10 1.441.321,20
Insalubridade 12x36 30 R$ 4.003,67
V. Portaria noturna com 73.657,92 883.895,04
Insalubridade 12x36 16 R$ 4.603,62
VI. Portaria diurna 12x36 72.621,11 871.453,32
com insalubridade 17 R$ 4.271,83
VII. Portaria diurna com 20.287,50 243.450,00
insalubridade 44 horas 5 R$ 4.057,50
semanais

TOTAL 107 428.258,18 5.139.098,16
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Nota: Em relagdo as “despesas administrativas e operacionais” e “lucro” sdo consideradas como aplicaveis
e aceitdveis o somatdrio das aliquotas entre 2% no minimo e 10% no maximo.

5.1. PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(em arquivo digital anexo)

Obs.: Os precos unitdrios mensais ofertados pelos proponentes NAO PODERAO SER SUPERIORES aos
precos unitarios levantados pela Prefeitura de Juiz de Fora.

6. RECURSO ORCAMENTARIO E PREVISAO FINANCEIRA

6.1. As despesas com o objeto em questdo serdo efetuadas através de cada Unidade Gestora, conforme
consta nas requisi¢des das unidades.

SMA: 161100.18.122.0035.2004.0000.010.016.000.3.3.90.37.03.

SS: SSEIN: PTRES: 104282. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
DVEA. PTRES: 104077. Fonte de Recurso: 0214010300. Natureza de Despesa: 339037-02.
HPS. PTRES: 104064. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
STIH. PTRES: 104860. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
SSUE. PTRES: 104069. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
SSRA. PTRES: 104063. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
CAPS. PTRES: 104858. Fonte de Recurso: 0214010200. Natureza de Despesa: 339037-02.
DSME. PTRES: 104070. Fonte de Recurso: 0214010292. Natureza de Despesa: 339037-02.
LACEN. PTRES: 104072. Fonte de Recurso: 0102160000. Natureza de Despesa: 339037-02.
SCS: 02100.04.122.0035.2004.0000.010.001.600.3.3.90.37.03.

SARH: 071100.04.122.0035.2004.0000.010.016.000.3.3.90.37.03.

SG: 011100.14.122.0035.2004.0000.010.016.000.3.3.90.37.02.

SDS: 111100.08.122.0035.4445.0000.010.016.000.3.3.90.37.

SO: 091100.15.122.0035.2004.0000.010.016.000.3.3.90.37.

PROCON: 333100.14.122.0035.4023.0000.029.733.310.3.3.90.37.02.

7. DAS ATRIBUICOES DOS POSTOS

7.1. Neste item est@o descritas as atividades que serdo executadas nos postos de servigos terceirizados. No
ANEXO I.1 estdo descritas informag¢des complementares como: quantidade de postos de trabalho,
secretaria e setor onde serdo prestados os servigos, carga hordria de trabalho e endereco.

7.2. Constituem atribuicoes do servico de portaria DIURNO E NOTURNO:

a. Monitorar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas instalacdes dos 6rgaos da Administracdo Direta e
Indireta, de forma a controlar o fluxo de pessoas, previamente autorizadas e identificadas, e orienta-las e/ou
encaminhd-las para os lugares desejados;

b. Identificar motorista e anotar placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na drea interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

c. Comunicar imediatamente ao responsdvel pela Unidade Administrativa qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional e/ou que represente risco ao patrimonio da Administragdo, para
que sejam adotadas as providéncias de regularizacio;

d. Comunicar a Supervisdo de Seguranca Patrimonial (SARH/SSDA/DESC/SSP) todo acontecimento
entendido como irregular e que possa vir representar risco ao patrimonio da Administragio;

e. Colaborar com a Guarda Municipal, Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes dos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta, facilitando a atuacdo daquelas, inclusive na
indicacgdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;
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f. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes da unidade administrativa,
bem como qualquer tipo de atividade comercial;

g. Ndo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou, cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

h. Zelar pela ordem e conservacdo do material e local de trabalho.

8. PRESTACAO DE SERVICO

A contratada deverd fornecer toda a mao de obra necesséria, atendendo aos seguintes requisitos:
8.1. Servicos de Portaria:

Experiéncia comprovada na atividade a ser desempenhada.

9. UNIFORMES, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E DEMAIS COMPLEMENTOS

9.1. Todos os empregados da empresa contratada terdo que usar uniformes e Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) quando for o caso.

9.2. Para atendimento as normas de fiscalizagdo da caracterizag¢@o ou ndo do vinculo empregaticio entre a
contratante e a empresa prestadora de servico - INMTb n° 3, de 29/08/97, deverd portar cartdo de
identifica¢do (tipo crachd), contendo nome completo, foto, fungcdo, data de admissdo e nimero do PIS-
PASERP, registro que podera ser verificado na sede da empresa contratada.

9.3. Dos uniformes, equipamentos, ferramentas e demais complementos de servicos portaria:

9.3.1. No caso dos servicos de portaria, a contratada fornecerd uniforme e seus complementos como calga,
camisa de mangas compridas e curtas, cinto de nylon, sapatos, meias, jaqueta de frio ou japona, capa de
chuva (no caso de atividades desempenhadas em dreas externas), crachd, Livro de Ocorréncia, Apito e
Lanterna com pilhas ou a bateria.

9.3.2. A contratada devera realizar manutengdo, reposicao ou substituicdo dos equipamentos ou materiais
que apresentarem danos, ou em caso de extravio ou roubo.

10. HABILITACAO/ CRITERIO PARA PROPOSTA /SANCAO

10.1. As exigéncias de habilitaciio, os critérios de aceitacdo das propostas e san¢des por inadimplemento
serdo aquelas previstas no edital, nos termos da Lei n° 10.520/2002 e subsidiariamente na Lei n° 8.666/1993.

11. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO DO CONTRATO

11.1. Em se tratando de prestagdo de servi¢o, com fornecimento com material/insumos, o contrato podera
ter o seu valor reajustado, desde que seja observado o interregno minimo de 01(um) ano, a contar da data
da proposta, ou da data do orcamento a que a proposta se referir, conforme disposto no Decreto Municipal
n® 8.542, de 09 de maio de 2005.

11.2. Serd adotada como data do or¢amento a que a proposta se referir, a data do acordo, convengdo,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio vigente a época da apresentacdo da
proposta.
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11.3. Para o reajuste do contrato serd adotado o Indice de Pre¢os ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme disposto no Decreto Municipal n°
8.542, de 09 de maio de 2005.

11.4. O valor pactuado poderd ser revisto mediante solicitacio da CONTRATADA, com vistas a
restabelecer a equacdo econdmico-financeira do contrato, na forma do inc.Il, da alinea “d”, do art. 65, da
Lei n° 8.666/93. As eventuais solicitagdes deverdo fazer-se acompanhar de comprovacdo de
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculdveis, bem como da
demonstragdo analitica de seu impacto nos custos deste contrato.

12. DOS CRITERIOS DE REAJUSTE E DE REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO

12.1. Para os insumos que ndo tiverem valor ou indice especifico serd adotado o Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
12.2. Da férmula do reajuste:
A férmula a ser adotada para o reajuste dos valores ajustados neste termo encontra-se estabelecida no
Decreto Municipal n°® 8.542, de 09 de maio de 2005, onde:

R=Vx [ (I/Io) — 1 ], onde:

R= Valor do reajuste procurado;

V= Valor contratual do servigo a ser reajustado

To= Indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente 2 data fixada para a

entrega da proposta de licitagao;
I= Indice relativo 2 data do reajuste.

12.3. Para o item “vales-transporte” serd adotado o valor estipulado por decreto municipal.

12.4. Para o item mao de obra serd adotada a variacdo do saldrio da categoria profissional estipulado em
acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.

12.5. Qualquer reajuste ou reequilibrio da equag@o econdmico-financeira do contrato, antes de se
concretizar, deverd ser objeto de andlise contabil e juridica pela equipe da PJF.

13. VIGENCIA

13.1. A Ata de Registro de Precos terd a validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, com eficdcia legal da publicacdo de seu extrato.

13.2. Os contratos oriundos da(s) Ata(s) de Registro de Preco tera(ao) o prazo de vigéncia de 12 (doze)
meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60(sessenta) meses, conforme
previsto na Lei n° 8.666/93.

14. DAS NORMAS GERAIS DE CONDUTA E EXUCUCAO DOS SERVICOS

14.1. Os profissionais indicados pela contratada para a prestacdo dos servicos deverdo cumprir todas as
normas gerais a seguir relacionadas:

a. Ser pontual e permanecer no local de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a)
por outro(a) profissional apresentado pela empresa.

b. Apresentar-se devidamente identificado(a) por crachd, uniformizado(a), asseado(a), barbeado e com
unhas aparadas;

¢. Manter cabelos cortados e/ou presos;

d. Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da Prefeitura de Juiz de Fora;

e. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;

f. Cumprir as normas internas do contratante;

g. Entrar em 4reas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;
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h. Zelar pela preservacao do patrimdnio da Prefeitura de Juiz de Fora sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencdo, quando
necessario;

i. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis
para a execugdo dos servigos;

J- Solicitar apoio técnico junto as Unidades competentes da Prefeitura de Juiz de Fora para solucionar
falhas em maquinas e equipamentos;

k. Conhecer a missdo do local onde presta servigo, assim como a perfeita utilizacdo de equipamentos
colocados a sua disposi¢do;

1. Receber e passar o servico, ao assumir e deixar o local de trabalho, relatando todas as situacdes
encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas;

m. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servi¢o, quando for o
caso;

n. Manter atualizada a documentac@o utilizada no local de trabalho;

0. Buscar orientagdo com o responsdvel- designado pela contratada, em caso de dificuldades no
desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

p. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

g- Nos locais de trabalho é vedada a pratica, de qualquer tipo de jogo, vendas de rifas, bilhetes, revistas,
vestuario, dentre outros;

r. Ndo permanecer nas dependéncias das unidades das secretarias, na qual presta o servigo contratado, antes
ou depois do hordrio de trabalho;

s. Nao utilizar ou colocar em funcionamento mdéquinas e aparelhos de propriedade das unidades
administrativas, abrir armdrios, gavetas ou invélucros de qualquer espécie, sem autorizagdo prévia do
responsavel do setor;

t. Nao instalar quaisquer equipamentos de uso pessoal, nas dependéncias de trabalho — entre outros,
umidificadores, frigobar, geladeiras, forno elétrico e aquecedores;

u. Nao consumir ou guardar bebidas alcodlicas nas dependéncias e locais onde os servi¢os serdo
executados;

v. Qualquer empregado da contratada que seja inconveniente ou desrespeitoso com funciondrios do
Municipio ou com o puiblico, ou ainda, ndo realize seu servigo de forma adequada deverd ser substituido no
prazo maximo de 24 horas a partir do momento da comunicagao.

15. DA MEDICAO DOS SERVICOS

15.1. Os servigos serdo remunerados pelos valores mensais contratados para cada categoria funcional.
15.2. A medicao dos servigos serd mensal, e coincidird com o ultimo dia do més.

15.3. Na hipétese de falta do empregado, sem substitui¢do, serd descontada a fragdao de 1/30 do custo total
do servigo, por dia faltoso de trabalho.

16. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
16.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

16.1.1. Selecionar, contratar, treinar, promover treinamento de reciclagem periodicamente e preparar os
profissionais que irdo prestar os servigos, encaminhando empregados portadores de atestado de boa conduta
e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho e
responsabilizando-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honordrios ou despesas incidentais sobre
0os servicos contratados, bem como cumprir, rigorosamente, todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e acidentdrias relativas ao pessoal que empregar para a execucio dos servigos, inclusive as
decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos.

16.1.2. A contratada € considerada como unica empregadora, sem que haja vinculo de solidariedade
empregaticia com o Municipio.
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16.1.3. Indicar um Técnico de Seguranca do Trabalho, devidamente habilitado e capacitado para
inspecionar e garantir a execucdo dos servigos dentro das normas de boa prética e qualidade requerida,
ministrar treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de Equipamento de Protecao
Individual (EPI’s).

16.1.4. Alocar os empregados que irdo desenvolver os servigos contratados nos postos de servigos somente
apods efetiva comprovagdo de capacitagdo realizada pertinente as funcdes, com avaliacdo do conteido
programético, tais como: Uso correto de Uniforme e Equipamento de Prote¢do Individual (EPI’s),
comportamento e disciplina compativel com o setor a serem desempenhadas suas atividades, sem
demonstrar posturas incorretas e vicios que possam comprometer as normas e deveres, nas rotinas de
trabalho a serem executadas.

16.1.5. Nomear no minimo Ol (um) preposto por tipo de servico que serd responsavel pelo
acompanhamento dos servigos contratados, para garantir o bom andamento dos servigos nas unidades
administrativas do contratante, bem como prestar orientagdes necessdrias aos executantes dos servigos.

16.1.6. Apresentar ao Departamento de Servigos Corporativos, listagens dos empregados responsaveis pela
prestacdo dos servicos, da qual deverdo constar os locais de trabalho e contatos, para eventuais inspecoes.

16.1.7. Os prepostos designados pela contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos de
trabalho, no minimo uma vez por semana, em dias e periodos diurnos e noturnos alternados emitindo
relatérios mensais que deverdo ser disponibilizados ao DESC.

16.1.8. A contratada deverd seguir todas as instru¢des emanadas do Departamento de Servicos
Corporativos referente a execucdo dos servigos.

16.1.9. A contratada se responsabilizard, civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, por todos os danos
e prejuizos materiais e/ou pessoais causados por seus funciondrios ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, quando da execucao dos servigos.

16.1.10. Apresentar, mensalmente, via e-mail e em arquivo Excel, a relacdo dos empregados (informando
CPF), com os respectivos locais de trabalho e controle de carga hordria, funcio exercida, apontando, ainda,
as faltas e outros impedimentos para a Chefia de Departamento dos Servigos Corporativos.

16.1.11. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des de habilitacio e qualificacdo exigidas na licitagdo.

16.1.12. No caso de descontinuidade do servigo em fungdo de falta de qualquer empregado, a Contratada
devera providenciar no prazo de até duas horas a substitui¢do, devendo, para isso, dispor de reserva técnica
adequada para cobrir qualquer falta de seus funciondrios.

16.1.13. Instalar escritério em Juiz de Fora/MG, comprovando junto ao Municipio no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato.

16.1.14. Relatar ao Departamento de Servigos Corporativos toda e qualquer irregularidade observada nas
unidades administrativas Instalagdes onde houver prestagao dos servicos.

16.1.15. Instruir seus prepostos quanto a necessidade de acatar as orienta¢des dos fiscais das unidades
administrativas, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho e responsabilizar-se pelo cumprimento.
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16.1.16. Assumir, por meio dos seus prepostos, todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias
ao atendimento dos seus empregados, que porventura venham se acidentar ou sofram algum mal stibito.

16.1.17. Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca e medicina do trabalho,
inclusive quanto ao pagamento dos adicionais de insalubridade ou periculosidade, tomando-se por base os
laudos técnicos assinados por engenheiro ou médico de seguranca do trabalho para fins de definicdo do
percentual de insalubridade ou periculosidade aplicdvel, que deverdo ser avaliados e, se for o caso,
validados pelo Contratante.

16.1.18. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias;

16.1.19. A contratada ndo poderd repassar os custos de uniforme e equipamentos aos seus empregados.
16.1.20. Os servigcos devem ser realizados dentro da carga hordria estipulada no contrato, nao podendo em
hipdtese alguma haver alterac@o de hordrio no trabalho, prestacdo de hora extra, compensacdo no banco de

horas.

16.1.21. Realizar exames médicos admissionais e periddicos, regulamentados pela Norma Regulamentar
NR 7 da Portaria n° 3214 de 08 de junho de 1978.

16.1.22. Realizar exames periddicos dos seus empregados, informando as unidades administrativas
respectivas com no minimo 45 dias de antecedéncia da data agendada.

16.1.23. Atender o disposto na Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.

16.1.24. Apresentar, ao Departamento de Ambiéncia Organizacional - DAMOR, o Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, elaborado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou
Médico do Trabalho devidamente habilitado, para que o Municipio possa, apds conferéncia e aprovacdo
pelo setor competente, efetuar os pagamentos dos adicionais de insalubridade, quando for o caso.

16.1.25. Cumprir as obrigacdes trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacdo de
servicos, mantendo atualizados os respectivos registros e anotagcdes trabalhistas, exibindo, sempre que
solicitado pelo Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Copia do contrato de trabalho, do regulamento interno da contratada e empresdria, se houver, de acordo
ou convencao coletiva do trabalho, ou ainda da decisdo normativa proferida pela Justi¢ca do Trabalho, se for

0 caso, relativos a categoria do profissional;

b) Registro do empregado e cOpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando
a anotacao do contrato de trabalho;

¢) Atestados de Saude Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional;

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no PIS/PASEP;

e) Comprovante de pagamento das contribui¢des previdencidrias dos empregados e do empregador, bem
como do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), este nas respectivas contas
vinculadas dos empregados;

f) Cartao, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas trabalhadas.

g) Recibo de concessdo do aviso de férias, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias corridos do
respectivo gozo;
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h) Recibo de pagamento individualizado por empregado e, especifico por contrato firmado; atestando o
recebimento de saldrios mensais ou adicionais, férias acrescidas de 1/3 e 13° saldrio (1* e 2* parcelas),
quando da época prépria, além do saldrio familia, quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o
artigo 464 da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de depdsito bancario na

conta do trabalhador.

i) Comprovante de opcdo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros beneficios
estipulados na Convencao Coletiva de Trabalho, quando for o caso;

Jj) Comprovantes de contribui¢des devidas aos sindicatos;
k) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

1) Documento que ateste o recebimento dos equipamentos de prote¢do individual ou coletiva, se o servigo
assim exigir;

m) Documento que comprove a concessdo do auxilio maternidade/paternidade;

n) Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;

0) Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional- PCMSO;

p) Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também
pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execuc¢do do contrato,
conforme exigéncia legal;

q) Nos termos do art. 9°, inciso 11, da Lei n° 8666/93 ¢ vedado a contratada utilizar empregados que sejam
servidores municipais para prestacido de servigos terceirizados no dmbito das unidades administrativas do

contratante.

16.1.26. Havendo rescisdo do contrato de trabalho e a respectiva substituicdo do empregado, a
CONTRATADA deverd apresentar, relativamente ao empregado desligado, os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hipdtese do
trabalhador contar mais de 01(um) ano de servigos prestados a contratada;

b) Documento comprovando a concessdo de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado;

¢) Recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do requerimento do Seguro Desemprego (SD),
nas hipdteses em que o trabalhador tiver direito ao beneficio.

d) Cépia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicao Social (GRPS) em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador for dispensado sem justa causa ou por extin¢do do

contrato por prazo determinado;

e) Cdpia de Atestado de Satde Ocupacional (ASO), comprovando o exame demissional.
17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

17.1. A fiscalizagdo do contrato caberd a unidade administrativa onde os servicos serdo efetivamente
prestados, ficando a cargo do SARH/SSDA/DESC a gestao e o acompanhamento dos contratos.
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17.2. Compete ao SARH/SSDA/DESC:

a. Notificar, por escrito, a contratada quando ocorrer algum evento que comprometa a prestacao de servicos
nas unidades administrativas;

b. Notificar, por escrito, quando ndo for apresentada pela contratada a documentacio referente a sua
regularidade fiscal;

c. Realizar o controle de faltas baseando-se no cruzamento das informagdes prestadas pela contratada com
o Sistema de Controle do Servigo Terceirizado;

d. Verificar e conferir o faturamento enviado pela contratada;

e. aplicar a contratada penalidades, quando for o caso;

f. prestar a contratada toda e qualquer informagao, por esta solicitada, necessdria a perfeita execucdo do
contrato, proporcionando condi¢des para a boa execugdo dos servicos;.

g. executar as atividades relativas as contratacdes e aditamentos dos servicos licitados;

h. Manter rigoroso controle dos quantitativos de empregados vinculados aos respectivos contratos, bem
como aos aditamentos de acrescimentos ou supressdo, na forma da Lei 8666/93;

i. Notificar a contratada sempre que for detectado qualquer evento que comprometa a qualidade e eficiéncia
dos servigos;

j- Orientar os fiscais das Unidades sobre procedimentos a serem observados, para garantir a correta
execugdo contratual;

k. Promover a avaliagdo periddica dos servicos prestados pela contratada;

1. Verificar se a prestacdo do servigo estd sendo inspecionada pelo preposto designado pela contratada;

m. Cabera ao SARH/SSDA/DESC monitorar, diariamente, o Sistema de Controle de prestagdo de Servigos
Terceirizado.

18. COMPETE A UNIDADE TOMADORA E FISCALIZADORA DOS SERVICOS
CONTRATADOS

a. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servigo contratado respeitar lotagdo dos empregados
contratados, devendo o terceirizado retornar ao local de origem imediatamente, caso a sua movimentacao
ocorra sem o conhecimento ou sem a prévia informagao ao Departamento de Servi¢os Corporativos;

b. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servi¢co contratado designar, expressamente, servidor
ocupante de cargo efetivo para fiscaliza¢do de execugado contratual, o qual ficard também responsavel:

» Comunicar ao SARH/SSDA/DESC, no prazo de 8horas tteis, a ndo substitui¢do do empregado em
virtude de falta ou licenca médica;

» Comunicar ao SARH/SSDA/DESC qualquer descumprimento de cldusulas contratuais;

» Conferir e atestar as faturas apresentadas pela CONTRATADA.

c. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servico contratado efetuar pagamento das notas
fiscais/faturas, mediante a efetiva prestagdo dos servicos objeto do contrato;

d. Cumprir as rotinas relativas a execucdo orcamentdria- financeira do(s) contrato(s) firmado(s),
providenciando empenho e liquidagdo das despesas contratadas, na forma da Lei 4320/64;

e. Manter o Departamento de Servigos Corporativos informado de qualquer irregularidade detectada na
execucdo do contrato, enviando as informagdes pertinentes, via e-mail, para que referido Departamento
adote dentro do prazo maximo de 48h as providencias necessérias;

f. Apresentar, mensalmente, ao SARH/SSDA/DESC relatério contendo os seguintes dados: CPF de cada
empregado em efetivo exercicio, Secretaria, setor e endereco de local de trabalho;

g. Verificar se os locais de trabalho estdo sendo inspecionados pelo preposto designado pela contratada, e,
em caso negativo, remeter informagdo ao DESC/SSDA/SARH;
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h. Disponibilizar instalagOes sanitdrias.
19. DO PAGAMENTO DOS SERVICOS

19.1. A contratada devera entregar nas unidades administrativas, do 1° ao 5° dia 1til do més subsequente a
prestacdo do servico, as notas fiscais protocoladas em duas vias referentes aos servicos prestados, a fim de
serem conferidas para execu¢do e pagamento da despesa, sob pena de frustrar o pagamento pelo contratante
na data estabelecida, sem prejuizo da eventual aplicagdo de penalidade.

19.2. A nota fiscal deverd ser acompanhada de documentagdo comprobatéria de regularidade constituida
de:

I-Cépia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo com deposito individual.
II- Cépia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

III- Cépia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social;

IV- Certidao de Regularidade do INSS;

V- Certidao de Regularidade do FGTS;

VI -Certidao negativa de Débitos Municipais,

VII- Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;

VIII- Certiddo Conjunta negativa relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

IX- Certidao negativa de Débitos Tributdrios referente a Secretaria do Estado da Fazenda;

X Comprovante de pagamento dos terceirizados;

XI- Comprovante da GFIP de todos os terceirizados;

Paragrafo unico. Caso a contratada venha apresentar a Certiddo Conjunta negativa relativa aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, contendo a resalva de que abrange débitos junto ao INSS, ficard
dispensada de apresentar a certidao constante do inciso II1.

19.3. A Contratada se responsabilizard pela autenticidade de todos os documentos emitidos, estando
sujeita as sancdes cabiveis na hipdtese da emissao de documentos ndo auténticos.

19.4. Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser descontadas imediatamente do pagamento
devido a contratada referente ao més posterior a data da aplicagdo da penalidade.

19.5. O CNPJ da CONTRATADA constante da nota fiscal e fatura deverd ser o mesmo da documentagéo
apresentada no procedimento licitatdrio, salvo disposi¢cdes contidas na pela IN n° 24, de 10 de dezembro de
2010 SRCI/SSSCI - Disponivel no site do Controle Interno -
http://pjf.mg.gov.br/subsecretarias/controle_interno/legislacao.php.

19.6. O ISSQN se devido serd recolhido na forma de Cédigo Tributdrio Municipal vigente, na lei
municipal n° 10.630/13, caso ndo haja comprovagdo do recolhimento junto ao Municipio sede da
CONTRATADA;

19.7. A retengdo do Imposto de Renda na Fonte e da Contribuicio Previdencidria serd feita em
conformidade com o disposto nas Instru¢cdes Normativas/Manuais disponibilizados no site da PJF na
pagina do Controle Interno:

link: http://pjf.mg.gov.br/subsecretarias/controle_interno/legislacao.php.

19.8. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo quaisquer

obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de preco ou corre¢do monetaria;
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20. DA QUALIFICACAO TECNICA

20.1. A proponente devera apresentar Registro ou Inscricdo no Conselho Regional de Administragio
(CRA).

20.2. No caso da sociedade empresaria contratada possuir registro no CRA de outro Estado, devera obter e
apresentar, para assinatura do contrato, o registro secundério perante o CRA/MG para execugao do servigo.

20.3. Comprovacdo de possuir, na data prevista para a entrega da proposta, profissional de nivel superior,
devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo (CRA), devendo tal comprovacdo ser feita
mediante a apresentacido de cdpia do contrato de trabalho ou carteira de trabalho ou ficha de registro de
empregado, ou ainda outro documento comprobatério.

20.4. Os participantes do processo licitatério deverdo comprovar formalmente as seguintes qualificagdes
técnicas:

a) aparelhamento e pessoal técnico e operacional adequado e disponiveis para a realizacdo do objeto
previsto no processo licitatdrio, a comprovagdo se dard mediante declara¢do, conforme Anexo XI.

b) Declaracdo de Conhecimento do Local onde serdo executados os servicos previstos neste processo
licitatdrio, conforme Anexo X, informando a respeito de conhecimento das condi¢des do local e do grau de
dificuldade dos trabalhos, por meio de visitas técnicas que poderdo ocorrer em até 01 (um) dia util anterior
a licitacdo, podendo ser previamente agendadas com o responsavel do local relacionado no Anexo 1.1 e 1.2.

c) Atestado(s) e/ou declaracido(des) de capacidade técnica, em nome do licitante/proponente, que
comprove(m) aptidao para desempenho de servigcos compativeis em caracteristicas e quantidades com o
objeto desse processo licitatdrio, emitido(s) de acordo com o § 1° e 3° do artigo 30 da Lei Federal n.° 8.666,
de 21/jun./1993, e alteracdes posteriores.

20.5. Tendo em vista da realizacdo da vistoria, os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das
condi¢des e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas
ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execugdo do objeto deste.

20.6. De acordo com a Instru¢cao Normativa n° 06 de 23/12/2013 — Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagdo do Ministério de Planejamento, Or¢camento e Gestdo: Na contratagdo de servigos continuados
com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante deverd comprovar, através de documento habil, que tenha
executado contrato com um minimo de 50 % (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a
serem contratados.
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ANEXO L1 - RELACAO DOS LOCAIS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Quanti
Servico contratado tativo Lotacao Endereco
PORTARIA DIURNA 44 SARH /SSDA/ Av. Brasil, 2001 - Térreo -
HORAS SEMANAIS SEM ESTACIONAMENTO DO | Centro. TELEFONE: 3690-
INSALUBRIDADE 1 PREDIO SEDE 7113
PORTARIA DIURNA SARH /SSDA/ Av. Brasil, 2001 - Térreo -
12x36 SEM ESTACIONAMENTO DO | Centro. TELEFONE: 3690-
INSALUBRIDADE 2 PREDIO SEDE 7113
PORTARIA DIURNA Rua Sebastido Cardoso 41,
12x36 SEM SARH/ CANCELA DO Retiro. Telefone: 3690-
INSALUBRIDADE 2 RETIRO 7751
PORTARIA DIURNA Rua Maria Perpétua, 72 -
12x36 SEM SARH/DLOG/CENTRAL DE |Ladeira. TELEFONE:
INSALUBRIDADE 2 VEICULOS 3690-8174
Rua Maria Perpétua, 72 -
PORTARIA NOTURNA SARH/DLOG/ CENTRAL DE | Ladeira. TELEFONE:
12X36 2 VEICULOS 3690-8174
Rua Sebastido Cardoso 41,
PORTARIA NOTURNA SARH - CANCELA DO Retiro. Telefone: 3690-
12X36 2 RETIRO 7751
SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL
Quantit
Servigo contratado ativo Lotacdo Endereco
PORTARIA DIURNA 12 Av. Rio Branco, 2234 -
X36 SEM Centro/Parque Halfeld.
INSALUBRIDADE 2 SCS/JF INFORMACAO Telefone: 3690-8164
PORTARIA NOTURNA Av. Rio Branco, 2234 -
12X36 SEM Centro/Parque Halfeld.
INSALUBRIDADE 2 SCS/JF INFORMACAO Telefone: 3690-8164

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Quanti

Servico contratado tativo Lotacao Endereco
PORTARIA DIURNA
12x36 SEM NUCLEO CIDADAO DE | Rua Calil Ahoagi, 592 -
INSALUBRIDADE 2 RUA Telefone: 3690-7540
PORTARIA NOTURNA Praca Aureo Gomes Carneiro,
12X36 SEM S/N — Bairro Grama. Tel:
INSALUBRIDADE 2 (CRAS NORDESTE) 3690-8620
PORTARIA DIURNA
12x36 SEM R. Jacinto Marcelino, 25 -
INSALUBRIDADE 2 NUCLEO TRAVESSIA | Vila Olavo Costa
PORTARIA NOTURNA 2 NUCLEO TRAVESSIA R. Jacinto Marcelino, 25 -
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12X36 SEM Vila Olavo Costa
INSALUBRIDADE
PORTARIA NOTURNA Rua Tomé de Souza n° 95 -
12X36 SEM Bairro Benfica
INSALUBRIDADE 2 CRAS NORTE Tel: 3690-8677
SECRETARIA DE GOVERNO
Quanti
Servico contratado tativo Lotacao Endereco
SG/ CENTRO DE Rua Uruguaina n°94, bairro
PORTARIA DIURNA 44 REFERENCIA DA Jardim Gléria- TELEFONE:
HORAS SEMANAIS 1 MULHER 3690-7245
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Quanti
Servico contratado tativo Lotacao Endereco
Av.Deusdedith Salgado,
PORTARIA DIURNA S/n® bairro Teixeiras-
12X36 SEM TELEFONE:3690-
INSALUBRIDADE 2 SMA/Parque da Lajinha 7118/3690-8326
SECRETARIA DE OBRAS
Quanti
Servico contratado tativo Lotacao Endereco
Rua Osoério de Almeida, 689
PORTARIA DIURNA - Poco Rico-
12X36 SEM TELEFONE:3690-
INSALUBRIDADE 2 SO 8205/3690-7403
PORTARIA DIURNA Rua Viscondessa Di
12X36 SEM Cavalcante,36 - Pogo Rico-
INSALUBRIDADE 5 CEMITERIO MUNICIPAL | TELEFONE: 3690-7127
PORTARIA NOTURNA Rua Viscondessa Di
12X36 SEM Cavalcante,36 - Pogo Rico-
INSALUBRIDADE 4 CEMITERIO MUNICIPAL | TELEFONE: 3690-7127
PROCON
Quanti
Servico contratado tativo Lotacao LS
PORTARIA DIURNA Av. Presidente Itamar
12X36 SEM Franco, 992 Centro.
INSALUBRIDADE 2 PROCON Telefone: 3690 - 7610
PORTARIA NOTURNA Av. Presidente Itamar
12X36 SEM Franco, 992 Centro.
INSALUBRIDADE 2 PROCON Telefone: 3690 - 7610
SECRETARIA DE SAUDE
Quantit
Servico contratado ativo Lotacao Endereco
PORTARIA DIURNA Rua Silva Jardim, 430 -
12X36 SEM Centro. Telefone: 3690-
INSALUBRIDADE 2 SS/CAPS AD 8549
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PORTARIA DIURNA Rua Antdnio José Martins,
12X36 SEM s/n - Centro. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 SS/CAPS CASA VIVA 3690-7616

PORTARIA NOTURNA Rua Antdnio José Martins,
12X36 SEM s/n - Centro. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 SS/CAPS CASA VIVA 3690-7616

PORTARIA DIURNA 44 Rua José Moraes Sarmento,
HORAS SEM 95 - Santa Catarina.
INSALUBRIDADE 1 SS/CAPS 1] Telefone: 3690-8582
PORTARIA DIURNA 44 Rua Américo Lobo, 1493,
HORAS SEM Progresso. Telefone: 3690-
INSALUBRIDADE 1 SS/CAPS LESTE 8604

PORTARIA DIURNA Av. Rio Branco, n° 3408,
12X36 COM Alto dos Passos. Telefone:
INSALUBRIDADE 8 SS/HPS 3690-8100

PORTARIA NOTURNA Av. Rio Branco, n° 3408,
12X36 COM Alto dos Passos. Telefone:
INSALUBRIDADE 8 SS/HPS 3690-8100

PORTARIA DIURNA 44

HORAS SEM Rua Tiradentes, 75 Jd.
INSALUBRIDADE 1 SS/SAUDE MENTAL Gloria. Telefone: 3690-7184
PORTARIA NOTURNA

12X36 SEM Rua Tiradentes, 75 Jd.
INSALUBRIDADE 2 SS/SAUDE MENTAL Gloria. Telefone: 3690-7184
PORTARIA DIURNA

12X36 SEM Rua Halfeld, 1.400 - Centro.
INSALUBRIDADE 2 SS/SSEIN Telefone: 3690-7474
PORTARIA DIURNA 44 Rua Espirito Santo, 1064,
HORAS SEM Centro. Telefone: 3690-
INSALUBRIDADE 1 SS/SSEIN 8516

PORTARIA NOTURNA

12X36 SEM Rua Halfeld, 1.400 - Centro.
INSALUBRIDADE 2 SS/SSEIN Telefone: 3690-7474
PORTARIA NOTURNA Av. Francisco Valadares n°
12X36 COM SS/DADT/LACEN - UAPS |1910 - Vila Ideal. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 VILA IDEAL 3690-7410

PORTARIA DIURNA Av. Francisco Valadares n°
12X36 COM SS/DADT/LACEN - UAPS |1910 - Vila Ideal. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 VILA IDEAL 3690-7410

PORTARIA DIURNA Av. Rio Branco, n° 3408,
12X36 COM Alto dos Passos. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 SS/SSRA/DSB/COAPE 3690-7642

PORTARIA DIURNA R. Marechal Deodoro, 496,
12X36 COM 1° andar - Centro. Telefone:
INSALUBRIDADE 1 SS/SSRA/PAM 3690-7168

PORTARIA DIURNA 44 R. Marechal Deodoro, 496,
HORAS COM 1° andar - Centro. Telefone:
INSALUBRIDADE 1 SS/SSRA/CEO CENTRO | 3690-7168

PORTARIA DIURNA 44 R. Marechal Deodoro, 496,
HORAS COM 1° andar - Centro. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 SS/SSRA/PAM 3690-7168

PORTARIA NOTURNA R. Marechal Deodoro, 496,
12X36 COM 1° andar - Centro. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 SS/SSRA/PAM 3690-7169
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PORTARIA DIURNA 44 Rua Batista de oliveira, 943
HORAS COM SS/SSRA/SAUDE DO - Centro. Telefone: 3690-
INSALUBRIDADE 1 IDOSO 7725

PORTARIA NOTURNA Av. dos Andradas, n° 508 -
12X36 COM Centro. Telefone: 3690-
INSALUBRIDADE 2 SS/SSUE/PAI 7158

PORTARIA DIURNA Avenida Brasil, 1.150 -
12X36 COM SS/SSUE/REGIONAL Costa Carvalho. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 LESTE 3690-7656

PORTARIA NOTURNA Avenida Brasil, 1.150 -
12X36 COM SS/SSUE/REGIONAL Costa Carvalho. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 LESTE 3690-7656

PORTARIA DIURNA Rua Antbnio José Martins,
12X36 COM s/n - Centro. Telefone:
INSALUBRIDADE 2 SS/SSVS 3690-7472
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LOCAL

ENDERECO

CONTATOS

HPS- Hospital de
Pronto Socorro Dr.
Mozart Teixeira

Av. Barao do Rio Branco,
3408 — Centro-Juiz de Fora-
MG.

Responsdvel: Ricardo Ledao ou Daniel

contato: (32) 3690-8466

Av. Rio Branco, 2234 -
Centro/Parque Halfeld-Juiz

Responsavel: Ricardo Ledo
Ou Daniel

ESPACO CIDADAO de Fora-MG. contato: 3690-8466
Responsavel: Daniel Ou Ricardo Ledo
Av. Brasil 2001- 1° andar ao
9 © andar —centro-Juiz de
PREDIO SEDE/JF Fora-MG. contato: 3690-8466
Rua Maria Perpétua, 72 - 1°
PREDIO MARIA ao 5° Andar - Bairro Ladeira- Responsdvel: Daniel ou Ricardo Ledo

PERPETUA

Juiz de Fora-MG

contato: 3690-8466

Secretaria de
Atividades Urbanas e
Secretaria do Meio de

Ambiente.

Avenida Barao do Rio
Branco, 1843 - Centro, Juiz
de Fora - MG

Responsdvel: Daniel ou Ricardo Ledo

contato: 3690-8466
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF
ANEXO II

MODELO DE CREDENCIAMENTO

A CIMPIESA .eeeuviiiiiieiieeiieeriieeeiteeriteesieeesieeesbeesabeeens , inscrita no CNPJ s0b n° ....cccoeviiiiiiiniiiiiiiecnee ,
sediada NA ....eeeeeeeveiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee , cidade de ...ccoooeni, , estado ..ocoeeeennnee. , telefone(s)
............................................................. , e-mail para contato ........cccccceveceeiieeiiieiniieenieeen,,  NIEStE AtO
representada  pelo  (a) Sr(a) .occeerviiniiin, , portador da cédula de identidade RG
................................. , residente e domiciliado na ............c..cc..e........., inscrito no CPF sob o n°

................................................. , detentor de amplos poderes para nomeagdo de representante para que lhe
faca as vezes para fins licitatorios, confere-08 a .......ccoccevveerveineeriicrsicnecnneennenn , portador da cédula de
identidade RG ........ccocoveeriinnnns , e inscrito no CPF sob o n® ....cccceviiniiiininnn. , com o fim especifico de
representar a outorgante perante Prefeitura de Juiz de Fora, no Pregiao Presencial n° 184/2017, podendo
assim retirar editais, propor seu credenciamento e oferta em lances verbais em nome da representada, e
ainda assinar atas, contratos de fornecimento de materiais ou prestacdo de servigos, firmar compromissos,
enfim, todos aqueles atos que se fizerem necessarios para o bom e fiel cuamprimento do presente mandato.

de de

Outorgante (reconhecer firma)

Outorgado
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

ANEXO IIT - MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL

N

A

Comissdo Permanente de Licitacado/ Prefeitura de Juiz de Fora
A/C: Sr. Pregoeiro

Prezado Senhor,

A Sociedade EMPIeSaria ......cccooceiieriiiiiiniiiieeientee ettt sttt s , estabelecida na
.............................................................................................. , n° ..., Inscrita no CNPJ sob n°
........................................................... , telefone/fax D%y E-mail
......................................................... , apresenta e submete a apreciacdo dessa Comissao, nossa proposta de
precos relativa a licitacdo em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes
que venham a ser verificadas na sua preparacao.

Nosso valor total global é de RS ............... (R ), conforme edital, sendo o valor unitario
mensal, o indicado abaixo:

CATEGORIA Numero de Valor Valor total Valor total 12
postos de unitario mensal meses
trabalho

I. Portaria diurna sem
insalubridade 44  horas

semanais 8
II. Portaria diurna 12x36

sem insalubridade 31
V. Portaria noturna sem
Insalubridade 12x36 30
V. Portaria noturna com
Insalubridade 12x36 16
VI. Portaria diurna 12x36

com insalubridade 17
VII. Portaria diurna com
insalubridade 44  horas 5
semanais

Nota: 1. Em relacdo as “despesas administrativas e operacionais” e “lucro” sdo consideradas como
aplicdveis e aceitdveis o somatdrio das aliquotas entre 2% no minimo e 10% no maximo.

2. Deveri ser apresentada a PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS.

3. Os precos unitdrios mensais ofertados pelos proponentes NAO PODERAO SER SUPERIORES aos
precos unitarios levantados pela Prefeitura de Juiz de Fora.

A sociedade empresdria acima identificada:

a) Declara que por ser de seu conhecimento atende e se submete a todas as clausulas e condi¢des
do Edital relativas a licitacdo supra, bem como as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666/93 suas
alteracdes posteriores e demais legislacdes aplicdveis, que integrardo o ajuste correspondente.

b) Declara, outrossim, que o preco cotado inclui todos os custos e despesas necessarios ao
cumprimento integral das obrigacdes decorrentes da contratacdo, tais como, custos salariais, com
observancia das remuneracdes minimas definidas para o piso da categoria, devidamente firmado
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em acordo, convengdes trabalhistas ou dissidio coletivo celebrados entre entidades sindicais e
patronais, encargos sociais, seguro de vida, e equipamentos.

¢) Acompanha a nossa proposta de precos as Planilhas de Custos unitarios para cada categoria
conforme edital.

d) Validade da proposta: ............ (cereremeenie e ) dias corridos. (que ndo poderd ser inferior a 90
(noventa) dias corridos.

e) Declarac¢do de Regime de Tributagdo:

Através da presente, a sociedade empresaria (nome)
CNPJ n°, , com sede na
(rua, avenida) , n° , neste ato representada por seu
representante legal/procurador, que ao final subscreve, DECLARA, sob as penas da Lei, que é optante pelo
regime de tributagdo para o imposto de renda com base no lucro (real, presumido ou
arbitrado).

(local e data)

Assinatura, qualificag@o e carimbo
(representante legal)

* Declaracdo a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF
ANEXO IV

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n°. ------------- A — s
PROCESSO n° 04954/2017 - PP n° 184/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

A Comissao Permanente de Licitacdo, doravante denominada CPL, e, neste ato, UNIDADE
GESTORA, na forma do disposto nos artigos 4° e 13° do Decreto n°.7.962/2002, através de sua
Presidente, Dra. RAFAELA MEDINA CURY e a sociedade empresaria

, estabelecida na Rua/Avenida
........................................................................ , N% e, CNPJ 0 e, pElO
seu representante infra-assinado S7. ..., , CPF n° .o, , R.G. n°

................................... , doravante denominada PROMITENTE FORNECEDORA, nos termos do Art. 15
da Lei Federal n°.8.666 de 21 de junho de 1993, com as alteracdes nela inseridas pela Lei Federal n°.8.883
de 09 de junho de 1994, Lei Federal n°.10.520/2002 e Decreto Municipal n°.7.596/2002 de 02/08/2002,
Decreto Municipal n°.7.962/2003 e das demais normas legais aplicdveis e, considerando o resultado do
PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017, para REGISTRO DE PRECOS, conforme consta do processo
administrativo préprio n® 04954/2017, firmam a presente Ata de Registro de Precos, obedecidas as
disposi¢des da Lei 8.666/93, suas alteracdes posteriores e as condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA I -DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem como objetivo o registro de precos para futuras e eventuais contratacdes de
empresas especializadas para a prestacao de servicos terceirizados para execucdo das atividades
complementares e acessorias vinculadas a area de Portaria para atender as unidades administrativas
da Prefeitura de Juiz de Fora, conforme especificacdes constantes do Termo de Referéncia do Edital do
Processo Licitatério n° 04954/2017, Pregao Presencial n° 184/2017, para atender demanda da Secretaria do
Meio Ambiente (SMA), Secretaria de Satde (SS), Secretaria de Comunicagdo Social (SCS), Secretaria de
Administracio e Recursos Humanos (SARH), Secretaria de Governo (SG), Secretaria de Desenvolvimento
Social (SDS), Secretaria de Obras (SO) e Agéncia de Protecdo e Defesa do Consumidor (PROCON),
doravante denominada UNIDADE REQUISITANTE.

CLAUSULA II - DOS PRECOS REGISTRADOS

2.1. Os pregos da empresa classificada em 1° lugar no certame licitatério encontram-se indicados no quadro
abaixo:

CATEGORIA Numero de Valor Valor total Valor total 12
postos de unitario mensal meses
trabalho

I. Portaria diurna sem
insalubridade 44  horas

semanais 8
II. Portaria diurna 12x36
sem insalubridade 31
V. Portaria noturna sem
Insalubridade 12x36 30
V. Portaria noturna com
Insalubridade 12x36 16
VI. Portaria diurna 12x36
com insalubridade 17

VII. Portaria diurna com
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insalubridade = 44  horas 5
semanais

CLAUSULA III - DA VALIDADE DA ATA

3.1 - A presente Ata de Registro de Precgos terd a validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, com eficacia legal da publicacdo de seu extrato.

3.2 - Nos termos do Art. 15, §4° da Lei Federal n°.8666/93, alterada pela Lei Federal n°.8883/94, durante o
prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o Municipio de Juiz de Fora ndo serd obrigado a
contratagdo, exclusivamente por seu intermédio, do objeto referido na cldusula I, podendo utilizar, para
tanto, outros meios, desde que permitidos em lei, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagdo de
qualquer espécie a sociedade empresaria detentora.

3.3 — Os quantitativos mencionados na presente Ata de Registro de Precos sdo apenas para efeito de limites
maximos. A UNIDADE REQUISITANTE reserva-se no direito de contratar as quantidades conforme sua
necessidade durante o periodo de vigéncia da referida Ata.

3.4 - Em cada contratagdo decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao preco, as cldusulas e
condi¢cdes constantes do Edital do Pregao Presencial n° 184/2017, que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso, independente de transcri¢ao, por ser de pleno conhecimento das partes.

CLAUSULA IV - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

4.1 - As contratacdes decorrentes da Ata de Registro de Precos serdo formalizadas pela assinatura do
contrato entre 0 FORNECEDOR ¢ a UNIDADE REQUISITANTE interessada.

4.2 — O FORNECEDOR da Ata de Registro de Pregos serd obrigado a atender todos os pedidos efetuados
durante a vigéncia desta, mesmo que o término do contrato dele decorrente estiver previsto para data
posterior a do seu vencimento.

4.3 - Toda contratacdo devera ser efetuada mediante solicitacdo da Unidade Requisitante interessada, a qual
deverd ser feita mediante assinatura de documento hébil.

4.4 - A coépia da Nota de Empenho ou outro de documento hdbil deverd ser anexada ao processo de
administracdo da ata.

CLAUSULA V - DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

5.1 — O FORNECEDOR respondera por todo e qualquer dano provocado a UNIDADE GESTORA e a
UNIDADE REQUISITANTE scus servidores ou terceiros, decorrentes de atos ou omissdes de sua
responsabilidade, a qual ndo poderd ser excluida ou atenuada em funcdo da fiscalizagdo ou do
acompanhamento exercido pela UNIDADE REQUISITANTE, obrigando-se, a todo e qualquer tempo, a
ressarci-los integralmente, sem prejuizo das multas e demais penalidades previstas na licitacao.

5.2 — Para efeitos desta cldusula, dano significa todo e qualquer onus, despesa, custo, obrigacio ou prejuizo
que venha a ser suportado pela UNIDADE GESTORA e UNIDADE REQUISITANTE, decorrentes do
nio cumprimento, ou do cumprimento deficiente, pelo FORNECEDOR, de obriga¢des a ele atribuidas
contratualmente ou por forca de disposi¢do legal, incluindo, mas n@o se limitando a, pagamentos ou
ressarcimentos efetuados pela UNIDADE GESTORA a terceiros, multas, penalidades, emolumentos,
taxas, tributos, despesas processuais, honorarios advocaticios e outros.

5.3 — Se qualquer reclamacdo relacionada ao ressarcimento de danos ou ao cumprimento de obrigagcdes
definidas como de responsabilidade do FORNECEDOR for apresentada ou chegar ao conhecimento da
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UNIDADE GESTORA, esta comunicard a0 FORNECEDOR por escrito para que tome as providéncias
necessdrias a sua solucdo, diretamente, quando possivel, o qual ficard obrigado a entregar a UNIDADE
GESTORA a devida comprovagdo do acordo, acerto, pagamento ou medida administrativa ou judicial que
entender de direito, conforme o caso, no prazo que lhe for assinalado. As providéncias administrativas ou

judiciais tomadas pelo FORNECEDOR nio o eximem das responsabilidades assumidas perante a
UNIDADE GESTORA, nos termos desta clausula.

5.4 — Fica desde ja entendido que quaisquer prejuizos sofridos ou despesas que venham a ser exigidas da
UNIDADE GESTORA, nos termos desta cldusula, deverdo ser pagas pelo FORNECEDOR,
independentemente do tempo em que ocorrerem, ou serdo objeto de ressarcimento & UNIDADE
GESTORA, mediante ado¢do de das seguintes providéncias:

a) deducdo de créditos do FORNECEDOR;
b) medida judicial apropriada, a critério da UNIDADE GESTORA.

CLAUSULA VI - DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

6.1 — O prego registrado serd suspenso nos seguintes casos:

a) quando o FORNECEDOR, convocado para a contratacio, ndo apresentar documentagdo de habilitagdo
regular nos termos do Edital: suspensdao até a comprovagdo da regularizagcdo, se ndo for caso de
reincidéncia;

b) quando o FORNECEDOR, convocado para executar o objeto, ndo tiver condi¢des de executa-lo parcial
ou totalmente: suspensdo de 90 (noventa) dias, contados da data da convocagdo, se ndo for o caso de
reincidéncia e 0o FORNECEDOR tiver comunicado a Unidade Gestora em tempo hébil, os motivos da sua
impossibilidade, permitindo a convocagdo do fornecedor seguinte.

6.2 — O prego registrado serd cancelado nos seguintes casos:

6.2.1 — Pela UNIDADE GESTORA:

a) quando o FORNECEDOR nio cumprir as exigéncias do Edital, salvo a hipStese de suspensdo da letra
“a” do subitem 6.1;

b) quando o FORNECEDOR néo formalizar a contratagdo decorrente do registro de precos ou ndo retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido, salvo se aceita sua justificativa;

¢) quando em quaisquer hipdteses de inexecugdo total ou parcial do objeto contratado, decorrente do
registro de precos, salvo a hipétese de suspensdo da letra “b” do item 6.1;

d) quando o FORNECEDOR nio aceitar reduzir os pregos registrados na hipdtese em que esses se
tornarem superiores aos praticados pelo mercado;

e) por razdes de interesse publico;
f) na hipétese de reincidéncia de fato que tenha dado origem a suspensao;
g) se todos os precos forem cancelados, hipdtese em que se revogard a presente Ata de Registro de Pregos;

h) quando o FORNECEDOR der causa a rescisdo administrativa do contrato decorrente do registro de
precos;

i) a detentora ndo retirar qualquer Ordem de Servigos, no prazo estabelecido e a Administragdo ndo aceitar
sua justificativa.
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6.2.2 — Pelo FORNECEDOR

a) mediante solicitagdo por escrito, antes de ser convocado por meio de instrumento habil, comprovando
estar impossibilitado de cumprir as exigéncias desta Ata;

b) mediante solicitacdo por escrito, na ocorréncia de fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou
for¢a maior.

6.3 — O cancelamento ou a suspensdo, pela UNIDADE GESTORA, de preco registrado, serd precedido de
regular processo administrativo, em que se garantird a observancia dos principios do contraditdrio e da
ampla defesa.

6.4 - A comunicacdo do cancelamento do preco registrado, nos casos previstos neste item, serd feita
mediante correspondéncia com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante ao processo de
administracdo da presente Ata de Registro de Pregcos. No caso de ndo localizacio do FORNECEDOR, a
comunicagio serd feita mediante publicacio no Orgdo Oficial do Municipio por 01 (uma) vez,
considerando-se cancelado o prego registrado a partir do prazo estipulado na publicagdo, facultada a
Administracdo a aplica¢do das penalidades previstas no Edital e na legislacdo pertinente.

6.5 - A solicitacdo da detentora para cancelamento dos precos registrados deverd ser formulada com
antecedéncia de 30 (trinta) dias tteis, facultada & Administracdo a aplicacdo das penalidades previstas, caso
ndo aceitas as razdes do pedido.

CLAUSULA VII - DA AUTORIZACAO PARA EXECUCAO

7.1 - A contratagdo do objeto da presente Ata de Registro de Precos serd autorizada, em cada caso, pelo
Ordenador de Despesa correspondente, sendo obrigatério informar a Comissdo Permanente de
Licitacao/Sistema de Registro de Precos, os quantitativos das contratagdes.

7.1.1 - A emissdo das notas de empenho, sua retificacdo ou cancelamento, total ou parcial serd, igualmente,
autorizada pela mesma autoridade, ou a quem esta delegar a competéncia para tanto.

CLAUSULA VIII - DAS COMUNICACOES

8.1 - As comunicacdes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle da presente Ata,
serdo feitas sempre por escrito.

CLAUSULA IX - DAS MULTAS E PENALIDADES

9.1 — O FORNECEDOR, deixando de entregar documento exigido, apresentando documentagdo falsa,
ensejando o retardamento da execu¢do do objeto, ndo mantendo a proposta, falhando ou fraudando na
execucgdo do contrato, comportando-se de modo inidoéneo ou cometendo fraude fiscal, ficard impedido de
licitar e contratar com o Municipio e, se for o caso, serd descredenciado do Cadastro Geral de Licitantes do
Municipio de Juiz de Fora - CAGEL, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
nesta Ata de Registros de Precos e demais condicdes legais.

9.2- Pela inexecugdo total ou parcial das obrigacdes firmadas no Registro de Precos, a Administracio
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao proponente contratado as penalidades previstas no Art. 87 da
Lei n°.8.666/93, das quais destacam-se:

a) adverténcia;

b) multa no valor de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor em atraso, por dia de atraso, limitados
ao prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, apds o qual serd caracterizada a inexecucado total;

¢) multa compensatdria no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor total registrado em ata;
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d) suspensdo temporaria de participagdo em licitacdes e impedimento de contratar com a Administragdo por
prazo nao superior a 02 (dois) anos;

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacio, perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 2 (dois) anos.

9.3 - Da aplicag@o das penalidades definidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do item 9.2, caberd recurso no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da intimacao.

9.3.1 - Da aplicacdo da penalidade definida na alinea “e” do item 9.2, caberd pedido de reconsiderag¢do no
prazo de 10 (dez) dias tuteis, contados da intimagao.

9.4 - O recurso ou pedido de reconsideracdo relativo as penalidades acima dispostas serd dirigido a
autoridade gestora da Ata, a qual decidird o recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis e o pedido de
reconsiderac¢do, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

9.5 - A aplicacdo de penalidades previstas para os casos de ndo execugdo do objeto, erro, imperfeicdo,
atraso injustificado, inadimplemento e demais condutas ilicitas serd de competéncia da Unidade Gestora da
Ata, na pessoa da autoridade competente, nos termos do artigo 19 do Decreto Municipal n°.7962/2003.

9.6 — As sangdes previstas, em face da gravidade da infrag@o, poderdo ser aplicadas cumulativamente, apds
regular processo administrativo, em que se garantird a observancia dos principios do contraditério e da
ampla defesa.

9.7 — O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, serd descontado dos pagamentos
devidos pela Administracdo. Se os valores ndo forem suficientes, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou deverd ser recolhida pelo FORNECEDOR, no prazo miximo de 3 (trés) dias uteis a contar da
aplicagdo da sancdo.

9.8 — Fica desde ja ajustado que todo e qualquer valor que vier a ser imputado pela UNIDADE GESTORA
ao FORNECEDOR, a titulo de multa ou penalidade, reveste-se das caracteristicas de liquidez e certeza,
para efeitos de execucao judicial, nos termos do artigo 586 do CPC. Reveste-se das mesmas caracteristicas
qualquer obrigacdo definida nesta Ata como de responsabilidade do FORNECEDOR e que, por eventual
determinacdo judicial ou administrativa, venha a ser paga pela Administragao.

9.9 — As multas e penalidades previstas nesta Ata ndo tém cardter compensatdrio, sendo que o seu
pagamento nao exime o FORNECEDOR da sua responsabilidade pela reparacdo de eventuais danos,
perdas ou prejuizos causados a Administracdo por atos comissivos ou omissivos de sua responsabilidade.

9.10 — Ap6s a adjudicagdo do objeto, o FORNECEDOR serd convocado a assinar a Ata de Registro de
Precos dentro do prazo de no maximo 10 (dez) dias consecutivos, a contar da data da referida convocacao
feita pela Unidade Gestora da Ata, sob pena de aplica¢do das penalidades definidas pelo artigo 87 da Lei
n°.8.666/93.

CLAUSULA X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - Integram esta Ata, o edital do Pregao Presencial n° 184/2017, seus anexos e a proposta da
sociedade empresaria classificada em 1° lugar no certame supranumerado.

10.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n°.8666/93, alterada pela Lei Federal
n°.8883/94, pelo Decreto Municipal n°.7596/2002 no que ndo colidir com a primeira, Decreto
n°.7.962/2003 e nas demais normas aplicdveis. Subsidiariamente, aplicar-se-do os principios gerais de
Direito.
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CLAUSULA XI - DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Juiz de Fora, Estado de Minas Gerais, para dirimir eventuais
conflitos de interesses decorrentes da presente Ata de Registro de Precos, valendo esta cldusula como
renincia expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por haverem assim pactuado e estarem de inteiro e comum acordo, as partes assinam a

presente Ata de Registro de Precos em 3 (trés) vias de igual teor e forma, juntamente com 2 (duas)
testemunhas.

Juiz de Fora, de de 2017.

RAFAELA MEDINA CURY
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdao

EMPRESA
Representante Legal
Cargo

Testemunha 1 Testemunha 2
Ass.: Ass.:

Nome: Nome:

Cl.: Cl.:

CPF.: CPF.:
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

ANEXO V
MODELO DE DECLARA(;AO DE MICROEMPRESA (ME) OU DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP)
A BIMPIESA  oeeiiiiiiiiieteete et s , inscrita no CNPJ sob o n°

.................................................... , por  intermédio de seu  representante  legal Sr.(a)
.......................................................................... , portador do Documento de Identidade n°
..................................... , inscrito no CPF sob o n° ............cceceeeneeeee... DECLARA, sob as penas da Lei,
que cumpre os requisitos legais para qualificagdo COMO ........ccccerviiriiiiiiriiiiiiniciieeeeeee (incluir a
condicio da empresa: Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP)), art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006 e 2006 e Lei Municipal n® 12.211/2011 e que ndo estd sujeita a quaisquer dos
impedimentos do § 4° deste artigo, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos
artigos 42 a 49 da citada lei.

() Declaramos possuir restricao fiscal no(s) documento(s) de habilitagdo e pretendemos utilizar o prazo
previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n°. 123/06, para regularizacdo, estando ciente que, do
contrario, decaird o direito a contratacdo, estando sujeita as sancdes previstas no art. 81 da Lei Federal n°
8.666/93.

(Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Assinatura, qualificag@o e carimbo
(representante legal)

* Declaracio a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE HABILITACAO E PLENO CONHECIMENTO

A BINPIESA .eonvieniieiieieeite ettt , inscrita no CNPJ Sob n° ...oooovvviiiiiiiiiiiiiiiieeene ,
sediada Na .......cccceeeeeeiiiiiiieeeeeee, , cidade de .....cccoovveeeiiiiiinnnnnen. , estado ................. , telefone(s)
............................................................. , e-mail para contato ........cccccevvceeiieeiiieeniieenieen,,  NIEStE AtO
representada pelo(a) Sr(a) .....cccevverveniinienenne , portador da Carteira de Identidade n°® .........cc.cccevuennen. e
doCPFn° ......cceeuee , declara, sob as penas da Lei, que preenche plenamente os requisitos de habilitacdo

estabelecidos no presente Edital do Pregao Presencial n° 184/2017, assim como tem pleno conhecimento
do objeto licitado e anuéncia das exigéncias constantes do Edital e seus anexos.

Assinatura, qualificag@o e carimbo
(representante legal)

* Declaracio a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

o

........................................................................................................................ , inscrito no CNPJ n
......................................................................... , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
................................................................................................ , portador da Carteira de Identidade n°
..................................... e do CPF n° ...........cceeecvveevvveeveeennennne..., DECLARA, sob as penas da Lei, em
cumprimento ao disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicao da Republica, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢@o de aprendiz ( )

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Assinatura, qualificag@o e carimbo
(representante legal)

* Declaracio a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

ANEXO VIII - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

(Nome da empresa), sediada (endereco completo), inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° .......ccceeeeenenee. , por
intermédio do seu representante legal o Sr.(a) ......ccccoveenen. , portador da Carteira de Identidade n°
............................ edo CPFn°..................., DECLARA, sob as penas da lei, que ndo incorre em qualquer
das condig¢des impeditivas, especificando:

1 - Que nao foi declarada inidonea por ato do Poder Ptblico;
2 - Que ndo estd impedida de transacionar com a Administragdo Publica;

3 - Que nio foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia dos servi¢os prestados, quer por
outro motivo igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco) anos;

4 - Que ndo incorre nas demais condi¢des impeditivas previstas no art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93
consolidada pela Lei Federal n° 8.883/94.

E que, se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos oferecidos, comprometendo-se a
comunicar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA a ocorréncia de quaisquer fatos

supervenientes impeditivos da habilitacdo, ou que comprometam a idoneidade da proponente, nos termos
do artigo 32, pardgrafo 2°, e do artigo 97 da Lei 8.666/93, e suas alteragdes.

Assinatura, qualificag@o e carimbo
(representante legal)

* Declaracio a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

ANEXO IX - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI  FAZEM .ot E A
........................................................................ , neste ato representado por seu
............................................... s ST et eeereeee s, COML INterveniéncia do (a) Secretario
(@) de e s ST s , doravante denominado
MUNICIPIO e a estabelecida a rua
n. © _ , CNPJ n° e, , pelo seu

representante infra-assinado St. ..., , CPEF N° i , RG n°

.............................................. , doravante denominada CONTRATADA, considerando o resultado do
PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017, conforme consta do processo administrativo préprio n°
04954/2017 e Ata de Registro de Precos n° ........cocceeveeeennen. , firmam o presente contrato, obedecidas as
disposi¢des da lei n® 8.666/93, suas alteracdes posteriores e as condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. E objeto deste instrumento a prestacdo de servicos terceirizados para execucio das atividades
complementares e acessorias vinculadas a area de Portaria para atender as unidades administrativas
da Prefeitura de Juiz de Fora, conforme Ata de Registro de Precos n® .........cccennenen. , €
especificagdes do edital e anexos do Pregdo Presencial n° 184/2017, os quais integram este termo
independente de transcri¢do por ser de conhecimento das partes.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS POSTOS

1.2.1. Neste item estdo descritas as atividades que serdo executadas nos postos de servigos terceirizados.
No ANEXO 1.1 estdo descritas informagdes complementares como: quantidade de postos de trabalho,
secretaria e setor onde serdo prestados os servigos, carga hordria de trabalho e endereco.

1.2.2. Constituem atribuicoes do servico de portaria DIURNO E NOTURNO:

a. Monitorar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas instalacdes dos 6rgaos da Administracdo Direta e
Indireta, de forma a controlar o fluxo de pessoas, previamente autorizadas e identificadas, e orienta-las e/ou
encaminhd-las para os lugares desejados;

b. Identificar motorista e anotar placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na drea interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

c. Comunicar imediatamente ao responsdvel pela Unidade Administrativa qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional e/ou que represente risco ao patrimonio da Administragdo, para
que sejam adotadas as providéncias de regularizacio;

d. Comunicar a Supervisdo de Seguranca Patrimonial (SARH/SSDA/DESC/SSP) todo acontecimento
entendido como irregular e que possa vir representar risco ao patrimonio da Administragio;

e. Colaborar com a Guarda Municipal, Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes dos Orgdos da Administracdo Direta e Indireta, facilitando a atua¢do daquelas, inclusive na
indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

f. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes da unidade administrativa,
bem como qualquer tipo de atividade comercial;

g. Nio se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou, cumprir tarefas solicitadas por
terceiros nao autorizados;

h. Zelar pela ordem e conservacido do material e local de trabalho.
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1.3. PRESTACAO DE SERVICO

A contratada deverd fornecer toda a mao de obra necesséria, atendendo aos seguintes requisitos:

1.3.1. Servicos de Portaria:

Experiéncia comprovada na atividade a ser desempenhada.

1.4. DOS HORARIOS E UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

1.4.1. A execugido do servigo devera ser realizada conforme ANEXO I.1.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

2.1. O presente contrato tem o valor de RS ................. (covereereenneene ), conforme valor do preco registrado
e quantidade informados abaixo:

CATEGORIA Numero de Valor Valor total Valor total 12
postos de unitario mensal meses
trabalho

I. Portaria diurna sem
insalubridade 44  horas

semanais 8
II. Portaria diurna 12x36

sem insalubridade 31
V. Portaria noturna sem
Insalubridade 12x36 30
V. Portaria noturna com
Insalubridade 12x36 16
VI. Portaria diurna 12x36

com insalubridade 17
VII. Portaria diurna com
insalubridade 44  horas 5
semanais

2.1.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante dep6sito na seguinte conta banciria da CONTRATADA:

b)Banco:
c)Agéncia:
. Conta:

2.2. A contratada deverd entregar nas unidades administrativas, do 1° ao 5° dia 1til do més subsequente a
prestacdo do servico, as notas fiscais protocoladas em duas vias referentes aos servicos prestados, a fim de
serem conferidas para execugdo e pagamento da despesa, sob pena de frustrar o pagamento pelo contratante
na data estabelecida, sem prejuizo da eventual aplicagdo de penalidade.

2.3. A nota fiscal devera ser acompanhada de documentagdo comprobatdria de regularidade constituida de:
I-Cépia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o com deposito individual.

II- Cépia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

III- Cépia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social;

IV- Certidao de Regularidade do INSS;

V- Certidao de Regularidade do FGTS;

VI -Certidao negativa de Débitos Municipais,

VII- Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;
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VIII- Certidao Conjunta negativa relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
IX- Certidao negativa de Débitos Tributérios referente & Secretaria do Estado da Fazenda;
X Comprovante de pagamento dos terceirizados;

XI- Comprovante da GFIP de todos os terceirizados;

Paragrafo unico. Caso a contratada venha apresentar a Certiddo Conjunta negativa relativa aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, contendo a resalva de que abrange débitos junto ao INSS, ficard
dispensada de apresentar a certiddo constante do inciso II1.

2.4. A Contratada se responsabilizard pela autenticidade de todos os documentos emitidos, estando sujeita
as sangdes cabiveis na hipétese da emissdo de documentos ndo auténticos.

2.5. Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser descontadas imediatamente do pagamento
devido a contratada referente ao més posterior a data da aplicacdo da penalidade.

2.6. O CNPJ da CONTRATADA constante da nota fiscal e fatura deverd ser o mesmo da documentacéo
apresentada no procedimento licitatdrio, salvo disposi¢cdes contidas na pela IN n° 24, de 10 de dezembro de
2010 SRCI/SSSCI - Disponivel no site do Controle Interno -
http://pjf.mg.gov.br/subsecretarias/controle_interno/legislacao.php.

2.7. O ISSQN se devido sera recolhido na forma de Cédigo Tributdrio Municipal vigente, na lei municipal
n° 10.630/13, caso ndo haja comprovacdo do recolhimento junto ao Municipio sede da CONTRATADA;

2.8. A retencdo do Imposto de Renda na Fonte e da Contribui¢cdo Previdencidria serd feita em conformidade
com o disposto nas Instru¢cdes Normativas/Manuais disponibilizados no site da PJF na pagina do Controle
Interno:

link: http://pjf.mg.gov.br/subsecretarias/controle_interno/legislacao.php.

2.9. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo quaisquer
obrigacdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de preco ou corre¢do monetdaria;

2.10. A despesa referente aos servicos objeto do presente contrato serd empenhada na dota¢do orcamentéria

o

n.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CONTRATO

3.1 - O contrato regular-se-4, no que concerne a sua alteracdo, inexecucao ou rescisdo, pelas disposicdes da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 observadas suas alteracdes posteriores, pelas disposicdes do Edital e
pelos preceitos do direito publico.

3.2 - O contrato poderd, com base nos preceitos de direito publico, ser rescindido pela autoridade gestora da
despesa a todo e qualquer tempo, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, mediante
simples aviso, observadas as disposicdes legais pertinentes.

3.3 - Fardo parte integrante do contrato as condicdes previstas no Edital e na proposta apresentada pelo
adjudicatério.

3.4. Os contratos oriundos da(s) Ata(s) de Registro de Preco terd(ao) o prazo de vigéncia de 12 (doze)

meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60(sessenta) meses, conforme
previsto na Lei n° 8.666/93.
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3.5. DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO DO CONTRATO

3.5.1. Em se tratando de prestacdo de servigo, com fornecimento com material/insumos, o contrato podera
ter o seu valor reajustado, desde que seja observado o interregno minimo de 01(um) ano, a contar da data
da proposta, ou da data do orcamento a que a proposta se referir, conforme disposto no Decreto Municipal
n° 8.542, de 09 de maio de 2005.

3.5.2. Sera adotada como data do or¢amento a que a proposta se referir, a data do acordo, convengdo,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio vigente a época da apresentacdo da
proposta.

3.5.3. Para o reajuste do contrato serd adotado o Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme disposto no Decreto Municipal n°
8.542, de 09 de maio de 2005.

3.5.4. O valor pactuado poderd ser revisto mediante solicitagio da CONTRATADA, com vistas a
restabelecer a equacdo econdmico-financeira do contrato, na forma do inc.Il, da alinea “d”, do art. 65, da
Lei n° 8.666/93. As eventuais solicitagdes deverdo fazer-se acompanhar de comprovacdo de
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculdveis, bem como da
demonstragdo analitica de seu impacto nos custos deste contrato.

3.6. DOS CRITERIOS DE REAJUSTE E DE REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO

3.6.1. Para os insumos que ndo tiverem valor ou indice especifico serd adotado o Indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
3.6.2. Da férmula do reajuste:
A férmula a ser adotada para o reajuste dos valores ajustados neste termo encontra-se estabelecida no
Decreto Municipal n°® 8.542, de 09 de maio de 2005, onde:

R=Vx [ (I/Io) — 1 ], onde:

R= Valor do reajuste procurado;

V= Valor contratual do servigo a ser reajustado

To= Indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente 2 data fixada para a

entrega da proposta de licitagao;
I= Indice relativo 2 data do reajuste.

3.6.3. Para o item “vales-transporte” serd adotado o valor estipulado por decreto municipal.

3.6.4. Para o item méo de obra serd adotada a variagdo do salario da categoria profissional estipulado em
acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.

3.6.5. Qualquer reajuste ou reequilibrio da equagdo econdmico-financeira do contrato, antes de se
concretizar, deverd ser objeto de andlise contabil e juridica pela equipe da PJF.

CLAUSULA QUARTA - DAS NORMAS GERAIS DE CONDUTA E EXUCUCAO DOS
SERVICOS

4.1. Os profissionais indicados pela contratada para a prestagdo dos servicos deverdo cumprir todas as
normas gerais a seguir relacionadas:

a. Ser pontual e permanecer no local de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a)
por outro(a) profissional apresentado pela empresa.

b. Apresentar-se devidamente identificado(a) por crachd, uniformizado(a), asseado(a), barbeado e com
unhas aparadas;

c. Manter cabelos cortados e/ou presos;

d. Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da Prefeitura de Juiz de Fora;

e. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;

f. Cumprir as normas internas do contratante;
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g. Entrar em dreas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

h. Zelar pela preservacio do patrimdnio da Prefeitura de Juiz de Fora sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencdo, quando
necessario;

i. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis
para a execugdo dos servigos;

J- Solicitar apoio técnico junto as Unidades competentes da Prefeitura de Juiz de Fora para solucionar
falhas em maquinas e equipamentos;

k. Conhecer a missdo do local onde presta servigo, assim como a perfeita utilizacdo de equipamentos
colocados a sua disposi¢do;

. Receber e passar o servico, ao assumir e deixar o local de trabalho, relatando todas as situagdes
encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas;

m. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servi¢o, quando for o
caso;

n. Manter atualizada a documentac@o utilizada no local de trabalho;

o. Buscar orientacdo com o responsdvel- designado pela contratada, em caso de dificuldades no
desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

p. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

g- Nos locais de trabalho é vedada a prética, de qualquer tipo de jogo, vendas de rifas, bilhetes, revistas,
vestuario, dentre outros;

r. Nao permanecer nas dependéncias das unidades das secretarias, na qual presta o servico contratado, antes
ou depois do hordrio de trabalho;

s. Nao utilizar ou colocar em funcionamento mdéquinas e aparelhos de propriedade das unidades
administrativas, abrir armdrios, gavetas ou invélucros de qualquer espécie, sem autorizagdo prévia do
responsavel do setor;

t. Nao instalar quaisquer equipamentos de uso pessoal, nas dependéncias de trabalho — entre outros,
umidificadores, frigobar, geladeiras, forno elétrico e aquecedores;

u. Ndo consumir ou guardar bebidas alcodlicas nas dependéncias e locais onde os servi¢os serdo
executados;

v. Qualquer empregado da contratada que seja inconveniente ou desrespeitoso com funciondrios do
Municipio ou com o publico, ou ainda, ndo realize seu servico de forma adequada deverd ser substituido no
prazo maximo de 24 horas a partir do momento da comunicagao.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES
5.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1.1. A fiscalizagdo do contrato caberd a unidade administrativa onde os servicos serdo efetivamente
prestados, ficando a cargo do SARH/SSDA/DESC a gestdo e o acompanhamento dos contratos.

5.1.2. Compete ao SARH/SSDA/DESC:

a. Notificar, por escrito, a contratada quando ocorrer algum evento que comprometa a prestacao de servicos
nas unidades administrativas;

b. Notificar, por escrito, quando ndo for apresentada pela contratada a documentacdo referente a sua
regularidade fiscal;

c. Realizar o controle de faltas baseando-se no cruzamento das informacdes prestadas pela contratada com
o Sistema de Controle do Servigo Terceirizado;

d. Verificar e conferir o faturamento enviado pela contratada;

e. aplicar a contratada penalidades, quando for o caso;

f. prestar a contratada toda e qualquer informagdo, por esta solicitada, necessdria a perfeita execucdo do
contrato, proporcionando condi¢des para a boa execucdo dos servicos;.

g. executar as atividades relativas as contratacdes e aditamentos dos servicos licitados;
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h. Manter rigoroso controle dos quantitativos de empregados vinculados aos respectivos contratos, bem
como aos aditamentos de acrescimentos ou supressdo, na forma da Lei 8666/93;

i. Notificar a contratada sempre que for detectado qualquer evento que comprometa a qualidade e eficiéncia
dos servigos;

j- Orientar os fiscais das Unidades sobre procedimentos a serem observados, para garantir a correta
execugdo contratual;

k. Promover a avaliagdo periddica dos servicos prestados pela contratada;

1. Verificar se a prestacdo do servigo estd sendo inspecionada pelo preposto designado pela contratada;

m. Cabera ao SARH/SSDA/DESC monitorar, diariamente, o Sistema de Controle de prestagdo de Servigos
Terceirizado.

5.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

5.2.1. Selecionar, contratar, treinar, promover treinamento de reciclagem periodicamente e preparar os
profissionais que irdo prestar os servigos, encaminhando empregados portadores de atestado de boa conduta
e demais referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho e
responsabilizando-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honordrios ou despesas incidentais sobre
os servicos contratados, bem como cumprir, rigorosamente, todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e acidentdrias relativas ao pessoal que empregar para a execucio dos servigos, inclusive as
decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos.

5.2.2. A contratada é considerada como tnica empregadora, sem que haja vinculo de solidariedade
empregaticia com o Municipio.

5.2.3. Indicar um Técnico de Seguranca do Trabalho, devidamente habilitado e capacitado para inspecionar
e garantir a execucdo dos servicos dentro das normas de boa pritica e qualidade requerida, ministrar
treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de Equipamento de Protecdo
Individual (EPI’s).

5.2.4. Alocar os empregados que irdo desenvolver os servigos contratados nos postos de servicos somente
apods efetiva comprovagdo de capacitagdo realizada pertinente as funcdes, com avaliacdo do conteido
programdtico, tais como: Uso correto de Uniforme e Equipamento de Protecdao Individual (EPI’s),
comportamento e disciplina compativel com o setor a serem desempenhadas suas atividades, sem
demonstrar posturas incorretas e vicios que possam comprometer as normas e deveres, nas rotinas de
trabalho a serem executadas.

5.2.5. Nomear no minimo 01 (um) preposto por tipo de servico que serd responsdvel pelo acompanhamento
dos servigos contratados, para garantir o bom andamento dos servicos nas unidades administrativas do
contratante, bem como prestar orientacdes necessarias aos executantes dos servigos.

5.2.6. Apresentar ao Departamento de Servigos Corporativos, listagens dos empregados responsdveis pela
prestacdo dos servicos, da qual deverdo constar os locais de trabalho e contatos, para eventuais inspecoes.

5.2.7. Os prepostos designados pela contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos de
trabalho, no minimo uma vez por semana, em dias e periodos diurnos e noturnos alternados emitindo
relatérios mensais que deverao ser disponibilizados ao DESC.

5.2.8. A contratada deverd seguir todas as instru¢des emanadas do Departamento de Servigos Corporativos
referente a execucao dos servigos.

5.2.9. A contratada se responsabilizard, civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, por todos os danos e

prejuizos materiais e/ou pessoais causados por seus funciondrios ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servicos.
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5.2.10. Apresentar, mensalmente, via e-mail e em arquivo Excel, a relagdo dos empregados (informando
CPF), com os respectivos locais de trabalho e controle de carga hordria, funcio exercida, apontando, ainda,
as faltas e outros impedimentos para a Chefia de Departamento dos Servigos Corporativos.

5.2.11. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

5.2.12. No caso de descontinuidade do servico em fun¢@o de falta de qualquer empregado, a Contratada
deveré providenciar no prazo de até duas horas a substituicdo, devendo, para isso, dispor de reserva técnica
adequada para cobrir qualquer falta de seus funcionarios.

5.2.13. Instalar escritério em Juiz de Fora/MG, comprovando junto ao Municipio no prazo méaximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato.

5.2.14. Relatar ao Departamento de Servicos Corporativos toda e qualquer irregularidade observada nas
unidades administrativas Instalagdes onde houver prestagdo dos servigos.

5.2.15. Instruir seus prepostos quanto a necessidade de acatar as orientacdes dos fiscais das unidades
administrativas, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho e responsabilizar-se pelo cumprimento.

5.2.16. Assumir, por meio dos seus prepostos, todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, que porventura venham se acidentar ou sofram algum mal subito.

5.2.17. Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca e medicina do trabalho,
inclusive quanto ao pagamento dos adicionais de insalubridade ou periculosidade, tomando-se por base os
laudos técnicos assinados por engenheiro ou médico de seguranca do trabalho para fins de definicdo do
percentual de insalubridade ou periculosidade aplicdvel, que deverdo ser avaliados e, se for o caso,
validados pelo Contratante.

5.2.18. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias;

5.2.19. A contratada ndo podera repassar os custos de uniforme e equipamentos aos seus empregados.
5.2.20. Os servicos devem ser realizados dentro da carga hordria estipulada no contrato, ndo podendo em
hipdtese alguma haver alterac@o de hordrio no trabalho, prestacdo de hora extra, compensac@o no banco de

horas.

5.2.21. Realizar exames médicos admissionais e periddicos, regulamentados pela Norma Regulamentar NR
7 da Portaria n° 3214 de 08 de junho de 1978.

5.2.22. Realizar exames periddicos dos seus empregados, informando as unidades administrativas
respectivas com no minimo 45 dias de antecedéncia da data agendada.

5.2.23. Atender o disposto na Portaria n°® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.
5.2.24. Apresentar, ao Departamento de Ambiéncia Organizacional - DAMOR, o Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, elaborado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou

Médico do Trabalho devidamente habilitado, para que o Municipio possa, apds conferéncia e aprovacdo
pelo setor competente, efetuar os pagamentos dos adicionais de insalubridade, quando for o caso.
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5.2.25. Cumprir as obrigacdes trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacdo de
servigos, mantendo atualizados os respectivos registros e anotacdes trabalhistas, exibindo, sempre que
solicitado pelo Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Coépia do contrato de trabalho, do regulamento interno da contratada e empresdaria, se houver, de acordo
ou convencao coletiva do trabalho, ou ainda da decisdo normativa proferida pela Justi¢ca do Trabalho, se for
0 caso, relativos a categoria do profissional;

b) Registro do empregado e copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando
a anotacdo do contrato de trabalho;

¢) Atestados de Satide Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional;

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no PIS/PASEP;

e) Comprovante de pagamento das contribui¢des previdencidrias dos empregados e do empregador, bem
como do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), este nas respectivas contas
vinculadas dos empregados;

f) Cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas trabalhadas.

g) Recibo de concessdo do aviso de férias, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias corridos do
respectivo gozo;

h) Recibo de pagamento individualizado por empregado e, especifico por contrato firmado; atestando o
recebimento de saldrios mensais ou adicionais, férias acrescidas de 1/3 e 13° saldrio (1* e 2* parcelas),
quando da época prépria, além do saldrio familia, quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o
artigo 464 da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de depdsito bancario na
conta do trabalhador.

i) Comprovante de opcdo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros beneficios
estipulados na Convencao Coletiva de Trabalho, quando for o caso;

Jj) Comprovantes de contribui¢des devidas aos sindicatos;
k) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

1) Documento que ateste o recebimento dos equipamentos de prote¢do individual ou coletiva, se o servigo
assim exigir;

m) Documento que comprove a concessdo do auxilio maternidade/paternidade;

n) Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;

0) Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional- PCMSO;

p) Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também
pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execuc¢do do contrato,
conforme exigéncia legal;

q) Nos termos do art. 9°, inciso 11, da Lei n° 8666/93 ¢ vedado a contratada utilizar empregados que sejam

servidores municipais para prestacido de servigos terceirizados no dmbito das unidades administrativas do
contratante.

60



JUIZ DE FORA

PREFEITURA licitacao

5.2.26. Havendo rescisdo do contrato de trabalho e a respectiva substituicio do empregado, a
CONTRATADA deverd apresentar, relativamente ao empregado desligado, os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hipdtese do
trabalhador contar mais de 01(um) ano de servigos prestados a contratada;

b) Documento comprovando a concessdo de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado;

¢) Recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do requerimento do Seguro Desemprego (SD),
nas hipdteses em que o trabalhador tiver direito ao beneficio.

d) Cépia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicao Social (GRPS) em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador for dispensado sem justa causa ou por extin¢do do
contrato por prazo determinado;

e) Copia de Atestado de Satde Ocupacional (ASO), comprovando o exame demissional.

53. COMPETE A UNIDADE TOMADORA E FISCALIZADORA DOS SERVICOS
CONTRATADOS

a. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servigo contratado respeitar lotagdo dos empregados
contratados, devendo o terceirizado retornar ao local de origem imediatamente, caso a sua movimentacao
ocorra sem o conhecimento ou sem a prévia informagdo ao Departamento de Servi¢os Corporativos;

b. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servi¢o contratado designar, expressamente, servidor
ocupante de cargo efetivo para fiscaliza¢do de execugdo contratual, o qual ficard também responsavel:

» Comunicar ao SARH/SSDA/DESC, no prazo de 8horas titeis, a ndo substitui¢do do empregado em
virtude de falta ou licenca médica;

» Comunicar ao SARH/SSDA/DESC qualquer descumprimento de cldusulas contratuais;

» Conferir e atestar as faturas apresentadas pela CONTRATADA.

c. Caberd a Unidade tomadora e fiscalizadora do servico contratado efetuar pagamento das notas
fiscais/faturas, mediante a efetiva prestagdo dos servicos objeto do contrato;

d. Cumprir as rotinas relativas a execucdo orcamentdria- financeira do(s) contrato(s) firmado(s),
providenciando empenho e liquidagdo das despesas contratadas, na forma da Lei 4320/64;

e. Manter o Departamento de Servigos Corporativos informado de qualquer irregularidade detectada na
execugdo do contrato, enviando as informagdes pertinentes, via e-mail, para que referido Departamento

adote dentro do prazo maximo de 48h as providencias necessarias;

f. Apresentar, mensalmente, ao SARH/SSDA/DESC relatério contendo os seguintes dados: CPF de cada
empregado em efetivo exercicio, Secretaria, setor e endereco de local de trabalho;

g. Verificar se os locais de trabalho estdo sendo inspecionados pelo preposto designado pela contratada, e,
em caso negativo, remeter informagao ao DESC/SSDA/SARH;

h. Disponibilizar instala¢Oes sanitdrias.
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CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES E DA RESCISAO

6.1- Pela inexecucgdo total ou parcial das obrigacdes firmadas, a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar ao proponente contratado as penalidades previstas no Art. 87 da Lei 8.666/93, das quais
destacam-se:

a) adverténcia;

b) multa no valor de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor em atraso, por dia de atraso,
limitados ao prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, apds o qual serd caracterizada a
inexecucdo total;

¢) multa compensatdria no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor total registrado em ata;

d) suspensdo tempordria de participacdo em licitacdes e impedimento de contratar com a
Administracdo por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo,
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de
2 (dois) anos.

6.2. Apds o devido processo legal, as penalidades serdo aplicadas pela autoridade competente que devera
comunicar a Comissdo Permanente de Licitagcdo todas as ocorréncias para fins de cadastramento e demais
providéncias.

6.2.1. Entende-se por autoridade competente a gestora da despesa executada.

6.3 - Os valores das multas aplicadas previstas nos sub-itens acima poderdo ser descontados dos
pagamentos devidos pela Administragdo.

6.4. Da aplicacdo das penalidades definidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do item 6.1, caberd recurso no
prazo de (cinco) dias titeis, contados da intimagao.

6.4.1. Da aplicacdo da penalidade definida na alinea “e” do item 6.1, caberd pedido de reconsideracdo no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da intimagao.

6.5. O recurso ou pedido de reconsideracdo relativo as penalidades acima dispostas serd dirigido a
autoridade gestora da despesa, a qual decidird o recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis e o pedido de
reconsideracdo, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

6.6 - A inexecucdo total ou parcial do Contrato ensejard na sua rescisdo, com as conseqiiéncias contratuais
e as previstas em Lei, cujos motivos para a referida rescisdo sao os previstos no Art. 78 da Lei 8.666/93.

6.7. O Municipio podera rescindir o contrato, independentemente de qualquer procedimento judicial,
observada a legislacdo vigente, nos seguintes casos:

a) por infra¢do a qualquer de suas cldusulas;

b) decretacdo de faléncia, concurso de credores, dissolugcdo, liquidacdo ou recuperacdo judicial e
extrajudiciais da Contratada;

c) em caso de transferéncia, no todo ou em parte, das obrigacdes assumidas neste contrato, sem prévio e
expresso aviso ao Municipio;

d) por comprovada deficiéncia no atendimento do objeto do contrato;

e) mais de 2 (duas) adverténcias.
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6.8 — A autoridade gestora da despesa poderd, ainda, sem cardter de penalidade, declarar rescindido o
contrato por conveniéncia administrativa ou interesse publico, conforme disposto no artigo 79 da lei
8.666/93 e suas alteracoes.

6.9 - A aplicacdo de penalidades previstas para os casos de inexecugdo do objeto, erro de execugio,
execugdo imperfeita, atraso injustificado, inadimplemento contratual e demais condutas ilicitas serd de
competéncia da autoridade gestora da despesa, nos termo do § 3°, do art. 87, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - UNIFORMES, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E DEMAIS
COMPLEMENTOS

7.1. Todos os empregados da empresa contratada terdo que usar uniformes e Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) quando for o caso.

7.2. Para atendimento as normas de fiscalizagdo da caracterizag¢@o ou ndo do vinculo empregaticio entre a
contratante e a empresa prestadora de servico - INMTb n° 3, de 29/08/97, deverd portar cartdo de
identifica¢do (tipo crachd), contendo nome completo, foto, fungdo, data de admissdo e nimero do PIS-
PASEP, registro que poderd ser verificado na sede da empresa contratada.

7.3. Dos uniformes, equipamentos, ferramentas e demais complementos de servicos portaria:

7.3.1. No caso dos servicos de portaria, a contratada fornecera uniforme e seus complementos como calga,
camisa de mangas compridas e curtas, cinto de nylon, sapatos, meias, jaqueta de frio ou japona, capa de
chuva (no caso de atividades desempenhadas em dreas externas), crachd, Livro de Ocorréncia, Apito e
Lanterna com pilhas ou a bateria.

7.3.2. A contratada devera realizar manutengdo, reposicao ou substituicdo dos equipamentos ou materiais
que apresentarem danos, ou em caso de extravio ou roubo.

7.4. DA MEDICAO DOS SERVICOS

7.4.1. Os servigos serdo remunerados pelos valores mensais contratados para cada categoria funcional.
7.4.2. A medicao dos servigos serd mensal, e coincidird com o dltimo dia do més.

7.4.3. Na hipétese de falta do empregado, sem substitui¢do, serd descontada a fragdo de 1/30 do custo total
do servigo, por dia faltoso de trabalho.

CLAUSULA OITAVA
DA CESSAO

8.1 - A CONTRATADA somente poderd ceder, parcialmente, o objeto do contrato, mediante prévia e
expressa autorizacio da autoridade gestora da despesa e desde que o cessiondrio preencha os requisitos de
habilitagdo juridica, financeira, técnica e fiscal consignados no ato convocatério do certame.

CLAUSULA NONA
DAS COMUNICACOES

9.1 - As comunica¢des entre as partes contratantes, relacionadas com o acompanhamento e controle do
presente contrato, serdo feitas sempre por escrito.
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CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS E DO FORO

10.1 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente contrato, elegem as partes o Foro da
Comarca de Juiz de Fora, com rentincia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim acordados, assinam este contrato os representantes das partes e as testemunhas abaixo
em duas vias de igual teor;

Prefeitura de Juiz de Fora, _ de de 2017.
PREFEITO
SECRETARIO(A)
CONTRATADA

Testemunha 1 Testemunha 2
Ass.: Ass.:
Nome: Nome:
C.l.: C.l.:
C.PF. C.PF.
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

ANEXO X - MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL

Declaro, para fins de participacdo da licitagdo supracitada, que a (Nome da empresa)

............................................................ ,CNPJn® .....ccccieiiiiiiiiiieeneeene, sediada na
................................................................. (endereco),  cevvceeerveeniieeneeeieesieeneeeeeee. (C1dade),
.......................................... (Estado), telefones ettt ———eeeeeei———eaeeeeeni—araaeeaany e-mail
................................................................... , por intermédio da pessoa legalmente credenciada, Sr.(a)
................................... s CPE NC.iiieieeevieieeeieieeeeeeeesy, RGN i, tOMOU

Identificag¢@o da Sociedade Empresaria
Assinatura

Nome do responsavel (por extenso e legivel)
CPF n°

RGn°

Cargo e/ou fungio
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PREGAO PRESENCIAL n° 184/2017 - PJF

ANEXO XI - MODELO DECLARACAO DE APARELHAMENTO E PESSOAL TECNICO E
OPERACIONAL

Declaramos para os devidos fins, que nos obrigamos a ter disponibilidade de aparelhamento e pessoal
técnico e operacional adequados e disponiveis para realizacdo do objeto da licitagdo Pregdo Presencial n°
184/2017 — Processo n° 04954/2017.

Identificag¢@o da Sociedade Empresaria
Assinatura

Nome do responsével (por extenso e legivel)
CPF n°

RGn°

Cargo e/ou fungio

66



