MINUTA DE EDITAL

EDITAL

PREGAO ELETRONICO n° 138/2023

Data de abertura: xx/xx/2023 as xxh no endereco
eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br.

Processo Administrativo n° SRP?

1.474/2023 (OSim (X)Nao

Exclusiva ME/EPP? Reserva de quota

0Sim (X)N&o ()IS\fIrE/ '(5;)'7\]"&0

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de
servigos continuados de portaria com fornecimento
de mdo de obra com dedicacdo exclusiva nhas
unidades administrativas da Administracdo Direta e
Indireta, unidades administrativas e médico-
hospitalares da Secretaria de Salde e unidades da
Secretaria de Educacéo

Marca/Modelo
()Sim (X)Nao

Margem de preferéncia?
()Sim (X)Nao

Valor total estimado R$ 12.861.672,48 (doze
milhdes, oitocentos e sessenta e um mil, seiscentos
e setenta e dois reais e quarenta e oito centavos)

Vistoria?

() Obrigatéria Amostra/Demonstracio?

Prazo para envio da proposta/documentagao:
2 (duas) horas ap6s a convocacdo do pregoeiro.

(X) Facultativa
() Nao se aplica

(OSim (X)N4o

Pedidos de esclarecimentoate / /2023 para o
endereco eletronico:  (identificar o endereco
eletrbnico)

Impugnacdes até  / /2023 para o enderego
eletrénico: (identificar o endereco eletrénico)

Acompanhe as sessGes publicas dos Pregdes da Prefeitura de Juiz de Fora — MG pelo endereco
www.portaldecompraspublicas, selecionando as opcdes Pesquisa de Processos > Objeto > Processo > Orgéo >
Pregdes. O edital e outros anexos estédo disponiveis para download no Portal de Compras Publicas e também no endereco
eletronico https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cpl/editais/pregao eletronico/outros anos.php.

Referéncia para elaboragdo das propostas.

ORCAMENTO ESTIMATIVO

Preco Valores em Reais
Item Descricéo Detalhada Quant. Médio Preco Médio | Preco Médio
Unitéario Mensal Total

1 | Portaria diurna 44h sem insalubridade 14 R$ 4.940,27 | R$69.163,78 829.3?5,36
2 | inlupridace 10| Re408704 | RS32813480 | 50517
3 :Dnosg?ur;)?igg:juema 1 sem 58 R$5.173,88 [T 3.6013(?20,48

4 | Portaria 40h sem insalubridade 2 R$ 5.557,24 | R$11.114,48 1332?3,76
5 | Portaria diurna 44h com insalubridade 22 R$ 6.280,85 | R$ 138.178,70 1.65831$44,40
| insuoridade 18| R$600LS6 | R$108.03348 | 4 poeyn 7
! iPnOSg?urti)?ig(;:juema 1235 com 18 R$6.505,32 MR 1.4053]:$49,12
TOTAL 202 1.07138$06,04 12.865§72,48



http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
about:blank
https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cpl/editais/pregao_eletronico/outros_anos.php

) EDITAL
PREGAO ELETRONICO n° 138/2023 - STDA

O Municipio de Juiz de Fora - MG, por meio da SECRETARIA DE TRANSFORMACAO DIGITAL E
ADMINISTRATIVA — STDA, torna plblico que fara realizar licitacdo, sob a modalidade de PREGAQ
ELETRONICO, modo de disputa ABERTO, pelo critério de julgamento MENOR VALOR GLOBAL para
a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
PORTARIA COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA NAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA, UNIDADES
ADMINISTRATIVAS E MEDICO-HOSPITALARES DA SECRETARIA DE SAUDE E UNIDADES
DA SECRETARIA DE EDUCACAO devidamente descritos, caracterizados e especificados no Termo de
Referéncia, na forma da lei.

A presente licitacdo se rege por toda a legislacdo aplicavel a espécie, especialmente pelas normas de carater
geral da Lei Federal n° 14.133/2021, pela Lei Complementar Federal n° 123/2006, com as alteragdes
promovidas pela Lei Complementar n°® 147/2014, Lei Municipal n® 12.211/2011, Decreto Municipal n°
15.635/2022, Decreto Municipal n° 15.610/2022 e demais legislagdes aplicaveis, bem como pelos preceitos de
Direito Publico, pelas disposi¢des deste Edital e de seus Anexos, normas que as licitantes declaram conhecer e
a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente.

A sessdo publica do Pregéo Eletronico ocorrera no dia XX/XX/2023 as XXhXX, horéario de Brasilia — DF,
no endereco eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br. (COLAR O ENDERECO DO PREGAO DO
PORTAL)

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € para a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos continuados de
portaria com fornecimento de mdo de obra com dedicacdo exclusiva nas unidades administrativas da
Administracdo Direta e Indireta, unidades administrativas e médico-hospitalares da Secretaria de Saude e
unidades da Secretaria de Educacéo, conforme as especifica¢des constantes do Termo de Referéncia, Anexo I.

1.2. Integra este Edital, como se nele estivesse transcrito o Termo de Referéncia (Anexo I), assim como todas
as especificagfes neste contidas.

Item Qtd V?Jlor ’?“?d'o Valor médioMensal | Valor MédioGlobal
nitario

Portaria diurna 44h sem
e ubridade 14 | R$4.940,27 R$ 69.163,78 R$ 829.965.36
Portaria diurna 12x36 sem
e ibridade 70 | R$4.687.64 R$ 328.134.80 R$ 3.937.617,60
Portaria nofuma 12x36 sem 58 | R$5.173,88 R$ 300.085,04 R$ 3.601.020 48
insalubridade
Portaria 40h sem
e ibridade 2 R$ 5.557,24 R$ 11.114.48 R$ 133.373,76
Portaria diurna 44h com 22 | R$6.280,85 R$ 138.178.70 R$ 1.658.144,40
insalubridade
Portaria diurna 12x36 com 18 | R$6.00186 R$ 108.033,48 R$ 1.296.401.76
insalubridade
Portaria noturna 12x36 com 18 | RS$6.505,32 R$ 117.095,76 R$ 1.405.149,12
insalubridade

Total 202 R$ 1.071.806,04 RS 12.861.672.48



http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. Os recursos necessarios a aquisi¢ao do objeto ora licitado correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentéria
ne:

23.122.0007.2004.0000; 1.26.122.0007.2004.0000; 13.122.0007.2004; 13.122.0007.2004.0000;
14.122.0007.2004.0000; 18.122.0007.2004.0000;  18.541.0019.2037.0000;  04.122.0007.2004.0000;
27.122.0007.2004.0000; 04.452.0007.2239.0000; 15.122.0007.2004.0000; 343100 09.122.0007.2004.0000;
04.122.0007.2004.0000; 08.122.0007.2004.0000. Fonte: 1.7.59.000000; 1.500.000000; 2.759.000000;
1802000000. ND: 33.90.37.

2.2. O valor total estimado para a licitacdo é de R$ 12.861.672,48 (doze milhdes, oitocentos e sessenta e um
mil, seiscentos e setenta e dois reais e quarenta e oito centavos).

3. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
3.1. O critério de julgamento da presente licitacdo é o menor preco global.
4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Para a participacdo nesta licitacdo € necessario que o interessado esteja credenciado regulamente junto ao
Portal de Compras Publicas e Portal Nacional de Compras.

4.2. A licitante responde integralmente por todos os atos praticados no pregéo eletrénico por seus representantes
devidamente credenciados, assim como pela utilizagdo da senha de acesso ao sistema, ainda que indevidamente,
inclusive por pessoa ndo credenciada como sua representante.

4.3. Cada representante credenciado podera representar apenas uma licitante, em cada pregao eletrénico.

4.4. O envio da proposta vinculard a licitante ao cumprimento de todas as condi¢Ges e obrigagdes inerentes ao
certame.

4.5. N&o serdo admitidas nesta licitagdo as empresas suspensas do direito de licitar, no prazo e nas condi¢des do
impedimento, e as declaradas inidoneas pela Administracdo Direta ou Indireta, assim como as empresas e/ou
seu sOcio majoritario que tenham sido apenados com proibi¢do de contratar com a Administragdo Publica, nos
termos do art. 12 da Lei Federal n° 8.429/1992 e alteracOes posteriores.

4.6. Nao sera permitida a participacdo de sociedades cooperativas em razdo da natureza do objeto do presente
certame.
Nota exemplificativa: O presente edital ndo prevé as condi¢cGes de participacdo de Cooperativas:

1 - Tendo em vista entendimento do Tribunal de contas da Unido: “Nota-se que o Tribunal de Contas da Unido, além
de fixar a orientacdo de que se afigura irregular a participacdo de cooperativa em procedimentos licitatérios quando o
objeto refoge ao seu campo de atuagdo (TCU, Segunda Camara, Acérddo 6.552/2009, Rel. Ministro Aroldo Cedraz,
Sessdo de 01/12/2009), sinaliza que “E irregular a participacdo de cooperativas em licitacdo cujo objeto se refira a
prestacdo de servico que demande requisitos préprios da relacdo de emprego, como subordinacdo (hierarquia) e
habitualidade (jornada de trabalho) dos trabalhadores.” (TCU, Plenario, Acérddo 2221/2013, Rel. Ministro José Mucio
Monteiro, Sessdo de 21/08/2013)".

2- Tendo em vista também a Lei Federal n? 12.690/2012, cujo teor dispde sobre a organizacdo e o funcionamento
destas sociedades, estabeleceu, em seu art. 52, que a “cooperativa de trabalho ndo pode ser utilizada para
intermediacdo de mao de obra subordinada”

3- Tendo em vista também termo de conciliagdo firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a uniao:

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO Clusula
Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao de obra, para a prestacio




de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execugdo em
estado de subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servigos, constituindo
elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servicos terceirizados, sendo eles: a) Servicos de limpeza;
b) Servicos de conservagdo; c) Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria; d) Servicos de recepcdo; e) Servicos
de copeiragem; f) Servigos de reprografia; g) Servicos de telefonia; h) Servicos de manutencdo de prédios, de
equipamentos, de veiculos e de instalagdes; i) Servicos de secretariado e secretariado executivo; j) Servigos de auxiliar
de escritdrio; k) Servicos de auxiliar administrativo; 1) Servicos de office boy (continuo); m) Servicos de digitagdo; n)
Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas; o) Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem
fornecidos pelo préprio drgdo licitante; p) Servicos de ascensorista; q) Servicos de enfermagem; e r) Servigos de agentes
comunitdrios de saude.

4.7. Sera permitida a participacdo em consorcio, sujeita as seguintes regras:

a) as empresas consorciadas apresentardo instrumento publico ou particular de compromisso de constitui¢éo de
consorcio, subscrito por todas elas, indicando a empresa lider, que sera responsavel principal, perante a Unidade
Requisitante, pelos atos praticados pelo Consorcio, sem prejuizo da responsabilidade solidaria estabelecida na
alinea “d”. Por meio do referido instrumento a empresa lider terd poderes para requerer, transigir, receber e dar
quitacéo.

b) apresentacdo conjunta, mas individualizada, da documentacdo relativa a habilitagdo juridica, a qualificagdo
técnica, a qualificagdo econdmico—financeira, a regularidade fiscal e & regularidade trabalhista. As consorciadas
poderdo somar seus quantitativos técnicos e econdmico—financeiros, estes Ultimos na proporgdo da respectiva
participacdo no Consorcio, para o fim de atingir os limites fixados neste Edital relativamente a qualificagéo
técnica e econdémico—financeira. Ndo serd admitida, contudo, a soma de indices de liquidez e endividamento,
para fins de qualificagcdo econdmico—financeira;

C) as empresas consorciadas ndo poderdo participar da licitagcdao isoladamente, nem por intermédio de mais de
um consorcio;

d) as empresas consorciadas responderdo solidariamente pelos atos praticados em consorcio, tanto na fase da
licitacdo quanto na da execugdo do Contrato;

e) O consorcio vencedor, quando for o caso, ficara obrigado a promover a sua constituicdo e registro antes da
celebragéo do Contrato.

4.8. As operag0es societarias promovidas por sociedades empresariais isoladamente ou por aquelas participantes
de consorcio ou as alteragBes de composicdo de consorcio deverdo ser submetidas a andlise da Unidade
Requisitante para afericdo da manutencéo das condicGes de habilitacdo ou verificacdo de suas implicacGes com
0 objeto do Contrato, que podera ser extinto em qualquer hipotese de prejuizo ou elevacao de risco para 0 seu
cumprimento.

4.8.1. A substituicdo e o ingresso de consorciado devera ser expressa e previamente autorizada pela Unidade
Requisitante e sera condicionada a comprovacao de que a empresa substituta/ingressante preenche os requisitos
exigidos para habilitagdo juridica e de regularidades fiscal, social e trabalhista, além da comprovacéo de que o
consércio mantém, no minimo, 0s quantitativos originarios para efeito de habilitacdo técnica e os mesmos
valores para efeito de qualificacdo econdmico—financeira apresentados a ocasido do certame.

4.9. Ndo sera permitida a participacdo de licitantes cujos dirigentes, gerentes, s6cios ou componentes do seu
quadro técnico sejam servidores da Administracdo Direta ou Indireta do Municipio, ou que o tenham sido nos
ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data desta licitacdo. Serd vedada também a participacdo de
licitantes que possuam em seus quadros funcionais profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2°
escalGes da Administracdo Direta ou Indireta do Municipio, nos Gltimos 12 (doze) meses, devendo apresentar
declaragéo de atendimento a tal requisito.

4.10. N&o serdo aceitas na presente licitacdo as licitantes que tenham participado da elaboragdo do(s) projeto(s)
relacionado(s) ao objeto desta licitacdo, bem como aquelas cujo quadro técnico seja integrado por profissional
que tenha atuado como autor ou colaborador do Termo de Referéncia.

4.11. Néo sera permitida a participacdo de licitantes que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico



que desempenhe fun¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.12. N&o poderdo disputar licitacdo ou participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente, empresas
controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n° 6.404/76, concorrendo entre si, conforme
0 inciso V do art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.13. Ndo poderédo disputar licitagdo ou participar da execucdo de contrato, direta ou indiretamente, que se
enquadrem nas demais disposi¢Oes do art. 14 da Lei Federal n°. 14.133, de 1° de abril de 2021.

4.14. As empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais deverdo apresentar documentos equivalentes, visando
a habilitacdo, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo federal.

4.14.1. A empresa estrangeira, que concorrer isoladamente ou como lider de consorcio, deve informar endereco
de representante em territério brasileiro, com poderes para receber intimagdo e citacdo, bem como endereco
eletrbnico para comunicacdes.

4.15. Que se encontrarem em débito com a Fazenda do Municipio de Juiz de Fora - MG, nos termos do art. 41
do Cédigo Tributario Municipal (Lei n® 5.546/1978).

4.16. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicéo;

4.17. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

4.18. Como condicao para participacdo, a licitante assinalard “sim” ou “néo” em campo proprio do sistema
eletronico, relativo as seguintes Declaragdes:

4.18.1. Que declara que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital. (Declara¢do de conhecimento do
Edital)

4.18.2. Que declara cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
de Previdéncia Social. (Declaracao de reserva de cargos)

4.18.3. Que sob pena de desclassificacdo, declara que as suas propostas econdémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas. (Declaracéo de proposta econdémica)

4.18.4. Que declara para fins do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menores de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que qualquer trabalho a menores de dezesseis anos.
(Declaracdo de Nao-Emprego de menores)

4.18.5. Que declara ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgcado, nos termos do inciso 11l e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal. (Declaracdo
de Nao-Emprego de trabalho degradante)

4.18.6. Que declara, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213/91, estar ciente do cumprimento da reserve de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para trabalho da Previdéncia Social e que, se aplicando
ao numero de funcionéarios da minha empresa, atendo as regras de acessibilidade prevista na legislacéo.
(Declaracdo de Acessibilidade)



4.18.7. Que declara sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo
no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores. (Declaragédo de
Inexisténcia de Fato Superveniente)

4.18.8. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49 e que ndo celebrou contratos com a
Administracéo Publica cujos valores extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte;

4.18.8.1. Nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo
do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;

4.18.8.2. Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n® 123/2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.19. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicéo sujeitara o licitante as san¢des previstas
em lei e neste Edital.

4.20. O envio da proposta vinculara a licitante ao cumprimento de todas as condigdes e obrigagdes inerentes ao
certame.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no Portal de Compras Publicas que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatoria pregédo em sua forma eletronica.

5.1.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e intransferivel,
para acesso ao sistema eletrénico.

5.1.2. A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema
para imediato blogueio do acesso.

5.2. O cadastro devera ser feito pelo licitante no Portal de Compras Publicas, acessando o endereco eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br.

5.3. O credenciamento da proponente junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal da
proponente ou de seu representante legal, bem como na presuncao de sua capacidade técnica para a realizagdo
das transacdes inerentes ao pregéo eletronico.

5.4. O licitante responsabilizar-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Portal de Compras
Publicas e manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

5.6. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacdo.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

6.1. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema, a proposta com a descri¢do do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horério estabelecidos para recebimento das propostas, quando, entdo, encerrar-
se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

6.1.1. As propostas de prec¢o serdo ofertadas com base no menor preco global do objeto licitado.

6.2. O envio de proposta, assim como dos documentos de habilitagdo, quando solicitados, ocorrerd por meio de
chave de acesso e senha.

6.2.1. O licitante melhor classificado devera apresentar a documentacdo de habilitacdo em campo proprio no
sistema, a partir da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico. O Pregoeiro ndo poderé estabelecer prazo
inferior a 2 (duas) horas para a apresentacdo da documentacéao.

6.3. As licitantes poderdo retirar ou substituir suas propostas inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica da presente licitacdo, no dia e horério estabelecido.

6.3.1. Os documentos que compdem a proposta licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados
para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apos o encerramento do envio de lances.

6.3.2. Os documentos complementares a proposta, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos no edital
e jaapresentados, serdo encaminhados pelo licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances,
em formato digital.

6.3.3. O pregoeiro podera, no julgamento das propostas, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e Ihe atribuira validade
e eficécia para fins de classificacao.

6.3.4. Ndo serd estabelecida nesta etapa do certame ordem de classificacdo entre as propostas apresentadas, o
que somente ocorrerd apods a realizacdo de procedimentos de negociagéo e julgamento da proposta.

6.4. No precgo proposto serdo computadas todas as despesas para a entrega do(s) bem(ns), incluindo a totalidade
dos custos diretos e indiretos do objeto da presente licitacdo, constituindo obrigacdo da CONTRATADA o
pagamento dos salérios de todos 0s seus empregados e respectivos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios
e securitarios, bem como todos os tributos, encargos fiscais e comerciais decorrentes da execucdo do contrato,
inclusive seguros, multas, e outras despesas relacionadas ao objeto da licitagdo e quaisquer despesas extras e
necessarias ndo especificadas neste Edital, mas julgadas essenciais ao cumprimento do objeto desta licitacéo.

6.5. O valor total da proposta, acrescido dos valores devidos a titulo de contribui¢do previdenciaria, na forma
do item anterior, ser& considerado apenas para efeito de comparacdo com o valor das propostas apresentadas
pelas demais licitantes, no momento do seu julgamento.

6.5.1. O valor devido titulo de contraprestacdo pela execucdo dos servicos sera obtido mediante a deducéo do
valor total da proposta do montante do valor devido a titulo de contribuigdo previdenciaria, o qual devera ser
recolhido a entidade competente, na forma da legislag&o.

6.5.2. Os custos indiretos, relacionados com as despesas de manutencao, utilizagao, reposicdo, depreciacéo e
impacto ambiental do objeto licitado, entre outros fatores vinculados ao seu ciclo de vida, poderdo ser
considerados para a definicdo do menor dispéndio, sempre que objetivamente mensuraveis, conforme disposto
em regulamento.

6.6. Nenhuma reivindicacdo para pagamento adicional sera considerada se decorrer de erro ou ma interpretacdo
do objeto licitado ou deste Edital. Considerar—se—a que 0s pre¢cos propostos sao completos e suficientes para
pagar todos os servicos.



6.7. A licitante deverd remeter a proposta de precos devidamente adequada aos pregos ofertados na fase
competitiva em arquivo Unico compactado, no curso da sessdo publica, quando solicitada a fazé—lo pelo
Pregoeiro.

6.8. As licitantes arcardo com todos os custos relativos a apresentacdo das suas propostas. A Unidade
Requisitante em nenhuma hipétese, serd responsavel por tais custos, quaisquer gue sejam os procedimentos
seguidos na licitacdo ou 0s seus resultados.

6.9. Incumbird, ainda, a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
Pregdo Eletronico, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.10. A licitante que se enquadre como microempresa ou empresa de pequeno porte e que queira usufruir do
tratamento privilegiado assegurado pela Lei Complementar Federal n® 123/2006, devera manifestar, em campo
préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos previstos no referido diploma legal, especialmente no
seu art. 3° sob as penas da lei, em especial do art. 299 do Cédigo Penal.

6.10.1. A falta da declaracdo de enquadramento da licitante como microempresa ou empresa de pequeno porte
ndo conduzird ao seu afastamento da licitacdo, mas tdo somente dos beneficios da Lei Complementar Federal n°
123/2006.

6.10.2. A declaracédo falsa de enquadramento da licitante como microempresa ou empresa de pequeno porte
implicara a sua inabilitacdo quando a falsidade for constatada no curso do certame, sem prejuizo das penalidades
cabiveis.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico de processamento
do certame, dos seguintes campos:

7.1.1. Valor mensal e total do servigo;
7.1.2. Descricao do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia;
7.2. Todas as especificacBes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

7.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

7.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer
outro pretexto.

7.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

7.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legisla¢éo vigente.

7.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia de elaboracdo e deliberacdo da Unidade Gestora
Requisitante, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.



7.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacao.

7.9. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes
publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

7.9.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto
ofertado devera respeitar 0s pregos maximos previstos no item anterior.

7.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobreprego na execugéo do contrato.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

8.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

8.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema,
até a abertura da sessdo publica.

8.2.1. Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo
real por todos os participantes.

8.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado
a efeito na fase de aceitag&o.

8.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da
fase de lances.

8.4. No caso de diligéncia, sera disponibilizado no sistema um campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrbnico de processamento do certame, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

8.6. O lance devera ser ofertado pelo valor anual por grupo.

8.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no Edital.

8.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

8.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre o0s lances, que incidira tanto em relacdo
aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser indicado pelo
pregoeiro.



8.10. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu tltimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds
0 registro no sistema de processamento do certame, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

8.11. O procedimento seguira de acordo com o0 modo de disputa adotado.

8.12. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de disputa aberto. Os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

8.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois minutos do periodo de duracdo da
sessdo publica.

8.12.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de
lances intermedidrios.

8.12.3. Nédo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacéo.

8.12.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, podendo ser auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o
reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocages.

8.12.5. Ap6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

8.14.4. Nédo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances na seguinte forma:

8.14.4.1. Na ordem crescente, quando adotado o critério de julgamento por menor preco; ou
8.14.4.2. Na ordem decrescente, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

8.15. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem dos subitens anteriores.

8.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

8.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrnico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

8.18. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacéo.

8.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

8.20. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
quando encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto & Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.



8.20.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com
a primeira colocada.

8.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma altima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados ap6s a comunica¢do automatica para tanto.

8.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.21. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto na
ordem do art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.21.1.2. Para fins do item 8.21.1, o Pregoeiro podera abrir diligéncias para solicitar a documentacdo dos
licitantes empatados, nos moldes do art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera
negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

8.22.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacgdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela Administracao.

8.22.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

8.22.3. Oresultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.
8.23.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 2 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja

apresentados.

8.23.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no
chat pelo licitante.

8.23. Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da proposta.

9. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DIREITO DE PREFERENCIA
9.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°

14.133/2021, legislacdo correlata, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:



9.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

9.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario,
por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

9.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, disponivel no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores(SICAF).

9.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

9.3.2. O licitante ser& convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n® 3/2018,
art. 29, §29).

9.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, nos moldes legais, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condig&o de participagéo.

9.4. Caso atendidas as condicOes de participacdo, serd iniciado o procedimento de habilitagéo.

9.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio.

9.6. Verificadas as condic¢Oes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro/Agente de
Contratagdo examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao méaximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

9.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

9.7.1. Contiver vicios insanaveis;

9.7.2. N&o obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

9.7.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o méximo definido para a contratag&o;

9.7.4. N&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

9.7.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

9.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracao.

9.8.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o item 9.8, sO ser considerada apés diligéncia, provocada
pelo Pregoeiro ao setor técnico adequado, que comprove:

9.8.1.1.que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
9.8.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

10. DA HABILITACAO


https://www3.comprasnet.gov.br/
https://www3.comprasnet.gov.br/

10.1. O julgamento da habilitagdo se processard mediante o exame dos documentos a seguir relacionados, 0s
quais dizem respeito a:

a) Documentacao relativa a habilitacdo juridica;

b) Documentacéo relativa a habilitacdo econdmica—financeira;

c¢) Documentacao relativa a habilitagdo fiscal;

d) Documentacdo relativa a habilitacdo social e trabalhista;

e) Documentac&o relativa a qualificagdo técnica.

10.1.1. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Agente de Contratacdo verificard o eventual descumprimento das condi¢oes
de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos documentos inseridos no Portal de Compras Publicas, e ainda nos seguintes
cadastros:

10.1.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e o Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP);

10.1.1.2. Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justiga (CNJ);

10.1.1.3. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

10.1.2. Para fins de habilitacdo, serd observado o preenchimento “sim ou ndo”, em campo préprio do sistema
eletronico, das declaracGes constantes nos subitens do item 4.20 deste Edital.

10.2. Néo serdo aceitos como documentacdo habil a suprir exigéncias deste Edital pedidos de inscrig&o,
protocolos, cartas ou qualquer outro documento que visem a substituir os exigidos, exceto nos casos admitidos
pela legislacéo.

10.3. Se os Certificados, Declaragdes, Registros e Certiddes ndo tiverem prazo de validade declarado no préprio
documento, da mesma forma que néo conste previsdo em legislagéo especifica, os referidos documentos deverdo
ter sido emitidos ha, no maximo, 90 (noventa) dias, contados até a data da realizac¢&o da licitacéo.

10.4. A documentacéo exigida para atender as alineas do 10.1. poderé ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF e em sistemas semelhantes mantidos pelo Municipio.

10.5. O pregoeiro podera, no julgamento da habilitagdo, sanar erros e falhas que ndo alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes,
e lhes atribuird validade e eficécia para fins de habilitac&o.

10.5.1. Na hipdtese de necessidade de suspensédo da sessdo publica para a realizacao das diligéncias, com vistas
ao saneamento de que trata o item 10.5, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio
no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.
10.6. Da Habilitagéo Juridica:

10.6.1. Registro comercial, no caso de empresario individual,

10.6.2. Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, com chancela digital na forma eletronica
ou tradicional, em se tratando de sociedades empresarias, acompanhado dos documentos de designacao de seus

administradores, caso designados em ato separado;

10.6.3. Inscrigéo do ato constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada da prova da composicdo da
diretoria em exercicio.



10.6.3.1. A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos societérios regulados no Codigo Civil devera
mencionar no respectivo ato constitutivo as pessoas naturais incumbidas de sua administracdo, exceto se assumir
a forma de sociedade cooperativa.

10.6.4. A prova da investidura dos administradores da sociedade limitada eventualmente designados em ato
separado do Contrato Social, mediante termo de posse no livro de atas da Administracdo e averbagdo no registro
competente.

10.6.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais,
e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim
0 exigir.

10.6.6. Na hipdtese de existir alteracdo nos documentos citados acima posteriormente a constituicdo da
sociedade, os referidos documentos deverdo ser apresentados de forma consolidada, contendo todas as clausulas
em vigor.

10.7. Da Habilitagdo Econdmica-Financeira:

10.7.1. Balanco patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio (demonstra¢fes contabeis) dos 2 (dois)
Gltimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

Capital Circulante Liquido (CCL) maior ou igual a 16,66% do valor estimado para a contratagao.

CCL = Ativo Circulante — Passivo Circulante CCL......ccccvvturiiiieneieiererecacasnssssonns maior ou igual a
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacgéo.

10.7.2.A capacidade Financeira da Sociedade Empresaria sera avaliada mediante os seguintes indicadores, das
demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social.

a) Indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que 1 (um).

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

b) indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou maior que 1 (um).

ATIVO CIRCULANTE
ILC =
PASSIVO CIRCULANTE

c) Capital Circulante Liquido (CCL) maior ou igual a 16,66% do valor estimado para a contratagao.

CCL = ATIVO CIRCULANTE - PASSIVO CIRCULANTE

10.7.2.1. Para a capacidade econémico-financeira exigida, os participantes deverdo atender obrigatoriamente,
0S seguintes requisitos:

ILC s maior ou igual a 1(um)

ILG s maior ou igual a 1(um)



CCL e maior ou igual a 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seiscentésimos por cento) do valor estimado para a contratacao.

10.7.3. Serdo considerados aceitos como na forma da lei o Balango Patrimonial (inclusive o de abertura) e
Demonstracao do Resultado do Exercicio que apresentem valores dos 2 (dois) ultimos exercicios, conforme art.
176, § 1°da Lei 6.404/76 e inciso | do art. 69 da Lei 14.133/2021 e assim apresentados:

a) publicados em Diéario Oficial; ou

b) publicados em Jornal; ou

c) por coOpia ou fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente; ou
d) por cépia ou fotocdpia do livro Diério, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
proponente ou em outro érgdo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, ou;

e) por Escrituracdo Contabil Digital (ECD), através da apresentacao de copia do SPED, devidamente transmitido
via eletrénica, e obrigatoriamente, observado o prazo de entrega estipuladono art. 1078 da Lei Federal n°
10.406/2002.

10.7.3.1. Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano, essa devera apresentar apenas o balanco
de abertura, o qual devera conter a identificacdo legivel e assinatura do responsavel contébil da empresa,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, bem como ser devidamente autenticado
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente;

10.7.3.2. Quando se tratar de sociedade constituida hd menos de dois anos, os documentos referidos no item
3.18.2. limitar—se—40 ao Ultimo exercicio.

10.7.4. Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacao judicial ou extrajudicial (Lei n°®11.101, de
9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja
dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao;

10.7.5. CertidGes negativas de faléncia, recuperacéo judicial e extrajudicial, ou de insolvéncia civil expedidas
pelo Distribuidor da sede da licitante e do Municipio de Juiz de Fora - MG, caso pessoa fisica ou
Microempreendedor Individual — MEI.

10.7.5.1. Os (as) licitantes sediadas em outras comarcas do Estado de Minas Gerais ou em outros Estados
deverdo apresentar, junto com as certidGes negativas exigidas, declaracdo passada pelo foro de sua sede,
indicando quais os Cartorios ou Oficios de Registros que controlam a distribuicdo de faléncias, recuperagdo
judicial e extrajudicial, e/ou insolvéncia civil.

10.7.6. Exige—se dos licitantes, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econémicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma do § 1° do art. 62 da Lei Federal no
14.133/2021.

10.8. Da Habilitagéo Fiscal:
10.8.1. Comprovante de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

10.8.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede da licitante, pertinente a atividade empresarial objeto desta licitacéo.

10.8.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacdo de
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

10.8.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;



10.8.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

10.8.5.1. Nos Municipios em que ndo hd emissdo de Certiddo Municipal Conjunta, o licitante devera,
obrigatoriamente, apresentar tanto a certiddo negativa de tributos mobiliarios quanto a de tributos imobiliarios.

10.8.5.2. Para os fins do art. 41 do Cédigo Tributario Municipal, a habilitacdo dos proponentes ndo sediados no
Municipio de Juiz de Fora/MG, ficara condicionada a verificacdo da regularidade fiscal perante este Municipio.

10.8.5.2.1. Nos termos da subclausula anterior, o proponente, se desejar, poderd apresentar junto de sua
documentacdo de habilitacdo, a Certiddo Negativa de Débito Ampla expedida pela Prefeitura de Juiz de
Fora/MG.

10.8.6. Prova de Regularidade de Situacdo (CRF) perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

10.8.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentacao de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A - Da consolidagdo das leis do trabalho, aprovada pelo Decreto —
Lei 5.452, de 1° de maio de 1943.

10.8.8. A proponente, microempresa ou empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a documentacao
exigida para efeito de comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢éo;

10.8.8.1. Havendo alguma restri¢cdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente (ME ou EPP) for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emisséo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de negativa.

10.8.8.2. A ndo regularizagcdo da documentacdo no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo do disposto no art. 90, § 5°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

10.9. Documentagéo relativa a habilitacéo social e trabalhista:

10.9.1. Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores, emitida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, ou Declaragao firmada pela licitante, de que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo maiores
de quatorze anos na condicao de aprendiz, sob as penas da lei.

10.9.2. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com
efeito negativo.

10.10. Da Quialificacéo Técnica:

10.10.1. Declaracao de Disponibilidade de instalacdes, Aparelhamento e pessoal técnico e operacional adequado
e disponiveis para a realizagdo do objeto previsto no processo licitatorio.

10.10.2. Atestado(s) e/ou declaracao(des) de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito pablico
ou privado em nome do licitante/proponente, que comprove(m) aptiddo para desempenho de servigos
compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto do processo licitatorio, emitido(s) de acordo a Lei
Federal 14.133/2021

10.10.3. Declaracdo de Conhecimento dos locais onde serdo executados 0s servigos previstos neste processo
licitatdrio, informando a respeito de conhecimento das condic6es do local e do grau de dificuldade dos trabalhos.



10.10.3.1. Os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condicdes e grau de dificuldades existentes
como justificativa para se eximirem das obrigacfes assumidas ou em favor de eventuais pretensfes de
acréscimos de precos em decorréncia da execucdo do objeto do contrato, uma vez que serd dado acesso aos
locais para as empresas interessadas, que poderdo entrar em contato com o0s responsaveis dos locais
relacionados:

Endereco Telefone
Av Brasil 2001- 7° andar 32 3690-7069

10.10.4. Comprovacao de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados conforme IN 5/2017.

10.10.5. Seré aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante geréncia ou gerenciou servicos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos
sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

10.10.6. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos,
um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

10.10.7. Declaracéo de que o licitante possui ou instalard escritorio em no municipio de Juiz de Fora, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato;

10.10.8. Podera ser admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo.

10.10.9. Os atestados ou certidGes recebidas estéo sujeitos a verificacdo do Pregoeiro e da sua Equipe de Apoio
quanto a veracidade dos respectivos contetdos, inclusive para os efeitos previstos nos arts. 169, § 3°, Il, da Lei
Federal n® 14.133/2021, e 337—F do Codigo Penal.

10.10.10. A apresentacdo dos atestados ou documentos similares que comprovem a capacidade técnica da
pretensa empresa fornecedora séo condigBes para a habilitacdo da mesma no certame.

11. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo minimo de 2 (duas)
horas, a contar da solicitagcdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

11.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a Gltima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo proponente ou seu
representante legal.

11.1.2. conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

11.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e seré levada em consideracéo no decorrer da execugdo
do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.

11.2.1. Todas as especificacfes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, vinculam a Contratada.

11.3. Os precos devem ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor
global em algarismos e por extenso.

11.3.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de
divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes ultimos.



11.4. A oferta deveréa ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas
de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de
desclassificagéo.

11.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que nao
corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo & proposta de outro licitante.

11.6. As propostas que contenham a descri¢do do objeto, o valor e 0s documentos complementares estardo
disponiveis na internet, ap6s a homologacao.

12. DO RECURSO

12.1. Divulgada a vencedora, o Pregoeiro informard aos licitantes, por meio de mensagem lancada no sistema,
que poderdo manifestar a intencdo de interpor recurso, em campo préprio do sistema, no prazo concedido na
sessao publica.

12.2. As licitantes que manifestarem o interesse em recorrer terdo o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacao
das razBes do recurso, sendo facultado as demais licitantes a oportunidade de apresentar contrarrazdes no mesmo
prazo, contado a partir do dia do término do prazo da recorrente, sendo—lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

12.3. A apresentacgdo das razdes e das contrarrazGes dos recursos devera ser realizada, Unica e exclusivamente,
em campo proprio do sistema eletrénico, observados os prazos estabelecidos no item anterior.

12.4. Os recursos serdo dirigidos ao Pregoeiro, que podera reconsiderar seu ato no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata, nos moldes do art. 165 da Lei Federal n°. 14.133, de 1° de
abril de 2021.

12.4.1. Poderé ocorrer pedido de reconsideracdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimagdo,
relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico, nos moldes do inciso Il, do art. 165 da Lei Federal n°.
14.133, de 1° de abril de 2021.

12.5. O recurso e o pedido de reconsideracgdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente e o acolhimento do recurso importara a invalidacao dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

12.6. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara
0 objeto da licitacéo a licitante vencedora e homologaré o procedimento licitatorio.

13. DA ADJUDICACAO, HOMOLOGACAO E CONTRATACAO

13.1. Constatada a regularidade dos atos praticados e decididos os recursos eventualmente interpostos, a
autoridade competente da Unidade Requisitante adjudicard o objeto da licitacdo a licitante vencedora e
homologara o procedimento licitatorio.

13.2. Integra o presente Edital, a minuta do Contrato cujas disposi¢des disciplinarao as relagdes entre a Unidade
Requisitante e a ADJUDICATARIA.

13.3. O fornecimento dos bens que tiverem seus precos registrados na Ata de Registro de Pre¢os sera solicitado
pelo CONTRATANTE mediante convocagio da ADJUDICATARIA, por meio de publicagio no Diario Oficial
do Municipio ou de comunicagdo formal, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis, para assinatura do
contrato ou para retirada de instrumento equivalente, ciente de que devera comparecer no endereco informado,
podendo, na impossibilidade de comparecimento do seu representante legal, enviar mandatario munido da
respectiva procuracgdo, por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida, e da via original do



documento de identidade e do cartdo do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do outorgado, conferindo—lhe
poderes especificos para a assinatura de contrato administrativo ou para a retirada de instrumento equivalente.

13.3.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da
parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Unidade
Requisitante.

13.3.2. Nas contratacdes de grande vulto, o licitante vencedor devera comprovar a implantacdo de programa de
integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebrac¢do do contrato, na forma do § 4° do art. 25 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

13.4. Deixando a ADJUDICATARIA de assinar o Contrato ou a Ata de Registro de Precos (ARP) ou de retirar
0 instrumento equivalente no prazo assinalado, podera o Pregoeiro, independentemente da aplicacao das sancdes
administrativas a faltosa, examinar as ofertas subsequentes e a qualificacdo das licitantes por ordem de
classificacdo, e assim, sucessivamente, observado o direito de preferéncia para as microempresas e empresas de
pequeno porte, até a apuracdo de uma que atenda ao contido neste Edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora.

13.5. A ADJUDICATARIA devera comprovar, no momento da assinatura do Contrato ou da ARP ou da retirada
do instrumento equivalente, a manutencdo das condi¢es demonstradas para habilitacdo no Edital.

13.6. A CONTRATADA seréa responsavel, na forma do Contrato ou da ARP, pela qualidade dos servicos que
s80 objeto desta licitacdo, em conformidade com as especificacfes do termo de referéncia e/ou dos projetos,
com as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, e demais normas técnicas pertinentes, a
ser atestada pelo responsavel da fiscalizacdo quanto a execucao do contrato.

13.6.1.A ocorréncia de desconformidade implicara na substituicdo dos materiais recusados, por outro, que sera
substituido, sem 6nus para a Unidade Requisitante e sem prejuizo da aplicacdo das sancGes cabiveis.

13.7. A CONTRATADA sera também responsavel, na forma do Contrato, por todos os énus, encargos e
obrigacBes comerciais, tributarias, previdenciarias e trabalhistas, e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer
titulo, causar a terceiros, em especial, mas ndo limitado, aos concessionarios de servigos publicos, em virtude
da execucdo do objeto contratado, respondendo por si, seus empregados, prepostos e sucessores.

13.8. No momento da assinatura do Contrato ou da retirada do instrumento equivalente, a ADJUDICATARIA
deverd apresentar, quando couber, relagdo nominal de seus empregados, com a devida documentagdo
comprobatoria, demonstrando cumprir o disposto nas politicas de incluséo estabelecidas na legislagédo em vigor.

13.9. Sendo a ADJUDICATARIA microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo Regime
Simplificado de Tributacdo — SIMPLES devera apresentar copia da comunicagdo encaminhada a Receita Federal
do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, informando acerca da assinatura do contrato de prestacdo
de servigos com fornecimento de méo—de—obra, no prazo previsto no art. 30, 8 1°, inciso |1, da Lei Complementar
Federal n° 123/06.

13.10. O Contrato teréa vigéncia de 12 meses contados da data de inicio da ordem dos servicos, prorrogavel,
sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

13.11. O prazo de execucdo dos servicos poderad ser prorrogado ou alterado nos termos da Lei Federal n®
14.133/2021.

13.11.1. No caso de servi¢os e fornecimentos continuos, o contrato podera ser prorrogado na forma dos arts. 107
e 106, 82°, da Lei Federal n°® 14.133/2021, e das demais normas aplicaveis.

Requisitos da contratagéo:



13.12. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade
13.12.1. Das atribuicdes de cada funcéo:

13.12.1.1. Os objetivos fundamentais da contratacao dos servicos de portaria (porteiros) consistem na operacéo
dos servicos de portaria procedendo a identificacdo das pessoas e veiculos, garantindo o acesso daquelas
autorizadas, de acordo com as normas estabelecidas pelas administragdes dos locais da prestagéo dos servicos.

13.12.1.2. Os cargos de porteiros representam papel fundamental para o controle de acesso, 0 que aumenta a
seguranca do ambiente.

13.12.2. Os servigos serdo executados conforme descricao das tarefas abaixo:

| — Porteiro (CBO 5174):

a) Fiscalizar e guardar o Patrimonio;

b) Inspecionar as dependéncias sob a sua responsabilidade, evitando incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades (luzes acesas, portas e janelas abertas e equipamentos ligados);

c) Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva escala de servico;

d) Controlar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas, efetuando os registros padronizados;

e) Controlar e fiscalizar a entrada e saida de materiais através de notas fiscais ou de controles préprios da
Contratante;

f) Identificar pessoas estranhas e outras anormalidades;

g) Controlar e fiscalizar o ingresso e fluxo de pessoas, vendedores, ambulantes e assemelhados dentro das
instalacdes, quando estes ndo estiverem devida e previamente autorizados pela contratante, ou responsaveis pela
instalacdo, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

h) Abrir e fechar portas ou portdes sob sua responsabilidade nos horarios pré-estabelecidos;

i) Controlar o quadro de chaves sob sua responsabilidade e zelar pelo chaveiro geral, controlando seu uso e
guarda;

j) Controlar a utilizagdo do local dos servicos, de maneira a impedir a guarda de objetos estranhos ao local, de
bens particulares de empregados ou de terceiros;

k) Cumprir as demais obriga¢6es decorrentes do contrato;

I) Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato responsavel pelo Posto qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessérias;

m) Permitir o ingresso nas instalacfes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

n) Para 0 agente que tiver seu posto na guarita: Fiscalizar a entrada e saida de veiculos e volumes nas instalacdes,
identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na &rea interna da instalacdo, mantendo sempre os portfes fechados;

0) Para o0 agente que tiver seu posto na guarita: Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos ap6s o
término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o nome,
registro ou matricula, cargo,

p) Proibir aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagéo e a
Administracao, no caso de desobediéncia;

qg) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediac¢des, que implique ou ofereca risco
a seguranca dos servicos e das instalagdes;

r) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados
ou de terceiros;

s) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

i) Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior

13.12.3. Dos Uniformes e equipamentos de protecéo individual:

13.12.3.1. Deverdo ser fornecidos pela Contratada aos seus empregados 02 (dois) conjuntos completos de
uniformes, no inicio da execu¢do do contrato. A partir do primeiro ano de contrato, devera ser substituido 01
(um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de
apresentacao.



13.12.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagdo, substituindo-
0s sempre que estiverem inadequados.

13.12.3.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relacdo nominal), cuja cOpia devera ser
encaminhada a Contratante. Os custos com os uniformes ndo serao repassados aos empregados.

13.12.3.4. Para a perfeita execucgdo dos servigos, a Contrata devera disponibilizar, no inicio da execugdo dos
servigos, 0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, e requerido, sua substituicdo, sem qualquer 6nus para a Contratante:

ITEM QTD
CAPA CHUVA, MATERIAL: PVC, TIPO  USO:INDUSTRIAL,
TRANSMITANCIA:OPACA, COR:AMARELA  OU  TRANSPARENTE,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:CAPUZ, SIFORRO, BOTOES PRESSAO DE
PLASTICO, SOLDA, TAMANHO REFERENCIA:EXTRA GRANDE

RADIO TRANSCEPTOR, TIPO:PORTATIL, POTENCIA TRANSMISSAO:4-5 W,
FREQUENCIA OPERACAO:136 A 174 MHZ, OPERACAO:16 CANAIS
PROGRAMAVEIS, ACESSORIOS:CARREGADOR DE BATERIA E CLIP | 1 POR POSTO
REMOVIVEL PARA CINTO, ALCANCE:6 KM, FONTE
ALIMENTACAO:BATERIA RECARREGAVEL

LANTERNA ELETRICA, MATERIAL:PLASTICO ABS RESISTENTE A
IMPACTOS, TIPO:TOCHA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:RESISTENTE A
AGUA, TIPO LAMPADA:12 LEDS AMERICANAS (110 BRIGHT ULTRA LED),
TIPO BATERIA:RECARREGAVEL, ALCANCE MAXIMO:300 M, RECARGA
BATERIA:10 H

1 POR POSTO

1 POR POSTO
NOTURNO

A contratada devera possuir capacidade técnica e experiéncia comprovadas nos servicos abrangidos pelo objeto
do contrato conforme critérios estabelecidos na IN 5/2017.

13.12.3.5. A contratada deverd selecionar, contratar, treinar, promover treinamento de reciclagem
periodicamente e preparar os profissionais que irdo prestar os servicos, encaminhando empregados portadores
de boa conduta e demais referéncias, tendo funcBes profissionais registradas em suas carteiras de trabalho e
responsabilizando-se por todos os 6nus e tributos emolumentos, honorarios ou despesas incidentais sobre os
servigos contratados.

13.12.4. E imprescindivel que esteja previsto pela empresa o pagamento de insalubridade,
periculosidade, adicional noturno, conforme quantitativos estimados neste termo de referéncia.

13.12.5. A empresa contratada devera cumprir rigorosamente todas as obrigaces trabalhistas, previdenciarias e
acidentérias relativas ao pessoal que empregar para a execucdo dos servigos, inclusive as decorrentes de
convencoes, acordos ou dissidios coletivos.

13.13. Da Medicé&o dos Servigos Prestados:

13.13.1. A Contratada devera enviar arquivo mensal contendo posto a ser faturado, nome do terceirizado, valor
unitério faturado, valor mensal faturado, descontos de faltas (se houver) conforme anexo Il do Termo de
Referéncia.

13.13.2. Para cada dia de falta, sem o fornecimento de cobertura do posto, a empresa devera descontar 1/30
(avos) do custo do servico prestado.

13.13.3. O faturamento podera sofrer descontos conforme aplicacdo do IMR previsto no anexo |. 2 deste Edital.



13.13.4. A planilha de faturamento devera ser encaminhada ao Departamento de Servicos Corporativos no
altimo dia util do més de referéncia, apos a liberacdo e aceite, a empresa devera, até o 7° dia Gtil do més
subsequente, encaminhar as notas fiscais de prestacdo de servigos, acompanhada da seguinte documentacao:
a) Certiddo Negativa de Débitos Federais

b) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais

¢) Certiddo Negativa de Débitos Municipais

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

e) Certiddo negativa de Débitos junto ao FGTS

f) Guia e comprovante de recolhimento do FGTS (do més anterior a referéncia de faturamento)

g) Guia e comprovante de Recolhimento do INSS (do més anterior a referéncia de faturamento)

h) Analitico da folha de pagamento da competéncia faturada

i) Comprovante de pagamento dos salarios da competéncia faturada

j) Comprovante de depdsito do vale-transporte e vale-alimentacéao

k) GFIP da competéncia anterior ao més faturado

13.13.5. A contratada devera encaminhar mensalmente a relacdo de funcionarios admitidos, demitidos e
afastados, bem como suas respectivas substitui¢des.

13.13.6. As retengdes legais relativas aos impostos devem seguir o estabelecido no Manual de Retencdo e
Recolhimento de Contribui¢cGes Previdenciarias em Servigcos Prestados por Empresas. Disponivel em:
https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cgm/controle/legislacao/arquivos/instrucoes/in25/ manual_empresas.pdf

13.13.7. As retengdes relativas ao ISSQN deverdo seguir o disposto no Manual da Retenc¢do do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer natureza—ISSQN. Disponivel em:
https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cgm/controle/legislacao/instrucoes.php

13.14. Da Subcontratagio:
13.14.1. N&o ser& admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
14. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

14.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadase as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de suainexecuc¢do total ou parcial.

14.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao seré
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstanciasmediante simples apostila.

14.3. As comunicagdes entre o0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

14.4. O érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

14.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizag&o, que contera
informacGes acerca das obrigacBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo
do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

14.6. A Contratante fiscalizara, por meio do Gestor do Contrato, da Fiscalizacdo Técnica, da Fiscalizacdo
Administrativa e do Fiscal Setorial, designados formalmente pela autoridade competente, a correta execucao
dos servicos, para fins de sua aceitacdo, tendo amplos poderes para determinar as corre¢des e providéncias que
se fizerem necessarios.


https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cgm/controle/legislacao/instrucoes.php

14.7. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, oupelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

14.8. O contrato serd fiscalizado com vistas a garantir o atendimento dos direitos e obrigac@es pactuados, assim
como o cumprimento da legislacdo pertinente.

14.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a sua execucao, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

14.10. Da Garantia da Execuc¢do Contratual:
14.01.1. A Adjudicataria prestara garantia de execuc¢do do contrato, nos moldes do art. 96 da Lei 14.133/21, com
validade durante a execucédo do contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, em valor

correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

14.10.2. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, o edital fixara prazo minimo de 1 (um) més, contado da
homologacéo da licitacdo e, anterior a assinatura do contrato, para prestacdo da garantia pelo contratado.

14.10.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia (mesmo que seja para reforgo, reposi¢do
ou por ocasido de prorrogacao) acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

14.10.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme art. 137 da Lei 14.133/21.

14.10.5. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

14.10.5.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

14.10.5.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdodo
contrato;

14.10.5.3. Multas morat6rias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

14.10.5.4. Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pela contratada, quando couber.

14.10.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

14.10.7. A garantia em dinheiro (caucdo) deverd ser efetuada em favor da Contratante, a ser indicada no
instrumento contratual.

14.10.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

14.10.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
a nova situagdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

14.10.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contados da data
em que for notificada.

14.10.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.



14.10.12. Seré considerada extinta a garantia:

14.10.12.1. Com a devolucdo da apodlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

14.10.12.2. No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros;

14.10.12.3. O garantidor néo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a Contratada.

14.10.13. A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Termo de Referéncia.

14.10.14. A garantia da contratacdo somente seréa liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou todas as
verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas;

Da vistoria:

14.11. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagédo
de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, conforme agendamento prévio (de
segunda a sexta-feira de 8:00 as 16:00) a ser realizado pelo e-mail “desc@pjf.mg.gov.br”.

14.12. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

14.13. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

14.14. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacGes de desconhecimento das
instalacdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o
contratado assumir os énus dos servigos decorrentes.

15. DA ENTREGA E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO
15.1. O servigo objeto deste estudo técnico preliminar deve ser prestado de forma continuada. Dessa forma, o
contrato ndo se exaure com uma Unica prestacao dos servicos, ja que eles sdo cotidianamente requisitados para
0 andamento normal das atividades das unidades. Trata-se de servigo cuja essencialidade e habitualidade s&o
patentes;

15.2. Os servigos devem ser realizados dentro da carga horéria estipulada no contrato, podendo haver alteragdo
com pagamento de adicional noturno e insalubridade conforme demandas do item 1.1;

15.3. O Inicio da execucdo de forma escalonada acontecerd em 3 (trés) etapas conforme abaixo:

UG INICIO PREVISTO

UGs néo contempladas na licitacdo atual; UGs da Imediato para UGs ndo contempladas na licitacdo

administracdo indireta e UGs do contrato atual (apéssua atual; 14/09/23 para o Mapro; 14/10/23 para o

vigéncia) Procon; 14/12/23 para as UGs gque possuem
contrato atual; 02/01/24para a Funalfa.




16. DAS OBRIGACOES
16.1. Da Unidade Requisitante:

16.1.1. Requisitar, por meio de servidor designado, a execucao do servico, conforme as necessidades da Unidade
Requisitante por meio da respectiva requisi¢do, que atestard o recebimento gradual dos mesmos.

16.1.2. Conferir o fornecimento do produto e impedir que terceiros fornecam o objeto deste Termo de
Referéncia, j& que a contratada serd a Unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento nas condicGes
especificadas.

16.1.3. Zelar pelo cumprimento dos atos relativos as obrigacdes que assumir contratualmente, bem como pela
aplicacdo de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento do contrato em que figure como parte.

16.1.4. Comunicar a contratada qualquer irregularidade na execucdo do servico interromper imediatamente o
fornecimento se for o caso.

16.1.5. Atestar o adimplemento da obrigag&o, desde que satisfaca as exigéncias editalicias.

16.1.6. Fiscalizar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo e qualificagdes do Fornecedor, exigidas no edital,
durante toda a execucdo do fornecimento, em cumprimento ao disposto no Art. 92. da Lei Federal n°
14.133/2021.

16.1.7. Notificar o Fornecedor, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas na
execucdo do fornecimento e interromper imediatamente o fornecimento se for o caso, assim como solicitar a
substituicdo do produto que ndo apresentar condicGes de ser utilizado.

16.2. Da licitante vencedora:

16.2.1. Para o cumprimento do contrato a empresa deve responsabilizar-se tecnicamente pelo cumprimento dos
procedimentos de seguranga do trabalho;

16.2.2. E necesséria a indicacdo de Técnico de Seguranca do Trabalho, devidamente habilitado e capacitado
para inspecionar e garantir a execucdo dos servicos dentro das normas de boa pratica e qualidade requerida,
ministrar treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de Equipamento de Protecdo
Individual (EPI). Assim, como alocar os terceirizados que irdo desenvolver os servigos contratados nos postos
de servicos somente apds efetiva comprovacao de capacitacdo realizada pertinente as fungdes, com avalia¢do
do contelido programatico, tais como: Uso correto de Uniforme e EPI, comportamento e disciplina compativel
com o setor a serem desempenhadas suas atividades, sem demonstrar posturas incorretas que possam
comprometer as normas e deveres, nas rotinas de trabalho a serem
executadas.

16.2.3. Nomear de preposto responsavel pelo acompanhamento dos servigos contratados, para garantiro bom
andamento dos servicos, prestar orientacdes necessarias aos executantes dos servicos € essencial. O preposto
designado pela contratada devera, obrigatoriamente, inspecionar os postos de trabalho, no minimo uma vez por
semana, em dias e periodos diurnos alternados, emitindo relatériosmensais que deverdo ser disponibilizados
a Administracdo Municipal. Assim como apresentar listagens dos empregados responsaveis pela prestacdo
dos servicos, da qual deverdo constar os locaisde trabalho e contatos, para eventuais inspecfes por parte dos
fiscais contratuais.

16.2.4. A contratada devera manter preposto em sobreaviso para atendimento as demandas que estejam fora do
horério estabelecido no item 16.2.10. Esta ndo pode negar atendimento a alguma solicitagdo justificando estar
fora do horéario contratado. A demanda devera ser atendida no prazo maximo de até 01 (uma) hora, quando
solicitado, a fim de sanar todos problemas relativos aos servigos que forem elencados pela fiscalizacdo/gestéo



de contrato.

16.2.5. O preposto devera manter um 1 (um) livro de Registro Diario de Ocorréncias por unidade de trabalho,
que deverd ser vistado diariamente, bem como, caso seja solicitado, também pela fiscalizacdo e gestdo do
contrato ou pelo responsavel da unidade;

16.2.6. Zelar por parte de seus empregados, as normas de higiene e seguranca do trabalho, cabendo- Ihe fornecer
uniformes, crachas com fotografia e identificacdo, transportes e EPI, necessarios & execucdo satisfatoria dos
Servicos;

16.2.7. Seguir todas as instru¢fes emanadas do Departamento de Servigos Corporativos e dos fiscais de contrato,
referente a execucao dos servigos;

16.2.18. Responsabilizar-se civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, por todos 0s danos e prejuizos
materiais e/ou pessoais causados por seus funcionarios ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, quando da execucdo dos servicos;

16.2.9. Apresentar, mensalmente, via e-mail e em arquivo Excel, a relacdo dos empregados (informando CPF),
com os respectivos locais de trabalho e controle de carga horaria, funcdoexercida, apontando, ainda, férias,
licencas, faltas, ocorréncias e outros impedimentos para a chefia do Departamento de Servigos Corporativos.

16.2.10. Manter, durante toda a execucéao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas,
todas as condic¢des de habilitacéo e qualificacdo exigidas na licitacao.

16.2.11. Providenciar no prazo de até 02 (duas) horas a substituicdo, devendo, para isso, dispor de reserva técnica
adequada para cobrir qualquer falta de seus funcionérios, no caso de descontinuidadedo servico em fungéo de
falta de qualquer empregado.

16.2.12. Substituir no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas a partir do momento da comunicagéo, qualquer
empregado da contratada que na opinido do Municipio seja inconveniente ou desrespeitoso com funcionarios do
Municipio ou com o publico, ou ainda, que nao realize seu servi¢co de forma adequada.

16.2.13. Instalar escritério em Juiz de Fora, devendo a efetiva comprovagdo ocorrer no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a partir do inicio da vigéncia do contrato, e manter a estrutura no Municipio para atendimento
diario a Unidade Gestora por todo o periodo de contratagdo.

16.2.14. Instruir seus prepostos quanto a necessidade de acatar as orientacfes do(s) fiscal(is) das unidades,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, além de
responsabilizar-se pelo seu cumprimento.

16.2.15. Nao permitir a permanéncia dos empregados nas dependéncias das unidades, no qual presta oservico
contratado, antes ou depois do horéario de trabalho.

16.2.16. Assumir, por meio dos seus prepostos, todas as responsabilidades e tomar as medidasnecessarias ao
atendimento dos seus empregados, que porventura venham se acidentar ou sofram algum mal subito.

16.2.17. Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranga e medicina do trabalho, inclusive
quanto ao pagamento dos adicionais de insalubridade ou periculosidade, tomando-se por base os laudos técnicos
assinados por engenheiro ou médico de seguranca do trabalho para fins de definicdo do percentual de
insalubridade ou periculosidade aplicavel, que deverdo ser avaliados e, sefor o caso, validados pela Unidade
Requisitante.

16.2.18. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias, utilizando, se for o caso, o sistema de registro de ponto biométrico.



16.2.19. Néo repassar, em nenhuma hipédtese, os custos de uniforme e equipamentos aos seus empregados.

16.2.20. Seguir as orientacdes emanadas pelo Departamento de Servigos Corporativos no que tange aofluxo da
elaboracdo do faturamento dos servicos prestados;

16.2.21. Entregar no Departamento de servicos Corporativos (DESC) , do sexto ao sétimo dia atil dia dtil do
més subsequente a prestacdo do servigo, as notas fiscais protocoladas pelo Prefeitura &gil, a fim de serem
conferidas para execugéo e pagamento da despesa, sob pena de frustrar o pagamento pelo contratante na data
estabelecida, sem prejuizo da eventual aplicacdo de penalidade. A nota fiscal deverd ser acompanhada de
documentacgdo comprobatéria de regularidade constituida de:

a) Copia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo ( do més anterior a0 més
faturado).

b)Copia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social (do més anteriorao més faturado).

c) Certiddo de Regularidade do FGTS.

d) Certidao negativa de Débitos Municipais.

e) Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas.

f) Certiddo Conjunta negativa relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

g) Certidao negativa de Débitos Tributarios referente a Secretaria doEstado da Fazenda.

h) Comprovante de pagamento de salario dos terceirizados (referente a competéncia faturada).

i) Comprovante de pagamento de beneficios previstos na CCT (vale-transporte, vale- alimentagao e outros, todos
referente a competéncia faturada)

j) Comprovante da GFIP/ SEFIP de todos 0s terceirizados.

16.2.22. Realizar exames médicos admissionais e periodicos, regulamentados pela Norma Regulamentar NR 7
da Portaria n.° 3.214/1978, com a devida comprovacdo a Unidade Requisitante.

16.2.23. Prestar os servicos de acordo com a Classificacdo Brasileira de Ocupagbes (CBO), instituida pela
Portaria n® 397/2002, do Ministério do Trabalho e Emprego, especialmente, com relagdo as caracteristicas de
trabalho, area de atividade e competéncias pessoais.

16.2.24. Garantir o cumprimento, por seus empregados, dos cuidados com a higiene pessoal, como cabelos
cobertos e presos, as maos sempre limpas, unhas curtas, sem esmaltes e sem jéias. Faz-se necessario também o
uso constante de uniformes sempre limpos e passados.

16.2.25. Zelar para que seus empregados apresentem-se sempre dentro de bons padrdes de higiene,
comportamento, civilidade e respeitabilidade para com toda a comunidade. O empregado que ndo apresentar
esse perfil devera ser substituido em um prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data/hora da
comunicagao/notificagdo, remetida pelo STDA/SSADM/DESC, via e- mail, & contratada.

16.2.26. Instruir todos os seus empregados antes de iniciar a execucdo do contrato, especialmente comrelacéo a
ocupacao especifica, seguranca no trabalho e prevencao de incéndios, mantendo-os sempreatualizados por meio
de programa de treinamento constante.

16.2.27. Apresentar a Administracdo municipal, no primeiro més da prestacdo de servigo, a seguinte
documentagéo:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo e horario de trabalho.

b) RG e CPF, com indicac&o dos responsaveis técnicos pela execucdo dosservicos, quando for o caso.

c) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente anotada pelo contratado.

d) Exames médicos admissionais dos empregados que prestardo 0s servigos.

16.2.28. Fornecer a Administracdo Municipal, de trés em trés meses, a relacdo de pagamento nominal de INSS
e FGTS dos funcionarios.

16.2.29. Apresentar, no Gltimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), copias



autenticadas em cartorio — ou copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as
receber — da seguinte documentacéo adicional:

a) CTPS com as anota¢6es devidamente atualizadas.

b) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestagdo dos servicos
contratados, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

¢) Guias de recolhimento rescisério da contribuicdo previdenciaria e do FGTS.

d) Extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTSde cada empregado demitido.

16.2.30. Definir o critério de afericdo da frequéncia, visando o controle de frequéncias dos funcionarios
terceirizados;

16.2.31. Enviar mensalmente ao Departamento de Servigos Corporativos, registro da frequéncia dos
funcionarios alocados no contrato;

16.2.32. Registrar e acompanhar, juntamente com os responsaveis designados pelo Municipio, a
assiduidade e pontualidade dos seus empregados.

16.2.33. Descontar, na medicdo mensal, na hipétese de empregado sem substituicdo, o valor correspondente
(1/30 avos), cabendo esclarecer, ainda, que a qualidade dos servigos prestados podera ficar prejudicada, o
gue consequentemente podera ocasionar as respectivas penalidades, observada a legislacdo em vigor.

16.2.34. Substituir, em até 2h da solicitado da contratante, o posto cujo funcionario tenha faltado.

16.2.35. Permitir e facilitar a gestdo, fiscalizacdo e aferi¢do, por parte do Municipio, dos servi¢os sob sua
responsabilidade, prestando todas as informacgBes solicitadas pelos responsaveis designados para
acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato.

16.2.36. Cumprir todas as normas de seguranca previstas, tomando todas as providéncias que assegurem total
seguranca dos seus empregados e de terceiros nas areas nas quais 0s servicos serdo prestados, responsabilizando-
se, ainda, por quaisquer danos causados a terceiros e ao Municipio.

16.2.37. Manter a frente dos trabalhos no minimo 01 (um) preposto para garantir o bom andamento dos servicos
contratados e com total poder para representa-la junto ao Municipio. Esse responsavel devera obrigatoriamente
inspecionar os postos de trabalho, até o dltimo dia Gtil do més, para manter contato direto com o responsavel
pelas unidades.

16.2.38. Cumprir as obrigac@es trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacao de servigos,
mantendo atualizados 0s respectivos registros e anotacdes trabalhistas, exibindo, sempre que solicitado pelo
Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Cédpia do contrato de trabalho, do regulamento interno da Licitante Vencedora, se houver, de acordo ou
convencdo coletiva do trabalho, ou ainda da decisdo normativa proferida pela Justica do Trabalho, se for o caso,
relativos & categoria do profissional.

b) Registro do empregado e cOpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando a
anotacgdo do contrato de trabalho.

c) Atestados de Saude Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional.

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no PIS/PASEP.

e) Comprovante de pagamento das contribui¢fes previdenciarias dos empregados e do empregador, bem como
do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), este nas respectivas contas vinculadas
dos empregados.

f) Cartéo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas trabalhadas.

g) Comprovacao de controle de férias e licencas dos empregados em planilha.

h) Recibo de concessdo do aviso de férias, devidamente pagas,juntamente do adicional de férias, na forma da
lei, correspondente ao mésda Nota Fiscal/Fatura, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos do
respectivo gozo.

i) Recibo de pagamento individualizado por empregado e, especifico por contrato firmado, atestando o



recebimento de salarios mensais ou adicionais, férias acrescidas de 1/3 e 13° salério (12e 2 @ parcelas), quando
da época propria, além do salario familia, quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o artigo 464
da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de depésito bancario na conta do
trabalhador.

j) Comprovante de opcdo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros beneficios 48
estipulados na Convencéo Coletiva de Trabalho, quando for o caso.

16.2.39. Quando o funcionario for “nao optante” e, ndo houver realocacdo do quantitativo de vales-
transporte deste posto em outro,serd descontado na fatura mensal o valor referente ao custo do
beneficio.

a) Comprovantes de contribui¢6es devidas aos sindicatos.

b) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte,quando for o caso.

c) Documento que ateste o recebimento dos equipamentos de protegédoindividual ou coletiva, se 0 servigo
assim exigir.

a) Documento que comprove a concessdo do auxilio maternidade/paternidade.

b) Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA.

c) Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO.

d) Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato,conforme
exigéncia legal.

e) E vedado a contratada contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhefungéo
na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato.

16.2.40. Apresentar, nos casos em que haja rescisdo do contrato de trabalho e a respectiva substituicdodo
empregado, relativamente ao empregado desligado, 0s seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hip6tese do trabalhador
contar mais de 01 (um) ano de servicos prestados.

b) Documento comprovando a concessao de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado.

c) Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e dorequerimento do Seguro Desemprego (SD), nas
hipbteses em que o trabalhador tiver direito ao beneficio.

d) Cdpia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribui¢do Social (GRPS) em que conste 0
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador for dispensado sem justa causa ou por extin¢do do
contrato por prazo determinado.

e) Copia de Atestado de Salde Ocupacional (ASO), comprovando oexame demissional.

16.2.41.Capacitar seus empregados para que facam de forma eficiente a separacdo e destinacdo dos residuos e
materiais reciclaveis, para destina¢do adequada e para reducdo de desperdicios.

16.3. Do cumprimento das Obrigacdes Trabalhistas

16.3.1. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacGes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangOes cabiveis.

16.3.2. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentac&o pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais
e FGTS decorrentes.

16.3.3. Caso o0 municipio opte pela utilizacdo da conta deposito vinculada para pagamento das obrigacdes
trabalhistas rescisorias, a contratante devera autorizar a abertura da referida conta mediante oficio.



17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A recusa da adjudicataria em assinar o termo de contrato ou em retirar o instrumento equivalente dentro
do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total das obrigacdes assumidas, independentemente do
disposto no subitem 13.4, sujeitando-a as penalidades previstas em lei e no Termo de Referéncia.

17.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no art. 155, da Lei Federal n®
14.133/21, as seguintes san¢oes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.3. Na aplicacgdo das sang¢des serdo considerados:

a). a natureza das sancdes e a gravidade da infracdo cometida;

b). as peculiaridades do caso concreto;

C). as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d). os danos que dela provierem para a Administracdo publica;

e). a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos
de controle.

17.4. A aplicacdo de qualquer penalidade sera precedida de processo administrativo proprio, nos termos da Lei
14.133/2021.

17.5. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos 0s
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

18. DO PAGAMENTO

18.1. Os pagamentos deverao ser efetuados apds a regular liquidacdo da despesa, nos termos do art. 63 da Lei
Federal n° 4.320/64, observado o disposto no art. 141 da Lei Federal n® 14.133/2021.

18.2. O pagamento sera efetuado mensalmente a Contratada, ap6s o aceite provisorio emitidos pelas
fiscalizagdes técnica/setorial e administrativa, bem como o aceite definitivo do objeto, feito pelo Gestor do
Contrato, e recebimento da Nota Fiscal/Fatura. O pagamento sera efetivado apés a Nota Fiscal/Fatura ser
conferida, aceita e atestada pelo Gestor do Contrato e ter sido verificada a regularidade da Contratada.

18.3. Os respectivos documentos de consulta a regularidade da Contratada deverdo ser anexados ao processo
de pagamento pelo fiscal administrativo do contrato.

18.4. O pagamento sera efetivado, sem prejuizo da comunicacdo aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacao da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do fornecedor, caso esta persista, bem como a adocdo das medidas
visando a rescisdo do Contrato.

18.5. Poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da Contratada para compensar quaisquer possiveis
despesas resultantes de multas, indenizacgdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta
Gltima, respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa.

18.6. Ressalta-se que é vedada a Contratada a vinculacdo da efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos
profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao Contrato celebrado com a Contratante, sob pena de



aplicacdo das penalidades previstas no item 17 deste edital.

18.7. Caso a Contratada ndo efetive o pagamento até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, a
Contratante suspendera o pagamento até que a situagdo seja regularizada ou até que seja adotado o procedimento
necessario para regularizacdo da situacao.

18.8. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a Contratada devera disponibilizar as informagdes e osdocumentos
exigidos para pagamento neste edital.

18.9. A ndo disponibilizacdo das informacBes e dos documentos exigidos no subitem anterior caracteriza
descumprimento de clausula contratual, sujeitando a Contratada a aplicacdo da penalidade.

18.10. Os pagamentos a serem efetuados a Contratada deverdo considerar o atendimento das metas na execu¢édo
do servico, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR. 15.21. A partir da assinatura do Contrato,
a Contratante, fica autorizada a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS,
guando estes ndo forem adimplidos pela Contratada.

18.11. O descumprimento das obrigacgdes trabalhistas, previdenciérias e as relativas ao FGTS podera ensejar o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancGes cabiveis.

18.12. A contratada devera apresentar juntamente com o documento de cobranga, 0s comprovantes de
recolhimento do FGTS e INSS de todos os empregados atuantes no contrato, assim como Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito negativo valida,
declaracdo de regularidade trabalhista.

18.13. O instrumento que servira de balizamento para medicéo e analise pela Administracdo sera o Instrumento
de Medicdo de Resultado - IMR, estabelecido na alinea “c” do inciso Il do art. 50 e item d.5 do Anexo V da
Instrucdo Normativa 05/2017.

18.14. O Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR ¢é o ajuste escrito que define, em bases compreensiveis,
tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, o0s niveis esperados de qualidade da prestagdo do servigo
e as respectivas adequagdes de pagamento.

18.15. A Contratada obrigar-se-a ao cumprimento do Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR, conforme
Anexo deste edital

18.16. A aplicacdo de descontos com base no Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR é completamente
desvinculada das aplicacGes de penalidades previstas no item 17 deste edital.

18.17. A fiscalizagdo técnica e a fiscalizagdo administrativa do contrato a ser firmado devem avaliar
constantemente a execug¢do do objeto utilizando como forma de aferi¢cdo da qualidade na prestacdo dos servigos
0 Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

18.17.1. Néo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;

18.17.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.18. A utilizacdo do Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR tem como funcdo determinar osindicadores
de desempenho dos servigos prestados durante a contratacdo, a frequéncia da avaliacdo,os niveis exigidos e 0s
descontos que poderdo ocorrer.



18.19. Os fiscais realizardo as avaliagdes constantes no IMR, em periodo suficiente para avaliar ou, se for o
caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

18.20. Os fiscais técnicos e/ou setorial do contrato deverdo apresentar ao(s) preposto(s) da Contratada a
avaliacdo da execuc¢do do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizados. O(s) preposto(s) devera(ao) tomar ciéncia da avaliagdo realizada. O documento assinado
pelo preposto devera constar no processo de pagamento do més.

18.21. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

18.21.1. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagéo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des & Contratada, de acordo com as regras previstas no
edital e seus anexos.

18.3. Do reajuste:
18.3.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde gque a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma

forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

| = (TX/100)
365
EM=1xN x VP

Onde:

I = indice de atualizagdo financeira;

TX = percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = encargos moratérios

N = namero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela em atraso.

18.3.2. Para a hip6tese definida no item anterior, a Licitante Vencedora fica obrigada a emitir fatura suplementar,
identificando de forma clara que se trata de valor pertinente a atualizacéo financeira originaria de pagamento de
fatura em atraso por inadimplemento da Unidade Requisitante.

18.4. Da Repactuacéo:

18.5. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pelaContratada e
observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor
consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a Contratada justificar e comprovar a varia¢do
dos custos, apresentando meméria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da
Contratante;

18.6. A repactuacdo poderé ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datasdiferenciadas, tais como os custos
decorrentes da m&o de obra e 0s custos decorrentes dos insSumos necessarios a execugao do servico.

18.7. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

18.7.1. Para os custos relativos a mado de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da



proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

18.7.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do Gltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinagdo legal ou normativa;

18.7.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de
obra): a partir da data limite para apresentagédo das propostas constante do Edital.

18.8. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da Ultima repactuacédo
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacgdo, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

18.9. O prazo para a Contratada solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacao contratual subsequente
ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria
profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacao.

18.10. Caso a Contratada néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuacéo.

18.11. Nessas condic@es, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 poderd ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

18.11.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de
méo de obra;

18.11.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legalou
normativa, para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagé&o de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

18.11.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos
sujeitos a variagdo de precos do mercado.

18.12. Caso, na data da prorrogacgdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro
a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

18.13. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas
das categorias envolvidas na contratagéo.

18.14. E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencdo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

18.15. A Contratante ndo se vincula as disposic@es contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
gue tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo
Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

18.16. Quando a repactuacdo se referir aos custos da méo de obra, a Contratada efetuara a comprovacédo da
variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da



apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

18.17. Quando a repactuacdo solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de
mercado (insumos e materiais nao relacionados & mao de obra), o respectivo aumento seraapurado mediante a
aplicacdo do indice de reajustamento indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA, com
base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (-1,

onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondentea data fixada para entrega da
proposta da licitacdo;

| = Indice relativo ao més do reajustamento.

18.17.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

18.17.2. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

18.17.3. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante verificara,
a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

18.18. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadasobservando-se
0 seguinte:

18.18.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

18.18.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuacgdes futuras; ou

18.18.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacéo envolverrevisdo
do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencéo coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta serconsiderada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

18.19. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.

18.20. A deciséo sobre o pedido de repactuacgéo, e ndo a efetiva formalizacdo do apostilamento ou mesmo do
pagamento dos efeitos financeiros decorrentes, deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

18.21. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir 0s atosou
apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para a comprovacao da varia¢ao dos custos.

18.22. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.



18.23. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condicdo para a
repactuacéo.

19. DO PRECO, DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO E DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO DO CONTRATO

19.1. Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses a partir da data da
apresentacdo da Proposta Comercial.

19.2. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido anualmente mediante requerimento
da contratada, apds o interregno minimo de um ano, contado a partir da data da apresentagdo da proposta, pelo
IPCA, tomando-se por base a data da apresentacao da proposta.

19.3. A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes a eventos
fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do 12° (décimo segundo)
més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentacdo da proposta e de acordo com a vigéncia do
contrato.

19.4. Apos a aplicacéo do reajuste nos termos deste documento, o0 novo valor da parcela ou saldo contratual terd
vigéncia e passara a ser praticado, pelo proximo periodo de 01 (um) ano, sem reajuste adicional e, assim,
sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

19.4.1. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano seré contado a partir dos efeitos
financeiros do Gltimo reajuste.

19.5. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagarad a
CONTRATADA a importancia calculada pela Gltima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

19.5.1. Nas afericOes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

19.5.2. Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, seré& adotado, em substituicéo, o que vier a ser determinado pela legislacéo entéo em vigor.

19.5.3. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, caberd & Administragdo indicar novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

19.6. O reajuste sera realizado por apostilamento.

19.7. Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forca maior, caso
fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculdveis, que inviabilizem a execugdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticao objetiva de risco estabelecida no contrato.

19.7.1. Para fins do reequilibrio econdmico financeiro do contrato, as partes devem apresentar solicitacéo,
anexando planilha detalhada dos custos do objeto, fazendo um comparativo com a composi¢do dos custos para
obtencdo dos precos inicialmente contratados e planilha dos custos para fins do reequilibrio econémico do
contrato.

19.8. A extincdo do contrato ndo configurara Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizac¢éo por meio de termo indenizatorio.



19.8.1. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro deverd ser formulado durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo nos termos do art. 107 da Lei 14.133/2021.

20. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera
impugnar este Edital e/ou apresentar pedido de esclarecimento.

20.2. A impugnacdo e/ou pedido de esclarecimento deverdo ser feitos exclusivamente por forma eletrénica no
sistema, no endereco eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br.

20.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no Portal de Compras Pablicas
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do certame.

20.4. Acolhida a impugnacdo, que implique em eventual modificacdo no edital, culminard na definicdo e
publicacdo de nova data para a realizagcdo do certame, desde que a alteracdo ndo comprometa a formulacgao das
propostas.

20.5. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos previstos no certame, salvo
quando se amolda ao art. 55, paragrafo 1°, da Lei n® 14.133/2021.

20.5.1. A concessédo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo
Pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

20.6. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e
a administracao.

20.7. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral,
serdo cadastradas no endereco eletrdnico www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo de responsabilidade
dos licitantes, seu acompanhamento.

20.8. A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por aquele que tem poderes de
representacdo com login e senha no sistema de operacionalizacdo do certame.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS
21.1. Seré divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.
21.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na
data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacdo em contréario, pelo Pregoeiro.
21.3. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificagéo.

21.4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

21.5. No periodo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, a Administracdo teré a faculdade de contratar ou ndo
o fornecimento dos bens.

21.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade
e a seguranca da contratacao.
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21.7. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do
processo licitatério.

21.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do comeco e incluir-
se-a 0 do vencimento, observadas as disposi¢cdes do art. 183 da Lei Federal n® 14.133/2021.

21.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde
gue seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse pablico.

21.10. O licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacdo.

21.10.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara
a imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a resciséo do
contrato ou do documento equivalente, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

21.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

21.12. A declaragdo de ciéncia a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), e responsabilidade quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo. E o
tratamento de dados pessoais exigidos nos processos licitatérios ou de contratacdo direta se destinam a
cumprimento de obrigacdo legal para prosseguimento do certame (art. 7° I1). Os dados obtidos somente poderéo
ser utilizados para essas finalidades. (Declaragéo de ciéncia e de responsabilidade de cumprimento a LGPD) —
(Anexo I11).

21.13. A Autoridade Competente, podera revogar esta licitagdo por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente que constitua 6bice manifesto e incontornavel, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacéo de terceiros, salvo quando for vidvel a convalidagdo do ato ou do procedimento viciado, desde que
observados 0s principios da ampla defesa e contraditério.

21.13.1. A anulagdo da licitagdo induz a extingdo do contrato.
21.13.2. A anulagdo da licitagdo por motivo de ilegalidade ndo gera obrigac&o de indenizar.

21.14. E facultado ao pregoeiro, em qualquer fase desta licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou
completar a instrucéo do processo.

21.15. Fica eleito o Foro do Municipio de Juiz de Fora - MG para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente
Edital, renunciando as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

21.16. Esclarecimentos em relacéo a eventuais duvidas de interpretacdo do presente Edital poder&o ser
obtidos junto a Subsecretaria de Licitacdes e Compras pelo telefone: (32) 3690-8188/8187, nos dias Uteis
no horario das 09 as 11 horas ou 15 as 17 horas.

21.17. Os casos omissos relativos a aplicabilidade do presente Edital serdo sanados pela Subsecretaria de
LicitacGes e Compras, obedecida a legislacdo vigente.

21.18. O acompanhamento dos resultados, recursos e atos pertinentes a este edital poderéo ser consultados no
endereco eletronico https://www.portaldecompraspublicas.com.br, que sera atualizado a cada nova etapa do
pregao.

21.19. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:



Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo .1 — Quantidades a serem contratadas

Anexo 1.2 — Instrumento de Medicéo de Resultado - IMR

Anexo 1.3 - Modelo de Planilha de faturamento

Anexo Il — Minuta de Contrato.

Anexo Il — Declaragdo de Ciéncia e de Responsabilidade de Cumprimento a Lei Geral de Protecdo de Dados -
LGPD

Juiz de Fora-MG, data da assinatura eletronica,

EDUARDO DE SOUZA FLORIANO
Secretario de Transformacéo Digital e Administrativa



PREGAO ELETRONICO n° 138/2023 — STDA
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. ORGAO SOLICITANTE:
1.1. Secretaria de Transformacdo Digital e Administrativa.
2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO:
2.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos continuados de portaria com fornecimento de mao de
obra com dedicacdo exclusiva nas unidades administrativas da Administracdo Direta e Indireta, unidades
administrativas e médico-hospitalares da Secretaria de Saide e unidades da Secretaria de Educacdo, conforme

condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2.2. A pretensa aquisicao devera observar as especificagfes, quantitativos e valores de referéncia conforme lotes
dispostos nas tabelas abaixo.

Item Qtd V?JIO'.F m?dlo Valor médioMensal | Valor MédioGlobal
nitario

Portaria diurna 44h sem 14 | R$4.940,27 R$ 69.163,78 R$ 829.965.36
insalubridade
Portaria diurna 12x36 sem
b 70 | R$4.687,64 R$ 328.134,80 R$ 3.937.617,60
Portaria noturna 12x36 sem 58 | R$5.173,88 R$ 300.085,04 R$ 3.601.020,48
insalubridade
Portaria 40h sem
i 2 R$ 5.557,24 R$ 11.114 48 R$ 133.373,76
Portaria diurna 44h com 22 | R$6.280,85 R$ 138.178.70 R$ 1.658.144,40
insalubridade
Portaria diurna 12x36 com 18 | R$6.001,86 R$ 108.033,48 R$ 1.296.401.76
insalubridade
Portaria noturna 12x36 com 18 | R$6.505,32 R$ 117.095,76 R$ 1.405.149,12
insalubridade

Total 202 R$ 1.071.806,04 R$ 12.861.672,48

* A distribuicdo dos profissionais por unidade esté descrita no anexo |.

2.3. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto15.635 de
07 de dezembro de 2022

2.4. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de prestacdo de servigos de portaria, com dedicacéo
exclusiva de médo de obra, com fornecimento de médo de obra em regime de dedicagdo exclusiva conforme
Estudo Técnico Preliminar.

2.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da data de inicio da ordem dos servigos,
prorrogével, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

2.6. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista as caracteristicas do objeto, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa, considerando o Estudo Técnico Preliminar realizado.



2.7. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 1.071.806,04 (hum milh&o, setenta e hum mil, oitocentos e
seis reais e quatro centavos) por més e R$ 12.861.672,48 (doze milhGes, oitocentose sessenta e hum mil,
seiscentos e setenta e dois reais e quarenta e oito centavos) por ano, conforme custos unitarios apostos na
tabela acima.

2.8. A despesa com o0 objeto em questdo correrd a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
23.122.0007.2004.0000; 1.26.122.0007.2004.0000; 13.122.0007.2004; 13.122.0007.2004.0000;
14.122.0007.2004.0000;  18.122.0007.2004.0000; = 18.541.0019.2037.0000;  04.122.0007.2004.0000;
27.122.0007.2004.0000; 04.452.0007.2239.0000; 15.122.0007.2004.0000; 343100 09.122.0007.2004.0000;
04.122.0007.2004.0000; 08.122.0007.2004.0000. Fonte: 1.7.59.000000; 1.500.000000; 2.759.000000;
1802000000. ND: 33.90.37.

2.8.1. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

3. JUSTIFICATIVA DE NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Toépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DESCRICAO DA SOLUQAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

4.1. A descricdo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
5.1.Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

5.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog¢&o do critério de julgamento pelo menor valor global.

5.1.2. As exigéncias de Habilitaco juridica, fiscal, social e trabalhista encontrar-se-ao dispostas em edital, sendo
aquelas dispostas nos limites da Lei 14.133/2021.

5.2. Qualificacdo Técnica e econdmico-financeira

5.2.1. Declaracdo de Disponibilidade de instalagdes, Aparelhamento e pessoal técnico e operacional adequado
e disponiveis para a realizagdo do objeto previsto no processo licitatorio.

5.2.2. Atestado(s) e/ou declaragdo(6es) de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito pablico ou
privado em nome do licitante/proponente, que comprove(m) aptiddo para desempenho deservigcos compativeis
em caracteristicas e quantidades com o objeto do processo licitatério, emitido(s) de acordo a Lei Federal
14.133/2021

5.2.3. Declaragdo de Conhecimento dos locais onde serdo executados 0s Servigos previstos neste processo
licitatdrio, informando a respeito de conhecimento das condic6es do local e do grau de dificuldade dos trabalhos.

5.2.3.1. Os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condicdes e grau de dificuldades existentes
como justificativa para se eximirem das obrigacfes assumidas ou em favor de eventuais pretensfes de
acréscimos de precos em decorréncia da execucdo do objeto do contrato, uma vez que sera dado acesso aos
locais para as empresas interessadas, que poderdo entrar em contato com o0s responsdveis dos locais
relacionados:



Endereco Telefone
Av Brasil 2001- 7° andar 32 3690-7069

5.2.4. Comprovacdo de que j& executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados conforme IN 5/2017.

5.2.5. Seréd aceito 0 somatério de atestados que comprovem que o licitante geréncia ou gerenciou servicos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos
sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

5.2.6. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a concluséo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um
ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

5.2.7. Declaracdo de que o licitante possui ou instalard escritorio em no municipio de Juiz de Fora, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato;

5.2.8. Poderéa ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratag&o.

5.2.9. Balanco patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio (demonstracdes contabeis) dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

5.2.10. A capacidade Financeira da Sociedade Empresaria sera avaliada mediante os seguintes indicadores, das
demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social.

a) Indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que 1 (um).

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

b) indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou maior que 1 (um).

ATIVO CIRCULANTE
ILC =
PASSIVO CIRCULANTE

c) Capital Circulante Liquido (CCL) maior ou igual a 16,66% do valor estimado para a contratacao.

CCL = ATIVO CIRCULANTE - PASSIVO CIRCULANTE

5.2.10.1. Para a capacidade econdmico-financeira exigida, os participantes deverdo atender obrigatoriamente,
0S seguintes requisitos:

ILC maior ou igual a 1(um)
ILG e maior ou igual a 1(um)
CCL s maior ou igual a 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis

centésimos por cento) do valor estimado para a contratacao.



5.2.11. Serdo considerados aceitos como na forma da lei o Balanco Patrimonial (inclusive o de abertura) e
Demonstracao do Resultado do Exercicio que apresentem valores dos 2 (dois) Gltimos exercicios, conforme art.
176, § 1° da Lei 6.404/76 e inciso | do art. 69 da Lei 14.133/2021 e assim apresentados:

a) publicados em Diéario Oficial; ou

b) publicados em Jornal; ou

c) por copia ou fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente; ou
d) por copia ou fotocdpia do livro Diério, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
proponente ou em outro érgdo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, ou;

e) por Escrituracdo Contabil Digital (ECD), através da apresentacao de copia do SPED, devidamente transmitido
via eletrbnica, e obrigatoriamente, observado o prazo de entrega estipuladono art. 1078 da Lei Federal n°
10.406/2002.

5.2.11.1. Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano, essa devera apresentar apenas o balango
de abertura, o qual deverd conter a identificacdo legivel e assinatura do responsavel contébil da empresa,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, bem como ser devidamente autenticado
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente;

5.2.11.2. Quando se tratar de sociedade constituida ha menos de dois anos, os documentos referidos no item
3.18.2. limitar—se—40 ao Ultimo exercicio.

5.2.12. Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacgéo judicial ou extrajudicial (Lei n®11.101, de
9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja
dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao;

5.2.13. Certiddes negativas de faléncia, recuperacdo judicial e extrajudicial, ou de insolvéncia civil expedidas
pelo Distribuidor da sede da licitante e do Municipio de Juiz de Fora - MG, caso pessoa fisica ou
Microempreendedor Individual — MEI.

5.2.13.1. Os (as) licitantes sediadas em outras comarcas do Estado de Minas Gerais ou em outros Estados
deverdo apresentar, junto com as certiddes negativas exigidas, declaracdo passada pelo foro de sua sede,
indicando quais os Cartorios ou Oficios de Registros que controlam a distribuicdo de faléncias, recuperagdo
judicial e extrajudicial, e/ou insolvéncia civil.

5.2.14. Exige—se dos licitantes, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma do § 1° do art. 62 da Lei Federal no
14.133/2021.

5.3. Da vistoria:

5.3.1. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento pleno das
condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo
de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, conforme agendamento prévio (de
segunda a sexta-feira de 8:00 as 16:00) a ser realizado pelo e-mail “desc@pjf.mg.gov.br”.

5.3.2. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

5.3.3. Para a vistoria, 0 representante legal da empresa ou responsdvel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizag&o da vistoria.

5.3.4. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegaces de desconhecimento das
instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais daprestacdo dos servicos, devendo o
contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.
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6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade
6.1.1. Das atribuicGes de cada funcao:

6.1.1.1. Os objetivos fundamentais da contratacdo dos servigcos de portaria (porteiros) consistem na operacao
dos servicos de portaria procedendo a identificacdo das pessoas e veiculos, garantindo o acesso daquelas
autorizadas, de acordo com as normas estabelecidas pelas administraces dos locais da prestacdo dos servigos.

6.1.1.2. Os cargos de porteiros representam papel fundamental para o controle de acesso, 0 que aumenta a
seguranca do ambiente.

6.1.1.3. Os servigos serdo executados conforme descricdo das tarefas abaixo:

| — Porteiro (CBO 5174):

a) Fiscalizar e guardar o Patrimdnio;

b) Inspecionar as dependéncias sob a sua responsabilidade, evitando incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades (luzes acesas, portas e janelas abertas e equipamentos ligados);

c) Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva escala de servico;

d) Controlar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas, efetuando os registros padronizados;

e) Controlar e fiscalizar a entrada e saida de materiais através de notas fiscais ou de controles préprios da
Contratante;

f) Identificar pessoas estranhas e outras anormalidades;

g) Controlar e fiscalizar o ingresso e fluxo de pessoas, vendedores, ambulantes e assemelhados dentro das

instalacdes, quando estes ndo estiverem devida e previamente autorizados pela contratante, ou responsdveis
pela instalacao, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

h) Abrir e fechar portas ou portdes sob sua responsabilidade nos horarios pré-estabelecidos;

i) Controlar o quadro de chaves sob sua responsabilidade e zelar pelo chaveiro geral, controlando seu uso e
guarda;

j) Controlar a utilizagéo do local dos servigos, de maneira a impedir a guarda de objetos estranhos aolocal, de
bens particulares de empregados ou de terceiros;

k) Cumprir as demais obrigagdes decorrentes do contrato;

I) Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato responsavel pelo Posto qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

m) Permitir o ingresso nas instala¢cdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

n) Para o agente que tiver seu posto na guarita: Fiscalizar a entrada e saida de veiculos e volumes nas

instalagGes, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a
estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

0) Para o agente que tiver seu posto na guarita: Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos ap6s o
término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o nome,
registro ou matricula, cargo,

p) Proibir aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a
Administracdo, no caso de desobediéncia;

qg) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediacGes, que implique ou ofereca risco
a seguranga dos servigos e das instalacoes;

r) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados
ou de terceiros;

s) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

i) Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior

6.1.2. Dos Uniformes e equipamentos de protec¢do individual:



6.1.2.1. Deverdo ser fornecidos pela Contratada aos seus empregados 02 (dois) conjuntos completos de
uniformes, no inicio da execucdo do contrato. A partir do primeiro ano de contrato, devera ser substituido 01
(um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndao atendam as condigdes minimas de
apresentacao.

6.1.2.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os
sempre que estiverem inadequados.

6.1.2.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relacdo nominal), cuja copia devera ser
encaminhada a Contratante. Os custos com os uniformes ndo serdo repassados aos empregados.

6.1.2.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contrata devera disponibilizar, no inicio da execucdo dos
servigos, 0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, e requerido, sua substituicdo, sem qualquer dnus para a Contratante:

ITEM QTD
CAPA CHUVA, MATERIAL: PVC, TIPO USO:INDUSTRIAL,
TRANSMITANCIA:OPACA, COR:AMARELA ou TRANSPARENTE,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:CAPUZ, SIFORRO, BOTOES PRESSAO DE
PLASTICO, SOLDA, TAMANHO REFERENCIA:EXTRA GRANDE
RADIO TRANSCEPTOR, TIPO:PORTATIL, POTENCIA TRANSMISSAQ:4-5 W,
FREQUENCIA OPERACAO:136 A 174 MHZ, OPERACAO:16 CANAIS
PROGRAMAVEIS, ACESSORIOS:CARREGADOR DE BATERIA E CLIP | 1PORPOSTO
REMOVIVEL PARA CINTO, ALCANCE:6 KM, FONTE
ALIMENTACAO:BATERIA RECARREGAVEL
LANTERNA ELETRICA, MATERIAL:PLASTICO ABS RESISTENTE A
IMPACTOS, TIPO:TOCHA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:RESISTENTE A
AGUA, TIPO LAMPADA:12 LEDS AMERICANAS (110 BRIGHT ULTRA LED),
TIPO BATERIA:RECARREGAVEL, ALCANCE MAXIMO:300 M, RECARGA
BATERIA10 H

1 POR POSTO

1 POR POSTO
NOTURNO

A contratada devera possuir capacidade técnica e experiéncia comprovadas nos servicos abrangidos pelo objeto
do contrato conforme critérios estabelecidos na IN 5/2017.

6.1.4 A contratada devera selecionar, contratar, treinar, promover treinamento de reciclagem
periodicamente e preparar os profissionais que irdo prestar os servigos, encaminhando empregados portadores
de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais registradas em suas carteiras de trabalho e
responsabilizando-se por todos os énus e tributos emolumentos, honorarios oudespesas incidentais sobre os
servigos contratados.

6.1.5 E imprescindivel que esteja previsto pela empresa o pagamento de insalubridade,periculosidade,
adicional noturno, conforme quantitativos estimados neste termo de referéncia.

6.1.6. A empresa contratada devera cumprir rigorosamente todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
acidentarias relativas ao pessoal que empregar para a execucdo dos servicos, inclusive as decorrentes de
convengdes, acordos ou dissidios coletivos.

6.2. Padrdes minimos de qualidade relativos ao objeto e das obrigacGes da contratada.

6.2.1 O servico objeto deste estudo técnico preliminar deve ser prestado de forma continuada. Dessa
forma, o contrato ndo se exaure com uma Unica prestacdo dos servicos, ja que eles sdo cotidianamente
requisitados para o andamento normal das atividades das unidades. Trata-se de servi¢o cuja essencialidade e
habitualidade sdo patentes;



6.2.2 Os servigos devem ser realizados dentro da carga horéria estipulada no contrato, podendo haver
alteracdo com pagamento de adicional noturno e insalubridade conforme demandas do item 2.1;

6.2.3 Para o cumprimento do contrato a empresa deve responsabilizar-se tecnicamente pelo
cumprimento dos procedimentos de seguranca do trabalho;

6.2.4 E necessaria a indicacio de Técnico de Seguranca do Trabalho, devidamente habilitado e
capacitado para inspecionar e garantir a execugdo dos servigos dentro das normas de boa préatica e qualidade
requerida, ministrar treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de Equipamento de
Protecdo Individual (EPI). Assim, como alocar os terceirizados que irdo desenvolver os servi¢os contratados nos
postos de servigos somente apds efetiva comprovacdo de capacitacao realizada pertinente as funcGes, com
avaliacdo do contetido programatico, tais como: Uso correto de Uniforme e EPI, comportamento e disciplina
compativel com o setor a serem desempenhadas suas atividades, sem demonstrar posturas incorretas que possam

comprometer as normas e deveres, nas rotinas de trabalho a serem
executadas.
6.2.5 Nomear de preposto responsavel pelo acompanhamento dos servigos contratados, para garantiro

bom andamento dos servigos, prestar orientagdes necessarias aos executantes dos servigos é essencial. O
preposto designado pela contratada deverd, obrigatoriamente, inspecionar os postos de trabalho, no minimo uma
vez por semana, em dias e periodos diurnos alternados, emitindo relatérios mensais que deverdo ser
disponibilizados & Administracdo Municipal. Assim como apresentar listagens dos empregados responsaveis
pela prestacdo dos servicos, da qual deverdo constar os locaisde trabalho e contatos, para eventuais inspe¢des
por parte dos fiscais contratuais.

6.2.6 A contratada deverd manter preposto em sobreaviso para atendimento as demandas que estejam
fora do horario estabelecido no item 6.2.5 . Esta ndo pode negar atendimento a alguma solicitacéo justificando
estar fora do horéario contratado. A demanda devera ser atendida no prazo maximo de até 01 (uma) hora, quando
solicitado, a fim de sanar todos problemas relativos aos servigos que forem elencados pela fiscalizagdo/gestéo
de contrato.

6.2.7 O preposto devera manter um 1 (um) livro de Registro Diario de Ocorréncias por unidade de
trabalho, que deveré ser vistado diariamente, bem como, caso seja solicitado, também pela fiscalizacdo e gestao
do contrato ou pelo responsavel da unidade;

6.2.8 Zelar por parte de seus empregados, as normas de higiene e seguranca do trabalho, cabendo- Ihe
fornecer uniformes, crachés com fotografia e identificacdo, transportes e EPI, necessarios a execugao satisfatoria
dos servicos;

6.2.9 Seguir todas as instru¢des emanadas do Departamento de Servi¢os Corporativos e dos fiscais de
contrato, referente a execucdo dos servicos;

6.2.10 Responsabilizar-se civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, por todos 0s danos e prejuizos
materiais e/ou pessoais causados por seus funcionarios ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, quando da execucéo dos servicos;

6.2.11 Apresentar, mensalmente, via e-mail e em arquivo Excel, a relagdo dos empregados (informando
CPF), com os respectivos locais de trabalho e controle de carga horaria, funcdoexercida, apontando, ainda, férias,
licencas, faltas, ocorréncias e outros impedimentos para a chefia do Departamento de Servigos Corporativos.

6.2.12 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele
assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.
6.2.13 Providenciar no prazo de até 02 (duas) horas a substitui¢do, devendo, para isso, dispor de reserva

técnica adequada para cobrir qualquer falta de seus funcionarios, no caso de descontinuidadedo servico em



funcéo de falta de qualquer empregado.

6.2.14 Substituir no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas a partir do momento da comunicacao,
qualquer empregado da contratada que na opinido do Municipio seja inconveniente ou desrespeitoso com
funcionarios do Municipio ou com o publico, ou ainda, que néo realize seu servico de forma adequada.

6.2.15 Instalar escritério em Juiz de Fora, devendo a efetiva comprovacao ocorrer no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, a partir do inicio da vigéncia do contrato, e manter a estrutura no Municipio para atendimento
diario a Unidade Gestora por todo o periodo de contratacéo.

6.2.16 Instruir seus prepostos quanto a necessidade de acatar as orientagdes do(s) fiscal(is) das unidades,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, além de
responsabilizar-se pelo seu cumprimento.

6.2.17 N&o permitir a permanéncia dos empregados nas dependéncias das unidades, no qual presta o
servico contratado, antes ou depois do horario de trabalho.

6.2.18 Assumir, por meio dos seus prepostos, todas as responsabilidades e tomar as medidasnecessarias
ao atendimento dos seus empregados, que porventura venham se acidentar ou sofram algum mal subito.

6.2.19 Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca e medicina do trabalho,
inclusive quanto ao pagamento dos adicionais de insalubridade ou periculosidade, tomando-se por base os laudos
técnicos assinados por engenheiro ou médico de seguranga do trabalho para fins de defini¢do do percentual de
insalubridade ou periculosidade aplicavel, que deverdo ser avaliados e, sefor o caso, validados pela Unidade
Requisitante.

6.2.20 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias, utilizando, se for o caso, o sistema de registro de ponto biométrico.

6.2.21 Né&o repassar, em nenhuma hipétese, os custos de uniforme e equipamentos aos seus empregados.

6.2.22 Seguir as orientacfes emanadas pelo Departamento de Servigcos Corporativos no que tange ao
fluxo da elaboracéo do faturamento dos servigos prestados;

6.2.23 Entregar no Departamento de servi¢os Corporativos (DESC) , do sexto ao sétimo dia util dia dtil
do més subsequente & prestacdo do servico, as notas fiscais protocoladas pelo Prefeitura &gil, a fim de serem
conferidas para execugdo e pagamento da despesa, sob pena de frustrar o pagamento pelo contratante na data
estabelecida, sem prejuizo da eventual aplicacdo de penalidade. A nota fiscal devera ser acompanhada de
documentagdo comprobatoria de regularidade constituida de:

a) Copia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo ( do més anterior a0 més
faturado).

b)Copia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social (do més anteriorao més faturado).

c) Certiddo de Regularidade do FGTS.

d) Certidao negativa de Débitos Municipais.

e) Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas.

f) Certiddo Conjunta negativa relativa aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido.

g) Certidao negativa de Débitos Tributarios referente a Secretaria doEstado da Fazenda.

h) Comprovante de pagamento de salério dos terceirizados (referente a competéncia faturada).

i) Comprovante de pagamento de beneficios previstos na CCT (vale-transporte, vale- alimentacgéo e outros, todos
referente & competéncia faturada)

j) Comprovante da GFIP/ SEFIP de todos os terceirizados.

6.2.24 Realizar exames médicos admissionais e periodicos, regulamentados pela Norma Regulamentar
NR 7 da Portaria n.° 3.214/1978, com a devida comprovacao a Unidade Requisitante.



6.2.25 Prestar os servigos de acordo com a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), instituida pela
Portaria n® 397/2002, do Ministério do Trabalho e Emprego, especialmente, com relagdo as caracteristicas de
trabalho, &rea de atividade e competéncias pessoais.

6.2.26 Garantir o cumprimento, por seus empregados, dos cuidados com a higiene pessoal, como cabelos
cobertos e presos, as maos sempre limpas, unhas curtas, sem esmaltes e sem joias. Faz-se necessario também o
uso constante de uniformes sempre limpos e passados.

6.2.27 Zelar para que seus empregados apresentem-se sempre dentro de bons padrdes de higiene,
comportamento, civilidade e respeitabilidade para com toda a comunidade. O empregado que ndo apresentar
esse perfil deverd ser substituido em um prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data/hora da
comunicacao/notificacdo, remetida pelo STDA/SSADM/DESC, via e- mail, a contratada.

6.2.28 Instruir todos os seus empregados antes de iniciar a execucdo do contrato, especialmente com
relacdo a ocupacdo especifica, seguranca no trabalho e prevencao de incéndios, mantendo-os sempreatualizados
por meio de programa de treinamento constante.

6.2.29 Apresentar & Administracdo municipal, no primeiro més da prestacéo de servico, a seguinte
documentagéo:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo e horario de trabalho.

b) RG e CPF, com indicac&o dos responsaveis técnicos pela execucdo dosservicos, quando for o caso.

c) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente anotada pelo contratado.

d) Exames médicos admissionais dos empregados que prestardo 0s servigos.

6.2.30 Fornecer a Administracdo Municipal, de trés em trés meses, a relacdo de pagamento nominal de
INSS e FGTS dos funcionarios.

6.2.31 Apresentar, no Gltimo més de prestagdo dos servigos (extin¢do ou rescisao do contrato), copias
autenticadas em cartorio — ou cépias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor gque as
receber — da seguinte documentacgdo adicional:

a) CTPS com as anota¢6es devidamente atualizadas.

b) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestacdo dos servigos
contratados, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

c) Guias de recolhimento rescisorio da contribuicéo previdenciaria e do FGTS.

d) Extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTSde cada empregado demitido.

6.2.32 Definir o critério de afericdo da frequéncia, visando o controle de frequéncias dosfuncionarios
terceirizados;

6.2.33 Enviar mensalmente ao Departamento de Servigos Corporativos, registro da frequéncia dos
funcionérios alocados no contrato;

6.2.34 Registrar e acompanhar, juntamente com os responsaveis designados pelo Municipio, a
assiduidade e pontualidade dos seus empregados.

6.2.35 Descontar, na medicdo mensal, na hip6tese de empregado sem substituicdo, o valor
correspondente (1/30 avos), cabendo esclarecer, ainda, que a qualidade dos servigos prestados podera ficar
prejudicada, o que consequentemente poderé ocasionar as respectivas penalidades, observada a legislacdo em
vigor.

6.2.36 Substituir, em até 2h da solicitado da contratante, o posto cujo funcionario tenha faltado.

6.2.37 Permitir e facilitar a gestdo, fiscalizacéo e afericdo, por parte do Municipio, dos servigos sob sua



responsabilidade, prestando todas as informacgdes solicitadas pelos responsaveis designados para
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato.

6.2.38 Cumprir todas as normas de seguranca previstas, tomando todas as providéncias que assegurem
total seguranca dos seus empregados e de terceiros nas areas nas quais 0s servigos serdo prestados,
responsabilizando-se, ainda, por quaisquer danos causados a terceiros e ao Municipio.

6.2.39 Manter a frente dos trabalhos no minimo 01 (um) preposto para garantir o bom andamento dos
servigos contratados e com total poder para representd-la junto ao Municipio. Esse responsavel devera
obrigatoriamente inspecionar os postos de trabalho, até o ultimo dia Gtil do més, para manter contato direto com
0 responsavel pelas unidades.

6.2.40 Cumprir as obrigacfes trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacdo de
servigos, mantendo atualizados os respectivos registros e anotagdes trabalhistas, exibindo, sempre que solicitado
pelo Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Copia do contrato de trabalho, do regulamento interno da Licitante Vencedora, se houver, de acordo ou
convencdo coletiva do trabalho, ou ainda da decisdo normativa proferida pela Justica do Trabalho, se for o caso,
relativos a categoria do profissional.

b) Registro do empregado e cOpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando a
anotacgéo do contrato de trabalho.

c) Atestados de Salde Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional.

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no PIS/PASEP.

e) Comprovante de pagamento das contribui¢fes previdenciarias dos empregados e do empregador, bem como
do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), este nas respectivas contas vinculadas
dos empregados.

f) Cartéo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas trabalhadas.

g) Comprovacao de controle de férias e licencas dos empregados em planilha.

h) Recibo de concessdo do aviso de férias, devidamente pagas,juntamente do adicional de férias, na forma da
lei, correspondente ao mésda Nota Fiscal/Fatura, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos do
respectivo gozo.

i) Recibo de pagamento individualizado por empregado e, especifico por contrato firmado, atestando o
recebimento de salarios mensais ou adicionais, férias acrescidas de 1/3 e 13° salario (12 e 22 parcelas), quando
da época propria, além do salario familia, quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o artigo 464
da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de depésito bancario na conta do
trabalhador.

j) Comprovante de opcdo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros beneficios 48
estipulados na Convencéo Coletiva de Trabalho, quando for o caso.

OBS: Quando o funcionario for “nao optante” e, ndo houver realocacdo do quantitativo de vales-
transporte deste posto em outro,sera descontado na fatura mensal o valor referente ao custo do
beneficio.

a) Comprovantes de contribui¢6es devidas aos sindicatos.

b) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte,quando for o caso.

c) Documento que ateste o recebimento dos equipamentos de protecdoindividual ou coletiva, se 0 servigo
assim exigir.

a) Documento que comprove a concessao do auxilio maternidade/paternidade.

b) Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais - PPRA.

c) Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO.

d) Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato,conforme
exigéncia legal.

e) E vedado & contratada contratar cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhefuncéo
na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato.



6.2.41 Apresentar, nos casos em que haja resciséo do contrato de trabalho e a respectiva substituicdodo
empregado, relativamente ao empregado desligado, os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hip6tese do trabalhador
contar mais de 01 (um) ano de servicos prestados.

b) Documento comprovando a concessao de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado.

¢) Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e dorequerimento do Seguro Desemprego (SD), nas
hipoteses em que o trabalhador tiver direito ao beneficio.

d) Copia da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribui¢do Social (GRPS) em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador for dispensado sem justa causa ou por extin¢do do
contrato por prazo determinado.

e) Copia de Atestado de Satde Ocupacional (ASO), comprovando oexame demissional.

6.2.42 Capacitar seus empregados para que facam de forma eficiente a separacdo e destinacdo dos
residuos e materiais reciclaveis, para destinacdo adequada e para reducéo de desperdicios.

7. SUBCONTRATACAO

7.1. N&o seré admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

8. CONDICOES DE EXECUCAO

8.1. A contratacdo sera formalizada nos termos do art. 95 da Lei 14.133/2021.

8.2.1. O Inicio da execucéo de forma escalonada acontecera em 3 (trés) etapas conforme abaixo:

UG INICIO PREVISTO

UGs ndo contempladas na licitacéo atual; UGs da Imediato para UGs ndo contempladas na licitagéo

administracdo indireta e UGs do contrato atual (apdssua atual; 14/09/23 para o Mapro; 14/10/23 para o

vigéncia) Procon; 14/12/23 para as UGs gque possuem
contrato atual; 02/01/24para a Funalfa.

8.3. Garantia da Execug¢éo Contratual

8.3.1. A Adjudicatéria prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 96 da Lei 14.133/21, com
validade durante a execug&o do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

8.3.2. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, o edital fixard prazo minimo de 1 (um) més, contado da
homologacéo da licitacdo e, anterior a assinatura do contrato, para prestacdo da garantia pelo contratado.

8.3.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia (mesmo que seja para reforco, reposicéo
ou por ocasido de prorrogacao) acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o0 maximo de 2% (dois por cento).

8.3.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a resciséo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme art. 137 da Lei 14.133/21.

8.3.5. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, 0 pagamento de:

8.3.5.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacOes nele previstas;

8.3.5.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugaodo contrato;

8.3.5.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e



8.3.5.4. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

8.3.6. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

8.3.7. A garantia em dinheiro (caucdo) devera ser efetuada em favor da Contratante, a ser indicada no
instrumento contratual.

8.3.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

8.3.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia deveréa ser ajustada
a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

8.3.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data
em que for notificada.

8.3.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
8.3.12. Sera considerada extinta a garantia:

8.3.12.1. Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

8.3.12.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros;

8.3.12.3. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes & Contratada.

8.3.13. A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo
de Referéncia.

8.3.14. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovacgdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apOs o0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas;

8.4. Do cumprimento das Obrigacdes Trabalhistas

8.4.1. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuic¢Ges previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacGes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangOes cabiveis.

8.4.2. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais
e FGTS decorrentes.

8.4.3. Caso o municipio opte pela utilizacdo da conta dep6sito vinculada para pagamento das obrigacdes



trabalhistas rescisoérias, a contratante devera autorizar a abertura da referida conta mediante oficio.
9. DA REPACTUACAO CONTRATUAL:

9.1. Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pelaContratada e
observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor
consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a Contratada justificar e comprovar a varia¢éo
dos custos, apresentando meméria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da
Contratante;

9.2. A repactuacgdo poderé ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos gue tenham sua anualidade resultante em datasdiferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servico.

9.3. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

9.3.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacéo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

9.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinagéo legal ou normativa;

9.3.3. Para 0s demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de
obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

9.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuagdo
correspondente @ mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacgéo, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

9.5. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacgao contratual subsequente
ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria
profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacao.

9.6. Caso a Contratada ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuacéo.

9.7. Nessas condic0es, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera ser pleiteada
apds o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

9.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de méo
de obra;

9.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legalou
normativa, para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagéo de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

9.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos
a variacdo de precos do mercado.



9.8. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos
célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro
a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

9.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas
das categorias envolvidas na contratacao.

9.10. E vedada a incluséo, por ocasifo da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengdo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

9.11. A Contratante ndo se vincula as disposi¢6es contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragcdo
Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.12. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara a comprovacdo da
variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

9.13. Quando a repactuacdo solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de
mercado (insumos e materiais ndo relacionados a mao de obra), o respectivo aumento serdapurado mediante a
aplicagdo do indice de reajustamento indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA, com
base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (1-19)/1°,

onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondentea data fixada para entrega da
proposta da licitacéo;

| = indice relativo a0 més do reajustamento.

9.13.1.No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

9.13.2. Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

9.13.3. Independentemente do requerimento de repactuac¢do dos custos com insumos, a Contratante verificard,
a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

9.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadasobservando-se o
seguinte:



9.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

9.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuacgdes futuras; ou

9.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolverrevisdo do
custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta serconsiderada para efeito de
compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

9.15. Os efeitos financeiros da repactuacgéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.

9.16. A deciséo sobre o pedido de repactuacgéo, e ndo a efetiva formalizacdo do apostilamento ou mesmo do
pagamento dos efeitos financeiros decorrentes, deve ser feita no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados
a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

9.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atosou
apresentar a documentacéo solicitada pela Contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

9.18. As repactuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

9.19. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporgéo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigéo para a repactuacéo.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

10.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadase as normas
da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de suainexecucao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstanciasmediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

10.4. O ¢érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

10.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informacGes acerca das obrigacBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo
do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

10.6. A Contratante fiscalizara, por meio do Gestor do Contrato, da Fiscalizagdo Técnica, da Fiscaliza¢do
Administrativa e do Fiscal Setorial, designados formalmente pela autoridade competente, a correta execucao
dos servicos, para fins de sua aceitacdo, tendo amplos poderes para determinar as corre¢des e providéncias que
se fizerem necesséarios.

10.7. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, oupelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

10.8. O contrato sera fiscalizado com vistas a garantir o atendimento dos direitos e obriga¢fes pactuados, assim



como o cumprimento da legislacdo pertinente.

10.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a sua execucao, para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

10.10. O instrumento que servira de balizamento para medicédo e andlise pela Administracdo sera o Instrumento
de Medicdo de Resultado - IMR, estabelecido na alinea “c” do inciso II do art. 50 e item d.5 do Anexo V da
Instrucdo Normativa 05/2017.

10.11. O Instrumento de Medic¢do de Resultado — IMR é o ajuste escrito que define, em bases compreensiveis,
tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagédo do servigo
e as respectivas adequagfes de pagamento.

10.12. A Contratada obrigar-se-4 ao cumprimento do Instrumento de Medicéo de Resultado — IMR, conforme
Anexo Il deste Termo de Referéncia.

10.13. A aplicacdo de descontos com base no Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR é completamente
desvinculada das aplicacGes de penalidades previstas no item 11 deste Termo de Referéncia.

10.14. A fiscalizacdo técnica e a fiscalizacdo administrativa do contrato a ser firmado devem avaliar
constantemente a execuc¢éo do objeto utilizando como forma de aferi¢cdo da qualidade na prestacao dos servigos
0 Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

10.14.1. N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;

10.14.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ado do servico, ou utiliza-los com
gualidade ou guantidade inferior a demandada.

10.15. A utilizacdo do Instrumento de Medicao de Resultado - IMR tem como funcdo determinar osindicadores
de desempenho dos servicos prestados durante a contratacdo, a frequéncia da avaliacéo,os niveis exigidos e 0s
descontos que poderdo ocorrer.

10.16. Os fiscais realizardo as avaliagdes constantes no IMR, em periodo suficiente para avaliar ou, se for o
caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos.

10.17. Os fiscais técnicos e/ou setorial do contrato deverdo apresentar ao(s) preposto(s) da Contratada a
avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados. O(s) preposto(s) devera(do) tomar ciéncia da avaliacéo realizada. O documento assinado
pelo preposto devera constar no processo de pagamento do més.

10.18. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderad ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

10.18.1. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacéo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a Contratada, de acordo com as regras previstas no
edital e seus anexos.

10.19. O pagamento sera efetuado mensalmente a Contratada, ap6s o aceite provisorio emitidos pelas
fiscalizagdes técnica/setorial e administrativa, bem como o aceite definitivo do objeto, feito pelo Gestor do
Contrato, e recebimento da Nota Fiscal/Fatura. O pagamento sera efetivado apds a Nota Fiscal/Fatura ser
conferida, aceita e atestada pelo Gestor do Contrato e ter sido verificada a regularidade da Contratada.



10.20. Os respectivos documentos de consulta a regularidade da Contratada deverdo ser anexados ao processo
de pagamento pelo fiscal administrativo do contrato.

10.21. O pagamento sera efetivado, sem prejuizo da comunicagdo aos érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, caso esta persista, bem como a adocdo das medidas
visando a rescisdo do Contrato.

10.22. Poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da Contratada para compensar quaisquer possiveis
despesas resultantes de multas, indenizac¢des, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta
Gltima, respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa.

10.23. Ressalta-se que é vedada a Contratada a vinculagdo da efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos
profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao Contrato celebrado com a Contratante, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas no item 11 deste Termo de Referéncia.

10.24. Caso a Contratada ndo efetive o pagamento até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao vencido, a
Contratante suspendera o pagamento até que a situacdo seja regularizada ou até que seja adotado o procedimento
necessario para regularizacéo da situacao.

10.25. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a Contratada devera disponibilizar as informagdes e osdocumentos
exigidos para pagamento neste Termo de Referéncia.

10.26. A ndo disponibilizagdo das informagdes e dos documentos exigidos no subitem anterior caracteriza
descumprimento de clausula contratual, sujeitando a Contratada a aplicacdo da penalidade.

10.27. Os pagamentos a serem efetuados a Contratada deverdo considerar o atendimento das metas na execugao
do servico, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR. 15.21. A partir da assinatura do Contrato,
a Contratante, fica autorizada a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS,
guando estes ndo forem adimplidos pela Contratada.

10.28. O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciérias e as relativas ao FGTS podera ensejar o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancGes cabiveis.

11. DA MEDICAO DOS SERVICOS PRESTADOS

11.1. A Contratada devera enviar aquivo mensal contendo posto a ser faturado, nome do terceirizado,valor
unitario faturado, valor mensal faturado, descontos de faltas (se houver) conforme anexo Il deste Termo de
Referéncia.

11.2. Para cada dia de falta, sem o fornecimento de cobertura do posto, a empresa devera descontar 1/30 (avos)
do custo do servico prestado.

11.3. O faturamento previsto no item 10.1.1 podera sofrer descontos conforme aplicagdo do IMR previsto no
anexo Il deste Termo de Referéncia.

11.4. A planilha de faturamento devera ser encaminhada ao Departamento de Servi¢os Corporativos no ultimo
dia atil do més de referéncia, apds a liberagdo e aceite, a empresa devera, até o 7° dia Gtil do més subsequente,
encaminhar as notas fiscais de prestacdo de servigos, acompanhada da seguintedocumentacgéo:

a) Certiddo Negativa de Débitos Federais
b) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais

c) Certiddo Negativa de Débitos Municipais



d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

e) Certiddo negativa de Débitos junto ao FGTS

f) Guia e comprovante de recolhimento do FGTS (do més anterior a referéncia de faturamento)
g) Guia e comprovante de Recolhimento do INSS (do més anterior a referéncia de faturamento)
h) Analitico da folha de pagamento da competéncia faturada

i) Comprovante de pagamento dos salarios da competéncia faturada

j) Comprovante de depésito do vale-transporte e vale-alimentacao

k) GFIP da competéncia anterior ao més faturado

11.5. A contratada deverd encaminhar mensalmente a relacdo de funcionarios admitidos, demitidos eafastados,
bem como suas respectivas substituicdes.

11.6. As retengdes legais relativas aos impostos devem seguir o estabelecido no Manual de Retencdoe
Recolhimento de Contribuigdes Previdencidrias em Servigos Prestados por Empresas. Disponivel em:
https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cgm/controle/legislacao/arquivos/instrucoes/in25/ manual_empresas.pdf

11.7. As retengdes relativas ao ISSQN deverdo seguir o disposto no Manual da Retencéo do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer natureza—ISSQN. Disponivel em:
https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cgm/controle/legislacao/instrucoes.php

12. PENALIDADES

12.1. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no art. 155, da Lei Federal n°
14.133/21, as seguintes san¢es:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.2. Na aplicacéo das san¢des serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos érgaos
de controle.

12.3. A aplicacdo de qualquer penalidade sera precedida de processo administrativo proprio, nos termos da Lei
14.133/2021.


http://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cgm/controle/legislacao/arquivos/instrucoes/in25/
http://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cgm/controle/legislacao/instrucoes.php

QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

ANEXO 1.1

Item Qtd. | Local Endereco Data de inicio
Portaria diurna44h | 3 Secretaria de Av Rui Barbosa 14 de Dezembro
sem Esportes e Lazer 530- Santa de 2023
insalubridade Therezinha
Portariadiurna44h | 1 SEDIC Av. Rio Branco 14 de Dezembro
sem —2234- Centro de 2023
insalubridade
Portaria diurna44h | 3 Secretaria de Meio Av. Deusdedith 14 de Dezembro
sem insalubridade Ambiente e Salgado, S/N, de 2023

Sustentabilidade Teixeiras (Parqueda

Urbana Laginha)
Portaria 44h 1 JF Prev Av. Rio Branco 14 de Dezembro
sem 2390-Centro de 2023
insalubridade
Portariadiurna44h | 1 Secretaria de Av Brasil 2001- 14 de Dezembro
sem insalubridade Transformagéo Estacionamento de 2023

Digital e

Administrativa-

Estacionamentodo

Predio Sede

PJF
Portariadiurna44h | 1 Secretaria de Av. Rio Branco 14 de Dezembro
sem insalubridade Transformacéo 1843-Centro de 2023

Digital e

Administrativa-

Departamento de

Atencéo ao

Cidadéo
Portaria diurna 1 SEDIC Av. Rio Branco 14 de Dezembro
12x36 sem — 2234~ Centro de 2023
insalubridade
Portaria diurna 2 Secretaria de Av Rui Barbosa 14 de Dezembro
12x36 sem Esportes e Lazer 530- Santa de 2023
insalubridade Therezinha
Portaria diurna 1 SETUR Av. Rio Branco 14 de Dezembro
12x36 sem — 2234~ Centro de 2023
insalubridade
Portaria noturna 3 Secretaria de Av Rui Barbosa 14 de Dezembro

12x36sem
insalubridade

Esportes e Lazer

530- Santa
Therezinha

de 2023




Portaria diurna 4 Secretaria de R. Vicondessa 14 de Dezembro
12x36 sem Obras- Cavalcante, 36 - de 2023
insalubridade Cemitério Poco Rico

Municipal
Portaria noturna 2 Secretaria de R. Vicondessa 14 de Dezembro
12x36sem Obras- Cavalcante, 36 - de 2023
insalubridade Cemitério Poco Rico

Municipal
Portaria diurna 4 Secretaria de R. Osorio de 14 de Dezembro
12x36 sem Obras- Garagem Almeida, 689 - de 2023
insalubridade Poco Rico
Portaria noturna 2 Secretaria de R. Oso6rio de 14 de Dezembro
12x36sem Obras — Almeida, 689 - de 2023
insalubridade Garagem Pogo Rico
Portaria noturna 2 Secretaria de Rua Sao Mateus 14 de Dezembro
12x36sem Mobilidade 1357- Séo de 2023
insalubridade Urbana- Mateus

Garagem
Portaria diurna 4 Secretaria de Rua Séo mateus 14 de Dezembro
12x36 sem Mobilidade 1357- Séo de 2023
insalubridade Urbana- Mateus

Garagem
Portaria noturna 8 Secretaria de Av. Getulio 14 de Dezembro
12x36sem Agricultura, Vargas 188- de 2023
insalubridade Pecuaria e Centro

Abastecimento
Portaria diurna 8 Secretaria de Av. Getulio 14 de Dezembro
12x36 sem Agricultura, Vargas 188- de 2023
insalubridade Pecuéria e Centro

Abastecimento
Portaria noturna 4 Museu Mariano R. Mariano Procopio, Setembro/2023
12x36sem Procépio 1100 - Mariano
insalubridade Procopio
Portaria diurna 12 Museu Mariano R. Mariano Setembro/2023
12x36 sem Procépio Procépio, 1100 -
insalubridade Mariano Procopio
Portaria diurna 1 Museu Mariano R. Mariano Setembro/2023
44h sem Procépio Procépio, 1100 -
insalubridade Mariano Procépio
Portaria noturna 7 Secretaria de Meio Av. Bardo doRio 14 de Dezembro
12x36 Ambiente e Branco, 1843 de 2023
sem Sustentabilidade
insalubridade Urbana
Portaria diurna 2 Secretaria de Av Brasil 2001- 14 de Dezembro

12x36 sem
insalubridade

Transformagéo
Digital e
Administrativa-

Centro

de 2023




Central de

Veiculos
Portaria diurna 2 Secretaria de Av Brasil 2001- 14 de Dezembro
12x36 sem Transformagao Centro de 2023
insalubridade Digital e

Administrativa-

Sala de

Seguranca
Portaria noturna 2 Secretaria de Av Brasil 2001- 14 de Dezembro
12x36sem Transformacéo Centro de 2023
insalubridade Digital e

Administrativa-

Central de

Veiculos
Portaria noturna 2 Secretaria de Av Brasil 2001- 14 de Dezembro
12x36sem Transformacéo Centro de 2023
insalubridade Digital e

Administrativa-

Sala de

Segurancga
Portaria noturna 2 Secretaria de Av Brasil 2001- 14 de Dezembro
12x36sem Transformacéo Centro de 2023
insalubridade Digital e

Administrativa-

SAAD
Portaria diurna 10 Secretaria de R. Jacinto Marcelino, 14 de Dezembro
12x36 sem Assisténcia Social 25 - Vila Olavo de 2023
insalubridade — Nucleo Costa

Travessia
Portaria diurna 8 Secretaria de Av. Sete de Setembro, 14 de Dezembro
12x36 sem Assisténcia 1491 -Costa Carvalho de 2023
insalubridade Social-

Centro POP
Portaria noturna 2 Secretaria de R. Jacinto Marcelino, 14 de Dezembro
12x36sem Assisténcia Social 25 - Vila Olavo de 2023
insalubridade — Nucleo Costa

Travessia
Portaria diurna 14 Funalfa Av. Rio Branco Janeiro/2024
12x36 sem — 2234- Centro
insalubridade
Portaria noturna 12 Funalfa Av. Rio Branco Janeiro/2024
12x36sem — 2234- Centro
insalubridade
Porteiro 44h 2 Funalfa Av. Rio Branco Janeiro/2024

sem
insalubridade

—2234- Centro




Portaria 40h Procon Av. Presidente lItamar Outubro/2023
sem Franco, 992
insalubridade - Sdo Mateus
Noturno 12X36 DURL/SSUE/SS Av. Brasil, 1150 — 14 de Dezembro
com Centro de 2023
insalubridade
Diurno 12X36 DURL/SSUE/SS Av. Brasil, 1150 — 14 de Dezembro
com Centro de 2023
insalubridade
Noturno 12X36 STIH/SS Rua Benjamin 14 de Dezembro
com insalubridade Constant, n° 1000 de 2023

, Bairro

Santa Helena
Diurno 12X36 STIH/SS Rua Benjamin 14 de Dezembro
com Constant, n° 1000 de 2023
insalubridade , Bairro

Santa Helena
Noturno 12X36 HPS/SSUE/SS Av. Rio Branco, 14 de Dezembro
com 3408 — Alto dos de 2023
insalubridade Passos
Diurno 12X36 HPS/SSUE/SS Av. Rio Branco, 14 de Dezembro
com 3408 — Alto dos de 2023
insalubridade Passos
Diurno 44h HPS/SSUE/SS Av. Rio Branco, 14 de Dezembro
com 3408 — Alto dos de 2023
insalubridade Passos
Diurno 44h com SSREG/SS Rua Marechal 14 de Dezembro
insalubridade Deodoro, 496 ( de 2023

Prédio do

PAM Marechal)
Noturno 12X36 SSVS/SS Rua Antonio José 14 de Dezembro
sem insalubridade Martins, 92/ 1° de 2023

andar - Morro da

Gloéria
Diurno 12X36 SSVS/SS Rua Antonio José 14 de Dezembro
sem Martins, 92/ 1° andar - de 2023
insalubridade Morro da

Gloéria
Noturno 12X36 SSVS/SS Rua Antonio José 14 de Dezembro
com insalubridade Martins, 92/ 1° andar - | de 2023

Morro da

Gloéria
Diurno 12X36 SSVS/SS Rua Antonio José 14 de Dezembro

com
insalubridade

Martins, 92/ 1° andar -
Morro da
Gléria

de 2023

Diurno 44h

SSVS/SS

Rua Antonio José

14 de Dezembro




com Martins, 92/ 1° andar de 2023
insalubridade - Morro da

Gléria
Diurno 44h com DCE/SSAS/SS Rua Marechal 14 de Dezembro
insalubridade Deodoro, 496 ( de 2023

Prédio do

PAM Marechal)
Diurno 44h DSMGCA/SSAS/SS R. S&o Sebastido, 14 de Dezembro
com 772/776 - Centro de 2023
insalubridade
Noturno 12X36 DESM/SS Rua Silva Jardim n° 14 de Dezembro
com 555 Centro Juiz de 2023
insalubridade de Fora
Diurno 12X36 DESM/SS Rua Silva Jardim n° 14 de Dezembro
com 555 Centro Juiz de 2023
insalubridade de Fora
Diurno 44h DESM/SS Rua Silva Jardim n° 14 de Dezembro
com 555 Centro Juiz de 2023
insalubridade de Fora
Diurno 44h DSB/SS Av Rio Branco, 14 de Dezembro
com 49808, Bom de 2023
insalubridade Pastor
Diurno 44h SASS - AT Avenida Brasil, 14 de Dezembro
com PRIMARIA/SS 2001, 02° andar, de 2023
insalubridade Centro
Noturno 12X36 SSAF/SS Avenida Brasil, n° 14 de Dezembro
sem 2001, Centro, 2° de 2023
insalubridade andar
Diurno 12X36 SSAF/SS Avenida Brasil, n° 14 de Dezembro
sem 2001, Centro, 2° de 2023
insalubridade andar
Diurno 44h SSAF/SS Avenida Brasil, n° 14 de Dezembro
sem 2001, Centro, 2° de 2023

insalubridade

andar

Observacéo: a alocacdo da méo de obra presente neste anexo é apenas inicial,podendo durante o
contrato haver remanejamentos conforme o interesse publico.




ANEXO 1.2

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADO (IMR)

CONTRATO: XX XXXX. XXX

INDICADORES
1 UNIFORMES
2 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
3 FUNCIONARIOS
4 EXECUCAO DOS SERVICOS
INDICADOR N°01: UNIFORMES
Finalidade Garantir a devida uniformizacao dos funcionarios da Contratada.
Meta a 100% dos funcionarios adequadamente uniformizados.
Cumprir
Instrumento
de Conferéncia local.
Medicdo
Forma de Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos setores.
Acompanhame
nto
Periodicidade Diéria.
Mecanismo
de Seréa aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.
Célculo
- Conforme contrato, prazo estabelecido e por meio de emissdo de Ordem
Inicio da .
A de Servicos.
Vigéncia

Ocorréncias
/
Pontuacgéo

Faixas de
ajustes
no pagamento

Deixar de fornecer conjunto completo de
uniforme aos seus funcionarios, nos prazos e
condicdes previstas no TR.

0,5 ponto por dia

Deixar de substituir peca de uniforme inadequada
ao tamanho do colaborador ou excessivamente
danificada ou cuja qualidade tenha sido recusada.

1,0 ponto por dia,
por
colaborador

Né&o utilizacdo do uniforme; uso de uniforme

0,5 ponto por dia,




incompleto ou inadequado, sem a devida por
justificativa. colaborador

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a somatoria dos pontos
acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no pagamento,
conforme tabela de Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos
demais indicadores.

Observagdes O actimulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as
ocorréncias do més de prestacdo de servicos.
A pontuacdo sera zerada para 0 més seguinte.
INDICADOR N°02 - MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS
o Garantir a quantidade e qualidade dos materiais e equipamentos
Finalidade necessarios a plena execucéo dos servigos de limpeza.
100% dos materiais e equipamentos necessarios a prestacdo dos servicos.
Meta a
Cumprir
Instrumento
de Conferéncia local.
Medicao
Forma de . . :
Acompanhame Visual, pelos(as) porteiros e fiscal do
nto contrato.
Periodicidade Diéria.
Mecanismo
de Seréa aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.
Célculo
Inicio da Conforme contrato.
Vigéncia
Atraso no fornecimento dos materiais e
equipamentos, conforme condicGes previstas
em Edital, necessarios a execuc¢ao dos servicos 1,0 ponto por
Ocorréncia

portaria no inicio da execucdo do contrato.




s/ Atraso no fornecimento mensal, trimestral e anual
Pontuaca dos materiais necessarios a execugdo dos servigos
0 de limpeza, conforme condicdes previstas em Né&o se aplica
Edital.
Atraso na substituicdo dos equipamentos
que tenham sido danificados durante seu 0,5 pontos por
uso. dia
Entrega de material em quantidade inferior N )
ao estipulado no Termo de Referéncia. Nao se aplica
Né&o substituicdo de materiais em
desconformidade com a qualidade especificada 0,5 ponto por
no Termo de Referéncia. dia
) Serdo registradas as ocorréncias constatadas e 0 somatorio dos pontos
Faixas de acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no pagamento,
ajustes conforme tabela de Descontos.

Nno pagamento

Observacdes

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos
dos demais indicadores.

O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto relativo as
ocorréncias do més de prestacao de servigos.

A pontuacéo seré zerada para 0 més seguinte.

INDICADOR N° 03 - FUNCIONARIOS

Finalidade

Garantir a quantidade de porteiros necessarios(as) a plena execucédo da
prestacdo dos servicos e conduta compativel com o objeto e local da
prestacdo de servicos.

100% da presenca dos funcionarios e atendimento a conduta e demais




Meta a

condicdes previstas no contrato.

Cumprir
Instrumento
de Conferéncia Local.
Medicéo
Forma de Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos setores.
Acompanhame
nto
Periodicidade Diéria.
Mecanismo Seré aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.
de
calculo
Inicio da Conforme contrato.
Vigéncia
Deixar o posto de trabalho, sem a 1,0 por
Ocorrénci devida justificativa. ocorrencia, por
correncia colaborador
s/ . Recusar-se a executar 0s servigos compativeis com 1,0 por
Pontuaga 0 posto de trabalho, sem motivo justificado. ocorréncia, por
0 colaborador

Destruir ou danificar documentos e/ou
equipamentos pertencentes a contratante por culpa
ou dolo do funcionéario da Contratada.

2,0 por ocorréncia

Adotar conduta incompativel com as atribuicdes

do posto, favorecendo o surgimento de conflitos e 2,0 ponto
desavencas. por
ocorrénci
a
N&o respeitar os horérios dos intervalos para 0,5 por

repouso e alimentacao, fixados pela
administracdo.

ocorréncia, por
colaborador

Faixas de ajustes

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e o0 somatdrio dos pontos
acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no pagamento,

no conforme tabela de Descontos.
Pagamento
Os pontos acumulados em cada indicador sdao cumulativos aos pontos dos
demais indicadores.
. O acumulo de pontos € mensal, sendo aplicado o desconto relativo as
Observacdes ocorréncias do més de prestacdo de servicos.

A pontuacdo sera zerada para 0 més seguinte.




INDICADOR N° 04 - EXECUGCAO DOS

SERVICOS
Finalidade Garantir a plena execucdo da prestacéo dos servigos contratados.
Meta a 100% de qualidade na execucao dos servicos contratados.
Cumprir
Instrumento
de Conferéncia local.
Medicdo
Forma de Visual, pelo Fiscal do contrato e responsaveis pelos setores.
Acompanhame
nto
Periodicidade Diaria.
Mecanismo
de Seré aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.
Célculo
Inicio da Conforme contrato.
Vigéncia
Deixar de apresentar ou substituir preposto no prazo _
estabelecido em edital. 1,0 ponto por dia
Né&o atendimento as solicitacdes efetuadas 1,0 ponto
Ocorrénci pela gestdo e fiscaliza¢do do contrato. por
as / ocorrénci
Pontuacéo . . - a
Deixar de limpar areas cobertas pelo objeto da NG
contratacdo, de acordo com a escala e aol €
periodicidade estabelecida pela Administracéo. aplica
Resultado ineficiente da limpeza, tais como: 3
manchas nos pisos ou vidros, sujeira no chéo, Nao_se
maveis ou equipamentos, lixo ndo recolhido, etc. aplica
Utilizacdo inadequada dos produtos de Né&o se aplica
limpeza, prejudicando o resultado dos
Servicos
Manter funcionario sem as competéncias previstas, 0,5 ponto por
para a execucao dos servicos. colaborador, por
dia

Deixar de substituir funcionario com rendimento
insatisfatorio ou que tenha conduta incompativel
com suas atribuigdes no prazo previsto.

1,0 ponto por
colaborador, por
dia

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a somatéria dos pontos




Faixas de ajustes
no pagamento

acumulados, pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no
pagamento,conforme tabela de Descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdao cumulativos aos pontos dos
demais indicadores.

Observagoes
O acumulo de pontos é mensal, sendo aplicado o desconto relativo as
ocorréncias do més de prestacao de servicos.
A pontuacdo sera zerada para 0 més seguinte.
DESCONTOS
Pontos Desconto
2,0a5,0 0,5% de desconto sobre o valor apurado para 0 més de ocorréncia
51a8,0 1% de desconto sobre o valor apurado para 0 més de ocorréncia
8,1al11,0 2% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
11,1a14,0 3% de desconto sobre o valor apurado para 0 més de ocorréncia
14,1a 16,0 4% de desconto sobre o valor apurado para 0 més de ocorréncia
16,1 a20,0 5% de desconto sobre o valor apurado para 0 més de ocorréncia
20,1a 25,0 7% de desconto sobre o valor apurado para o més de ocorréncia
25,1a30,0 10% de desconto sobre o valor apurado para 0 més de ocorréncia
O descumprimento da mesma condicdo contratual (reincidéncia), apurada por
1 ocorréncia, dentro do més de competéncia, sofrerd acréscimo de 5,0 pontos na
contagem final do desconto.
Condutas reincidentes no decorrer do contrato devem ser avaliadas pela Gestédo
2 do contrato para a aplicacdo das devidas sancGes, sem prejuizo do desconto
correspondente.
Para os casos de acimulo acima de 30 (trinta) pontos no més, por ndo
cumprimento das metas previstas no presente instrumento de medicao de
3 resultados, configurara a inexecucao parcial do contrato, a qual sera
tratada
conforme sancdes previstas no Termo de Referéncia.




INDICADOR 1

Total de
ocorréncias
Data da Descricao
Ocorréncia
INDICADOR 2
Total de
ocorréncias
Data da Descricao
Ocorréncia
INDICADOR 3
Total de
ocorréncias
Data da Descricao
Ocorréncia
INDICADOR 4
Total de
ocorréncias
Data da Descricao

Ocorréncia




NOTA

FINAL
PERIODO D
AFERICA E

O

PONTUACAO FINAL

Observagoes:




ANEXO

1.3

MODELO DE PLANILHA DE

FATURAM

ENTO

S ——

CONTRATO XXXXAAXXK

EMPENHO

SECRETARIA

B8 806 00008

ESTACIONAMENTO PREDIO
SEDE

STDA

R XAAXAAK

= (valor unit/
30)*n °de faltas

=(VALOR UNIT. - DE5-
CONTO DE FALTAS)

1
2

3

10

PORTARIA DIURNA 4

14H SEM INS/

LUBRIDADE

DESCONTO IHE - R XXX, XX !
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PREGAO ELETRONICO n° 138/2023 — STDA

ANEXO I1
MINUTA DE CONTRATO
(Preenchida conforme orientacao da Assessoria Juridica Local)
Termo de Contrato celebrado entre o0 MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA, por
meio da Secretaria de Transformacdo Digital e Administrativa, como

CONTRATANTE, e a , como CONTRATADA, para
aquisicéo de bens na forma abaixo.

O (Q) oo , neste ato representado por SEU(UA) .......ccccceevvevverierreannns , Sr(a) .
................................................... , brasileiro(a), casado(a), inscrito(a) no CPF n° .............c.cccceevvuvnnenenr, portador
da Cl N e doravante denominado ...........cceeeeeiiiiieennen, , com a interveniéncia da
...................... de....cocovvisiiieiiiieee, NESte  ato  representada  por seu(ua) .....occceeee.nnn(@)  Sr(a).
.............................................. , brasileiro(a), inscrito(a) no CPF n° ..............cceceeveeneennns, portador da Cl n°
..................................... e Secretaria ..............cvevennnn, NEStE AtO representada Por SEU .......cccceeveververiervernennns SI.
.............................................. , brasileiro, inscrito no CPF n® ..........cccceeeveeenn,, portador da Cl n°
..................................... , doravante denominado(s) INTERVENIENTE(S) e a sociedade empreséria
estabelecida a rua

ne yCNPINO e , pelo seu representante

iNfra-assinado  SI. oo , CPE  n® e , RG n°

s . doravante denominada CONTRATADA, considerando o resultado do PREGAO
ELETRONICO n° 138/2023, conforme consta do Processo Administrativo proprio n° 1.474/2023, firmam o
presente contrato:

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLAGAO APLICAVEL

1.1. Este Contrato se rege por toda a legislacéo aplicivel & espécie, que desde ja se entende como referida no
presente termo, especialmente pelas normas de carater geral da Lei Federal n® 14.133/2021, pela Lei
Complementar Federal n°® 123/2006, com as altera¢fes promovidas pela Lei Complementar n® 147/2014, Lei
Municipal n°® 12.211/2011, Decreto Municipal n° 15.635/2022, Decreto Municipal n° 15.610/2022 e demais
legislacOes aplicaveis, bem como pelos preceitos de Direito Pablico, pelas regras constantes do Edital e de seus
Anexos, pela Proposta da CONTRATADA e pelas disposi¢fes deste Contrato. A CONTRATADA declara
conhecer todas essas normas e concorda em se sujeitar as suas estipulagdes, sistema de penalidades e demais
regras delas constantes, ainda que ndo expressamente transcritas neste instrumento, incondicional e
irrestritamente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. E objeto deste instrumento a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE PORTARIA COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO
EXCLUSIVA NAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA ADMINISTRA(;AO DIRETAE INDIRETA,
UNIDADES ADMINISTRATIVAS E MEDICO-HOSPITALARES DA SECRETARIA DE SAUDE E
UNIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAC;AO, devidamente descritos, caracterizados e especificados no
Termo de Referéncia (Anexo | do Edital de Pregdo Eletrénico n® 138/2023), na forma abaixo descrita:

2.2. A pretensa aquisicao deverd observar as especificagdes, quantitativos e valores de referéncia conforme lotes
dispostos nas tabelas abaixo.
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Item Qtd Va'of rpgdlo Valor médioMensal | Valor MédioGlobal
Unitario

Portaria diurna 44h sem 14 | R$4.94027 R$ 69.163,78 R$ 829.965.36
insalubridade
Portaria diurna 12x36 sem 70 | R$4.687,64 R$ 328.134,80 R$ 3.937.617,60
insalubridade
Portaria noturna 12x36 sem 58 | R$5.173,88 R$ 300.085,04 R$ 3.601.020 48
insalubridade
Portaria 40h sem 2 | R$5557.24 R$ 11.114,48 R$ 133.373.76
insalubridade e . B
Portaria diurna 44h com 22 | R$6.280,85 R$ 138.178.70 R$ 1.658.144.40
insalubridade
Portaria diurna 12x36 com 18 | R$6.001,86 R$ 108.033,48 R$ 1.296.401,76
insalubridade
Portaria noturna 12x36 com 18 | R$6.50532 R$ 117.095.76 R$ 1.405.149 12
insalubridade

Total 202 R$ 1.071.806.04 R$ 12.861.672.48

* A distribuicdo dos profissionais por unidade esté descrita no anexo |.

2.3. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto15.635 de
07 de dezembro de 2022

2.4. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de prestacdo de servigos de portaria, com dedicacéo
exclusiva de méo de obra, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagéo exclusiva conforme
Estudo Técnico Preliminar.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, DA DOTACAO E DA FORMA DE PAGAMENTO

3.1. O presente contrato tem o valor global previsto de R$ ( ), conforme preco registrado e
quantitativos da UG, que é de pleno conhecimento das partes, sendo os valores unitarios os seguintes:

PRECO

UNITARIO
R$
PRECO TOTAL: R$

ITEM DESCRICAO QUANT.

3.2. O pagamento sera efetuado mensalmente a Contratada, ap6s o aceite provisério emitidos pelas
fiscalizagdes técnica/setorial e administrativa, bem como o aceite definitivo do objeto, feito pelo Gestor do
Contrato, e recebimento da Nota Fiscal/Fatura. O pagamento sera efetivado apés a Nota Fiscal/Fatura ser
conferida, aceita e atestada pelo Gestor do Contrato e ter sido verificada a regularidade da Contratada.

3.3. Os respectivos documentos de consulta a regularidade da Contratada deverdo ser anexados ao processo de
pagamento pelo fiscal administrativo do contrato.
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3.4. O pagamento sera efetivado, sem prejuizo da comunicagdo aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, caso esta persista, bem como a adocdo das medidas
visando a rescisdo do Contrato.

3.5. Poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da Contratada para compensar quaisquer possiveis
despesas resultantes de multas, indenizagdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta
Gltima, respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa.

3.6. Ressalta-se que € vedada a Contratada a vinculagdo da efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos
profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao Contrato celebrado com a Contratante, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas no item 17 deste edital.

3.7. Caso a Contratada ndo efetive o pagamento até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao vencido, a
Contratante suspendera o pagamento até que a situag&o seja regularizada ou até que seja adotado o procedimento
necessario para regularizacéo da situacao.

3.8. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a Contratada devera disponibilizar as informagdes e osdocumentos
exigidos para pagamento neste edital.

3.9. A ndo disponibilizacdo das informagdes e dos documentos exigidos no subitem anterior caracteriza
descumprimento de clausula contratual, sujeitando a Contratada a aplicagdo da penalidade.

3.10. Os pagamentos a serem efetuados a Contratada deverdo considerar o atendimento das metas na execu¢do
do servigo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR. 15.21. A partir da assinatura do Contrato,
a Contratante, fica autorizada a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS,
guando estes ndo forem adimplidos pela Contratada.

3.11. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS podera ensejar o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancGes cabiveis.

3.12. A contratada devera apresentar juntamente com o documento de cobranga, 0s comprovantes de
recolhimento do FGTS e INSS de todos os empregados atuantes no contrato, assim como Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito negativo valida,
declaracdo de regularidade trabalhista.

3.13. O instrumento que servira de balizamento para medicao e analise pela Administracdo sera o Instrumento
de Medicgdo de Resultado - IMR, estabelecido na alinea “c” do inciso Il do art. 50 e item d.5 do Anexo V da
Instrucdo Normativa 05/2017.

3.14. O Instrumento de Medicéo de Resultado — IMR é o ajuste escrito que define, em bases compreensiveis,
tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagédo do servigo
e as respectivas adequagfes de pagamento.

3.15. A Contratada obrigar-se-a ao cumprimento do Instrumento de Medi¢do de Resultado — IMR, conforme
Anexo deste edital.
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3.16. A aplicacdo de descontos com base no Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR é completamente
desvinculada das aplica¢Ges de penalidades previstas no item 17 deste edital.

3.17. A fiscalizacdo técnica e a fiscalizacdo administrativa do contrato a ser firmado devem avaliar
constantemente a execuc&o do objeto utilizando como forma de afericdo da qualidade na prestacdo dos servigos
o0 Instrumento de Medicg8o de Resultado - IMR, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

3.17.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas;

3.17.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com
gualidade ou guantidade inferior a demandada.

3.18. A utilizagdo do Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR tem como fun¢do determinar osindicadores
de desempenho dos servigos prestados durante a contratacdo, a frequéncia da avaliacdo,os niveis exigidos e 0s
descontos que poderdo ocorrer.

3.19. Os fiscais realizardo as avaliacGes constantes no IMR, em periodo suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

3.20. Os fiscais técnicos e/ou setorial do contrato deverdo apresentar ao(s) preposto(s) da Contratada a avaliacéo
da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados. O(s) preposto(s) devera(&o) tomar ciéncia da avaliacdo realizada. O documento assinado pelo
preposto devera constar no processo de pagamento do més.

3.21. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de conformidade,
gue podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

3.21.1. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relacéo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a Contratada, de acordo com as regras previstas no
edital e seus anexos.

3.22. Do reajuste:

3.22.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

| = (TX/100)
365
EM=1xN x VP

Onde:
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I = indice de atualizacdo financeira;

TX = percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = encargos moratérios

N = namero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela em atraso.

3.22.2. Para a hipétese definida no item anterior, a Licitante Vencedora fica obrigada a emitir fatura suplementar,
identificando de forma clara que se trata de valor pertinente a atualizacéo financeira originaria de pagamento de
fatura em atraso por inadimplemento da Unidade Requisitante.

3.23. O ISSQN, se devido, sera recolhido, na forma do Cdédigo Tributario Municipal vigente e da Lei 10.630 de
30.12.03, caso ndo haja comprovacao do recolhimento junto ao Municipio sede da contratada.

3.24. A retencdo do Imposto de Renda na Fonte e da Contribui¢do Previdenciaria sera feita em conformidade
com o disposto nas Instrugdes Normativas/Manuais disponibilizados no site da PJF na pagina do Controle
Interno: link: http://pjf.mg.gov.br/subsecretarias/controle_interno/legislacao.php.

3.25. Da Repactuacéo:

3.25.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pelaContratada e
observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor
consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a Contratada justificar e comprovar a variacéo
dos custos, apresentando meméria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da
Contratante;

3.25.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necesséarias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datasdiferenciadas, tais como os custos
decorrentes da méo de obra e 0s custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do Sservico.

3.25.3. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

3.25.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

3.25.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacéao de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do Gltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinagéo legal ou normativa;

3.25.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da méo de
obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

3.25.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano ser4 computado da Ultima repactuagdo
correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacgdo, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
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3.25.5. O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao
haja prorrogacao.

3.25.6. Caso a Contratada néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a
preclusdo do direito a repactuacao.

3.25.7. Nessas condices, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

3.25.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de
méo de obra;

3.25.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legalou
normativa, para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagéo de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

3.25.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos
sujeitos a variagdo de precos do mercado.

3.25.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro
a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

3.25.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas
das categorias envolvidas na contratagéo.

3.25.10. E vedada a incluséo, por ocasiio da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencdo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

3.25.11. A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas
gue tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo
Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

3.25.12. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuard a comprovagéo da
variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

3.25.13. Quando a repactuacao solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pre¢os de
mercado (insumos e materiais nao relacionados a mao de obra), o respectivo aumento seraapurado mediante a
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aplicacdo do indice de reajustamento indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA, com
base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-19)/1°

onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondentea data fixada para entrega da
proposta da licitacdo;

| = indice relativo ao més do reajustamento.

3.25.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

3.25.13.2. Nas afericGes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

3.25.13.3. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante
verificarg, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

3.25.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadasobservando-
se 0 seguinte:

3.25.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

3.25.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

3.25.14.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolverrevisdo
do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou
sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta serconsiderada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

3.25.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

3.25.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacgdo, e ndo a efetiva formalizacdo do apostilamento ou mesmo do

pagamento dos efeitos financeiros decorrentes, deve ser feita no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados
a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.
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3.25.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enguanto a Contratada ndo cumprir os atosou
apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para a comprovacao da variagao dos custos.

3.25.18. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

3.25.19. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condi¢do para a
repactuacéo.

3.25. Dos Recursos Orcamentérios:

3.11.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da dotagéo n°

23.122.0007.2004.0000; 1.26.122.0007.2004.0000; 13.122.0007.2004; 13.122.0007.2004.0000;
14.122.0007.2004.0000;  18.122.0007.2004.0000;  18.541.0019.2037.0000;  04.122.0007.2004.0000;
27.122.0007.2004.0000; 04.452.0007.2239.0000; 15.122.0007.2004.0000; 343100 09.122.0007.2004.0000;

04.122.0007.2004.0000; 08.122.0007.2004.0000. Fonte: 1.7.59.000000; 1.500.000000; 2.759.000000;
1802000000. ND: 33.90.37.

CLAUSULA QUARTA - DO CONTRATO
4.1. O contrato regular-se-a, no que concerne a sua alteragdo, inexecugdo ou rescisao, pelas disposicoes da Lei
n® 14.133/2021, de 01 de abril de 2021 observadas suas alteragdes posteriores, pelas disposi¢es do Edital e
pelos preceitos do direito publico.
4.2. O contrato podera, com base nos preceitos de direito pablico, ser rescindido pela autoridade gestora da
despesa a todo e qualquer tempo, independentemente de interpelacéo judicial ou extrajudicial, mediante simples
aviso, observadas as disposicdes legais pertinentes.

4.3. Fardo parte integrante do contrato as condigdes previstas no Edital e na proposta apresentada pelo
adjudicatario.

4.4. A contratacdo tera eficacia a partir da data da publicagdo do instrumento correspondente no Portal Nacional
de ContratacBes Publicas e vigorara por 12 (doze) meses contados desta, prorrogavel, sucessivamente, até o
maximo de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

4.4.1. O prazo de vigéncia do contrato poderéa ser prorrogado ou alterado nos termos dos arts. 105 a 114 da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

4.5. Requisitos da contratacéo:
4.5.1. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade

4.5.2. Das atribuicGes de cada funcéo:
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4.5.3. Os objetivos fundamentais da contratacdo dos servigos de portaria (porteiros) consistem na operacao dos
servicos de portaria procedendo a identificacao das pessoas e veiculos, garantindo o acesso daquelas autorizadas,
de acordo com as normas estabelecidas pelas administracdes dos locais da prestacdo dos servicos.

4.5.4. Os cargos de porteiros representam papel fundamental para o controle de acesso, o que aumenta a
seguranca do ambiente.

4.5.5. Os servigos serdo executados conforme descrigdo das tarefas abaixo:

| — Porteiro (CBO 5174):

a) Fiscalizar e guardar o Patrimonio;

b) Inspecionar as dependéncias sob a sua responsabilidade, evitando incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades (luzes acesas, portas e janelas abertas e equipamentos ligados);

c) Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva escala de servigo;

d) Controlar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas, efetuando os registros padronizados;

e) Controlar e fiscalizar a entrada e saida de materiais através de notas fiscais ou de controles préprios da
Contratante;

f) Identificar pessoas estranhas e outras anormalidades;

g) Controlar e fiscalizar o ingresso e fluxo de pessoas, vendedores, ambulantes e assemelhados dentro das
instalacdes, quando estes ndo estiverem devida e previamente autorizados pela contratante, ou responsaveis pela
instalacdo, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

h) Abrir e fechar portas ou port@es sob sua responsabilidade nos horérios pré-estabelecidos;

i) Controlar o quadro de chaves sob sua responsabilidade e zelar pelo chaveiro geral, controlando seu uso e
guarda;

j) Controlar a utilizagdo do local dos servigos, de maneira a impedir a guarda de objetos estranhos ao local, de
bens particulares de empregados ou de terceiros;

k) Cumprir as demais obrigagOes decorrentes do contrato;

I) Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato responsavel pelo Posto qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

m) Permitir 0 ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

n) Para o0 agente que tiver seu posto na guarita: Fiscalizar a entrada e saida de veiculos e volumes nas instalagdes,
identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na area interna da instalacdo, mantendo sempre os portoes fechados;

0) Para 0 agente que tiver seu posto na guarita: Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos ap6s o
término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio 0 nome,
registro ou matricula, cargo,

p) Proibir aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a
Administracao, no caso de desobediéncia;

q) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes, que implique ou ofereca risco
a seguranca dos servicos e das instalacdes;

r) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados
ou de terceiros;

s) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

i) Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior

4.5.6. Dos Uniformes e equipamentos de protecdo individual:
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4.5.6.1. Deverdo ser fornecidos pela Contratada aos seus empregados 02 (dois) conjuntos completos de
uniformes, no inicio da execugdo do contrato. A partir do primeiro ano de contrato, devera ser substituido 01
(um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempre que nao atendam as condi¢bes minimas de
apresentacao.

4.5.6.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao, substituindo-os
sempre que estiverem inadequados.

4.5.6.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relagdo nominal), cuja cdpia deverd ser
encaminhada a Contratante. Os custos com os uniformes ndo serdo repassados aos empregados.

4.5.6.4. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contrata deverd disponibilizar, no inicio da execucdo dos
servicos, 0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
gualidades a seguir estabelecidas, e requerido, sua substituicdo, sem qualquer 6nus para a Contratante:

ITEM QTD
CAPA CHUVA, MATERIAL: PVC, TIPO USO:INDUSTRIAL,
TRANSMITANCIA:OPACA, COR:AMARELA ou TRANSPARENTE,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:CAPUZ, SIFORRO, BOTOES PRESSAO DE
PLASTICO, SOLDA, TAMANHO REFERENCIA:EXTRA GRANDE
RADIO TRANSCEPTOR, TIPO:PORTATIL, POTENCIA TRANSMISSAO:4-5 W,
FREQUENCIA OPERAGAO0:136 A 174 MHZ, OPERACAO:16 CANAIS
PROGRAMAVEIS, ACESSORIOS:CARREGADOR DE BATERIA E CLIP | 1PORPOSTO
REMOVIVEL PARA CINTO, ALCANCE:6 KM, FONTE
ALIMENTACAO:BATERIA RECARREGAVEL
LANTERNA ELETRICA, MATERIAL:PLASTICO ABS RESISTENTE A
IMPACTOS, TIPO:TOCHA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:RESISTENTE A
AGUA, TIPO LAMPADA:12 LEDS AMERICANAS (110 BRIGHT ULTRA LED),
TIPO BATERIA:RECARREGAVEL, ALCANCE MAXIMO:300 M, RECARGA
BATERIA:10 H

1 POR POSTO

1 POR POSTO
NOTURNO

A contratada devera possuir capacidade técnica e experiéncia comprovadas nos servicos abrangidos pelo objeto
do contrato conforme critérios estabelecidos na IN 5/2017.

4.5.6.5. A contratada devera selecionar, contratar, treinar, promover treinamento de reciclagem periodicamente
e preparar os profissionais que irdo prestar os servicos, encaminhando empregados portadores de boa conduta e
demais referéncias, tendo func@es profissionais registradas em suas carteiras de trabalho e responsabilizando-se
por todos os dnus e tributos emolumentos, honorarios ou despesas incidentais sobre os servigos contratados.

45.7. E imprescindivel que esteja previsto pela empresa 0 pagamento de insalubridade, periculosidade,
adicional noturno, conforme quantitativos estimados neste termo de referéncia.
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4.5.8. A empresa contratada devera cumprir rigorosamente todas as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e
acidentérias relativas ao pessoal que empregar para a execucdo dos servicos, inclusive as decorrentes de
convencdes, acordos ou dissidios coletivos.

4.6. Da Medicéo dos Servicos Prestados:

4.6.1. A Contratada devera enviar arquivo mensal contendo posto a ser faturado, nome do terceirizado, valor
unitério faturado, valor mensal faturado, descontos de faltas (se houver) conforme anexo Il do Termo de
Referéncia.

4.6.2. Para cada dia de falta, sem o fornecimento de cobertura do posto, a empresa devera descontar 1/30 (avos)
do custo do servico prestado.

4.6.3. O faturamento poderé sofrer descontos conforme aplicagdo do IMR previsto no anexo Il deste Termo de
Referéncia.

4.6.4. A planilha de faturamento devera ser encaminhada ao Departamento de Servi¢os Corporativos no Gltimo
dia atil do més de referéncia, apods a liberagdo e aceite, a empresa devera, até o 7° dia util do més subsequente,
encaminhar as notas fiscais de prestacdo de servi¢cos, acompanhada da seguinte documentacéo:

a) Certiddo Negativa de Débitos Federais

b) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais

c) Certiddo Negativa de Débitos Municipais

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

e) Certiddo negativa de Débitos junto ao FGTS

f) Guia e comprovante de recolhimento do FGTS (do més anterior a referéncia de faturamento)

g) Guia e comprovante de Recolhimento do INSS (do més anterior a referéncia de faturamento)

h) Analitico da folha de pagamento da competéncia faturada

i) Comprovante de pagamento dos salarios da competéncia faturada

j) Comprovante de depdsito do vale-transporte e vale-alimentacéo

k) GFIP da competéncia anterior ao més faturado

4.6.5. A contratada devera encaminhar mensalmente a relacdo de funcionarios admitidos, demitidos e afastados,
bem como suas respectivas substitui¢oes.

4.6.6. As retencBes legais relativas aos impostos devem seguir o estabelecido no Manual de Retencédo e
Recolhimento de Contribui¢des Previdenciarias em Servicos Prestados por Empresas. Disponivel em:
https:/www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cgm/controle/legislacao/arquivos/instrucoes/in25/ manual_empresas.pdf

4.6.7. As retencg0es relativas ao ISSQN deverdo seguir o disposto no Manual da Retencéo do Imposto Sobre
Servigos de Qualquer natureza—ISSQN. Disponivel em:
https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cgm/controle/legislacao/instrucoes.php

4.7. Da subcontratacao:

4.7.1. N&o seré admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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4.8. Da garantia:

4.8.1. A Adjudicataria prestard garantia de execucao do contrato, nos moldes do art. 96 da Lei 14.133/21, com
validade durante a execucédo do contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

4.8.2. Em caso de opc¢do pelo seguro-garantia, o edital fixard prazo minimo de 1 (um) més, contado da
homologacéo da licitacdo e, anterior a assinatura do contrato, para prestacdo da garantia pelo contratado.

4.8.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia (mesmo que seja para reforco, reposicdo
ou por ocasido de prorrogacdo) acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

4.8.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisao do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme art. 137 da Lei 14.133/21.

4.8.5. A garantia assegurard, qualquer gue seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

4.8.5.1. Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

4.8.5.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugédo do contrato;
4.8.5.3. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

4.8.5.4. Obrigac0es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

4.8.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

4.8.7. A garantia em dinheiro (caucdo) devera ser efetuada em favor da Contratante, a ser indicada no
instrumento contratual.

4.8.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa rentncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.8.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia dever ser ajustada
a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

4.8.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contados da data
em que for notificada.

4.8.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
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4.8.12. Seréa considerada extinta a garantia:

4.8.12.1. Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

4.8.12.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros;

4.8.12.3. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Bes a Contratada.

4.8.13. A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo
de Referéncia.

4.8.14. A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratacéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas;

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

5.2. O prazo de execugdo serd de 12 (doze) meses, a partir do recebimento da ordem dos servicos, prorrogavel,
sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

5.2.1. A distribuicéo dos profissionais por unidade esta descrita no Anexo I.1 deste Edital

5.2.2. A sociedade empresaria deverd constar na Nota Fiscal a data e hora em que a entrega dos servigos
executados foi feita, além da identificacdo de quem procedeu o recebimento dos mesmos.

5.3. A entrega dos servicos deste instrumento sera feita ao servidor designado para tal fim, a quem cabera
conferi-lo e lavrar Termo de Recebimento Provisorio, para efeito de posterior verificacdo da conformidade dos
mesmos com as exigéncias das especificaces.

5.4. Caso o objeto néo esteja de acordo com as especificacBes exigidas, o servidor ndo o aceitara e lavrara termo
circunstanciado do fato, que devera ser encaminhado a autoridade superior, sob pena de responsabilidade.

5.5. O servidor devera processar a conferéncia do que foi entregue, lavrando o termo de recebimento definitivo
ou notificando a contratada para refazer o objeto entregue em desacordo com as especificagdes (recebimento
provisoério).

5.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pela perfeita execucao

do servico, ficando a mesma obrigada a substituir, no todo ou em parte, o objeto do contrato, se a qualquer tempo
se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAQOES
6.1. Da contratante:

6.1.1. Requisitar, por meio de servidor designado, a execuc¢éo do servigo, conforme as necessidades da Unidade
Requisitante por meio da respectiva requisi¢do, que atestard o recebimento gradual dos mesmos.

6.1.2. Conferir o fornecimento do produto e impedir que terceiros fornecam o objeto deste Termo de Referéncia,
ja que a contratada seré a Unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento nas condicGes especificadas.

6.1.3. Zelar pelo cumprimento dos atos relativos as obrigacdes que assumir contratualmente, bem como pela
aplicacdo de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento do contrato em que figure como parte.

6.1.4. Comunicar a contratada qualquer irregularidade na execucdo do servico interromper imediatamente o
fornecimento se for o caso.

6.1.5. Atestar o adimplemento da obrigacgdo, desde que satisfaca as exigéncias editalicias.

6.1.6. Fiscalizar a manutencdo das condicdes de habilitacdo e qualificacfes do Fornecedor, exigidas no edital,
durante toda a execugdo do fornecimento, em cumprimento ao disposto no Art. 92. da Lei Federal n°
14.133/2021.

6.1.7. Notificar o Fornecedor, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas na
execugdo do fornecimento e interromper imediatamente o fornecimento se for o caso, assim como solicitar a
substituicdo do produto que ndo apresentar condicGes de ser utilizado.

6.2. Da licitante vencedora:

6.2.1. Para o cumprimento do contrato a empresa deve responsabilizar-se tecnicamente pelo cumprimento dos
procedimentos de seguranga do trabalho;

6.2.2. E necesséria a indicacéo de Técnico de Seguranca do Trabalho, devidamente habilitado e capacitado para
inspecionar e garantir a execucdo dos servicos dentro das normas de boa pratica e qualidade requerida, ministrar
treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de Equipamento de Prote¢do Individual
(EPI). Assim, como alocar os terceirizados que irdo desenvolver 0s servicos contratados nos postos de servicos
somente apos efetiva comprovacgado de capacitacao realizada pertinente as fungdes, com avaliagdo do contetdo
programatico, tais como: Uso correto de Uniforme e EPI, comportamento e disciplina compativel com o setor a
serem desempenhadas suas atividades, sem demonstrar posturas incorretas que possam comprometer as normas
e deveres, nas rotinas de trabalho a serem executadas.

6.2.3. Nomear de preposto responsavel pelo acompanhamento dos servigos contratados, para garantiro bom
andamento dos servicos, prestar orientacdes necessarias aos executantes dos servicos é essencial. O preposto
designado pela contratada devera, obrigatoriamente, inspecionar os postos de trabalho, no minimo uma vez por
semana, em dias e periodos diurnos alternados, emitindo relatériosmensais que deverdo ser disponibilizados
a Administracdo Municipal. Assim como apresentar listagens dos empregados responséveis pela prestacdo
dos servicos, da qual deverdo constar os locaisde trabalho e contatos, para eventuais inspe¢6es por parte dos
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fiscais contratuais.

6.2.4. A contratada devera manter preposto em sobreaviso para atendimento as demandas que estejam fora do
horéario estabelecido no item 16.2.10. Esta ndo pode negar atendimento a alguma solicitacdo justificando estar
fora do horério contratado. A demanda devera ser atendida no prazo maximo de até 01 (uma) hora, quando
solicitado, a fim de sanar todos problemas relativos aos servigos que forem elencados pela fiscalizagdo/gestéo
de contrato.

6.2.5. O preposto deverd manter um 1 (um) livro de Registro Diério de Ocorréncias por unidade de trabalho,
gue devera ser vistado diariamente, bem como, caso seja solicitado, também pela fiscalizacdo e gestdo do
contrato ou pelo responsavel da unidade;

6.2.6. Zelar por parte de seus empregados, as normas de higiene e seguranca do trabalho, cabendo- Ihe fornecer
uniformes, crachas com fotografia e identificacdo, transportes e EPI, necessarios & execugdo satisfatoria dos
Servigos;

6.2.7. Seguir todas as instru¢des emanadas do Departamento de Servigos Corporativos e dos fiscais de contrato,
referente & execugdo dos servigos;

6.2.18. Responsabilizar-se civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, por todos 0s danos e prejuizos
materiais e/ou pessoais causados por seus funcionarios ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, quando da execucéo dos servicos;

6.2.9. Apresentar, mensalmente, via e-mail e em arquivo Excel, a relacdo dos empregados (informando CPF),
com os respectivos locais de trabalho e controle de carga horéria, funcdoexercida, apontando, ainda, férias,
licencas, faltas, ocorréncias e outros impedimentos para a chefia do Departamento de Servicos Corporativos.

6.2.10. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es por ele assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

6.2.11. Providenciar no prazo de até 02 (duas) horas a substitui¢do, devendo, para isso, dispor de reserva técnica
adequada para cobrir qualquer falta de seus funcionarios, no caso de descontinuidadedo servico em fungdo de
falta de qualquer empregado.

6.2.12. Substituir no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas a partir do momento da comunicacgao, qualquer
empregado da contratada que na opinido do Municipio seja inconveniente ou desrespeitoso com funcionarios do
Municipio ou com o publico, ou ainda, que nao realize seu servi¢o de forma adequada.

6.2.13. Instalar escritério em Juiz de Fora, devendo a efetiva comprovagdo ocorrer no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a partir do inicio da vigéncia do contrato, e manter a estrutura no Municipio para atendimento
diario & Unidade Gestora por todo o periodo de contratag&o.

6.2.14. Instruir seus prepostos quanto a necessidade de acatar as orientacdes do(s) fiscal(is) das unidades,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, além de
responsabilizar-se pelo seu cumprimento.
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6.2.15. N&o permitir a permanéncia dos empregados nas dependéncias das unidades, no qual presta oservigo
contratado, antes ou depois do horério de trabalho.

6.2.16. Assumir, por meio dos seus prepostos, todas as responsabilidades e tomar as medidasnecessarias ao
atendimento dos seus empregados, que porventura venham se acidentar ou sofram algum mal subito.

6.2.17. Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca e medicina do trabalho, inclusive
quanto ao pagamento dos adicionais de insalubridade ou periculosidade, tomando-se por base os laudos técnicos
assinados por engenheiro ou médico de seguranca do trabalho para fins de definicdo do percentual de
insalubridade ou periculosidade aplicavel, que deverdo ser avaliados e, sefor o caso, validados pela Unidade
Requisitante.

6.2.18. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias, utilizando, se for o caso, o sistema de registro de ponto biométrico.

6.2.19. N&o repassar, em nenhuma hipétese, os custos de uniforme e equipamentos aos seus empregados.

6.2.20. Seguir as orientagdes emanadas pelo Departamento de Servi¢os Corporativos no que tange aofluxo da
elaboracdo do faturamento dos servicos prestados;

6.2.21. Entregar no Departamento de servigos Corporativos (DESC) , do sexto ao sétimo dia util dia util do més
subsequente a prestacao do servico, as notas fiscais protocoladas pelo Prefeitura gil, a fim de serem conferidas
para execucao e pagamento da despesa, sob pena de frustrar o pagamento pelo contratante na data estabelecida,
sem prejuizo da eventual aplicacdo de penalidade. A nota fiscal devera ser acompanhada de documentagéo
comprobatoria de regularidade constituida de:

a) Copia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigco ( do més anterior a0 més
faturado).

b)Copia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social (do més anteriorao més faturado).

c) Certiddo de Regularidade do FGTS.

d) Certiddo negativa de Débitos Municipais.

e) Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas.

f) Certiddo Conjunta negativa relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

g) Certidao negativa de Débitos Tributarios referente a Secretaria doEstado da Fazenda.

h) Comprovante de pagamento de salario dos terceirizados (referente a competéncia faturada).

i) Comprovante de pagamento de beneficios previstos na CCT (vale-transporte, vale- alimentac&o e outros, todos
referente a competéncia faturada)

j) Comprovante da GFIP/ SEFIP de todos os terceirizados.

6.2.22. Realizar exames médicos admissionais e periddicos, regulamentados pela Norma Regulamentar NR 7
da Portaria n.° 3.214/1978, com a devida comprovagédo a Unidade Requisitante.

6.2.23. Prestar os servicos de acordo com a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), instituida pela Portaria
n® 397/2002, do Ministério do Trabalho e Emprego, especialmente, com relacéo as caracteristicas de trabalho,
area de atividade e competéncias pessoais.

6.2.24. Garantir o cumprimento, por seus empregados, dos cuidados com a higiene pessoal, como cabelos
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cobertos e presos, as maos sempre limpas, unhas curtas, sem esmaltes e sem jéias. Faz-se necessario também o
uso constante de uniformes sempre limpos e passados.

6.2.25. Zelar para que seus empregados apresentem-se sempre dentro de bons padrdes de higiene,
comportamento, civilidade e respeitabilidade para com toda a comunidade. O empregado que ndo apresentar
esse perfil devera ser substituido em um prazo méximo de 48 (quarenta e 0ito) horas, a contar da data/hora da
comunicacao/notificacdo, remetida pelo STDA/SSADM/DESC, via e- mail, a contratada.

6.2.26. Instruir todos os seus empregados antes de iniciar a execugdo do contrato, especialmente comrelacdo a
ocupacao especifica, seguranca no trabalho e prevencdo de incéndios, mantendo-os sempreatualizados por meio
de programa de treinamento constante.

6.2.27. Apresentar a Administracdo municipal, no primeiro més da prestagdo de servigo, a seguinte
documentacé&o:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo e horario de trabalho.

b) RG e CPF, com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dosservicos, quando for o caso.

c) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente anotada pelo contratado.

d) Exames médicos admissionais dos empregados que prestardo 0s servigos.

6.2.28. Fornecer @ Administracdo Municipal, de trés em trés meses, a relacdo de pagamento nominal de INSS e
FGTS dos funcionérios.

6.2.29. Apresentar, no Gltimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), copias
autenticadas em cart6rio — ou copias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as
receber — da seguinte documentacéo adicional:

a) CTPS com as anotagOes devidamente atualizadas.

b) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestacdo dos servigos
contratados, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

c) Guias de recolhimento rescisorio da contribui¢do previdenciaria e do FGTS.

d) Extratos de depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTSde cada empregado demitido.

6.2.30. Definir o critério de afericdo da frequéncia, visando o controle de frequéncias dos funcionarios
terceirizados;

6.2.31. Enviar mensalmente ao Departamento de Servigos Corporativos, registro da frequéncia dosfuncionarios
alocados no contrato;

6.2.32. Registrar e acompanhar, juntamente com o0s responsaveis designados pelo Municipio, aassiduidade
e pontualidade dos seus empregados.

6.2.33. Descontar, na medicdo mensal, na hipétese de empregado sem substitui¢do, o valor correspondente (1/30
avos), cabendo esclarecer, ainda, que a qualidade dos servicos prestados podera ficar prejudicada, o que
consequentemente podera ocasionar as respectivas penalidades, observada a legislacdo em vigor.

6.2.34. Substituir, em até 2h da solicitado da contratante, o posto cujo funcionario tenha faltado.
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6.2.35. Permitir e facilitar a gestdo, fiscalizacdo e afericdo, por parte do Municipio, dos servi¢os sob sua
responsabilidade, prestando todas as informagfes solicitadas pelos responsaveis designados para
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato.

6.2.36. Cumprir todas as normas de seguranca previstas, tomando todas as providéncias que assegurem total
seguranca dos seus empregados e de terceiros nas areas nas quais 0s servicos serdo prestados, responsabilizando-
se, ainda, por quaisquer danos causados a terceiros e ao Municipio.

6.2.37. Manter a frente dos trabalhos ho minimo 01 (um) preposto para garantir o bom andamento dos servicos
contratados e com total poder para representa-la junto ao Municipio. Esse responsavel devera obrigatoriamente
inspecionar os postos de trabalho, até o Gltimo dia Gtil do més, para manter contato direto com o responsavel
pelas unidades.

6.2.38. Cumprir as obrigaces trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacdo de servicos,
mantendo atualizados 0s respectivos registros e anotacdes trabalhistas, exibindo, sempre que solicitado pelo
Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Cdpia do contrato de trabalho, do regulamento interno da Licitante Vencedora, se houver, de acordo ou
convencdo coletiva do trabalho, ou ainda da decisdo normativa proferida pela Justica do Trabalho, se for o caso,
relativos a categoria do profissional.

b) Registro do empregado e cOpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando a
anotacgéo do contrato de trabalho.

c) Atestados de Saude Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional.

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no PIS/PASEP.

e) Comprovante de pagamento das contribui¢fes previdenciarias dos empregados e do empregador, bem como
do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), este nas respectivas contas vinculadas
dos empregados.

f) Cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas trabalhadas.

g) Comprovacao de controle de férias e licencas dos empregados em planilha.

h) Recibo de concessdo do aviso de férias, devidamente pagas,juntamente do adicional de férias, na forma da
lei, correspondente ao mésda Nota Fiscal/Fatura, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos do
respectivo gozo.

i) Recibo de pagamento individualizado por empregado e, especifico por contrato firmado, atestando o
recebimento de salarios mensais ou adicionais, férias acrescidas de 1/3 e 13° salario (12 e 22 parcelas), quando
da época propria, além do salario familia, quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o artigo 464
da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de depésito bancario na conta do
trabalhador.

j) Comprovante de opcéo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros beneficios 48
estipulados na Convencéo Coletiva de Trabalho, quando for o caso.

6.2.39. Quando o funcionério for “nao optante” e, ndo houver realocagdo do quantitativo de vales-
transporte deste posto em outro,sera descontado na fatura mensal o valor referente ao custo do
beneficio.

a) Comprovantes de contribui¢fes devidas aos sindicatos.
b) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte,quando for o caso.
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c¢) Documento gue ateste o recebimento dos equipamentos de protecdoindividual ou coletiva, se 0 servi¢o
assim exigir.

a) Documento que comprove a concessdo do auxilio maternidade/paternidade.

b) Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais - PPRA.

c) Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO.

d) Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato,conforme
exigéncia legal.

e) E vedado & contratada contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhefungéo
na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato.

6.2.40. Apresentar, nos casos em que haja rescisdo do contrato de trabalho e a respectiva substituicdodo
empregado, relativamente ao empregado desligado, os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hip6tese do trabalhador
contar mais de 01 (um) ano de servicos prestados.

b) Documento comprovando a concessao de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado.

c) Recibo de entrega da Comunicacao de Dispensa (CD) e dorequerimento do Seguro Desemprego (SD), nas
hipGteses em que o trabalhador tiver direito ao beneficio.

d) Cdpia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribui¢do Social (GRPS) em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador for dispensado sem justa causa ou por extin¢do do
contrato por prazo determinado.

e) Copia de Atestado de Satde Ocupacional (ASO), comprovando oexame demissional.

6.2.41.Capacitar seus empregados para que facam de forma eficiente a separacéo e destinacdo dos residuos e
materiais reciclaveis, para destinacdo adequada e para reducdo de desperdicios.

6.3. Do cumprimento das Obrigag6es Trabalhistas

6.3.1. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigac@es, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancGes cabiveis.

6.3.2. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Bes sociais
e FGTS decorrentes.

6.3.3. Caso o municipio opte pela utilizagdo da conta deposito vinculada para pagamento das obrigacdes
trabalhistas rescisorias, a contratante devera autorizar a abertura da referida conta mediante oficio.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

7.1.. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadase as normas
89



gan
g2,
“ - ’

Juiz de Fora el
Subsecretaria de Licitagtes g .

e Compras Juiz de Fora

Prefeitura

da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de suainexecucao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢cdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugado sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstanciasmediante simples apostila.

7.3. As comunicac@es entre o0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

7.4. O 6rgdo ou entidade poderé convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

7.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizag&o, que contera
informagGes acerca das obrigacBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugao
do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

7.6. A Contratante fiscalizara, por meio do Gestor do Contrato, da Fiscalizacdo Técnica, da Fiscaliza¢do
Administrativa e do Fiscal Setorial, designados formalmente pela autoridade competente, a correta execucao
dos servicos, para fins de sua aceitacdo, tendo amplos poderes para determinar as corre¢des e providéncias que
se fizerem necessarios.

7.7. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, oupelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7.8. O contrato sera fiscalizado com vistas a garantir o atendimento dos direitos e obriga¢des pactuados, assim
como o cumprimento da legislagdo pertinente.

7.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a sua execucao, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

7.10. Da vistoria:

7.10.1. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagédo
de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, conforme agendamento prévio (de
segunda a sexta-feira de 8:00 as 16:00) a ser realizado pelo e-mail “desc@pjf.mg.gov.br”.

7.10.2. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

7.10.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente

identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizacéo da vistoria.

90



SRR
2,

i
[
L

Juiz de Fora , S5
Subsecretaria de Licitacoes 3 i

e Compras Juiz de Fora

Prefeitura

7.10.4. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalacdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o
contratado assumir 0s énus dos servigos decorrentes.

CLAUSULA OITAVA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. A recusa da adjudicataria em assinar o termo de contrato ou em retirar o instrumento equivalente dentro do
prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total das obrigagdes assumidas, independentemente do
disposto no subitem 13.4 do Edital, sujeitando—a as penalidades previstas Lei Federal n°® 14.133/21 e no Termo
de Referéncia.

8.2. Em razdo das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, a Unidade Requisitante podera,
sem prejuizo responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as seguintes sancoes:

a) Adverténcia,;

b) Multa;

¢) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do Contrato, conforme
0 caso e respectivamente, nas hipoteses de inadimplemento total ou parcial da obrigacéo, inclusive nos casos de
extincdo por culpa da CONTRATADA,;

d) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

e) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.3.A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “b” e “c” observara os seguintes parametros:

8.3.1. 0,1% (um décimo por cento) até 1% (um por cento) por dia Util sobre o valor da parcela em atraso do
Contrato, em caso de atraso no fornecimento, a titulo de multa moratéria, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias uteis. Apos o décimo quinto dia til e a critério da Administragdo, no caso de fornecimento com atraso,
podera ocorrer a ndo—aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigacéo

[P

assumida, atraindo a aplicagdo da multa prevista na alinea “c”, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

8.3.2. 10% (dez por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela em atraso do Contrato, em caso
de atraso no fornecimento por periodo superior ao previsto no subitem anterior ou de inadimplemento parcial
da obrigacdo assumida;

8.3.3. 15% (quinze por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido do
Contrato, em caso de inadimplemento total da obrigacdo, inclusive nos casos de extingdo por culpa da
CONTRATADA; e

8.3.4. 0,1% (um décimo por cento) do valor do Contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias autorizard 0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do Contrato.

8.3.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes entre si.

8.4. As sancOes somente serdo aplicadas ap6s o decurso do prazo para apresentacdo de defesa prévia do
interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, observadas as demais formalidades legais.
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8.5. As sangdes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do caput desta Clausula poderdo ser aplicadas juntamente
com aquelas previstas nas alineas “b” e “c”, e ndo excluem a possibilidade de rescisdo unilateral do Contrato.

8.6. As multas previstas nas alineas “b” e “c” do item 8.2 ndo possuem carater compensatorio, e, assim, 0
pagamento delas ndo eximira a CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das
infracOes cometidas.

8.7. As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a CONTRATADA mediante
requerimento expresso nesse sentido.

8.8. Ressalvada a hipGtese de existir requerimento de compensacdo devidamente formalizado, nenhum
pagamento sera efetuado a CONTRATADA antes da comprovagao do recolhimento da multa ou da prova de
sua relevagdo por ato da Administragdo, bem como antes da recomposicdo do valor original da garantia, que
tenha sido descontado em virtude de multa imposta, salvo decisdo fundamentada da autoridade competente que
autorize o prosseguimento do processo de pagamento.

8.9. A aplicagdo das sancGes previstas no item 8.2 ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagao
integral do dano causado a Administragdo Puablica.

8.10. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos 0s
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

CLAUSULA NONA - RECURSOS
9.1. A CONTRATADA podera apresentar:
9.1.1. Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, no prazo de 15
(quinze) dias Uteiscontados da intimagédo da aplicagdo das penalidades estabelecidas nas alineas “a”, “b”, “c” e
“d” do item 8.2 deste contrato;
9.1.2. Recurso a ser interposto perante a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, no prazo de 3(trés)
dias Gteis) contados da intimacdo da extingdo do contrato quando promovido por ato unilateral e escrito da

Administracao;

9.1.3. Pedido de Reconsideracao no prazo del5 (quinze) dias Uteis contados da ciéncia da aplicacdo da
penalidade estabelecida na alinea “e” do caput da Clausula anterior;

9.2. Os recursos a que aludem os itens 9.1.1 e 9.1.2 desta clausula serdo dirigidos a autoridade que tiver proferido

a decisao recorrida, que, se nao reconsiderar a decisao recorrida, encaminhara o recurso com sua motivacao a
autoridade superior para deciséo.
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CLAUSULA DECIMA —EXTINCAO

10.1. O CONTRATANTE podera extinguir administrativamente o Contrato, por ato unilateral, na ocorréncia
das hipoteses previstas no no art. 137, incisos | a 1X, da Lei Federal n°® 14.133/2021, mediante decisdo
fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa, e observado o art. 138, § 2°, da Lei Federal n°
14.133/2021.

10.2. A extincdo operara seus efeitos a partir da publicacdo do ato administrativo no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP).

10.3. Extinto o Contrato, a CONTRATANTE assumira imediatamente o seu objeto no local e no estado em que
a sua execucdo se encontrar.

10.4. Na hipotese de extingdo por culpa da contratada, a CONTRATADA, além das demais sangdes cabiveis,
ficara sujeita a multa de até 20% (vinte por cento) calculada sobre o saldo reajustado do Contrato, ou, ainda,
sobre o valor do Contrato, conforme o caso, na forma do item 8.1, alinea “c”, deste Contrato.

10.4.1. A multa referida no item anterior ndo tem carater compensatério e sera descontada do valor da garantia.
Se a garantia for insuficiente, o débito remanescente, inclusive o decorrente de penalidades anteriormente
aplicadas, podera ser compensado com eventuais créditos devidos pelo CONTRATANTE.

10.5. Nos casos de extin¢do com culpa exclusiva da CONTRATANTE, deverdo ser promovidos:
a) a devolucdo da garantia;

b) os pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da exting&o;

c) o pagamento do custo de desmobilizagdo, caso haja;

d) o ressarcimento dos prejuizos comprovadamente sofridos.

10.6. Na hipotese de extingdo do Contrato por culpa da CONTRATADA, esta somente terd direito ao valor das
faturas relativas as parcelas do objeto efetivamente adimplidas até a data da rescisdo do Contrato, ap6s a
compensagdo prevista no item 10.4.1. desta Clausula.

10.7. No caso de extin¢do amigavel, esta seré reduzida a termo, tendo a CONTRATADA direito aos pagamentos
devidos pela execugdo do Contrato, conforme atestado em laudo da comissdo especial designada para esse fim
e a devolugdo da garantia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CESSAO E COMUNICACAO

11.1. Havendo incontestavel e justificado interesse publico e autorizacdo prévia e expressa da Prefeitura, o
Contrato podera ser cedido ou transferido parcialmente.

11.1.1. A cessdo do contrato poderd ocorrer independentemente da fase em que se encontrar a execugdo do

objeto contratado, desde que o pretenso cessionario tenha participado e tenha sido habilitado na licitacdo. Serdo
convocadas as empresas por ordem de classificacdo obtida na licitacéo.
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11.2. A subcontratacdo podera ocorrer ap0s autorizacao prévia e expressa da Prefeitura, em parte do contrato,
assumindo a contratada, completa responsabilidade pela atuagdo dos subcontratados, que néo terdo qualquer
vinculo com a Prefeitura.

11.3. Ascomunicagdes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle do presente contrato,
serdo feitas sempre por escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISPOSICOES FINAIS

12.1. A CONTRATADA se obriga a manter, durante todo o periodo de execu¢do do Contrato, as condi¢Bes de
habilitacdo juridica, qualificacdo técnica, qualificacdo econdmico—financeira, regularidade fiscal e regularidade
trabalhista exigidas no Edital por meio do qual foi licitada a aquisi¢cdo objeto do presente instrumento e o teor
da sua proposta de prego, sob pena de rescisdo do Contrato;
12.2. Fazem parte do presente contrato as prerrogativas constantes do art. 104 da Lei Federal n° 14.133/2021.
12.3. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento, e considerar—se—ao os dias
consecutivos, salvo disposi¢do em contrario. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente no
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS E DO FORO

13.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente contrato, elegem as partes o Foro da Comarca de
Juiz de Fora, com renincia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim acordados, assinam este contrato 0s representantes das partes e as testemunhas abaixo em
duas vias de igual teor;

Prefeitura de Juiz de Fora, ...... de ..o, de 20........

GESTOR(ES) RESPONSAVEL(IS)

EMPRESA
Representante Legal
Cargo

Testemunha 1 Testemunha 2
ASS.: ASS.:

Nome: Nome:

C.l: C.l:

C.P.F. C.P.F.:
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ANEXO 111

DECLARACAO DE CIENCIA E DE RESPONSABILIDADE DE CUMPRIMENTO A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LGPD

Declaro conhecimento aos ditames previstos na Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), no tocante ao tratamento de
dados pessoais e sensiveis, principalmente nos meios digitais, ciente de que a transgressdo a Lei Geral de
Protecdo de Dados, implicara na responsabilizacdo nos termos do diploma em comento.

Declaro, estar ciente das medidas de seguranca, técnicas e administrativas, aptas a proteger os dados pessoais
de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagéo
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito; e de que a responsabilidade de qualquer pessoa que
intervenha em uma das fases abrangidas pelo fluxo dos dados pessoais subsiste mesmo apds o término do
tratamento.

Por fim, declaro ainda ciéncia sobre as condi¢des do tratamento dos meus proprios dados pessoais.

Assinatura, qualificacdo e carimbo
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