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1. Resumo Geral do Relatorio (Retificado)

No que tange a concessao de beneficios, em junho, foram concedidas 13 novas aposentadorias e 04 pensodes por morte. Quanto aos
atendimentos, a JFPREV realizou um total de 2.622 atendimentos, subdivididos entre os realizados presencialmente e os fornecidos pelos
canais oficiais de comunicacao da Autarquia e por solicitacdo de servicos via Prefeitura Agil.

No tocante a compensacao previdenciaria, salienta-se que houve o recebimento liquido do valor de R$1.477.962 referente a competéncia
05/2026, que abrange 1.426 processos de RPPS e RGPS ativos em pagamento de compensacao previdenciaria.

Em relacdo as receitas do més de julho de 2026, a JFPREV arrecadou o montante de R$40.136.626 oriundos de contribuicoes
previdenciarias, compensacao previdenciaria, receitas de parcelamento, aportes para amortizacao do déficit atuarial, multas referente ao
atraso o repasse das receitas de contribuicdes patronal, rendimentos de aplicacdes financeiras e restituicées. A despesa total do periodo
foi da ordem de R$52.369.962, sendo a maior parte destinada ao pagamento de beneficios previdenciarios e a Taxa de Administracdo. No
confronto entre receitas e despesas previdenciarias e administrativas, apurou-se um déficit financeiro mensal de R$12.233.336.

No tocante a gestdo dos investimentos, em julho, os recursos do Fundo apresentaram rendimento total de R$518.681,32, com
rentabilidade mensal de 1,25%, superando a meta atuarial de 0,59%(IPCA+5,89%) em 0,66 ponto percentual. (Texto Retificado)

No encerramento do més de julho, o Municipio possuia uma inadimpléncia total de R$43.106.192,71 decorrente dos atrasos nos repasses
dos valores referentes aos aportes mensais para amortizacao do déficit atuarial previsto no art. 115 da LC n° 115/2020, com Redacao dada
pela Lei Complementar n° 271/2025 e ao aporte mensal de Imposto de Renda (IR) dos aposentados e pensionistas da competéncia de
junho.

Os parcelamentos de débitos vigentes do Municipio com o RPPS, 00221/2023, 00862/2025, 00865/2025, 00866/2025 e 00867/2025 foram
integralmente quitados nas datas de vencimentos previstas nao sendo registrada nenhuma inadimpléncia.

A JFPREV iniciou em 15 de julho de 2026 o Censo Previdenciario 2026 dos servidores efetivos ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio, com previsao de término em 16 de outubro de 2026. A acao visa garantir
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a consisténcia e a confiabilidade das informacdes cadastrais e previdenciarias, em cumprimento as normas legais que regulam os RPPS.
Além disso, a medida contribui para a prevengao de pagamentos indevidos e de eventual suspensao de beneficios, bem como para o
fornecimento de dados essenciais aos estudos atuariais e a gestao sustentavel do regime.

Encontra-se em andamento a implementacao do Sistema Integrado de Gestado Previdenciaria. A empresa FAC Sistemas, vencedora do
processo licitatério, esta realizando as migragcdes de dados e as parametrizagcdes necessarias, concomitantemente a realizagao de
reunidoes com os servidores da JFPREV, com o objetivo de assegurar a adequada configuracdo do sistema e sua compatibilidade com
os procedimentos e necessidades da Autarquia e conforme cronograma prévio apresentado.
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2. Atendimento e Gestao de Segurados

2.1. Quantitativo de Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas

Tabela 1

QUANTITATIVO DE SERVIDORES

Ano: 2026 jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
PJF 6.235 6.217 6.199 6.181 6.250 6.241 6.229 0 0 0 0 0
FUNALFA 29 29 29 27 28 28 28 0 0 0 0 0
DEMLURB 761 757 740 740 740 755 755 0 0 0 0 0
PROCON 16 16 16 16 16 16 16 0 0 0 0 0
MAPRO 9 9 10 10 10 10 10 0 0 0 0 0
JFPREV 15 15 15 15 15 15 15 0 0 0 0 0
CMJF 63 63 63 64 64 64 67 0 0 0 0 0
TOTAL EFETIVOS 7128 7.106 7.072 7.053 7123 7129 7120 0] 0 0] 0] 0]
Aposentados - JFPREV 4.652 4.670 4.683 4.680 4.674 4670 4.679 0 0 0 0 0
Pensionistas - JFPREV 806 799 805 805 803 810 812 0 0 0 0 0
TOTAL APOSENTADOS E PENS. 5.458 5.469 5.488 5.485 5.477 5.480 5.491 0] 0 0] 0] 0]
TOTAL GERAL 12.586 12.575 12.560 12.538 12.600 12.609 12.6M 0] 0 0] 0] 0]

O quantitativo de segurados dos entes sofre variagbes mensais além da concessao de aposentadoria, como, por exemplo, 6bitos,
exoneracoes e admissdes. Esses eventos nao permitem que seja possivel apurar numericamente a diferenca entre a concessao mensal de
beneficios e o quantitativo de segurados informado pelo ente.
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2.2. Numero de Obitos

Tabela 2

NUMERO DE OBITOS

Ano: 2026

fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez TOTAL

jan

N
-

Aposentados

Pensionistas
TOTAL

N
N

2.3. Recadastramento Anual

Tabela 3

RECADASTRAMENTO ANUAL

Ano: 2026

TOTAL
0 2.893

fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
0

jan

395
250

374 399 443 451 450
306 246 265

245

381
251

Segurados Notificados

1.804

241

Segurados Atendidos

160
938

17
128

18

167

30
175

30
107

21 32
126

15

12
120

Ausentes
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2.4. Atendimentos Realizados

Tabela 4

Tipos de Atendimentos jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez TOTAL
Presencial 365 379 1.341  1.400 762 517 752 0 0 0 0 0 b5.516
Telefone 286 409 827 704 510 537 853 0 0 0 0 0 4126
E-mail 20 43 21 18 21 29 35 0 0 0 0 0 187
Prefeitura Agil 92 128 163 161 177 187 176 0 0 0 0 0 1.084
Central da JFPREV 194 403 382 417 370 396 428 0 0 0 0 0 2.590
Recadastramento Anual 381 360 367 413 421 432 378 0 0 0 0 0 2.752
TOTAL 1.338 1.722 3101 3113 2.261 2.098 2.622 (0] (0] 0 (0] 0 16.255

Esclarece-se que o aumento significativo no registro de atendimentos nos meses de marco e abril decorre da disponibilizacao do
comprovante de rendimentos para a Declaracao Anual do Imposto de Renda. Ja em julho, o aumento esta relacionado ao atendimento
presencial e telefénico referente ao Censo Previdenciario.

2.5. Beneficios Concedidos e Cessados

Tabela 5

APOSENTADORIAS jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez TOTAL
Tempo de Contribuicao 10 10 ( 6 5 0 5 0 0 0 0 0 47
Especial Professor 8 8 2 5 2 3 1 0 0 0 0 0 29
Outras Especiais 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Incap. Permanente Proporcional 1 0 0 3 4 4 4 0 0 0 0 0 16
Incap. Permanente Integral 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0

Por idade 0 2 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0
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©

Compulsoéria
TOTAL

m

13

10

15

17

15

21

20

PENSOES POR MORTE

Ativo

n
-

©
—

Aposentado
TOTAL

1
™

BENEFICIOS CESSADOS

Aposentadoria

o

o

Pensao por Morte

TOTAL

o

2.6. Revisao e Reversao de Beneficio

Tabela 6

fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez TOTAL

jan

REVISAO E REVERSAO

n

Reversao de Aposentadorias

N

Revisao de Aposentadorias

o

Revisao de Pensao

TOTAL

N
e
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2.7. Processos de Compensacao Previdenciaria (COMPREV)

No més de julho de 2026, houve o recebimento do valor de R$1.475.768 (um milhdo, quatrocentos e setenta e cinco mil e setecentos e
sessenta e oito reais) referente a competéncia 05/2026, que abrange 1.414 processos ativos em pagamento de compensacao
previdenciaria. Esse valor corresponde ao recebimento de fluxo liquido mensal e passivo acumulado, oriundo dos processos aprovados,
descontado o valor de R$ 8.526 (oito mil, quinhentos e vinte e seis reais), pago ao Instituto Nacional de Seguro Social - INSS, pertinente aos
valores devidos a 29 processos pagos mensalmente ativos em compensacao previdenciaria, nos quais o Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS é credor do RPPS.

Ressalta-se, que houve o recebimento de valores de fluxo mensal pro rata dos processos aprovados da compensacao de outros RPPS:
R$2.194 (dois mil, cento e noventa e quatro reais) referente a 12 processos ativos em pagamento.

Informa-se sobre os valores de estoque RPPS retidos, que aguardam parametrizacao do sistema para ter seu pagamento efetivado,
somando-se o montante de R$138.301 (cento e trinta e oito mil e trezentos e um reais).

Comunicamos, ainda, que continuam sendo inventariados os processos provenientes de aposentadoria e pensao, da Administracao Direta e
Indireta, que utilizaram Certiddo de Tempo de Contribuicdo — CTC do Regime Geral (RGPS) e que estdo com prazos prescricionais mais
proximos.

Destaca-se que atualmente 1.065 processos aguardam analise no sistema. Tais requerimentos aguardam analise técnica por ordem
cronolodgica do sistema e abrangem os processos enviados ao INSS e os processos enviados a outros RPPS, que englobam os beneficios
concedidos pela Administracao Direta e Indireta da Prefeitura de Juiz de Fora.
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Tabela 7

RGPS

Més Competéncia
Processos Ativos

Valor Més

Glosa

Valor Bruto Mensal

Valor Pago ao INSS

Valor Liquido Mensal
Bloqueio na Competéncia
Processos Aprovados
Processos Compensados
RPPS

Més Competéncia
Processos Ativos

Valor Més

Glosa

Valor Bruto Mensal

Valor Pago aos RPPS
Valor Liquido Mensal
Estoque (retido)

Bloqueio na Competéncia
Processos Aprovados

Processos Compensados

jan
1/25

1.410
R$ 1.889.939
R$ 0
R$ 1.889.939
R$ 8.206
R$ 1.881.732
Nao
7
0

jan

11/25

9
R$ 13.675
R$ 0
R$ 13.675
R$ 0
R$ 13.675
81.519
Nao
1
0

fev
12/25

1.413

R$ 1.235.109
R$ 0

R$ 1.235.109
R$ 8.206

R$ 1.226.903

Nao

fev

12/25
10
R$ 3.372
R$ O
R$ 3.372
R$ O
R$ 3.372
88.021
Nao
1
0
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mar
01/26
1.417
R$ 1.889.687
R$0
R$ 1.889.687
R$ 8.526
R$ 1.881.161

Nao

mar
01/26

"

R$ 3.689

R$ O

R$ 3.689

R$ 0

R$ 3.689

127.241

Nao

1

0

10

abr
02/26

1.417
R$ 1.179.948
R$ 0
R$ 1.179.948
R$ 8.526
R$ 1171.422
Nao
1
1

abr

02/26

12
R$ 44.304
R$ O
R$ 44.304
R$ O
R$ 44.304
R$ 138.301
Nao
1
0

mai

03/26

1.416
R$ 1.191.796
R$ 0
R$ 1.191.796
R$ 8.526
R$ 1.183.270
Néo
1
2

mai

03/26

12
R$ 2194
R$ O
R$ 2194
R$ 0
R$ 2.194
R$ 138.301
Nao
0
0

jun

04/26
1.414
R$ 1.154.776
R$ 0
R$ 1.154.776
R$ 8.526
R$ 1.146.250

Nao

jun

04/26
12
R$ 2194
R$ O
R$ 2194
R$ O
R$ 2.194
R$ 138.301
Nao
0

jul
05/26

1.414
R$ 1.484.294
R$ 0
R$ 1.484.294
R$ 8.526
R$ 1.475.768
Nao
1
1

jul

05/26

12
R$ 2194
R$ O
R$ 2194
R$ 0
R$ 2.194
R$ 138.301
Nao
0

TOTAL

R$10.025.550

0

R$ 10.025.550

R$ 59.043

R$ 9.966.506
17

4

TOTAL

R$ 71.621
R$ O

R$ 71.621
R$ O

R$ 71.621
R$ 138.301

4
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2.8. Censo Previdenciario 2026

O censo previdenciario foi iniciado em 15 de julho, com previsao de término em 16 de outubro. Servidores efetivos ativos, aposentados e
pensionistas devem realizar o preenchimento das informag¢des por meio do site https://www.censojfprev.com.br/login. A meta de adesao é
de, no minimo, 80% dos segurados, em conformidade com a Portaria n°® 11/2026 - JFPREV, de 3 de julho de 2026. Para fins de
acompanhamento, apresenta-se abaixo quadro com o resumo do status do Censo Previdenciario 2026, evidenciando o quantitativo em
cada etapa do processo.

Censo Previdenciario 2026

Status Quantitativo Percentual
Nao Iniciado 8.234 65
Aprovado 3.644 29%
Iniciado / Em Andamento 629 5%
Reprovados 98 1%

Observacao: Considera-se "Reprovado" o formulario que contém informagdes inconsistentes ou documentagcao anexada diferente do CNIS. Os segurados nesse status
sao notificados por e-mail sobre a necessidade de corregcao. Apds a regularizagao e reenvio, o formulario € submetido a reanadlise e, sendo aprovado, é contabilizado no
quantitativo de "Aprovados".

A JFPREV disponibilizou todas as informacdes, orientagcbes e o link de acesso ao Censo Previdenciario 2026 em sua pagina,
ifprev.pif.mg.gov.br, item Censo Previdenciario, disponivel no Portal da Prefeitura de Juiz de Fora (PJF). A divulgacao também estad sendo
realizada por meio de cartazes na Administracao Direta e Indireta, circulares via plataforma 1DOC, mensagens por chatbot e publicagao de
release no Portal de Noticias da PJF.

1"
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3. Gestao de Beneficios Previdenciarios

3.1. Folha de Pagamento de Beneficios (por espécie e fonte de recurso)

Tabela 8.1
Ano: 2026

Tesouro Aposentados
Pensionistas
RPPS Aposentados

Pensionistas

Total
Aposentados

Total Pensionistas

Total Geral

Total Folha Aposentados
Total Folha Pensionistas
Total Folha Geral

jan
538
194
a4
612

4.652

806

5.458

R$ 36.422.700,84
R$ 3.481.854,66
R$ 39.904.555,50

fev
533
191
4137
608

4.670
799

5.469

R$ 36.575.781,69
R$ 3.407.330,59
R$ 39.983.112,28

12

mar
534

191
4149
614

4.683
805

5.488

R$ 36.737.872,88
R$ 3.437191,08
R$ 40.175.063,96

R$ 40.568.117,880
R$ 3.771.554,67
R$ 44.339.672,55

R$ 40.558.362,50
R$ 3.840.912,72

jun
526 519
189 190
4148 4151
614 620
4.674
803
5.477

4.670
810
5.480

R$ 40.674.423,74
R$ 3.840.331,69
R$ 44.399.275,22 R$ 44.514.755,43
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Tabela 8.2
Ano: 2026 jul ago set out nov dez
Aposentados 514 0 0 0 0 0
Tesouro
Pensionistas 191 0 0 0 0 0
Aposentados 4165 0 0 0 0 0
RPPS
Pensionistas 621 0 0 0 0 0
Total Aposentados 4.679 0 0 0 0 0
Total Pensionistas 812 0 0 0 0 0
Total Geral 5.491 0 0 0 0 0
Total Folha Aposentados R$ 39.857.44716 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,000 R$ 0,00 R$ 0,00
Total Folha Pensionistas R$ 3.728.429,83 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total Folha Geral R$ 43.585.876,99 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Em relacao a folha de pagamento, no periodo, foram suspensos os pagamentos de 19 (dezenove) segurados em decorréncia de pendéncias
relacionadas a auséncia de realizacdo do Recadastramento Anual (prova de vida) e a identificacdo de obitos por meio de consultas ao
CADPREV e a informacdes encaminhadas pela Secretaria de Saude, cujas respectivas certiddes de oObito ainda nao haviam sido
apresentadas.

Do total de sustacdes identificados no més de julho, 6 (seis) foram de ébitos identificados com o auxilio do batimento realizado por meio
do SIRC - Sistema Nacional de Informagdes de Registro Civil, que até entdo, nao haviam sido detectados pela JFPREV por meio das demais
rotinas de controle. A identificagcdo desses oObitos possibilitou a adogdo das medidas necessarias para evitar o pagamento indevido de
R$18.612,25, contribuindo para o aprimoramento dos mecanismos de controle e para a prevencdo de pagamentos indevidos de beneficios
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previdenciarios. E importante ressaltar que essas sustacées ndo geram informacao de 6bito no més de julho, ja que a folha estava fechada
quando foi constatado o ébito.

As informacdes relativas ao total da folha de aposentados e ao total da folha de pensionistas referem-se aos relatérios gerenciais de folha
de pagamento. No processamento total da folha realizado no DPR, ha valores que nao sao liquidados para pagamento, tais como eventuais
devolucdes de FPM e valores referentes aos beneficios de convénio com o INSS, dos quais o Municipio realiza apenas a complementacao,
sendo, portanto, diferentes dos valores efetivamente liquidados no DCOF.

Ademais, foi necessaria a sustacao de 06 (seis) pagamentos previamente a execucao bancaria, em razao da constatacao de 6bito apos o
encerramento do processamento da folha.

Em relacdo ao E-social, demonstrando as medidas administrativas adotadas para regularizar as informacdes prestadas ao Sistema de
Escrituracao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, a JFPREV protocolou, em margco de 2026, o Plano de Acdes
para Autorregularizagao do eSocial.

O plano foi registrado no processo n°® 13031.095033/2026-51, do Ministério da Fazenda, Secretaria da Receita Federal do Brasil, e
contempla: | - Descricao das dificuldades atuais para cumprimento das obrigacdes tributarias acessorias; Il - Acdes de conformidade que
serao adotadas para solucionar essas dificuldades; e lll - Cronograma de implementacao das a¢gdes, com prazo até 30/09/2026.

Por meio da Dispensa 066/2026 a JFPREV formalizou a Contratacao de Consultoria para analise, execugao e conferéncia da regularizagao
dos dados de Imposto de Renda Pessoa Fisica da Juiz de Fora Previdéncia - JFPREV no sistema e-Social. A empresa Governancabrasil S/A
Tecnologia e Gestdo em Servicos sera responsavel pela reabertura de todas as competéncias do ano de 2025 até marco de 2026, bem
como realizar o reenvio de todas as informacdes retificadas para a Receita Federal e dentro do prazo previsto no programa de
Autorregularizagao.
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3.2. Valores Passiveis de Ressarcimento

Tabela 9
julho 2026

Aguardando retorno do oficio do banco (dentro do prazo)
Aguardando retorno do oficio do banco (fora do prazo)
Aguardando retorno da notificagcao
Aguardando acordo com familiares
Encaminhar para cobranca judicial
Aguardando retorno PGM - (Processo Adm. n° 3.752/2025)
Restituicao parcelada via pensao
Valor irrisorio
Divida sendo quitada através de acordo

TOTAL

Em relacdo aos valores passiveis de ressarcimento, em julho de 2026, houve a recuperacao de R$1.927,63 referentes a valores recebidos
indevidamente apds o6bitos. A restituicao aos cofres publicos ocorreu de forma voluntaria pelos familiares ou diretamente pela Caixa

o
s
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2023 2024 2025
R$ 0 R$ 0 R$ 0
R$ 0 R$ 0 R$ 0
R$ 0 R$ 0 R$ 0
R$0 R$10.416,37 R$ O

R$ 0 R$ 6.148,83 R$ 7.447,21
R$ 290.397,76 R$192.972,29 R$ 49.613,22

R$ 0 R$ 419,82 R$ 684,37
R$ 519,69 R$ 464,49 R$ 391,05
R$ O R$ 0 R$ 405,03

R$ 290.917,45 R$ 210.421,80 R$ 58.540,88

Econdmica Federal, apds envio de oficios com base na Lei Federal n® 13.846/2019.
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2026
R$ 4.277,04
R$ 0
R$ O
R$ 7,03
R$ 0
R$ 0
R$ 2.708,50
R$ 0
R$ 6.817,79

R$ 13.810,36

TOTAL
R$ 4.277,04
R$ O
R$ O
R$ 10.423,40
R$ 13.596,04

R$ 532.983,27

R$ 3.812,69
R$ 1.375,23
R$ 7.222,82

R$
573.690,49
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4. Arrecadacoes e Contribuicoes Previdenciarias
As principais receitas gerenciadas pela JFPREV séo:

Contribuicao patronal (art. 109, LC 115/2020): A aliquota de contribuicdo previdenciaria a cargo dos entes patronais, para o custeio do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Juiz de Fora, correspondera a 23% (vinte e trés por cento) e deverao ser repassadas
até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da competéncia do fato gerador.

Contribuicao suplementar para amortizacao do déficit atuarial (art. 115, LC 115/2020 com Redacao dada pela Lei Complementar n°
271/2025): As contribuicdes correspondentes as aliquotas suplementares terdo as mesmas bases de incidéncia e datas de vencimento das
contribuicées da contribuicdo dos segurados. 21,97% em 2026. Data para repasse: até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da
competéncia do fato gerador.

Contribuicao dos segurados (Art. 112, LC 115/2020): Data para repasse: até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da competéncia do
fato gerador. No caso de servidores ativos, a aliquota de contribuicao previdenciaria a cargo dos segurados ativos para o custeio do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Juiz de Fora correspondera a 14% (quatorze por cento), incidente sobre a base de
contribuicdo. Ja para aposentados e pensionistas, a aliquota de contribuicao previdenciaria incidente sobre as aposentadorias e pensoes
correspondera a 14% (quatorze por cento), aplicavel sobre o valor da parcela que supere o limite maximo de valor do beneficio do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Aportes mensais para amortizacao do déficit atuarial (art. 115, LC 115/2020, com Redacao dada pela Lei Complementar n® 271/2025): 36
parcelas no valor de R$3.904.792,76 a contar de junho/2025, atualizados na forma de juros compostos, conforme variacado do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) desde a data focal de 31 de dezembro de 2024 até a data de vencimento de cada parcela.
Data para repasse: até o dia 20 (vinte) de cada més.

Aporte mensal, para cobertura do déficit atuarial, do valor financeiro correspondente a totalidade da retencao do imposto de renda
incidente sobre os beneficios dos aposentados e pensionistas (Art. 108-A LC 115/2020 com Redacao acrescida pela Lei Complementar n°
255/2024): a partir de 1° de janeiro de 2024, o valor financeiro correspondente a totalidade da retencao do imposto de renda incidente
sobre os beneficios dos aposentados e pensionistas do RPPS do Municipio de Juiz de Fora do més anterior, que vier a ser recolhido até 31
de dezembro de 2050. Data para repasse: até o 10° (décimo) dia util de cada més.
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Parcelamentos:

00221/2023 (Lei 14.637/2023): débitos, ndo decorrentes de contribuicbes previdenciarias, devidos e ndo repassados pelo Municipio
(patronal) ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), das competéncias de janeiro/2012 a dezembro/2014, em até 60 (sessenta)
prestacdes mensais. Data para repasse: até o ultimo dia util de cada més

00862/2025 (Lei 15.267/2025): repasses mensais das contribuicbes previdenciarias patronais e suplementares, de acordo com os arts.
109 e 115 da Lei Complementar n° 115, de 4 de julho de 2020, referente ao periodo que compreende de maio de 2025 a agosto de 2025; em
até 60 (sessenta) prestacoes mensais. Data para repasse: até o ultimo dia util de cada més

00865/2025 (Lei 15.267/2025): aportes mensais previstos no art. 108-A da Lei Complementar n° 115, de 4 de julho de 2020, referente ao
periodo que compreende: a) de junho de 2024 a dezembro de 2024, inclusive a obrigacao referente ao 13° (décimo terceiro) salario do
mesmo exercicio; b) de maio de 2025 a agosto de 2025; em até 60 (sessenta) prestagcdes mensais, iguais e consecutivas. Data para
repasse: até o ultimo dia util de cada més

00866/2025 (Lei 15.267/2025): aportes mensais para amortizacdo do déficit atuarial previstos no art. 115 da Lei Complementar n° 115, de 4
de julho de 2020, referente ao periodo que compreende junho de 2025 a agosto de 2025; em até 60 (sessenta) prestacdes mensais, iguais
e consecutivas. Data para repasse: até o ultimo dia util de cada més

00867/2025 (Lei 15.267/2025): aportes anuais previstos no art. 27 da Lei n°® 14.532, de 7 de dezembro de 2022, referente aos anos de
2022, 2023 e 2024; em até 60 (sessenta) prestacdes mensais, iguais e consecutivas. Data para repasse: até o ultimo dia util de cada més

Transagdao como meio de extingao de créditos fiscais (art. 27 da Lei n® 14.532/2022): O Poder Executivo devera destinar anualmente ao
Juiz de Fora Previdéncia (JFPREV), Unidade Gestora Unica do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Juiz de Fora, pelo
menos 5% (cinco por cento) do valor correspondente ao incremento de arrecadacao, obtido por forca da aplicacao desta Lei.
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4. Posicao da Arrecadacao das Contribuicoes (por espécie)

A tabela 10 apresenta a arrecadacao mensal detalhada por tipo de receita e por més de referéncia. No encerramento do més de julho, o
Municipio apresentava inadimpléncia total de R$43.106.192,71, decorrente de valores ndo repassados ao RPPS referentes aos aportes para
amortizacdo do déficit atuarial e ao aporte mensal de Imposto de Renda (IR) dos aposentados e pensionistas, acrescidos de multas e
correcdes.

A inadimpléncia decorreu majoritariamente dos atrasos nos repasses dos valores referentes aos aportes mensais para amortizagao do
déficit atuarial, previstos no art. 115 da Lei Complementar n° 115/2020, com redacao dada pela Lei Complementar n® 271/2025, que
somavam R$38.183.393,69. Adicionalmente, o aporte de IR referente a competéncia de junho ndo havia sido repassado até o
encerramento de julho, correspondendo a R$4.922.799,02 de inadimpléncia.

Quanto aos parcelamentos de débitos vigentes do Municipio com o RPPS, 00221/2023, 00862/2025, 00866/2025 e 00867/2025, todos
foram integralmente quitados nas respectivas datas de vencimento, ndo tendo sido registrada inadimpléncia em relacdo a esses acordos.

Tabela 10
Aporte mensal IR dos aposentados e pensionistas
DATA LIMITE
PENDENCIA P/ ENVIO DA
VALOR CORRECAO REPASSE | NOTIFICACA | DATA ENVIO
DEVIDO REPASSADO PRINCIPAL MULTA MULTA PENDENTE DEVIDO O (10 dias) NOTIFICAQi\O N° PROC ADM/ MEMO
R$ . .
R$ 4.826.279,43 R$ O RS - 96.525,59 RS - R$ 4.922.799,02 | 14/jul. 24/jul. 13/ago. Memorando 63.574/2026
R$ 4.922.799,02 *apenas multa
Aporte para amortizacao do déficit
DATA LIMITE
PENDENCIA P/ ENVIO DA
VALOR CORRECAO REPASSE | NOTIFICACA | DATA ENVIO
DEVIDO REPASSADO PRINCIPAL MULTA MULTA PENDENTE DEVIDO 0 (10 dias) | NOTIFICACAO N° PROC ADM/ MEMO
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SET

ouT

NOV

DEZ

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

TOTAL

R$ 4.046.983,45

R$ 4.050.626,00

R$ 4.057.917,00

R$ 4.071.308,00

R$ 4.084.743,57

R$ 4.113.336,81

R$ 4.149.533,85

R$ 4177.335,97

R$ 4.201.564,43

R$ 4.208.286,92

R$ 271.896,00

R$ 272.141,00

R$ 272.631,00

R$ 273.531,00

R$ 4.084.743,57

R$ 276.354,39

R$ 278.786,28

R$ 280.654,18

R$ 282.281,96

R$ 282.733,61

R$ 3.775.087,45

R$ 3.778.485,00

R$ 3.785.286,00

R$ 3.797.777,00

R$ 0,00

R$ 3.836.982,42

R$ 3.870.747,57

R$ 3.896.681,79

R$ 3.919.282,47

R$ 3.925.553,31

R$
455.488,47

R$
452.095,27

R$
464.797,54

R$
450.733,54

R$
179.084,58

R$
398.571,38

R$
367.213,30

R$
343.354,04

R$
322.561,34

R$
159.770,02

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 3.841,22

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

JEPREV
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R$ 4.230.575,91

R$ 4.230.580,27

R$ 4.250.083,54

R$ 4.248.510,54

R$ 182.925,80

R$ 4.235.553,80

R$ 4.237.960,87

R$ 4.240.035,83

R$ 4.241.843,81

R$ 4.085.323,33

R$ 38.183.393,69

20/out.
20/nov.
20/dez.
20/jan.
20/fev.
20/mar.
20/abr.
20/mai.
20/jun.

20/jul.

30/out. 26/jan. Despacho 1- 1.050/2026
30/nov. 26/jan. Despacho 1- 1.050/2026
30/dez. 26/jan. Despacho 1- 1.050/2026
30/jan. 26/jan. Despacho 1- 1.050/2026
02/mar. 3/mar. Despacho 4 - 1.050/2026
30/mar. 23/abr. Despacho 7 - 1.050/2026
30/abr. 23/abr. Despacho 7 - 1.050/2026
30/mai. 21/mai. 1050/2026 / Memorando 40.341/2026
30/jun. 25/jun. Despacho 10 - 1.050/2026
30/jul.

TOTAL GERAL

R$ 43.106.192,71
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4.2. Acordos de Parcelamento

Tabela 11.1
Relatdrio de Cumprimento dos Parcelamentos
Parcelamento NAF - Lei 14637/2023 - N° da Parcela

Valor Devido (R$)

Valor Pago (R$)
Valor Inadimplente (R$)

Parcelamento Lei 15.267 de 05 de dezembro de 2025 - Numero da
Parcela

ACORDO 00862/2025 (PATRONAL/SUPLEMENTAR)
ACORDO 00865/2025 (APORTE IR)

ACORDO 00866/2025 (APORTE AMORT DEFICIT)
ACORDO 00867/2025 (LEI TRANSAGCAO)

Valor Devido (R$)

Valor Pago (R$)
Valor Inadimplente (R$)

Valor Total Devido (R$)

Valor Total Pago (R$)
Valor Total Inadimplente (R$)

jan

30

R$ 2.045.248

R$ 2.045.248
R$ 0

R$ 946.465
R$ 847.208
R$ 192.542
R$ 147.605

R$ 2.133.820

R$ 2.133.820
R$ 0,00

R$ 4.179.067

R$ 4.179.067
R$ 0,00

20
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fev

31

R$ 2.059.906

R$ 2.059.906
R$ 0

R$ 960.905
R$ 860.133
R$ 195.480
R$ 149.857

R$ 2.166.375

R$ 2.166.375
R$ 0,00

R$ 4.226.281

R$ 4.226.281
R$ 0,00

mar
32

R$
2.082.403

R$
2.082.403

R$ 0

R$ 971.904
R$ 869.979
R$ 197.717
R$ 161.275

R$ 2.200.875

R$ 2.200.875
R$ 0,00

R$
4.283.278

R$ 4.283.278
R$ 0,00

abr
33

R$
2109105

R$
2109105

R$ 0

R$ 984.599
R$ 881.342
R$ 200.300
R$ 153.552

R$
2.219.793

R$
2.219.793

R$ 0,00

R$
4.328.899

R$
4.328.899

R$ 0

mai
34

R$
2131.469

R$
2131.469

R$ 0

R$ 995.433
R$ 891.040
R$ 202.504
R$ 155.242

R$
2.244.219

R$
2.244.219

R$ 0,00

R$
4.375.688

R$
4.375.688

R$ 0

jun
35

R$
2152.254

R$
2152.254

R$ 0

6

R$
1.005.547

R$ 900.094
R$ 204.561
R$ 156.819

R$
2.267.021

R$
2.267.021

R$ 0

R$
4.419.275

R$
4.419.275

TOTAL
60

R$12.580.384

R$ 12.580.384
R$ O

60

R$ 5.864.854
R$ 5.249.796
R$ 1.193.104
R$ 924.349

R$13.232.103

R$13.232.103
R$0

R$ 25.812.487

R$ 25.812.487
R$0
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Tabelal1.2

Relatério de Cumprimento dos Parcelamentos
Parcelamento NAF - Lei 14637/2023 - N° da Parcela
Valor Devido (R$)

Valor Pago (R$)

Valor Inadimplente (R$)

Parcelamento Lei 15.267 de 05 de dezembro de 2025 - Numero da
Parcela

ACORDO 00862/2025 (PATRONAL/SUPLEMENTAR)
ACORDO 00865/2025 (APORTE IR)

ACORDO 00866/2025 (APORTE AMORT DEFICIT)
ACORDO 00867/2025 (LEI TRANSAGCAOQ)

Valor Devido (R$)

Valor Pago (R$)

Valor Inadimplente (R$)

Valor Total Devido (R$)

Valor Total Pago (R$)

Valor Total Inadimplente (R$)

JEPREV

JUIEZ PE FORA PREVIDENCIA

jul
36
R$ 2.163.907,05
R$ 2.163.907,05
R$ -

7
R$ 1.011.517,14
R$ 905.437,47
R$ 205.775,80
R$ 157.749,95

R$ 2.280.480,36

R$ 2.280.480,36

R$ -
R$ 4.444.387,41
R$ 4.444.387,41
R$ -

21

ago

37

R$ -

R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

set

38

R$ -

RS -
RS -
RS -
RS -
R$ -
R$ -

out nov dez TOTAL
39 40 Y 60
R$ 2.163.907,05
R$ 2.163.907,05
RS - R$ - RS - RS -
10 1 12 R$ 60,00
R$ 1.011.517,14
R$ 905.437,47
R$ 205.775,80
R$ 157.749,95
R$ - R$ - R$ - R$2.280.480,36
R$ - R$ - R$ - R$2.280.480,36
R$ - R$ - RS - R$ -
R$ - R$ - R$ - R$4.444.387,41
R$ - R$ - R$ - R$4.444.387,41
R$ - R$ - R$ - RS -
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5. Gestao Financeira, Contabil e Patrimonial

5.1. Receitas e Despesas por Fonte

A receita total arrecadada pela Juiz de Fora Previdéncia — JFPREV, no més de julho de 2026, foi da ordem de R$40.136.626. Os recursos
arrecadados sao provenientes das contribuicées previdenciarias dos servidores e do ente municipal, das multas incidentes sobre repasses
efetuados em atraso, da compensacao previdenciaria, das receitas oriundas do parcelamento instituido pela Lei n°® 14.637/2023, dos
aportes destinados a amortizacao do déficit atuarial, conforme previsto na Lei Complementar n® 271/2025, dos rendimentos das aplicacoes
financeiras, das restituicées e dos valores recebidos em decorréncia do parcelamento previsto na Lei n® 15.267, de 05 de dezembro de
2025 . Cumpre destacar também o valor de R$23642, valor principal acrescido de rendimentos, referentes aos Servicos Administrativos,
percentual cobrado pelos servigos de calculo e gerenciamento da margem consignavel em folha de pagamento dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas.

Tabela 12.1

Fonte 1800 - Rec. Previdenciarias jan fev mar abr mai jun TOTAL
Contrib. Servidor (14%) R$ 13.463.636 R$ 6.736.824 R$ 6.949.503 R$ 6.520.705 R$ 7.724.671 R$ 7.711.032 R$ 49.106.370
Contrib. - Sentengas Judiciais R$ 4.589 R$ 23.686 R$ 18.685 R$ 312.813 R$ 130.135 R$ 136.403 R$ 626.312
Contrib. Patronal (23%) R$ 27.665.612 R$ 10.869.450 R$ 11135.039  R$ 11.047.002 R$ 12.848.825 R$ 12.666.466 R$ 86.232.395
Contrib. Patronal (23%) - PARC. R$ 0 R$ 0 R$ O R$ 2.441.631 R$ 632.900 R$ 1.269.488 R$ 4.344.019
Contrib. Patronal (23%) - PARC. - juros R$ 0 R$ O R$ 0 R$ 68.341 R$ 13.734 R$ 30.349 R$ 112.424
Contrib. Suplementar (21,97 %) R$ 7.243.072 R$ 8.647.866 R$ 8.904.865 R$ 8.763.508 R$ 9.983.803 R$9.719.705 R$53.262.820
Contrib. Suplementar - PARC R$ 0 R$ 0 R$ 0 R$ 1.317.037 R$ 341.392 R$ 684.773 R$ 2.343.202
Contrib. Suplementar - PARC - juros R$ 0 R$ 0 R$ 0 R$ 36.864 R$ 7.408 R$ 16.370 R$ 60.643
Contrib. Suplementar - Multa/juros R$ 48.889 R$ 236 R$ 0 R$ 0 R$ 383.784 R$ 0 R$ 432.908
Compensacao Financeira R$ 1.890.547 R$ 1.238.481 R$ 1.893.376 R$ 1.224.252 R$ 1.193.990 R$ 1157.330 R$ 8.597.976
Rendimentos Aplicacdo Financeira RPPS R$ 142.247 R$ 190.466 R$ 314.110 R$ 299.651 R$ 296.352 R$ 252.549 R$ 1.495.375
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Deducao das remuneracoes do Regime
Restituicao ao Fundo

Contrib. Servidor Ativo - Multa/Corr.
Contrib. Patronal Serv. Ativo - Multa/Corr.
Contrib. Patronal Pens. - Multa/Corr.
Contrib. Patronal Apos. - Multa/Corr.
Restituicdes - Parc.Lei 14637/2023

Aporte p amort. do déficit - IR + LC 271/25 + Parc.
Atualizagao dos parc. - 0,43% + multa do IR
Total Receita

Receitas - Fonte 1500 - Tesouro

Receitas Serv. Adm. - Fonte 1501

Receitas - Fonte 1802 - Rend. Tx de Adm.
RECEITA TOTAL

Tabela 12.2
Fonte 1800 - Rec. Previdenciarias

Contrib. Servidor (14%)

Contrib. - Sentencas Judiciais

Contrib. Patronal (23%)

Contrib. Patronal (23%) - PARC.
Contrib. Patronal (23%) - PARC. - juros
Contrib. Suplementar (21,97 %)
Contrib. Suplementar - PARC

Contrib. Suplementar - PARC - juros

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 150.647

R$ 2.916

R$ 70.790

R$ 2.045.248
R$ 4.199.556
R$ 0

R$ 56.927.749
R$ 5.512.121
RS 21.327

RS 74.391

R$ 62.535.589

jul
R$ 7.708.452
R$ 7.958
R$ 12.680.614
R$ 637.634
R$ 19.448
R$ 9.740.598
R$ 343.945
R$ 10.490
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R$ 0

R$ 631

R$ 0

R$ 17

R$ 0

R$ 0

R$ 2.059.906

R$ 19.530.580
R$ 37.977

R$ 49.336.119
R$ 2.697.553

R$ 20.361

R$ 70.753

R$ 52.124.787

ago
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0

23

R$ 0

R$ 337

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 2.082.403
R$ 13.358.910
R$ 44.839

R$ 44.702.067
R$ 2.751.143
R$ 21.805

R$ 83.956

R$ 47.558.971

set
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 2109105
R$ 5.525.094
R$ 47.840

R$ 39.713.844
R$ 3.190.324
R$ 21.800

R$ 83.173

R$ 43.009.140

out
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0

R$0

R$ 0

R$ 1.211

R$ 474.003
R$ 4.072

R$ 102.468
R$ 2.131.469
R$ 6.209.162
R$ 1.809.380
R$ 44.288.759
R$ 4.939.393
R$ 21.902

R$ 91.363

R$ 49.341.417

hov
R$ O
R$ 0
R$ 0
R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0
R$ 0

-R$ 37.412

R$ 9.298

R$ 0

R$0

R$ 0

R$ 0

R$ 2.152.254
R$ 5.379.215
R$ 10.945

R$ 41158.764
R$ 3.193.167
R$ 22.223

R$ 96.797

R$ 44.470.952

dez
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$0

-R$ 37.412

R$ 10.266
R$1.21

R$ 624.666

R$ 6.988

R$ 173.258

R$ 12.580.384
R$ 54.202.516
R$ 1.950.982
R$ 276.127.302
R$ 22.283.702
R$ 129.419

R$ 500.433

R$ 299.040.856

TOTAL
R$ 56.814.823
R$ 634.270
R$ 98.913.009
R$ 4.981.652
R$ 131.872
R$ 63.003.417
R$ 2.687.147
R$ 71133
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Contrib. Suplementar - Multa/juros
Compensacao Financeira

Rendimentos Aplicacao Financeira RPPS
Deducao das remuneracdes do Regime
Restituicdo ao Fundo

Contrib. Servidor Ativo - Multa/Corr.
Contrib. Patronal Serv. Ativo - Multa/Corr.
Contrib. Patronal Pens. - Multa/Corr.
Contrib. Patronal Apos. - Multa/Corr.
Restituicoes - Parc.Lei 14637/2023

Aporte p amort. do déficit - IR + LC 271/25 +
Parc.

Atualizacao dos parc. - 0,43% + multa do IR
Total Receita

Receitas - Fonte 1500 - Tesouro

Receitas Serv. Adm. - Fonte 1501

Receitas - Fonte 1802 - Rend. Tx de Adm.
RECEITA TOTAL

R$ 90.552
R$ 1.486.128
R$ 391184
R$ 0

R$ 484

R$ 39

R$ 112.176
R$ 222

R$ 2.546

R$ 2.163.907

R$ 1.551.697

R$ O

R$ 36.948.074
R$ 3.046.101
R$ 23.642

R$ 118.809

R$ 40.136.626
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R$ 0
R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0
R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0
R$ O

R$ O

R$0
R$0
R$0
R$0
R$0
R$0

R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O

R$ O

R$0
R$0
R$0
R$0
R$0
R$ 0

R$ O
R$ O
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O

R$ O

R$0
R$0
R$0
R$ 0
R$ 0
R$ 0

R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0
R$ 0
R$ O
R$ O
R$ 0
R$ O
R$ 0

R$ 0

R$0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0

R$ O R$ 523.460
R$ 0 R$10.084.104
R$0 R$1.886.559
R$ 0 -R$ 37.412
R$ 0 R$ 10.750
R$ 0 R$ 1.250
R$ 0 R$ 736.843
R$0 R$ 7.209
R$0 R$ 175.804
R$ 0 R$14.744.291
R$ 0 R$55.754.213
R$0 R$1.950.982
R$ 0 R$ 313.075.376
R$ 0 25.329.803
R$ 0 153.060
R$ O 619.243

R$ 0 R$ 339.177.482

Por sua vez, a despesa totalizou R$52.369.962. Desse montante, R$48.441.870 referem-se ao pagamento dos beneficios de
aposentadoria e pensao por morte custeados com recursos do RPPS, correspondentes a folha de aposentados e pensionistas. O valor de
R$3.046.101 corresponde ao pagamento de aposentadorias e pensdes por morte custeadas com recursos do Tesouro Municipal.

O montante de R$8.526 refere-se ao pagamento do COMPREYV, além de R$873.465 destinados as despesas da Taxa de Administracao.
Assim, no confronto entre a receita e a despesa previdencidria com pessoal do RPPS e a Taxa de Administracao, apura-se um déficit

financeiro da ordem de R$12.233.336.
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Tabela 13.1
Despesas - Fonte 1800

Aposentadoria

Aposentadoria Exercicio Anterior
Pensao por Morte
Pensao por Morte - Exercicio Anterior

Sentencas Judiciais Exercicio anterior
Total Despesas - Fonte 1800

Despesas - Fonte 1500
Aposentadoria

Pensao por Morte
Aposentadoria Exercicio Anterior

Pensao por Morte - Exercicio Anterior

Sentencas Judiciais — Exercicio Anterior

Salario-Familia

Total Despesas - Fonte 1500
COMPREV

COMPREYV - INSS - Fonte 1800

Taxa de Administracao - Fonte 1802

DESPESAS TOTAIS

RESULTADO FINANCEIRO(SUPERAVIT/DEFICIT)

jan
R$ 64.633.281

R$ 57.712

R$ 4.366.856
R$ 68.155

R$ O

R$ 69.126.004

R$ 3.726.147
R$ 1.752.259
R$ 13191

R$ 20.264
R$ 0

R$ 260

R$ 5.512.121
R$ 8.206

R$ 8.206

R$ 873.465

R$ 75.519.796

-R$ 12.984.207
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fev
R$ 32.699.842

R$ 24.337
R$ 2.180.267
R$ 37145

R$ 0

R$ 34.941.592

R$ 1.826.444
R$ 865.418
R$ 5.561

R$ O

R$ 0

R$ 130

R$ 2.697.553
R$ 8.206

R$ 8.206

R$ 873.465

R$ 38.520.816

R$ 13.603.971

25

mar
R$ 32.846.678

R$ 19.402
R$ 2.194.460
R$ 23.433
R$ O

R$ 35.083.973

R$ 1.833.927
R$ 877.507
R$ 8.170

R$ 23.892
R$ 7.562

R$ 87

R$ 2.751.143
R$ 8.526

R$ 8.526

R$ 873.465

R$ 38.717.107

R$ 8.841.864

abr

R$
26.309.046

R$ 22.428
R$ 2.421133
R$ 22.266
R$ 3.321

RS
28.778.193

R$ 2.198.199
R$ 975.359
R$ 271

R$ 16.495

R$ 0

R$ 0

R$ 3.190.324
R$ 8.526

R$ 8.526

R$ 873.465

R$
32.850.508

RS
10.158.632

mai
R$ 46.396.849

R$ 22.428
R$ 2.509.843
R$ 17.766

R$ O

RS
48.946.886

R$ 2.187.320
R$ 975.042
R$ 1.751.889
R$ 17140

R$ 8.003

R$ 0

R$ 4.939.393
R$ 8.526

R$ 8.526

R$ 873.465

R$ 54.768.270

-R$ 5.426.853

jun
R$ 26.707.370

R$ 20.940
R$ 2.495.383
R$ 17.766

R$ O

R$ 29.241.459

R$ 2.194.723
R$ 980.136
R$ 271

R$ 17140

R$ 898

R$ 0

R$ 3.193.167
R$ 8.526

R$ 8.526

R$ 873.465

R$ 33.316.617

R$ 11.154.335

TOTAL
R$ 229.593.066

R$ 167.247
R$ 16.167.942
R$ 186.531
R$ 3.321

R$ 246.118.107

R$ 13.966.760
R$ 6.425.720
R$ 1.779.352
R$ 94.930

R$ 16.463

R$ 477

R$ 22.283.702
R$ 50.517

R$ 50.517

R$ 5.240.787

R$ 273.693.113

R$ 25.347.743
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Tabela 13.2

Despesas - Fonte 1800
Aposentadoria

Aposentadoria Exercicio Anterior
Pensao por Morte

Pensao por Morte - Exercicio Anterior
Sentencas Judiciais Exercicio anterior
Total Despesas - Fonte 1800
Despesas - Fonte 1500
Aposentadoria

Pensao por Morte

Aposentadoria Exercicio Anterior
Pensao por Morte - Exercicio Anterior
Sentencas Judiciais — Exercicio Anterior
Salario-Familia

Total Despesas - Fonte 1500
COMPREV

COMPREYV - INSS - Fonte 1800

Taxa de Administracao - Fonte 1802
DESPESAS TOTAIS

RESULTADO FINANCEIRO(SUPERAVIT/DEFICIT)

jul
R$ 45.968.754
R$ 19.047
R$ 2.432.239
R$ 19.380
R$ 2.450
R$ 48.441.870

R$ 2.100.440
R$ 928.251
R$ 271

R$ 17140

R$ 0

R$ 0

R$ 3.046.101
R$ 8.526

R$ 8.526

R$ 873.465
R$ 52.369.962

-R$ 12.233.336

JEPREV

JUIEZ PE FORA PREVIDENCIA

ago

R$ O
R$ O
R$ 0
R$ 0
R$ O
R$0O

R$0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ O
R$ O
R$0
R$0
R$ O
R$0O
R$0O

R$0

26

set

R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0
R$ O
R$0O

R$0
R$0
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$0
R$0
R$ O
R$0
R$0

R$0

out

R$ O
R$ O
R$ 0
R$ O
R$ O
R$0

R$0
R$0
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0
R$0
R$ 0
R$0
R$0

R$0

nov

R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ O
R$ 0
R$ 0

R$0
R$0
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0

R$ 0

dez

R$ 0
R$ O
R$ 0
R$ 0
R$ O
R$0

R$0
R$0
R$ O
R$ O
R$ O
R$ O
R$ 0
R$0
R$ O
R$ 0
R$0

R$0

TOTAL
R$ 275.561.820
R$ 186.294
R$ 18.600.181
R$ 205.912
R$ 5.770
R$ 294.559.977

R$ 16.067.199
R$ 7.353.972
R$ 1.779.623

R$ 112.069

R$ 16.463

R$ 477

R$ 25.329.803
R$ 59.043
59.043
6.114.252

o
0
W
N
o
o
o
)
o
N
gl

R$ 13.114.407
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5.2. Disponibilidades Financeiras

No que concerne as informacdes sobre a disponibilidade financeira, evidenciam-se os valores que ficaram registrados na contabilidade
como disponiveis em 30/06/2026, considerando separadamente o fluxo financeiro dos recursos repassados e as despesas efetuadas em
julho de 2026, visando demonstrar a disponibilidade financeira em 31/07/2026, cujo valor foi da ordem de R$61.562.808 conforme Tabela
14. No confronto do valor da disponibilidade contabilizada no SIAFEM com o saldo mensal de produtos em investimentos, de acordo com

extratos bancarios, apura-se uma diferenca de R$348.121, devidamente justificada na Tabela 15.

Tabela 141

Fluxo Financeiro jan fev mar abr mai jun
Saldo Anterior (A) R$14.061.223  R$14.952.317  R$51.253.035 R$ 26.731.104 R$ 58.272.866 R$ 61.870.881 TOTAL
Receitas
Contribuigao Previdenciaria R$ 48.425.894  R$ 26.322.824 R$ 26.840.521 R$ 26.603.577 R$ 32.657.323 R$ 30116.902  R$ 190.967.041
Compensacao Previdenciaria R$ 1.882.341 R$ 1.230.491 R$1.884.850  R$1.215.726 R$ 1185.464 R$ 1148.804 R$ 8.547.676
Rendimento Aplic. Financeira R$ 223.699 R$ 267.261 R$ 675.993 R$ 390.070 R$ 395.049 R$ 319.497 R$ 2.271.569
Parcelamento RPPS - NAF R$ 2.045.248 R$ 2.059.906 R$2.082.403  R$ 2109105 R$ 2.398.685 R$ 2152.254  R$12.847.601
Multas e correcdes de contrib. R$ 273.241 R$ 253 R$ 0 R$ 0 R$ 2.391134 R$ 0 R$ 2.664.628
Demais Receitas - Serv. Adm./rest. R$ 14.267 R$ 14.951 R$ 49.989 R$ 57.383 R$ 14.567 R$ 47180 R$ 198.336
iZthitea IR + Aporte + Parcelamento IR e R$ 4199.556  R$ 19.568.557 R$13.403.749  R$ 9.436.807 R$ 5.344.160 R$7.391140  R$59.343.970
Transf. TESOURO + CMJF R$ 5.148.639 R$ 2.707.666 R$2.722.781  R$ 3.236.755 R$ 3.261.472 R$ 3.276.078  R$ 20.353.390
Total Transferido (B) R$62.212.885  R$52171.908  R$47.660.286 R$ 43.049.423 R$ 47.647.854 R$ 44.451.855  R$ 297.194.210

Despesas

Aposentadorias e Pensdes

R$ 60.726.828

R$ 15.607.076,56

R$ 71.855.358,97

R$ 11.241.645

R$ 43.686.357

R$ 42175140

R$ 245.292.405

Despesas Taxa de Adm. R$ 594.962 R$ 264.114,29 R$ 326.857,27 R$ 266.016 R$ 363.481 R$ 339.546 R$ 2.154.977

Total da Despesa (C) R$ 61.321.790 R$ 15.871.191 R$ 72.182.216 R$ 11.507.661 R$ 44.049.838 R$ 42.514.685 R$ 247.447.382

Receitas - Despesas (D =B - C) R$ 891.094 R$ 36.300.718 -R$ 24.521.930 R$ 31.541.761 R$ 3.598.015 R$ 1.937.170 R$ 49.746.828

Disponibilidade (E = A + D) R$ 14.952.317 R$ 51.253.035 R$ 26.731.104 R$58.272.866 R$ 61.870.881 R$ 63.808.051 R$ 63.808.051
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Tabela14.2

Fluxo Financeiro
Saldo Anterior (A)
Receitas
Contribuicao Previdenciaria
Compensacao Previdenciaria
Rendimento Aplic. Financeira
Parcelamento RPPS - NAF
Multas e corre¢es de contrib.
Demais Receitas - Serv. Adm./rest.

Receita IR + Aporte + Parcelamento IR e
Aporte

Transf. TESOURO + CMJF
Total Transferido (B)

Despesas

Aposentadorias e Pensdes
Despesas Taxa de Adm.

Total da Despesa (C)

Receitas - Despesas (D =B - C)

Disponibilidade (E = A + D)

jul
R$ 63.808.051

R$ 31.252.192
R$ 1.477.602
R$ 518.676
R$ 2.163.907
R$ 205.534
R$ 29.619

R$ 1.551.697

R$ 3.159.738
R$ 40.358.964

R$ 42.232.347

R$ 371.861
R$ 42.604.208
-R$ 2.245.243
R$ 61.562.808

ago

R$ O

R$ 0
R$ 0
R$ 0

set
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R$ 0

R$ 0
R$ 0
R$ 0

28

out

R$ 0

R$0
R$0
R$ O

nov

R$ 0

R$ 0
R$ 0
R$ 0

R$ 0

R$0
R$0
R$ O

TOTAL

R$ 31.252.192
R$1.477.602
R$ 518.676
R$ 2.163.907
R$ 205.534
R$ 29.619

R$ 1.551.697

R$ 3.159.738
R$ 40.358.964

R$ 42.232.347
R$ 371.861

R$ 42.604.208
-R$ 2.245.243
R$ 0
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CONTA

0126/006/00071071-1 - JFPREV COMPENSAGAO

0126/006/00071073-8 - JFPREV TX ADM

126/006/00071074-6 - JUIZ DE FORA
PREVIDENCIA - JFPREV

0126/006/00071098-3 - RESERVA ADM

0126/006/00071102-5 - JFPREV OUTRAS REC.

0126/006/00071119-0 - JFPREV
PARCELAMENTO DE DEBITOS

0126/006/00071123-8 - JFPREV FOLHA
PESSOAL
0126/006/00711262 - JFPREV MOVIMENTO

0126/006/00071128-9 - JFPREV REPASSE
APORTE IR

0126/006/00711440 - PARCELAMENTO DEFICIT
001/25925/52082-9 - JFPREV

TOTAL

BANCO
R$ 159.447
R$ 4.032.744

R$ 2.563.895

R$ 6.166.995

R$ 755.410

R$ 3.028.012

R$ 32.369.754

R$ 2.112.446

R$ 1.054.295
R$ 9.399.567
R$ 268.364

R$ 61.910.929

SIAFEM
R$ 159.447
R$ 4.032.744

R$ 2.533.394

R$ 6.166.995

R$ 755.410

R$ 3.028.012

R$ 32.046.464

R$ 2.118.468

R$ 1.054.295
R$ 9.399.567
R$ 268.013

R$ 61.562.808

DIFERENCA
R$ 0
R$ 0

R$ 30.501

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 323.291

-R$ 6.021

R$ 0
R$ 0O
R$ 351

R$ 348.121
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DESCRICAO

Diferenga em conciliacao.

As divergéncias sao relativas a execugao do pagamento de folha contabilizada
no SIAFEM em julho e efetivada no banco em agosto, e da folha de junho
contabilizada no SIAFEM em junho e efetivada no banco em julho,e valores de
sustagao que estdo sendo detalhadas e resolvidas pela SGFI/DCOF/JFPREV.

Diferencga devido as sustagoes das consignagoes e outras diferencas que estao
em apuragao.

Ordem bancaria foi devolvida pelo banco. Pagamento reapresentado em
agosto.
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5.3. Rentabilidade dos Investimentos (execucao da Politica Anual)

No encerramento de julho, o saldo dos recursos contabilizava o valor de R$61.910.928,90 sendo R$51.680.742,58 referente a recursos
previdenciarios e R$ 10.230.186,32 referente a recursos administrativos e o rendimento total foi de R$518.681,32.

A rentabilidade no més de julho foi de 1,25% frente a meta atuarial de 0,59% (IPCA+5,89%). Portanto, a meta de rentabilidade mensal foi
superada em 0,66%. No més, o IPCA foi de 0,07%. Da mesma forma, a rentabilidade anualizada, 7,75%, supera a meta atuarial que é de
6,90%. O rendimento no periodo é de R$2.510.812,96.

Acrescenta-se, por fim, que o Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR referente ao encerramento de julho foi
enviado ao Ministério da Previdéncia dentro do prazo estabelecido. Os demonstrativos sao publicos e podem ser consultados no campo

“Consultas Publicas” da pagina https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/index.xhtml.

Tabela 16

Relatorio de jan.-26 | fev.-26 |mar.-26 | abr.-26 | mai.-26 | jun.-26 | jul.-26 | ago.-26 | set.-26 | out.-26 | nov.-26 | dez.-26 | TOTAL

Investimentos

Rentabilidade 1,20 0,99 1,27 115 0,99 0,65 1,25 - - - - - 7,75

IPCA + 5,89% 0,81 m 1,39 113 1,04 0,64 0,59 - - - - - 6,90

p.p. indexador 0,39 -0,12 -0,12 0,02 -0,04 0,01 0,66 - - - - - 0,85
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5.4. Listagem dos Imoveis

Tabela 17
N° MATRICULA INSCRICAO LOCALIDADE AzﬁTlglgll":o Referéncia
1 46.595 - 3° ORI 88348000 RUA ONOFRE O. SALLES, 220-JP 1/4/2021 Santa Maria - JK
2 15.936 - 2° ORI 23697028 RUA DR. JOSE HERMOGENES DUTRA, 176- JP 1/4/2021 Boa Vista (Bom Pastor)
3 47.460 - 2° ORI 23699020 RUA DR. AGAPIO VAZ DE MELO, 233-JP 1/4/2021 Mansées do Bom Pastor
4 28.585 - 2° ORI 65757001 RUA DR. AGAPIO VAZ DE MELO, 223-EF 1/4/2021 Mansées do Bom Pastor
5 33.381-2°0RI 106037000 ALAMEDA ILVA DE MELLO REIS 1/4/2021 Terras Altas (Sentido Floresta)
6 85.890 - 3° ORI 47022001 AV. GARCIA RODRIGUES PAES, 12.425-JP C1 1/4/2021 Pq Exposicdes
7 85.891-3° ORI 47022002 AV. GARCIA RODRIGUES PAES, 12.425-JP Area CESAMA - C2 1/4/2021 CESAMA - Pq Exp
8 5136 -3° ORI 16286001 RUA DR. ASCLEPIADES DA PAIXAO LUCAS, 391-JP - AREA "A" 1/4/2021 Portal da Torre
- COND. PORTAL DA TORRE.
9 2.001-1° ORI 66159001 RUA CLOVIS SEROA DA MOTTA, 205-JD 1/4/2021 S&o Geraldo
10 39.940 - 3° ORI 95261000 RUA LUIZA FERNANDES, N° 143 1/4/2021 Nova Era
11 82.959 - 3° ORI 037594010 / 037594012 AV. BRASIL, 2.001-JP - PRACA DOS PODERES 1/4/2021 Casa da Mulher
12 24.865-1° ORI 27726003 RUA OSCAR VIDAL, AREA "B" - FRENTE MULTIPLA COM A 1/4/2021 Oscar Vidal
RUA MIGUEL B LIMA
13 86.382 - 1° ORI 61219000 RUA MARIA DE ALMEIDA SILVA, AREA "B" 1/4/2021 Teixeiras
14 19.716 - 3° ORI 55167012 FAIXA DE DOMINIO DA BR 040; PROXIMO A CONFLUENCIA DA 1/4/2021 BR040

AV. DR. SIMEAO DE FARIA - BAIRRO SANTA CLARA
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5.5. Demonstrativo das Receitas e Despesas Administrativas (por natureza e limite legal)

Tabela 18

JULHO 2026 RPPS Taxa Administracdo Servigco Adm. Total
Receitas
Contribuicao Previd. (Servidor-Patronal) R$ 19.515.602 R$ 0,00 R$ 0 R$ 19.515.602
Contribuicao Previd. Patronal - parc. R$ 637.634 R$ 0,00 R$ 0 R$ 637.634
Contribuicao Previd. Patronal - parc. - juros R$ 19.448 R$ 0,00 R$ 0 R$ 19.448
Contribuicdo Suplementar R$ 9.740.598 R$ 0,00 R$ 0 R$ 9.740.598
Contribuicdo Suplementar - Parcelamento R$ 343.945 R$ 0,00 R$ 0 R$ 343.945
Contribuicdo Suplementar - Parcelamento - juros R$ 10.490 R$ 0,00 R$ 0 R$ 10.490
Compensacao Financeira R$ 1.486.128 R$ 0,00 R$ 0 R$ 1.486.128
ig\?;:?Apps;;’ZZas,l./SUPLEMENTAR - Multa/juros. R$ 205.534 R$ 0,00 R$ 0 R$ 205.534
Rendimento Aplicacao Financeira R$ 391184 R$ 118.809,26 R$ 8.683 R$ 518.676
Taxa de Administracao R$ 0 R$ 873.464,55 R$ 0 R$ 873.465
Restituicdo ao RPPS R$ 484 R$ 0,00 R$ O R$ 484
Demais Receitas - Servicos Adm. R$ 0 R$ 0,00 R$ 14.959 R$ 14.959
Contribuicdo Sentencas Judiciais R$ 7.958 R$ 0,00 R$ 0 R$ 7.958
Restituicoes - Parc. Lei 14.637/23 R$ 2.163.907 R$ 0,00 R$ 0 R$ 2.163.907
Aporte p amort de déficit atuarial - IR R$ 1.514.139 R$ 0,00 R$ 0 R$ 1.514.139
Atualizacéo do valor do Parcelamento R$ 37.558 R$ 0,00 R$ 0 R$ 37.558
Total da Receita (A) R$ 36.074.609,23 R$ 992.273,81 R$ 23.642 R$ 37.090.525
Despesas
Aposentadoria e Pensao por Morte R$ 51.487.971 R$ 0,00 R$ 0 R$ 51.487.971
ﬁiaziir;ti?:)oria e Pensao por Morte (Aporte R$ 0 R$ 0,00 R$ 0 R$ 0
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Pessoal, Encargos

Aporte p amort de déficit atuarial - LC 271/2025
PASEP

COMPREYV - INSS

Retribuigao Conselhos e Comité

Diarias, Viagens e Estadias

Materiais de Uso e Consumo

Energia Elétrica, Telefonia e Internet

Aluguéis, Condominios e IPTU

Vale Transporte

Servicos de Consultoria e Assessoria

Sistemas, Softwares e Dados

Impressos, Correios, Arquivo e Servigos Graficos
Outros Servicos de Terceiros

Geladeira

Terceirizados (Limpeza)

Total da Despesa (B)

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 8.526
R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ O

R$ O

R$ O

R$ O

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 0

R$ 51.496.497
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R$ 285.351,43
R$ 8.958,91
R$ 9.702,62

R$ 0,00

R$ 25.460,88
R$ 1.223,76
R$ 0,00

R$ 3.798,40

RS 13.349,27

R$ 3.795,00
R$ 13.999,88
R$ 16.002,70
R$ 1.589,85

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 3.892,26

R$ 387.124,96
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R$0
R$ O
R$ 76
R$ O
R$ O
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ O
R$ 0
R$ 0
R$ 0
R$ 76

R$ 285.351
R$ 8.959
R$ 9.778
R$ 8.526

R$ 25.461
R$ 1.224
R$ O

R$ 3.798
R$ 13.349
R$ 3.795
R$ 14.000
R$ 16.003
R$ 1.590
R$ O

R$ O

R$ 3.892
R$ 51.883.698
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6. Compras e Contratacoes

6.1. Painel de Compras

Tabela 19

DESCRIGAO

Recepcionistas
Certificadora Pré-Gestao

Contrato EMTEC - Servicos
de Cloud + Configuragao de
Infra-Estrutura

Estagidrios - Convénios
Prorrogacgédo Atrativa

Gestdo e Guarda de
Documentos - 2027

Reequilibrio Reprocédpia

Renovagéao LDB

PRIORIDADE

Média

Média

Média

Média

Alta

Baixa

Média

Média

MODALIDADE DFD ETP
Pregao

Dispensa sem

Disputa
Inexigibilidade

N/A N/A
Renovacéao
Contratual N/A N/A
Pregéo
Renovacéao
Contratual N/A N/A
Renovacéao
Contratual N/A N/A

34

N/A

N/A

N/A

N/A

TR

PARECER
PGM

Né&o Iniciado

PARECER
SELICOM

Nao Iniciado

N/A

APROVAGAO
CGCC

N/A

Nao Iniciado

N/A
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6.2. Contratos Vigentes

Tabela 20
CONTRATO EMPRESA CONTRATADA

EMPRESA DE TECNOLOGIA
E INFORMAGOES DA

01.2022.001 PREVIDENCIA — DATAPREV
S.A.
REPROCOPIA COM. REPRES.
01.2025.003 E ASSISTENCIA TECNICA
LTDA.
HGD EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS EIRELI
01.2021.002 (Aluguel) / HMD SPACE
CENTER (Condominio)
01.2021.003 CEMIG DISTRIBUICAO S.A.
01.2021.004 CEMIG DISTRIBUICAO S.A.

01.2022.005/03 CORREIOS

GOVERNANGABRASIL S.A.
TECNOLOGIA E GESTAO DE
SERVICOS

01.2022.006/02

TELEALPHA COMERCIAL
01.2022.119/02 LTDA.

JEPREV
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OBJETO VIGENCIA

Prestacao de servigos estratégicos de solugcao de

. . ~ 06/01/2022 a 06/01/2027
tecnologia da informagao pela Dataprev

Locacao de Equipamentos de Impressao, com
fornecimento de equipamentos novos, suporte técnico
on-site, treinamento, fornecimento de todos os
suprimentos, consumiveis, componentes e pegas
necessarios para o perfeito funcionamento da
solucao, exceto papel

22/07/2025 a 21/07/2028

Locacao do imovel onde esta sediada a JFPREV 10/06/2026 a 09/06/2031

Fornecimento de energia Indeterminado

Fornecimento de energia Indeterminado

25/08/2025 a

Servigos Postais 24/08/2026

Prestacao de servigo de tecnologia da informacao
para fornecimento de Sistema de Gestao de Pessoas e 01/11/2024 a 31/10/2026
Folha de Pagamentos

Fornecimento de centrais telefénicas para atualizacao
(upgrade) de Software e Hardware usando sistema
convencional (STFC) e de voz sobre IP (VOIP)

27/07/2025 a 26/07/2026

35

Consumo via medicao

Consumo via medicao

Valor Global Estimado:

VALOR GLOBAL VALOR MENSAL

Valor Anual: R$
33.600,00

Valor Mensal: R$
2.800,00

Valor Global: R$
22.228,56

Valor Mensal: R$
617,46

Valor Mensal: R$
10.000,00 (Aluguel)
+ R$ 4.500,00
(Valor estimado -
Condominio)

Valor Anual: R$
120.000,00

Consumo mensal
via medicao
Consumo mensal
via medicao
Consumo mensal

R$ 24.000,00 conforme demanda

Valor Global: R$
110.493,36

Valor Mensal: R$
9.207,78

Valor Global: R$
21.279,84

Valor Mensal: R$
1.773,32
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Comunicacao multimidia da rede metropolitana nas Valor Anual Estimado Valor Mensal
01.2022.162/02 VIRTUAL TELECOM LTDA modalidades VPN e internet 26/08/2024 a 25/08/2027 JFPREV: R$ 21.205,32 Est|1rr;a6c;(z:1 R$

DISNIBRA COMERCIO E
ASSISTENCIA TECNICA

Aquisicao de Relogio Biométrico com fornecimento de

software, a ser instalado na Juiz de Fora Previdéncia - Vel Cilelorls [

2.280,00

Valor Mensal R$

01.2024.002/01 190,00

17/05/2026 a 16/05/2027

LTDA. JFPREYV (prorrogagao contratual)
Fornecimento de vale-transporte para atender o Valor Global Estimado: Consumo mensal
DleveRnlive) ASTRANSP deslocamento dos servidores da JFPREV 26/01/2026 a 25/01/2027 R$ 41.231,25 conforme demanda
CELULA GESTAO DE Valor Mensal
4 202 Val I | Esti : .
01.2022.002/04 DOCUMENTOS, ARQUIVOS  Prorrogacao de Vigéncia Contratual Ooé?c% /2002673 @ orR%jgj 5 gsggnad‘) Estimado: R$
E INFORMACOES LTDA B 1.324,81

Consultoria em assessorar Regimes Proprios de

LDB CONSULTORIA Valor Global Estimado: Valor Mensal: R$

01.2024.004 EINANCEIRA LTDA F’reV|den<f|a Social em mvelstlmen_tos com ba§e gm 25/10/2025 a 24/10/2026 R$ 17.576.16 1.464,68
informagdes do mercado financeiro e de capitais
Elaboracao de projeto, fornecimento e instalagao de
FORTIS DISTRIBUIDORA Val | I: R Val | I: R
01.2025.004 | ORTIS DISTRIBUIDO aparelhos de ar condicionado, para 06 (seis) das salas 11/08/2025 a 10/08/2026 Gllel Glaiels 7 kel ClEElL 7

LTDA. 93.591,00 93.591,00

da sede da Juiz de Fora Previdéncia — JFPREV

Prestacao de servicos especializados de assessoria
na elaboracao relatérios e pareceres técnicos
necessarios para o equilibrio exigido no art. 69 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, para
subsidiar atos de gestao de pessoas da Administragcao
Municipal, bem como a unidade gestora do sistema de
protecao social de que trata a Lei Complementar n®

VPA CONSULTORIA
01.2025.001/01 ATUARIAL

Valor Global: R$
150.422,40

Valor Mensal: R$

28/02/2026 a 27/02/2027 12.535,20

115, de 04 de julho de 2020.

Valor Global: R$

Valor Mensal: R$

01.2025.005  ATRATIVA SERVICE LTDA. Prestacao de servigcos continuados de limpeza 01/09/2025 a 31/08/2026 46.707,12 3.892,26
CODE EMPRESA JUNIOR DE Desenvolvimento do Sistema do Censo Previdenciario 09/02/2026 a Valor Global: R$
01.2026.001 COMPUTACAO da JFPREV 08/02/2027 17.305,68 03 parcelas

36

Assinado por 5 pessoas: YSLA BELLECIERI, PAULA RENATA ALVES DE FREITAS SOARES, ENELIZA CAMILA DE OLIVEIRA , SIMONE MOREIRA DA

SILVA e CRISTIANO LEONIDIO MELQUIADES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/9E00-3EFF-A31A-E05B e informe o cédigo 9E00-3EFF-A31A-E05B

=



01.2026.002

01.2026.003

01.2026.004

01.2026.005

PAIVA & FERNANDES
CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA.
(finalizado)

CAIXA ECONOMICA
FEDERAL

FAC LOCACAO E
DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS LTDA.

EMPRESA DE TECNOLOGIA
E INFORMACOES DA
PREVIDENCIA S.A -
DATAPREV

JEPREV
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Capacitacao de servidores e implantagao de
ferramentas de qualidade - treinamento abrangendo

metodologias como 5S, D-OLHO e Auditoria (House 05/02/2026 a
keeping) - JFPREV 04/04/2026

04/03/2026 a
Emissao, liquidagao e gestao de boletos bancarios 03/03/2027

prestacao de servicos de locagao de sistema

integrado de Gestao Previdenciaria com implantacao,

manutencao (preventiva, corretiva, adaptativa e

evolutiva), treinamento de usuarios e suporte técnico

presencial e remoto de softwares 15/06/2026 a 14/06/2027

Servigo de Batimento de Dados do Sistema Nacional

de Informacgdes de Registro Civil - SIRC, visando a

identificacao de obitos de beneficiarios do Regime

Proprio de Previdéncia Social do Municipio de JF 02/06/2026 a 01/06/2027
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Valor Global: R$
9.640,00

Valor Global: R$
4.190,88

Valor Global: R$
140.000,00

Valor Global: R$
39.508,65

02 Parcelas

Valor Mensal: R$
349,24

Valor da
Implantacao e
Licenca de uso: R$
12.782,00 - Valor
mensal: R$
10.601,50 (12
parcelas)

Valor mensal: R$
3.262,76
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7. Certificacoes

JFPREV

JUIZ DE FORA PREVIDENCIA

7.1. Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP)

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
¥ Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

icado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Ente Federativo: Juiz de Fora UF: MG
CNPJ Principal: 18.338.178/0001-02

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIll, DA CONSTITUICAQ FEDERAL NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUAGAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N°
9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

1. Realizagdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

il. Celebragdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de orgaos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido;

ili. Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras federais;

Certificado emitide em nome do Ente Federativo e vilido para todos os orgios e entidades do municipio

A aceitagdo do presente certificado esta condicionada 3 verificagdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no enderego: hittp://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento por decisdo judicial ou
administrativa.

Este certificade deve ser juntado ac processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 27/06/2026 N.° 984733 -
VALIDO ATE 24/12/2026 255232
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7.2. Certificacoes dos Dirigentes e Conselheiros

Tabela 21

JEPREV

JUIEZ PE FORA PREVIDENCIA

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Andrei Pereira
Hélder Augusto Alves Affonso

Juliana Luciano de Souza

Maria Helena Gongalves de Campos

CONSELHO FISCAL

Iverson Geraldo da Silva

Lucas Alexandro Pereira

Patricia Fiochi Biage

Roberto Jorge Abou Kalam
COMITE DE INVESTIMENTO
Cristiano Leonidio Melquiades
Wallace Bredes Ribas

Licia Esteves de Paulo Ramim

Cid de Oliva Botelho Junior
André Castro Frota Vasconcelos
JFPREV

Eneliza Camila de Oliveira
Cristiano Leonidio Melquiades
Ysla Ballecieri

Paula Renata A. de Freitas Soares

Simone Moreira da Silva

MEMBRO
Titular Eleito
Titular Eleito
Titular Eleita
Titular Eleita
MEMBRO
Titular Eleito
Titular Eleito
Titular Eleita
Titular Eleito

MEMBRO

Gestor de Recursos/Membro Nato

Titular

Titular

Membro Externo

Membro Externo

CARGO

Diretora-presidente

Diretor de Gestao Previdenciaria
Gerente

Gerente

Gerente

CERTIFICADO

CP RPPS CODEF Il
CP RPPS CODEF I
CP RPPS CODEF I
CP RPPS CODEF lI
CERTIFICADO

CP RPPS COFIS |
entregar até dez/26
CP RPPS CODEF I

CP RPPS CODEF II
CERTIFICADO

CP RPPS CGINV |
CP RPPS CGINV |
CP RPPS CGINV |
CP RPPS CGINV |
CP RPPS CGINV |
CERTIFICADO

CP RPPS DIRIG llI

CP RPPS CGINV |

CP RPPS DIRIG Il
CP RPPS DIRIG IlI

39

N° DO CERTIFICADO
997519134723003
873260480293005
882977612943005

287
N° DO CERTIFICADO
498276307342904

% % %k

% % %k

284

N° DO CERTIFICADO
100939028282810
710101873242912
627219455142807
648622934462912
964325643642909
N° DO CERTIFICADO
807505380252710
100939028282810

* kK

k% %k

VALIDADE
16/03/30
21/05/30
22/05/30
21/05/30

VALIDADE
10/04/29

.

03/05/30
22/05/30

VALIDADE
11/10/28
30/12/29
25/07/28
01/12/29
15/09/29

VALIDADE
26/10/27

11/10/28

09/04/30
10/05/30
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8. indice de Situacao Previdenciaria - ISP RPPS

O indice de situacao previdenciaria, ISP RPPS, previsto no art. 238 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022, é divulgado anualmente pelo
Ministério da Previdéncia Social e é formado por indicadores, distribuidos em trés aspectos: a) Gestao e transparéncia; b) Situacao
financeira; e c) Situacao Atuarial.

O indice varia de A (melhor situacao) até D (situacdo mais critica). Para fins de apuragcao do ISP-RPPS, os RPPS foram segregados em
cinco grupos, sendo que o RPPS do Municipio de Juiz de Fora se enquadra no grupo “Grande Porte", que sdos os RPPS cuja quantidade
de segurados ativos, aposentados e pensionistas esteja entre os regimes que representem 5% (cinco por cento) das maiores quantidades.

A ultima divulgacao do ISP ocorreu em 04/12/2025 e o ISP do RPPS do Municipio foi classificado “C". Conforme a tabela 22, pode-se
observar uma melhora significativa a partir de 2023 quanto aos quesitos relacionados a gestao e transparéncia que obtiveram avaliagao
maxima em 2025. Por outro lado, alguns critérios tiveram uma pior avaliacao, como a classificacao em atuaria. Resultados, metodologia e
demais informacodes sobre o} indice podem ser consultados em
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/indice-de-situacao-previdenciaria. Também foram elencadas medidas que
potencialmente aumentam o indice de cada critério, contudo vale destacar que ainda que isoladamente os critérios sejam melhores
avaliados o indice final pode nao ser elevado tendo em vista a metodologia de avaliacao.

40

Assinado por 5 pessoas: YSLA BELLECIERI, PAULA RENATA ALVES DE FREITAS SOARES, ENELIZA CAMILA DE OLIVEIRA , SIMONE MOREIRA DA

SILVA e CRISTIANO LEONIDIO MELQUIADES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/9E00-3EFF-A31A-E05B e informe o cédigo 9E00-3EFF-A31A-E05B

=


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/indice-de-situacao-previdenciaria

JEPREV

JUIEZ PE FORA PREVIDENCIA

Tabela 22
JUIZ DE FORA - MG - GRANDE PORTE
INDICADOR
DE
SUSTENTA
INDICADOR DE B"'E"'Z’;DE
RESULTADO | CLASSIFI | iNDICE - INDICADOR
, , = PROVISOES INDICADOR
D i I CLASSIFICACAO | iNDICE DE iNDICE DE HONCEROR CataC DE EM DE CLASSIFICA DE
DE ENVIO DE | iNDICE DE o i - | DA MEDIDA DE EM COBERTU ~ . | REFORMA = .
ISP T T e e o e e EM GESTAOE |SUFICIENCIA | ACUMULAGCAO EQUACIONAM | FINANGA - RELACAO A G CAOEM SITUACAO
RIDADE COES TRANSPARENCIA | FINANCEIRA | DE RECURSOS T o PREVIDE | EE:LA T)uon e ATUARIA PREI\:\I:‘[I)IIiNCI
DEFICIT LIQUIDEZ | NCIARIA - RPC
ATUARIAL DTG
ETIMENTO
ATUARIAL
DA RCL
2019 c c c c B c ok B c ok * c D
2020 C B c C C C ok c C ok * C D
2021 C c c C c B ok B c ok * c D
2022 c c c c A c ok B c ok * C D
2023 B A c B B c ok B c ok * c c
2024 B A c B B C ok B C ok B B C
2025 A A C B B B B B B c c c c
*indicador a partir de 2024
**indicador a partir de 2025
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INDICADOR
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AGOES PARA MELHORIA

iNDICE DE REGULARIDADE

Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios. Manutengao ininterrupta do CRP.

iNDICE DE ENVIO DE INFORMACOES

Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios. Manutencao ininterrupta do CRP.

iNDICE DE GESTAO

Obtengao da certificagao Progestdo. Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios. Manutencao
ininterrupta do CRP.

CLASSIFICACAO EM GESTAO E TRANSPARENCIA

Obtencao da certificacao Progestao. Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios. Manutencao
ininterrupta do CRP.

iNDICE DE
SUFICIENCIA FINANCEIRA

Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios. cumprimento dos repasses previstos no plano de
amortizacao do déficit atuarial.

iNDICE DE
ACUMULAGAO DE RECURSOS

Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios. Cumprimento dos repasses previstos no plano de
amortizacao do déficit atuarial. Manutencao do alcance da meta atuarial. Aporte de bens.

INDICADOR DE RESULTADO FINANCEIRO DA MEDIDA DE
EQUACIONAMENTO DE DEFICIT ATUARIAL

Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios. Cumprimento dos repasses previstos no plano de
amortizacao do déficit atuarial. Manutencgao do alcance da meta atuarial.

CLASSIFICAGAO EM FINANGAS E LIQUIDEZ

Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios. Cumprimento dos repasses previstos no plano de
amortizacao do déficit atuarial. Manutengao do alcance da meta atuarial.

iNDICE DE
COBERTURA PREVIDENCIARIA

Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios. Cumprimento dos repasses previstos no plano de
amortizagao do déficit atuarial. Manutencao do alcance da meta atuarial.

INDICADOR DE SUSTENTABILIDADE DAS PROVISOES EM RELACAO A
RCL ou INDICADOR DE COMPROMETIMENTO ATUARIAL DA RCL

Aumento da arrecadacao municipal e/ou diminuicao dos custos previdenciarios. Envio tempestivo dos documentos e
demonstrativos obrigatorios

INDICADOR DE REFORMA RPPS E VIGENCIA RPC

Reforma ampla do plano de beneficios do RPPS. Envio tempestivo dos documentos e demonstrativos obrigatérios
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9. Pro-Gestao RPPS

O Pré-Gestao RPPS é um programa de certificacao, de adesao facultativa, que visa ao reconhecimento das boas praticas de gestao
adotadas pelos RPPS, cuja avaliacao é realizada por entidade certificadora externa.

O programa tem por objetivo incentivar os RPPS's a adotarem melhores praticas de gestao previdenciaria, que proporcionem maior controle
dos seus ativos e passivos e mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade com intuito de propiciar também maior
estabilidade na gestao e consolidagao de avangos, evitando que as naturais mudangas no comando politico do ente federativo resultem em
descontinuidade ou retrocessos na gestao previdenciaria.

O Pro-Gestao RPPS contempla trés dimensdes: Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacao Previdenciaria. Cada uma
dessas trés dimensdes possui um grupo de ac¢des relacionadas a serem cumpridas pelo RPPS.

O programa possui quatro niveis de aderéncia que representam os diferentes graus de complexidade que poderao ser atingidos, desde o
Nivel I, mais simples, até o Nivel IV, mais complexo. Os niveis mais elevados da certificacao (Ill e IV) possuem graus de exigéncia que
demandam uma estrutura organizacional mais robusta da unidade gestora do RPPS, com maior numero de servidores e maior custo de
manutencao, portanto, a JFPREV tem como objetivo a certificacao no nivel Il.

Para o Nivel Il é exigido o atingimento de, pelo menos, 20 das 24 acodes previstas no Manual do Pro-Gestdao RPPS - Versao 4.1 - 14 de abril
de 2026. Destaca-se algumas agdes de relevante interesse: a realizagcao de censo previdenciario, aumento da transparéncia, certificagao
dos Dirigentes e Membros dos Orgdos Colegiados, mapeamento e manualizagdo de processos, manutencdo de canal de ouvidoria,
manutencao de estrutura de controle interno, regularidade do e-social, elaboracao de cédigo de ética e elaboracao de planejamento
estratégico. Podem ser verificados, nas tabelas 23, 24 e 25, todos os critérios a serem atendidos, tendo em vista o objetivo de certificagao
no Nivel Il.

No més de fevereiro foi publicada a PORTARIA N.° 4/2026 - JFPREV definindo o Grupo de Trabalho da JFPREV que cuidara da implantacao
e dos requisitos necessarios para a certificacao em 2026.
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Tabela 23
Manual do Pro-Gestao RPPS - Versao 4.1 - abril de
2026.
CONTROLES INTERNOS
Diagnostico Preliminar -
Acoes e Requisitos Nivel Il JFPREV Evidéncia Obrigatério
MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES DAS AREAS DE ATUAGCAO DO RPPS
4 dreas: hitps://www.pjf. mg.gov.br/jfprev
Areas do RPPS a serem mapeadas. Beneficios , Arrecadacio, Investimentos e Compensacio Revisar /manuais-de-procedimentos.ph SIM
Previdenciaria. L
MANUALIZAGAO DAS ATIVIDADES DAS AREAS DE ATUAGAO DO RPPS
4 areas:
Atividades mapeadas que devem ser
manualizadas. Beneficios, Arrecadacio, Investimentos e Compensacio Elaborar SIM
Previdenciaria.
CERTIFICAGAO DOS DIRIGENTES, MEMBROS DOS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL, DO RESPONSAVEL PELA
GESTAO DAS APLICACOES DOS RECURSOS E MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS
A maioria dos dirigentes do 6rgao ou UG do RPPS, incluindo sua
autoridade maxima, a maioria dos membros titulares do Conselho
Deliberativo, a maioria dos membros titulares do Conselho Fiscal, o
e o . avel pel ta licagd totali
Certificacéo dos Dirigentes e Membros dos responsave pe.a gestdo das ap icacoes dols recursos e a- ota |dad.e
Lo . dos membros titulares do Comité de Investimentos deverdo possuir OK SIM
Orgaos Colegiados. e e o
a certificagao correspondente nos niveis basico, intermediario ou
avangado, conforme definido no item 3 do Manual da Certificagao
dos Profissionais dos RPPS, considerando o porte do RPPS e seu
volume de recursos.
ESTRUTURA DE CONTROLE INTERNO
No ente federativo que atenda ao RPPS, com relatério semestral, e pelo menos 2 (dois) servidores da UG do RPPS
capacitados em controle interno. OK Anexo ao Relatorio SIM
POLITICA DE SEGURANGA DA INFORMAGAO
Abranger todos os servidores e prestadores de servigos que acessem informacdes do RPPS. Auxilio da Emtec NAO
Indicar regras para uso dos recursos de Tl (equipamentos, internet, e-mail). Definir procedimentos de contingéncia. Auxilio da Emtec NAO
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GESTAO E CONTROLE DA BASE DE DADOS CADASTRAIS DOS SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E

PENSIONISTAS

Recenseamento presencial de aposentados e
pensionistas, com comparecimento minimo de
80%.

A cada 5 anos

Recenseamento presencial de servidores ativos,
com comparecimento minimo de 80%.

A cada 5 anos

Censo previdenciario inicio

https://www.gov.br/previdencia/
pt-br/assuntos/rpps/documento

o ) ) A cada 4 anos para RPPS dos Estados, DF e municipios de grande [em 15 dejulhq_ antratagéo S/MATRIZ ESOCIAL 012026, SIM
Recenseamento digital de servidores ativos com porte. do SIRC finalizada. ot
minimo de 80% de participagao dos servidores.

A cada 3 anos para os demais RPPS.
Prova de Vida Anual para os aposentados e pensionistas ou utilizagao do SIRC.
O ente federativo e seu RPPS devem estar em dia com o cumprimento do cronograma de implantacdo do eSocial.
Tabela 24
GOVERNANCA CORPORATIVA
" .. , Diagnostico Preliminar -
A R Nivel Il
goes e Requisitos e JFPREV Evidéncia Obrigatério
RELATORIO DE GOVERNANGA CORPORATIVA
EIabor’a(;ao ‘.3 Publlca(.;’ao de rela'torlo, com Anual Elaborar modelo SIM
conteudo minimo variavel por Nivel.
PLANEJAMENTO
https://www.pjf.mg.gov.br/ifprev
Plano de Agao Anual, com metas por area. Todas as areas OK /governanca/planejamento/ind
ex.php SIM
RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL

Elaboracao do Relatério de Gestao Atuarial. Comparativo 3 ultimos exercicios OK SIM
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CODIGO DE ETICA
Conhecimento pelos servidores, conselheiros e membros dos Comités, fornecedores e prestadores de servigo. Documento elaborado NAO
POLITICAS PREVIDENCIARIAS DE SAUDE E SEGURANGA DO SERVIDOR E REVISAO DE APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE
Acgdes isoladas em saude do servidor e revisao dos beneficios de aposentadoria por incapacidade permanente, sendo
dispensadas de revisao as situagoes especificas previstas em normas federais ou estabelecidas para os segurados do Atengao NAO
RGPS.
POLITICA DE INVESTIMENTOS
Elaboracao de relatérios mensais e anuais de investimentos. OK Anexo do Relatério SIM
Cronograma mensal das atividades e relatérios semestrais de diligéncias. OK SIM
Utilizagao de metodologia que demonstre a compatibilidade do passivo com o ativo, principalmente do ALM. Solicitar a Consultoria SIM
COMITE DE INVESTIMENTOS
03 Membros vinculados ao ente federativo ou ao RPPS. OK SIM
TRANSPARENCIA
Acérdaos das degisées do Tribunal de Contas sobre as contas anuais do RPPS e o Parecer Prévio das contas de
governo, caso o Orgao de Controle Externo emita dos dois. Organizar e publicar SIM
Atas dos 6rgaos colegiados na Internet. OK SIM
Avaliacjo atuarial anual. Disponivel, publicar SIM
Certidbes de tributos. Disponivel, publicar SIM
Codigo de ética. Aprovar e publicar SIM
Cronograma das agdes de educacgao previdenciaria. Organizar e publicar SIM
Cronograma de reunides dos conselhos deliberativo e fiscal e comité na Internet. OK SIM
Demonstragoes financeiras e contabeis: a divulgacao das demonstragdes devera ser realizada por meio da Internet.
(Trimestral) Organizar e publicar SIM
Informacdes concernentes a procedimentos licitatorios e contratos administrativos ou declaragao de inexisténcia
quando nao realizado diretamente pela UG do RPPS. Organizar e publicar SIM

46

Assinado por 5 pessoas: YSLA BELLECIERI, PAULA RENATA ALVES DE FREITAS SOARES, ENELIZA CAMILA DE OLIVEIRA , SIMONE MOREIRA DA

SILVA e CRISTIANO LEONIDIO MELQUIADES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/9E00-3EFF-A31A-E05B e informe o cédigo 9E00-3EFF-A31A-E05B

=



JEPREV

JUIEZ PE FORA PREVIDENCIA

Link para acesso ao Cadprev, para consulta aos demonstrativos obrigatorios e extrato do CRP. OK SIM
Plano de acao anual. OK SIM
Politica de investimentos. OK SIM
Politicas e relatdrios de controle interno. (Semestral) Organizar e publicar SIM
Regimento interno dos érgaos colegiados. OK SIM
Relacao entidades credenciadas investimentos. OK SIM
Relatérios mensais e anual de investimentos. OK SIM
Relatério do RPC (Anual) Organizar e publicar SIM
DEFINIGAO DE LIMITES DE ALGADAS
Assinatura de 2 (dois) responsaveis nos atos de investimentos. OK NAO
SEGREGACAO DAS ATIVIDADES
Segregacao das atividades de habilitagao e concessao de beneficios daquelas de implantacdo, manutengao e
pagamento de beneficios. OK NAO
OUVIDORIA
Canal no site na internet OK NAO
01 servidor no ente ou RPPS na fungao de Ouvidor. OK NAO
DIRETORIA EXECUTIVA

Formacgao em nivel superior, comprovacao relativos aos antecedentes pessoais e experiéncia de, no minimo, 2 (dois)

anos. OK SIM
Pelo menos 1 (um) membro segurado do RPPS. OK SIM

CONSELHO FISCAL
Comprovacao relativa aos antecedentes pessoais. OK NAO
Representagao dos segurados. Minimo 1 (um) representante OK NAO
CONSELHO DELIBERATIVO
Comprovacao relativa aos antecedentes pessoais. OK NAO

47

Assinado por 5 pessoas: YSLA BELLECIERI, PAULA RENATA ALVES DE FREITAS SOARES, ENELIZA CAMILA DE OLIVEIRA , SIMONE MOREIRA DA

SILVA e CRISTIANO LEONIDIO MELQUIADES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/9E00-3EFF-A31A-E05B e informe o cédigo 9E00-3EFF-A31A-E05B

=



JEPREV

JUIEZ PE FORA PREVIDENCIA

Representagao dos segurados. Minimo 1 (um) representante OK NAO
MANDATO, REPRESENTACAO E RECONDUCAO
Definicao em norma legal dos procedimentos de composicao da Diretoria Executiva e dos Conselhos. OK NAO
Mandato dos membros dos Conselhos, preferencialmente, com no minimo 1 (um) e maximo 4 (quatro) anos, sendo de 4
(quatro) anos, OK NAO
GESTAO DE PESSOAS
Possuir quadro proprio de servidores, ocupado por servidores efetivos (pelo menos 01), comissionados ou cedidos. OK NAO
Tabela 25
EDUCAGAO PREVIDENCIARIA
Aces e Requisitos Nivel ll Diagnos.tli:;;;s"minar i Evidéncia Obrigatério
PLANO DE ACAO DE CAPACITACAO
PP & a0 RPC para 04 ovos senidores & atalizagh Nt para oo servidores o sapactados, Formalizarierioar NAO
Treinamento aos servidores que atuam na area de concessao de beneficios. Formalizar/verificar NAO
Capacitagao dos servidores que atuam na area de investimentos. Formalizar/verificar NAO
ACOES DE DIALOGO COM OS SEGURADOS E A SOCIEDADE
Cartilha previdenciaria, informativos ou programas dirigidos aos segurados com conhecimentos basicos sobre RPPS e
RPC. Organizar/atualizar/divulgar SIM
Audiéncia publica anual para divulgacao do Relatério de Governanga, dos resultados da Politica de Investimentos e da
Avaliacdo Atuarial. alinhar/elaborar/agendar SIM
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Conforme se observa na Tabela 23, duas das acdes obrigatérias ainda pendentes referem-se ao Mapeamento das Atividades das Areas de
Atuacdo do RPPS e & Manualizacdo das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS.

O andamento dessas acdes encontra-se temporariamente condicionado a implantacao do Sistema Integrado de Gestao Previdenciaria,
atualmente em curso na JFPREV. A implantacdo do novo sistema promovera alteragdes substanciais nas rotinas e nos procedimentos
atualmente adotados, tornando necessaria a revisao dos fluxos de trabalho antes da conclusdao do mapeamento e da elaboracao dos
respectivos manuais.

Diversas atividades atualmente executadas de forma manual, mediante utilizacao de planilhas eletrénicas e documentos de texto, passarao
a ser realizadas de forma sistémica e integrada. Da mesma forma, os procedimentos relacionados a folha de pagamento serao
significativamente modificados, assim como a realizagao da prova de vida, que passara a ocorrer por meio de solu¢cao informatizada, em
substituicao aos procedimentos atualmente baseados na coleta de assinaturas em livros fisicos.

Nesse contexto, a elaboracdo imediata dos manuais poderia resultar na formalizacao de procedimentos que estao em processo de
substituicao ou, ainda, de rotinas que sequer foram definitivamente implantadas. Tal circunstancia comprometeria a efetividade e a
atualidade dos documentos produzidos, exigindo sua posterior revisao tao logo o novo sistema estivesse plenamente operacional.

Ressalta-se que a postergacao dessas agdes nao decorre de inércia administrativa, mas da necessidade de assegurar que o0 mapeamento e
a manualizacao reflitam a realidade operacional definitiva da JFPREV apds a implantagao do Sistema Integrado de Gestao Previdenciaria.
Trata-se, portanto, de uma medida destinada a evitar retrabalho e, principalmente, a garantir que os procedimentos formalizados estejam
alinhados as novas ferramentas, fluxos e responsabilidades institucionais.

Embora a implantagao do Sistema Integrado de Gestao Previdenciaria represente um importante avango na modernizagao, na padronizagao
e na eficiéncia da gestao previdenciaria da JFPREV, reconhece-se que a necessidade de aguardar a consolidagao das novas rotinas podera
impactar o cronograma de atendimento das agbes exigidas para a obtencao da certificagao.
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AGAO STATUS EVIDENCIA META
Janeiro Concluido Implantacéo do Sistema de Gestio
Licitagao e Contratacao do Sistema https://www.pijf.mg.gov.br/e_atos/e_atos_vis.php?id=143104 Previdenciaria
ACAO STATUS EVIDENCIA META
Fevereiro Concluido Implantacéo do Sistema de Gestao
Licitagao e Contratagao do Sistema 2id= Previdenciaria
ACAO STATUS EVIDENCIA META
Concluido Implantacao do Sistema de Gestao
Licitagao e Contratacao do Sistema https://www.pif.mg.gov.br/e_atos/e_atos_vis.php?id=143104 Previdenciaria
Cpntratagao da Empresa desenvolvedora do Concluido . Realizagao do Censo Previdenciario
sistema ?id=
Margo Solicitacao
de autorizacao do INSS para acesso aos Concluido Implementacgao do batimento do SIRC
dados
Contratagaq dos~SerV|dores de Arquivos, Em andamento Proposta comercial receblida - Emtec; Pesquisa de mercado Implantacéo dos Subsistemas de TI
Backup, Aplicagdo e Banco de Dados finalizada
Definicao dos requisitos atendidos e a Concluido
atender Secgao 9 do Relatorio Mensal/PORTARIA N.° 4/2026 - JFPREV Obtengdo PRO-GESTAO RPPS (Nivel 2)
AGAO STATUS EVIDENCIA META
. . Implantagdo do Sistema de Gestao
Abril Licitagcdo e Contratacdo do Sistema Concluido ?id= Previdenciaria
Contratagao da Empresa desenvolvedora do Concluido Realizacao do Censo Previdenciario
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sistema

Licitacao (inexigibilidade) e contratagao

Concluido

Implementacéo do batimento do SIRC

Contratagao dos Servidores de Arquivos,
Backup, Aplicacao e Banco de Dados

Em andamento

Proposta comercial recebida - Emtec

Implantacao dos Subsistemas de Tl

Definigao da Politica de Seguranga da
Informacé&o e Politicas de TI (Backup e
Estrutura)

Em andamento

Proposta comercial recebida - Emtec; Pesquisa de mercado
finalizada

Implantacdo dos Subsistemas de Tl

Definicao dos requisitos atendidos e a

Maio

atender Concluido Secao 9 do Relatorio Mensal/PORTARIA N.© 4/2026 - JFPREV | Obtencao PRO-GESTAO RPPS (Nivel 2)
ACAO STATUS EVIDENCIA META
Concluido Implantacao do Sistema de Gestao
Licitagdo e Contratacao do Sistema ?id= Previdenciaria
Desenvolvimento e Validacao do Sistema Concluido www.censojfprev.com.br Realizagao do Censo Previdenciario
Licitacdo (inexigibilidade) e contratagao Concluido Implementacao do batimento do SIRC

Contratagao dos Servidores de Arquivos,
Backup, Aplicagao e Banco de Dados

Em andamento

Proposta comercial recebida - Emtec; Pesquisa de mercado
finalizada

Implantagcao dos Subsistemas de Tl

Definicao da Politica de Seguranca da
Informacé&o e Politicas de TI (Backup e
Estrutura)

Em andamento

Proposta comercial recebida - Emtec; Pesquisa de mercado
finalizada

Implantacao dos Subsistemas de Tl

Configuracao e parametrizagao dos
servidores e usuarios

Em andamento

Proposta comercial recebida - Emtec; Pesquisa de mercado
finalizada

Implantacao dos Subsistemas de Tl

Contratagao e Implementagao da Ferramenta
Colaborativa e E-mail institucional

Nao realizado

Ap0ds avaliagdo em conjunto com a EMTEC ficou decidido que
neste momento nao sera implementado e-mail institucional
proprio

Implantacdo dos Subsistemas de Tl

Licitagao para contratacado de empresa
certificadora

Em andamento

Orgamentos solicitados/Proc. Administrativo 283/2026

Obtengdo PRO-GESTAO RPPS (Nivel 2)
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Junho

ACAO

STATUS

EVIDENCIA

META

Desenvolvimento e Validagao do Sistema

Concluido

Realizagao do Censo Previdenciario

Planejamento de Divulgacao do Censo junto
as Secretarias

Em andamento

ia2= 89365[ Clrcular 55 920- 2026/Cartazes elvador prédio sede

Realizagao do Censo Previdenciario

Licitacdo (inexigibilidade) e contratagao

Concluido

Implementacao do batimento do SIRC

Liberacao de acesso e treinamento dos
usuarios

Concluido

07 ébitos desconhecidos identicados na primeira utilizagao
(folha jun/2026). Tarefa incorporada a rotina mensal da JFPREV

Implementacao do batimento do SIRC

Configuracao e parametrizagao dos
servidores e usuarios

Em andamento

Em finalizagao ETP/TR. Pesquisa de mercado concluida

Implantagao dos Subsistemas de Tl

Contratagao e Implementagao da Ferramenta
Colaborativa e E-mail institucional

Nao realizado

Apos avaliagao em conjunto com a EMTEC ficou decidido que
neste momento nao sera implementado e-mail institucional
préprio

Implantacao dos Subsistemas de Tl

Licitagao para contratagcao de empresa
certificadora

Em andamento

Orcamentos recebidos

Obtengdo PRO-GESTAO RPPS (Nivel 2)

Licitacao e Contratacao do Sistema

Concluido

Implantagao do Sistema de Gestao
Previdenciaria

Implantacdo dos médulos de Folha,
Concessao, Arrecadacao, Atendimento e
Cadastro

Em andamento

Analisando banco de dados, reunioes, parametrizagoes,
conferéncias

Implantagao do Sistema de Gestao
Previdenciaria
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Julho

ACAO STATUS EVIDENCIA META
7 = . ~ . ..
Desenvolvimento e Validacao do Sistema Concluido o Realizagao do Censo Previdenciario
Concluido https://www.pif.mg.gov.br/noticias/view.php?modo=link2&idnotic Realizacio do Censo Previdenciario
Pré-Teste do Sistema ia2=89365 ¢

Planejamento de Divulgagao do Censo junto
as Secretarias

Em andamento

Noticia na pagina da PJF, circular, cartazes, comunicagao
individualizada

Realizagao do Censo Previdenciario

Preenchimento do Censo

Em andamento

ia2=89365

Realizagao do Censo Previdenciario

Liberacao de acesso e treinamento dos
usuarios

Concluido

07 obitos desconhecidos identificados na primeira utilizagcao
(folha jun/2026). Tarefa incorporada a rotina mensal da JFPREV

Implementacéo do batimento do SIRC

Configuragao e parametrizagao dos
servidores e usuarios

Em andamento

Em finalizacdo ETP/TR. Pesquisa de mercado concluida

Implantacdo dos Subsistemas de Tl

Contratagao e Implementagao da Ferramenta
Colaborativa e E-mail institucional

Nao iniciado

Apds avaliacao em conjunto com a EMTEC ficou decidido que
neste momento nao sera implementado e-mail institucional
proprio

Implantacao dos Subsistemas de Tl

Desenvolvimento do Site Institucional da
JFPREV e Intranet

Nao iniciado

Apds avaliacao em conjunto com a EMTEC ficou decidido que
neste momento nao sera desenvolvido Site Institucional préprio

Implantacao dos Subsistemas de Tl

Licitagao para contratagcao de empresa
certificadora

Em andamento

Orcamentos solicitados/Proc. Administrativo 283/2026

Obtencao PRO-GESTAO RPPS (Nivel 2)

Implantacdo dos médulos de Folha,
Concessao, Arrecadacgao, Atendimento e
Cadastro

Em andamento

Analisando banco de dados, reunides, parametrizagoes,
conferéncias

Implantagdo do Sistema de Gestao
Previdenciaria

Treinamento dos usuarios

Em andamento

Analisando banco de dados, reunides, parametrizagoes,
conferéncias

Implantacao do Sistema de Gestao
Previdenciaria
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Anexo de Riscos — Relatério Mensal da Diretoria Executiva

ANEXO DE RISCOS

Relatorio Mensal de Atividades da Diretoria Executiva
Base legal: Arts. 32 e 33 do Decreto 14.275, de 22 de janeiro de 2021
Competéncia: julho/2026

1. Matriz Consolidada de Riscos

VI

Risco financeiro e
atuarial

Risco de
integracao
institucional

Risco de
integridade e
confiabilidade de
dados

Risco de
concursos
publicos

Risco de saude e
segurancga do
trabalho

Risco da politica
remuneratoria e
de carreira

Atraso no repasse mensal do
Aporte para amortizagdo do
déficit.

Atraso no encaminhamento, das
informac6es relativas a
incorporacdo de  vantagens
remuneratorias dos servidores.

Atualizagdo incorreta, incompleta
ou intempestiva dos dados
cadastrais dos segurados e
dependentes, comprometendo a
concessdo de beneficios e a
gestédo previdenciaria.

Realizacdo de concursos
publicos com potencial
impacto na massa de

segurados e no equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS,
sem 0 compartilhamento
prévio das informagdes
necessérias a avaliagdo e
eventual adequacdo das
projecbes atuariais e da
politica de custeio do Instituto.

Elevacdo do numero de
aposentadorias por incapacidade
permanente em razdo de falhas
ou insuficiéncia das acdes de
prevengdo, monitoramento da
saude ocupacional e readaptacdo
funcional dos servidores.

Alteracdes na politica
remuneratéria e no Plano de
Cargos, Carreiras e Saléarios

(PCCS) dos  servidores
municipais que  possam
produzir efeitos relevantes

sobre a massa salarial e,
consequentemente, sobre as
receitas e obrigactes
previdenciarias, sem 0
adequado compartilhamento
das informacgdes para
avaliacdo de seus impactos
nas projecdes atuariais e na
politica de custeio do RPPS

Alta Alto
Média Alto
Média Alto
Média Alto
Média Alto
Média Alto

Péagina 1 de 9

Critico monltoramento

Em

Alto monitoramento

Implantacao de
Sistema
Integrado e
realizacdo do
Censo
Previdenciario

Alto

Alto Em

monitoramento

Alto Em

monitoramento

Alto Em

monitoramento



Vil

Vil

XI

Categoria de Risco
(Art. 32)

Risco juridico-
normativo

Risco
macroecondmico

Risco econdmico
e de mercado
(investimentos)

Risco de
manutencéo do
CRP

Demais riscos
identificados

Anexo de Riscos — Relatério Mensal da Diretoria Executiva

AlteragBes supervenientes na
Constituicao, na legislagdo
federal, na legislacdo municipal
ou em decisbes dos tribunais
superiores e do TCE-MG com
efeito vinculante ou repercussao
geral podem exigir adequacao
normativa imediata da JFPREV.

Cenarios de retracéo da atividade
econdmica nacional/internacional
podem reduzir a arrecadacao
tributaria do Municipio,
comprometendo sua capacidade
de honrar tempestivamente o
repasse das contribuicdes
patronais e dos aportes para
equacionamento do déficit
atuarial a JFPREV, além de
pressionar a folha de pagamento
e a base contributiva dos
segurados ativos.

Oscilagbes de mercado podem
fazer com que a rentabilidade dos
investimentos do RPPS fique
abaixo da meta atuarial,
comprometendo a suficiéncia do
plano de custeio e ampliando o
déficit atuarial a ser equacionado
pelo ente.

O descumprimento dos requisitos
da Portaria MTP n° 1.467/2022
pode impedir a emissdo regular
do Certificado de Regularidade
Previdenciéria (CRP),
comprometendo a obtencdo de
financiamentos, a celebracao de
convénios, 0 recebimento de
transferéncias voluntarias da
Unido e a realizagdo de
concursos publicos. Trata-se de
um risco de consequéncia,
decorrente de falhas em outras
areas da gestao previdenciaria,
como o0s aspectos financeiro,
atuarial, cadastral, juridico,
macroecondmico e de
investimentos.

Utilizagdo pelo Municipio, de
terreno destinado a JFPREV,
para construcdo da Casa da
Mulher Brasileira, sem a devida
formalizacdo

Alta

Média

Média

Média

Alta
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Anexo de Riscos — Relatério Mensal da Diretoria Executiva

2. Detalhamento Analitico por Categoria de Risco (Art. 32, incisos | a Xl)

Inciso | — Risco financeiro e atuarial

Descricao do texto legal

Risco identificado
(descrigéo analitica)

Probabilidade
Impacto
Nivel de risco

Estratégia de tratamento

Acdes de tratamento /
mitigacao

Forma e periodicidade de
monitoramento

Responsavel pelo
acompanhamento

Status atual

Inciso Il — Risco de integ

Riscos de relevancia financeira e atuarial identificados em contraste com os
diversos segmentos da gestdo com elevada aderéncia aos Custos
Previdenciarios do regime.

Atraso no repasse mensal do Aporte para amortizagdo do déficit, valores em
aberto desde setembro de 2025

Alta
Alto
Alto
Mitigacdo

Notificagdo formal ao Municipio; monitoramento mensal dos aportes para
amortizacao do déficit atuarial; conciliacdo e atualizacéo dos valores devidos e
recebidos; articulagdo para publicacdo de resolucdo que define prazos,
procedimentos e responsabilidades em caso de inadimpléncia.

Conferéncia mensal dos repasses, com publicidade no relatério mensal da
Diretoria Executiva.

Diretoria Executiva

Em monitoramento

racdo institucional

Descricdo do texto legal

Risco identificado
(descrigéo analitica)

Probabilidade
Impacto

Nivel de risco

Estratégia de tratamento

Acdes de tratamento /
mitigacao

Forma e periodicidade de
monitoramento

Responsavel pelo
acompanhamento

Status atual

Risco de integragdo com a area de gestao de pessoal da Administracéo Direta,
Autarquias e Fundacdes e do Poder Legislativo do Municipio, e respectivas
areas de finangas e planejamento.

Atraso no encaminhamento, pela Administragdo Direta, das informacdes

relativas a incorporagdo de vantagens remuneratérias dos servidores, em
decorréncia da auséncia do servidor responsavel (licen¢a médica), impactando
a analise e a concesséo de aposentadorias.

Média
Alto

Alto
Mitigacdo

Monitoramento dos prazos e realizacdo de cobrancas formais aos setores
competentes para 0 envio tempestivo das informagdes necesséarias a
concessao das aposentadorias.

Acompanhamento das solicita¢cdes pendentes junto ao 6rgéo responsavel, com
registro das cobrancgas realizadas e controle dos prazos para envio das
informacdes.

Departamento de Beneficios Previdenciérios
Em monitoramento
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Descricao do texto legal

Risco identificado
(descrigéo analitica)

Probabilidade
Impacto
Nivel de risco

Estratégia de tratamento

Acdes de tratamento /
mitigacéo

Forma e periodicidade de
monitoramento

Responsavel pelo
acompanhamento

Status atual

Anexo de Riscos — Relatério Mensal da Diretoria Executiva

Inciso Ill — Risco de integridade e confiabilidade de dados

Risco de integridade e confiabilidade das informagBes geradas no sistema
guanto a atualizagdo e consolidagdo dos dados cadastrais dos segurados e
dependentes.

Atualizac&o incorreta, incompleta ou intempestiva dos dados cadastrais dos
segurados e dependentes, comprometendo a concessdo de beneficios e a
gestédo previdenciaria.

Média
Alto

Alto
Mitigagcéo

Implantar o sistema informatizado de concessdo de beneficios; revisar e
padronizar os procedimentos de atualizagdo cadastral; realizar auditorias e
conciliagdes periddicas das informagfes cadastrais; capacitar os servidores.

Acompanhamento mensal das inconsisténcias cadastrais por meio de
relatérios, conferéncias dos processos de concessdo, reunibes de
acompanhamento da implantag&o do sistema.

Departamento de Beneficios Previdenciarios

Em monitoramento

Inciso IV — Risco de concursos publicos

Descricao do texto legal

Risco identificado
(descricao analitica)

Probabilidade

Impacto

Nivel de risco

Estratégia de tratamento
Acdes de tratamento /

mitigacao

Forma e periodicidade de
monitoramento

Responsavel pelo
acompanhamento

Status atual

Risco decorrente da realizagdo de concursos publicos para a populacdo
segurada e suas relagbes com o Custo Previdenciario e o impacto financeiro e
atuarial sobre o sistema.

Realizagdo de concursos publicos com potencial impacto na massa de
segurados e no equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, sem o
compartilhamento prévio das informagfes necessarias a avaliagdo e
eventual adequacdo das proje¢Oes atuariais e da politica de custeio do
Instituto.

Média
Alto

Alto
Mitigacdo

Comunicacao prévia a JFPREV sobre a realizacéo de concursos publicos,
para avaliacdo dos respectivos impactos financeiros e atuariais no RPPS.

Acompanhamento dos atos de provimento de cargos efetivos, analise dos
estudos de impacto atuarial e monitoramento da evolugdo da massa de
segurados, sempre que houver proposta de realizagcdo de concurso publico ou
nomeagcéao de servidores efetivos

Diretoria Executiva

Em Monitoramento

Inciso V — Risco de salde e seguran
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Descricao do texto legal

Risco identificado
(descrigéo analitica)

Probabilidade

Impacto

Nivel de risco

Estratégia de tratamento

Acdes de tratamento /
mitigacao

Forma e periodicidade de
monitoramento

Responsavel pelo
acompanhamento

Status atual

Inciso VI — Risco da politica remuneratéria e de carreira

Descricao do texto legal

Risco identificado
(descrigéo analitica)

Probabilidade
Impacto
Nivel de risco

Estratégia de tratamento

Acdes de tratamento /
mitigacao

Forma e periodicidade de
monitoramento

Responsavel pelo
acompanhamento

Status atual

Anexo de Riscos — Relatério Mensal da Diretoria Executiva

Risco do segmento de salde e seguranca do trabalho do segurado, com
enfoque em exames admissionais e periddicos, readaptagao funcional, PPRA
e PCMSO.

Elevacdo do nimero de aposentadorias por incapacidade permanente em
razdo de falhas ou insuficiéncia das acdes de prevengdo, monitoramento da
salde ocupacional e readaptacéo funcional dos servidores.

Média

Alto

Alto

Mitigagcéo

Monitorar periodicamente os indicadores de aposentadorias por incapacidade
permanente; promover reunides periédicas entre JFPREV e SRH para

avaliagdo dos casos e definicdo de acdes preventivas; incentivar acdes de
prevencdo, reabilitagdo e readaptacéo funcional dos servidores.

Trimestral, com consolidagdo dos dados para subsidiar a avaliacdo atuarial
anual.

Diretoria de Gestdo Previdenciaria

Em monitoramento

Risco de compreensao das alteracdes na politica remuneratdria e na matriz
Estatutaria e de Carreira dos segurados e suas relagdes com o Custo
Previdenciario.

Alteracdes na politica remuneratéria e no Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios (PCCS) dos servidores municipais que possam produzir efeitos
relevantes sobre a massa salarial e, consequentemente, sobre as receitas
e obrigagbes previdenciarias, sem o adequado compartilhamento das
informacdes para avaliacdo de seus impactos nas proje¢cdes atuariais e na
politica de custeio do RPPS

Média
Alto

Alto
Mitigac&o

Comunicacao prévia a JFPREV sobre propostas de alteracdo da estrutura
remuneratdria e de carreira que possam impactar o RPPS, para avaliagao
dos efeitos financeiros e atuariais e, quando necessario, realizacdo de
simulagfes atuariais especificas.

Acompanhamento mensal do Diario Oficial do Municipio e da tramitagdo
legislativa na Camara Municipal; conferéncia trimestral entre a folha de
pagamento informada ao RPPS e a Ultima base cadastral consolidada, com
relato no relatério mensal da Diretoria Executiva.

Diretoria Executiva

Em monitoramento
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Inciso VIl — Risco juridico-normativo

Descricao do texto legal

Risco identificado
(descricéo analitica)

Probabilidade
Impacto
Nivel de risco

Estratégia de tratamento

Acdes de tratamento /
mitigacao

Forma e periodicidade de
monitoramento

Responsavel pelo
acompanhamento

Status atual

Risco de alteragGes no ambiente juridico constitucional, infraconstitucional, na
legislagdo municipal e na jurisprudéncia dos tribunais relativa aos RPPS.

Alteragbes supervenientes na Constituicdo Federal (via Emendas
Constitucionais), na legislacdo federal (Leis, Portarias do Ministério da
Previdéncia/MTP), na legislacdo municipal (leis, decretos regulamentares do
RPPS) ou em decisdes dos tribunais superiores (STF, STJ) e do TCE-MG com
efeito vinculante ou repercussdo geral podem exigir adequagcdo normativa
imediata da JFPREV.

Alta
Alto
Alto
Mitigagcéo

Acompanhamento continuo das publicacdes do Ministério da Previdéncia
Social/MTP, do Diario Oficial da Unido e do Diario Oficial do Municipio;
assessoria juridica e consultoria atuarial permanente para analise de impacto
de cada nova norma ou decisado judicial relevante sobre os atos normativos
internos do RPPS;

Monitoramento continuo de publica¢cdes normativas federais e municipais, com
relato de eventuais alteracOes relevantes no relatério mensal da Diretoria
Executiva

Diretoria executiva

Em monitoramento

Inciso VIIl — Risco macroecondmico

Descricao do texto legal

Risco identificado
(descrigéo analitica)

Probabilidade
Impacto
Nivel de risco

Estratégia de tratamento

Acdes de tratamento /
mitigacao

Forma e periodicidade de
monitoramento

Risco de alteracdes macroecondmicas, retragdo econdmica em cenarios
nacionais/internacionais desfavoraveis e quedas de arrecadacdo do Municipio.

Cenarios de retragcdo da atividade econdémica nacional/internacional (recessao,
alta de juros, inflagcdo, desemprego) podem reduzir a arrecadacgéo tributaria do
Municipio, comprometendo sua capacidade de honrar tempestivamente o
repasse das contribuicbes patronais e dos aportes para equacionamento do
déficit atuarial a JFPREV, além de pressionar a folha de pagamento e a base
contributiva dos segurados ativos.

Media

Alto

Alto

Convivio Permanente

Acompanhamento periddico de indicadores macroecondémicos (PIB, inflacdo e
Selic) e de sua relagdo com a receita corrente liquida do Municipio; dialogo
permanente com a Secretaria de Fazenda para antecipagdo de cenarios de
dificuldade de caixa; articulagdo para adesdo, quando necessario, a
mecanismos legais de regularizacdo de débitos, evitando a perda do CRP;
avaliagdo da adequacao da politica de investimentos do RPPS a cenarios de
estresse macroeconémico, preservando liquidez para pagamento de
beneficios.

Acompanhamento diario dos repasses do Municipal; anélise mensal de
indicadores macroecondmicos.
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Responsavel pelo
acompanhamento

Status atual

Inciso IX — Risco econdmico e de mercado (investimentos

Descricao do texto legal

Risco identificado
(descrigéo analitica)

Probabilidade
Impacto
Nivel de risco

Estratégia de tratamento

Acdes de tratamento /
mitigacéo

Forma e periodicidade de
monitoramento

Responsavel pelo
acompanhamento

Status atual

Inciso X — Risco de manutencao do CRP

Descricao do texto legal

Risco identificado
(descrigéo analitica)

Probabilidade
Impacto
Nivel de risco

Estratégia de tratamento

Anexo de Riscos — Relatério Mensal da Diretoria Executiva

Diretoria Executiva / Comité de Investimentos

Em monitoramento

Riscos econémicos e de mercado que possam afetar a rentabilidade do
patriménio financeiro constituido e a constituir do RPPS.

Oscila¢des de mercado podem fazer com que a rentabilidade dos investimentos
do RPPS fique abaixo da meta atuarial, comprometendo a suficiéncia do plano
de custeio e ampliando o déficit atuarial a ser equacionado pelo ente. Inclui
ainda risco de descumprimento dos limites da Resolu¢cdo CMN sobre aplicagfes
dos RPPS.

Média
Alta

Alto
Mitigacdo

Aplicacao estrita da Politica de Investimentos anual aprovada pelo Conselho de
Administracdo, observando os limites da Resolugcdo CMN vigente para
aplicacbes de RPPS; acompanhamento do enquadramento e
desenquadramento de ativos frente aos limites regulatérios; avaliagdo periddica
de desempenho frente a benchmarks e & meta atuarial, com relatério de
acompanhamento de investimentos.

Acompanhamento mensal da rentabilidade da carteira frente a meta atuarial e
aos limites de enquadramento, com relatério de investimentos elaborado pela
consultoria e apresentado ao Comité de Investimentos; revisdo anual da Politica
de Investimentos.

Diretoria Executiva / Comité de Investimentos

Em monitoramento

Risco da manutenc¢éo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP do
Municipio.

O nado cumprimento de qualquer um dos critérios estabelecidos pela Portaria
MTP n° 1.467/2022 (regularidade de repasses de contribuicBes, envio
tempestivo de informag6es ao CADPREYV, existéncia de plano de amortizagdo
vigente, adequacao da Politica de Investimentos, entre outros) pode resultar na
emissao de CRP irregular ou na nao emissao do certificado, com efeitos diretos
sobre a capacidade do Municipio de: obter empréstimos e financiamentos,
celebrar convénios com a Unido, receber transferéncias voluntarias federais, e
realizar concursos publicos. Este risco funciona como risco "consequéncia”,
concentrando os efeitos de eventuais falhas nos demais riscos mapeados neste
Anexo (financeiro, atuarial, cadastral, juridico, macroecondmico e de
investimentos).

Média
Alto

Alto
Mitigacdo

Péagina 7 de 9
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Acompanhamento tempestivo do envio das informacdes obrigatorias ao
CADPREV (DPIN, DRAA, DAIR e demais demonstrativos), evitando
pendéncias por atraso; articulagdo preventiva com o Municipio para garantir a
regularidade dos repasses de contribuicbes patronais, retidas dos segurados e
de eventuais parcelamentos em curso; comunicacdo imediata & Diretoria
Executiva e ao Conselho de Administracdo diante de qualquer risco iminente
de pendéncia que possa comprometer a emissao do certificado.

Acdes de tratamento /
mitigacao

Verificagdo mensal do status de regularidade junto ao CADPREV e conferéncia
Forma e periodicidade de  do checklist de critérios da Portaria MTP n° 1.467/2022, com relato no relatério
monitoramento mensal da Diretoria Executiva; alerta imediato em caso de pendéncia
identificada.

Responsavel pelo

Diretoria Executiva
acompanhamento

Status atual CRP Regular até 24/12/2026

Inciso XI — Demais riscos identificados

Demais riscos que possam ser identificados pela Diretoria Executiva como
Descricao do texto legal aptos a causar impacto no cumprimento das finalidades do RPPS previstas no
art. 2° da LC n° 115/2020.

Risco identificado Utilizacao, pelo Municipio, de terreno destinado & JFPREYV para construcao da
(descricéo analitica) Casa da Mulher Brasileira, sem a devida formalizacéo

Probabilidade Alta

Impacto Alto

Nivel de risco Critico

Estratégia de tratamento Mitigacéo

Acdes de tratamento / Notificagdo formal ao Municipio exigindo a celebracdo de termo especifico que
mitigacao formalize a utilizagdo do imével para a construgao da Casa da Mulher Brasileira.

Forma e periodicidade de  Acompanhamento semanal sobre a resposta a notificagcao e formalizagao do
monitoramento termo.

Responsavel pelo

Diretoria Executiva
acompanhamento

Status atual Em curso, resposta e formalizagdo pendente.

3. Apontamento do Presidente da Autarquia (Art. 32, Paragrafo Unico)

Ao longo da competéncia de julho/2026, a Diretoria Executiva manteve o
acompanhamento sistematico dos riscos financeiro-atuariais, cadastrais,
juridico-normativos, macroecondémicos e de investimentos consolidados na
Matriz de Riscos (item 1), por meio de conferéncias mensais de repasses e
aportes, monitoramento continuo de publicagbes normativas federais e
municipais, verificacdo do status de regularidade junto ao CADPREV e
acompanhamento da rentabilidade da carteira de investimentos frente a meta
atuarial. Foram realizadas cobrancas formais aos setores da Administracédo
responsaveis pelo envio tempestivo de informagdes cadastrais e
remuneratorias.

Medidas ja adotadas

Para as préximas competéncias, a Diretoria Executiva dara continuidade as
rotinas de monitoramento acima descritas e adotara, sempre que aplicavel, as
Medidas a serem adotadas seguintes providéncias: articulagdo junto ao Municipio para regularizagéo de
eventuais pendéncias de repasse, com prazo estimado conforme resposta da
Administracdo a notificacdo formal; intensificacdo das acdes de prevencédo e
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readaptacao funcional em conjunto com a SRH; formalizagdo de notificagdo ao
Municipio, quanto a utilizagdo do imével mencionado no inciso XI. A Diretoria
Executiva permanecera vigilante quanto & manutencgéo da regularidade do CRP
e a observancia dos limites regulatérios de investimentos, reportando eventuais
alterag6es relevantes nos proximos relatérios mensais.

Eneliza Camila de Oliveira

Diretora-Presidente
JFPREV
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JUIZ DE FORA PREVIDENCIA

Carteira: JUIZ DE FORA - CONSOLIDADO Data Extrato: 31/07/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Posicédo de Ativos e Enquadramento

RENDA FIXA 100,00%

Artigo 7° | (Fundos e ETFs Renda Fixa 100% Titulos Publicos)

o Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més  Ano

BB BB BB PREVIDENCIARIO FLUXO SOBERANO RENDA 0,11 0,05 111 484 258.728,31 0,42 3.377.975.854,61 0,01

FIXA CURTO PRAZO FIC FIF RESP LIMITADA

CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC CLASSE FIF 0,01 005 113 7,58 32.042.659,22 51,76 1.496.090.854,59 2,14
RENDA FIXA SIMPLES RESP LIMITADA

CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL ESPECIAL 2030 TITULOS PUBLICOS 6,02 0,18 150 4,04 6.450.783,99 10,42 451.861.184,41 1,43
FIF RF - RESP LIMITADA

CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIF RF - 0,37 006 129 791 726.463,11 1,17 10.934.735.354,88 0,01
RESP LIMITADA

CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP 0,12 0,05 121 8,05 17.351.368,94 28,03 12.451.538.550,57 0,14
LIMITADA

CAIXA DTVM CEF CAIXA TOPAZIO CORPORATIVO FIF RENDA FIXA 0,03 005 121 143 5.071.289,53 8,19 13.922.233.098,71 0,04
REFERENCIADO DI LONGO PRAZO RESP LIMITADA
Sub-total Artigo 7°1 0,54 0,07 125 7,76 61.901.293,10 99,98

Artigo 7° V (Fundos ou ETFs de Renda Fixa)

o Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més  Ano

BB BB BB PREVIDENCIARIO RF REFERENCIADO DI LP 0,05 0,05 124 8,25 9.635,80 0,02 19.185.654.489,23 0,00
PERFIL FIC FIF RESP LIMITADA
Sub-total Artigo 7°V 0,05 0,05 124 8,08 9.635,80 0,02
Renda Fixa 0,53 0,07 125 7,75 61.910.928,90 100,00
Total 0,53 0,07 125 7,75 61.910.928,90 100,00

(1) Existem aplica¢Bes consolidadas.
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JUIZ DE FORA PREVIDENCIA

Carteira: JUIZ DE FORA - CONSOLIDADO Data Extrato: 31/07/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS
Enquadramento da Carteira

Politica de Investimentos

Artigo Tipo de Ativo Valor(R$) % Carteira Minimo Objetivo Méximo ALM Limite Legal

Renda Fixa

Artigo 7° | Fundos e ETFs Renda Fixa 100% 61.901.293,10 99,98 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00
Titulos Publicos

Artigo 7° V Fundos ou ETFs de Renda Fixa 9.635,80 0,02 0,00 0,00 100,00 0,00 80,00
Total Renda Fixa 61.910.928,90 100,00 100,00

Total 61.910.928,90 100,00
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JUIZ DE FORA PREVIDENCIA

Carteira: JUIZ DE FORA - CONSOLIDADO Data Extrato: 31/07/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidades por Artigo

Estratégia . . Atribuicéo
Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses No Més(R$) Desemp. (%) No Ano(R$)
Artigo 7° | 1,25 7,76 2,93 6,47 14,23 518.563,22 1,25 2.466.618,34
% do CDI 103,18 95,29 84,87 93,78 96,68
Artigo 7° V 1,24 8,08 3,53 6,86 14,57 118,10 0,00 44.194,62
% do CDI 102,11 99,17 102,43 99,44 99,00
JUIZ DE FORA - CONSOLIDADO (Total) 518.681,32 1,25 2.510.812,96
RESULTADO POR ATIVO
Artigo 7° | (Fundos e ETFs Renda Fixa 100% Titulos Publicos)
Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicacées Resgates Amortizacéo Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
BB PREVIDENCIARIO FLUXO SOBERANO RENDA FIXA CURTO 313.463,57 61.038,05 -118.987,34 0,00 258.728,31 3.214,03 18.007,03
PRAZO FIC FIF RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC CLASSE FIF RENDA FIXA 31.664.734,34 72.530.733,50 -72.211.703,13 0,00 32.042.659,22 58.894,51 207.447,24
SIMPLES RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2030 TITULOS PUBLICOS FIF RF - 6.355.736,05 0,00 0,00 0,00 6.450.783,99 95.047,94 250.783,99
RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TiTULOS PUBLICOS FIF RF - RESP 717.178,16 0,00 0,00 0,00 726.463,11 9.284,95 53.353,90
LIMITADA
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA 20.060.913,41 34.053.431,88 -37.054.269,98 0,00 17.351.368,94 291.293,63 1.865.736,65
CAIXA TOPAZIO CORPORATIVO FIF RENDA FIXA 5.010.461,37 0,00 0,00 0,00 5.071.289,53 60.828,16 71.289,53
REFERENCIADO DI LONGO PRAZO RESP LIMITADA
64.122.486,90 106.645.203,43 -109.384.960,45 0,00  61.901.293,10 518.563,22 2.466.618,34
Artigo 7° V (Fundos ou ETFs de Renda Fixa)
Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicacdes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
BB PREVIDENCIARIO RF REFERENCIADO DI LP PERFIL FIC FIF 9.517,70 0,00 0,00 0,00 9.635,80 118,10 1.284,86
RESP LIMITADA
9.517,70 0,00 0,00 0,00 9.635,80 118,10 44.194,62
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Carteira: JUIZ DE FORA - CONSOLIDADO

Data Extrato: 31/07/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Anélise de Liquidez

Periodo Valor (R$)
de 0 a 30 dias 55.460.144,91
de 31 dias a 365 dias 0,00
acima de 365 dias 6.450.783,99
DE 0 A 30 DIAS

Ativo

BB PREVIDENCIARIO FLUXO SOBERANO RENDA FIXA CURTO PRAZO FIC FIF RESP

LIMITADA
BB PREVIDENCIARIO RF REFERENCIADO DI LP PERFIL FIC FIF RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FIC CLASSE FIF RENDA FIXA SIMPLES RESP
LIMITADA

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIF RF - RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA

CAIXA TOPAZIO CORPORATIVO FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO
PRAZO RESP LIMITADA

ACIMA DE 365 DIAS

Ativo

CAIXA BRASIL ESPECIAL 2030 TITULOS PUBLICOS FIF RF - RESP LIMITADA

(%)
89,58
0,00
10,42

Liquidacao
D+0

D+0
D+0

D+0
D+0
D+0

Liquidacao
D+0

Valor Acumulado (R$)

55.460.144,91
55.460.144,91
61.910.928,90

(%) Acum.
89,58
89,58
100,00

Vencimento

Vencimento

16/08/2030

(%) Limite Minino
Acum.

Valor (R$)
258.728,31

9.635,80
32.042.659,22

726.463,11
17.351.368,94
5.071.289,53

Valor (R$)
6.450.783,99
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Carteira: JUIZ DE FORA - CONSOLIDADO Data Extrato: 31/07/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Evolucdo No Ano
8

7

— — _'___.__
2]

\

1 P _,;-"—
e
0l —

dez/25 jand2a janf2a few/26 few/26 marf26 marf26 abrf26 abrf26 mai/26 maif26 junf2a juns2a julf2a julizé

— JUIZ DE FORA - CONSOLIDADO — Meta Atuarial

Patriménio Liquido No Ano
60 ! =
50 L
40 .-". {1 [ ' | ' | | '
30 [ ' ,-';

20 - \ - M

dez.f25 janJ26 janJ26 fev.f26 fev.f26 marJS26  mar./f26 abr./26 abr./26 mal.f26 mai.f26 jun./26 Jun./26 Juli26 Juli26

— JULZ DE FORA - COMNSOLIDADO (em milhdes)
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Carteira: JUIZ DE FORA - CONSOLIDADO Data Extrato: 31/07/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Evolucéo
20

70 -
60
50
40
30
20
10

o
set/21 dez/21 mar/22 jun/22 setf22 dez/22 mar/23 jun/23 set/23 dez/23 mar/24 jun/id4  set/24 dez/24 mar/25 jun/25  setf25 dezf25 mar/26 jun/2e  sebf2e

— JUIZ DE FORA - CONSOLIDADO — Meta Atuarial

Patriménio Liquido

120

in [
- a_rJ'UIHU,] i ”'L‘W N

80

: UL i il

40

TR I | ,JLI.- |
" Lllﬂjfu '"ULUL— L_Lr].j.u JL”—JL ‘HJL Lrlq"

setf21 dez./21 mar 22 junJ/22 setf22 dez./22 mar/23 jun/23 setS23 dez./23 mar/24 jun/24 set/24 dez. 24 mar/25 jun/25 set/25 dez./25 mar/26 junJf26 sets2

— JULZ DE FORA - COMNSOLIDADO (em milhdes)
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1. APRESENTACAO

A atuacdo da Unidade de Controle Interno - UCI tem como diretriz as competéncias previstas no art.
23 do Decreto n° 14.275, de 22 de janeiro de 2021, que regulamenta a organizagao e as atribui¢des da
JFPREV, instituida pela Lei Complementar n° 115, de 4 de julho de 2020.

O presente relatério tem por finalidade apresentar, de forma sintética, objetiva e descritiva, os
encaminhamentos deliberados e efetivados pela Unidade de Controle Interno — UCI da Juiz de Fora £
Previdéncia - JFPREV, no ambito da reunido realizada em 14 de agosto de 2026, no horario das 10h g

PEI e JULIANA STEMPOZESKAS DE FREITAS

as 12h, em consonéncia com o planejamento de atuacdo da Unidade e com suas atribui¢des legais.

Dessa forma, consolida os principais encaminhamentos definidos na reunido, iniciando pelos assuntos
pendentes do ultimo relatério encaminhado, de maio de 2026, e seguindo com o relato das acgdes 3
desenvolvidas em julho de 2026. Neste relatério sdo evidenciadas as providéncias adotadas, as 7
comunicacdes formalizadas e as acdes em andamento, de modo a subsidiar a alta administragc@o e os ©
orgdos de controle quanto ao acompanhamento sistemdtico das atividades da UCI da JFPREV.

ARA TURETTA

2. PENDENCIAS DOS MESES ANTERIORES

2.1 Janeiro/2026

2.1.1 Verbas de incorporacao parcial (PSF / Zona Rural) (art. 23, inciso X)

Pendéncia: Parametrizacio da verba pela Administracio Direta para realizacio do desconto
previdencidrio corretamente.

Providéncia adotada: No Processo Administrativo n° 12.854/2025, a SRH informou que o desconto
sobre a verba foi parametrizado e ndo hd mais incidéncia de contribui¢do previdenciaria. Contudo
ainda deve ser analisado o entendimento sobre os valores PSF recebidos até 2019 e que serdo @
incorporados, conforme Lei n.° 12.617/2012 combinada com a Emenda Constitucional 103/2019. Foi
realizada reunido de alinhamento com a SRH no dia 16/06/2026.

RISTIANO LEONIDIO MELQUIADES, CRISTIANE REGINA DIAS CO

C
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/7639-1465-28A9-8A17 e informe o c6digo 7639-1465-28A9-8A17
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Assinado por 5 pessoas: GISELE AMBROSIO

Na referida reuniao, restou acordado que caberd a SRH a realizacdo dos levantamentos necessarios
identificacao dos valores efetivamente descontados e de eventuais inconsisténcias no calculo, tendo
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de responsabilidade daquela Secretaria. A JFPREV figura, nessa relacdo, como credora das
contribui¢des previdencidrias, ndo dispondo, portanto, dos dados primdrios detalhados da folha de
pagamento indispensdveis a apuracdo dos valores descontados de cada segurado.

Uma vez concluidos os levantamentos, caberd a SRH dar seguimento a regulariza¢io das situagdes

1

o
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FREITAS

identificadas, em articulagdo conjunta com a JFPREV e com os servidores segurados interessados, de 4
modo a assegurar a correta apuracao e, caso confirmadas inconsisténcias, a devida correcdo e, se for g
o caso, o ressarcimento dos valores descontados indevidamente ou cobranca de valores ndo ﬁ
recolhidos.

Avaliacido da UCI: A Diretora-Presidente informou a UCI que, apds consulta a SRH, foi constatado
que nao houve avango no atendimento da demanda até o momento, permanecendo pendentes as
providéncias necessdrias para sua conclusao.

Status: Em acompanhamento pela UCI.

Avaliacao da UCI: A UCI solicitou a Diretora-Presidente que seja verificado o andamento junto aos
novos responsdveis da SRH.

2.1.2 Apontamentos do TCEMG (art. 23, inciso V)

Pendéncia: Definicdo juridica sobre eventuais medidas a serem adotadas no caso tratado no Processo
Administrativo n° 605/2025.

Providéncia adotada: A PGM indicou a necessidade de abertura de PAD cujo procedimento é
realizado pela CGM. O processo foi entdo enviado para a Controladoria Geral do Municipio para
adocdo das providéncias cabiveis por meio do despacho 41 do Processo Administrativo n® 605/2025
no dia 25/06.

NIDIO MELQUIADES, CRISTIANE REGINA DIAS COELHO, LARA TURETTA POMPEI e JULIANA STEMPO

O Controlador Geral do Municipio encaminhou o processo, no dia 28/07, a Corregedoria-Geral do 3
Municipio (COGM/CGM) para analise e manifestacdo quanto ao juizo de admissibilidade, avaliando 2

AN

a necessidade de instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar ou de outro procedimento &
administrativo cabivel.

MES, CRIS

Foi solicitada no dia 03/08/2026, pelo corregedor-geral, a abertura de processo administrativo proprio 3
para a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face do ex-servidor, 8
consubstanciado na desobediéncia ao artigo 145, I, IV e X da Lei Municipal n° 8.710/95 e outros &

RO

correlatos, porventura identificados na condugio do respectivo Processo Disciplinar.

Status: Em acompanhamento pela UCI.

m/
Assinado por 5 pessoas: GISELE AM

Avaliacdo da UCI: A UCI solicitou ao Diretor de Gestao Previdencidria que verifique, junto
COGM, a efetiva abertura do processo, para fins de acompanhamento da demanda.

2

o
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2.1.3 Licencas sem vencimentos e cessoes (art. 23, inciso IX)

Pendéncia: Recebimento de lista de servidores em licenga sem vencimentos e acompanhamento das
contribuicdes previdencidrias dos servidores cedidos.

Providéncias adotadas:

TA POMPEI e JULIANA STEMPOZESKAS DE FREITAS

1. Em 20/02/2026, foi encaminhado a SRH o Memorando n°® 13.417/2026, solicitando a lista de £
servidores em licengca sem vencimentos. A listagem foi disponibilizada.O protocolo da %

E

Prefeitura Agil foi alterado para incluir ci€ncia do servidor quanto ao ndo computo do periodo g
para aposentadoria, na hipétese de auséncia de contribuicao.

2. Emreunido com a SRH, foi esclarecido que o controle de cessdes e licencas sem vencimentos
compete ao SRH/SGVP/DGP, enquanto o pagamento das contribuicdes é controlado pelo
SRH/SGVP/DRP.

3. A JFPREV esta implementando a rotina de acompanhamento das contribui¢des futuras dos
servidores cedidos. As contribui¢des pretéritas ainda necessitam ser identificadas, mapeadas
e formalizadas em rotina prépria.

4. Ficou alinhado com a SRH o envio mensal da lista de cedidos para acompanhamento, via
Processo Administrativo n® 5.957/2026. A lista j4 foi disponibilizada e a identificacdo das Z
contribuicdes foi iniciada.

ELQUIADES, CRISTIANE REGINA DIAS COELHO, LARA T

5. Serdo gerados processos remissivos, por O0rgdo cessiondrio, para acompanhamento das
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Municipal.

6. No escopo dos trabalhos, foi realizada conciliagdao de contribui¢des de servidor afastado para
exercicio de mandato eletivo, com apuracio de débito na ordem de R$132.764,45,
devidamente cobrado ao 6rgio de exercicio do mandato, o qual manifestou ciéncia do débito.

7. Foi realizado pela Assembleia Legislativa de Minas Gerais o pagamento das contribuicoes
relacionadas no item 6, tendo os respectivos comprovantes sido encaminhados por meio do
Oficio n°® 6.235/2026, em 13/08/2026.

8. Foi encaminhado a EMTEC, em 12/08/2026, 0o Memorando n° 63.410/2026, para cobranga dos valores
referentes as contribui¢des suplementares, no montante de R$33.665,53.
3

Assinado por 5 pessoas: GISELE AMBROSIO GOMES, CRISTIANO LEONIDIO
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9. Estd sendo realizado pela SGFI o levantamento da relacdo de débitos de todos os entes
cessiondrios, relativamente aos repasses das contribuicdes previdencidrias.

10. Foi verificada a ndo incidéncia de contribuicdo suplementar nos casos de Licenca sem
Vencimentos — LSV, bem como identificada a respectiva fundamentacdo legal aplicavel.

Status: Em acompanhamento pela UCI.

Avaliacdo da UCI: A UCI reforcou a necessidade de que o Departamento de Contabilidade e
Financas — DCOF mantenha o registro dos resultados do acompanhamento das contribuicdes

LARA TURETTA POMPEI e JULIANA STEMPOZESKAS DE FREITAS

previdencidrias relativas aos servidores cedidos e afastados para o exercicio de mandato eletivo.

Informa-se que o acompanhamento foi retomado pelo DCOF e estd sendo conduzido pela Assessora
responsavel, nomeada em 14/07/2026.

2.1.4 Apresentacao do Relatorio de Contribuicoes Previdenciarias (Folhas Analiticas e eventuais
notificacoes) - (art. 23, incisos IX e X)

Pendéncia: A partir da andlise das folhas de pagamento analiticas, foram identificadas divergéncias
pontuais, conforme abaixo:
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LEONIDIO MELQUIADES, CRISTIANE REGINA DIAS COELHO

FPM sobre a verba 68 — Diferenga de Progressdo na folha do décimo terceiro saldrio. As g
adequactes foram realizadas pelo ente e seguem em acompanhamento pela UCL. Memorando o
n°® 5.891/2026: Encaminhado a SRH para verificagdo de 09 servidores que ndo tiveram 2
desconto de FPM na folha do décimo terceiro saldrio. As adequacdes foram realizadas pelo 2

ente e seguem em acompanhamento pela UCIL.

2. A JFPREV identificou servidores com mais de uma matricula que se encontram em licenca ©
sem vencimentos em um dos cargos, com op¢do de desconto no segundo vinculo. Ha indicios g
de que o FPM descontado do segundo vinculo ndo esteja sendo repassado a Autarquia. Sobre §
o tema, foi encaminhado o Memorando n° 17.824/2026 4 SRH, que ainda aguarda resposta
formal.

O GOMES, C

3. Como medida corretiva, foram incluidos na base de célculo previdencidria do repasse 0s
seguintes eventos:

813 —FUNDO PREV 2 VINC (SEG)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/7639-1465-28A9-8A17 e informe o c6digo 7639-1465-28A9-8A17
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814 — FUNDO PREV 2 VINC (PATRONAL)

4. Em 22/05/2026, foi reforcada, no Memorando n° 17.824/2026, a solicitacdo de
posicionamento da SRH quanto a situacdo e a verificagdo da procedéncia do indicio, ainda
pendente de resposta. Reunido para tratativa do assunto foi agendada para 16/06/2026.

Providéncias adotadas:

Quanto aos itens 3,4 e 5 (LSV de servidores com duplo vinculo), foi informado por meio do despacho
4 do Memorando n° 17.824/2026 que os valores descontados referentes as verbas 813 e 814, sdo &
repassadas a JFPREV juntamente com os valores de FPM Servidor. Contudo, restou a JFPREVE
verificar se de fato os valores sdo repassados conforme esclarecido, bem como responder oﬁg
memorando n° 17.824/2026 sobre o questionamento da SRH sobre a necessidade ou nio de %

POMPEI e JULIANA STEMPOZESKAS DE FREITAS

pagamento de suplementar dos servidores que se encontram nessa situacao.

Com a nomeacdo da nova Assessora responsavel pelo processo, foi dada continuidade ao
acompanhamento dos descontos, ao processamento das folhas analiticas e a verificacdo das
inconsisténcias anteriormente identificadas.

Foi realizada a anélise da folha do PROCON, nao tendo sido identificadas inconsisténcias. Em relacao
a folha da FUNALFA, foram identificadas inconsisténcias que aguardam esclarecimentos. Quanto
aos demais entes, as respectivas folhas encontram-se em processamento.

Status: Em acompanhamento pela UCI.

Avaliacao da UCI: A UCI reforcou a necessidade de verificar se os repasses estdo sendo realizados
em conformidade com as informag¢des consignadas no Despacho n° 4 do Memorando n° 17.824/2026,
para fins de acompanhamento e confirmacdo da regularidade dos procedimentos.

2.2 Marc¢o/2026
2.2.1 Licencas sem vencimentos e cessoes (art. 23, inciso IX)
Conforme item 2.1.3.

2.2.2 Recebimento do relatério trimestral do FPM para servidores em licenca (art. 23,
inciso IX)

Conforme item 2.1.3.

2.3 Maio/2026

Assinado por 5 pessoas: GISELE AMBROSIO GOMES, CRISTIANO LEONIDIO MELQUIADES, CRISTIANE REGINA DIAS COELHO, LAR
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2.3.1 Auditoria do Processo Comunicaciio de Obito de Servidores Pensionistas e
Regularizaciao Previdenciaria (art. 23, incisos II e III)

Pendéncia: Atualizacdo do processo para inclusdo da rotina de batimento com o SIRC.

Providéncias adotadas: realizada a revisao com alteragdo do nome do processo para “Regularizagao
cadastral e financeira de obitos” e sua apresentacao, considerando a recente implementacao da rotina
de batimento com o SIRC no dia 25 de cada més e a consequente alteragdo nas rotinas do processo,
bem como a forma de comunicacio por meio de protocolo no Prefeitura Agil, ndo sendo aceitos
requerimentos por meio fisico. A alteragdo foi publicada na pédgina da JFPREV.

Status: Concluido.

3. ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS DO MES ATUAL — JULHO

3.1 Contas a Receber e inadimpléncia previdenciaria (art. 23, inciso XII)

Evidéncia: Acompanhamento sistematico das contribui¢des previdenciarias devidas.

Pendéncias:
1. Em relacdo aos valores do aporte da PJF para amortizagdo do déficit — LC n°® 271/2025 —, a
inadimpléncia permanece nos meses de setembro a dezembro de 2025 e de fevereiro a junho
de 2026, com as respectivas multas e correcdes monetarias.

2. Foi realizado pagamento total de valores pendentes relativos a contribui¢do patronal e
suplementar.

CRISTIANO LEONIDIO MELQUIADES, CRISTIANE REGINA DIAS COELHO, LARA TURETTA POMPEI e JULIANA STEMPOZESKAS DE FREITAS

3. O aporte referente ao IR, foi repassado com atraso gerando multa e juros que ainda estdo em .;
aberto, na ordem de R$196.429,57, cujo valor foi informado ao municipio por meio do%
Memorando n® 63.574/2026.

4. O valor total pendente na presente data é de R$38.379.823,28, que corresponde
majoritariamente ao atraso no repasse do aporte para amortizacdo do déficit — LC n°
271/2025.

Status: Acompanhamento sistematico pela UCL

Desdobramento: A UCI solicitou a assessora do DCOF o monitoramento da inadimpléncia do
6
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aporte para amortizacdo do déficit e aporte mensal do IR junto a PJF. Reforcou-se ainda, a
necessidade de manuten¢do das notificagdes sobre os atrasos.

3.2 COMPREY e FISCAP (art. 23, inciso XIII)

Evidéncia: Controle dos processos de compensagao previdencidria e acompanhamento dos prazos
e impactos financeiros.

Providéncia adotada: Foi apresentada a evolucdo do andamento das andlises dos beneficios
previdencidrios referentes a0 COMPREV. Foram apresentados os dados do inventério realizado pela
Autarquia, que contempla todos os beneficios concedidos até novembro de 2025 e o andamento das
andlises dos beneficios concedidos a partir de novembro de 2025, cuja anélise estd sendo realizada
de forma concomitante ao processo de concessao.

Status: Acompanhamento sistematico pela UCIL

Avaliacdo da UCI: A UCI tomou ciéncia das providéncias adotadas e verificou reducio
considerdvel no numero de requerimentos urgentes a serem inseridos no grupo do RGPS do
inventario, em comparagdo com 0 mes anterior.

RESUMO COMPREYV + FISCAP (CONCESSGES NOVEMBRO 2025 EM DIANTE) - COMPREV CONCOMITANTE A
CONCESSAO
RPPS (TODOS) 31/jul. 17/jul. 26/jun. 15/jun. 30/abr.
ENVIAR COMPREV 1 1 1 1 0
7
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JFPREV

JUIZ DE FORA PREVIDENCIA

Relatorio da Unidade de Controle - Julho/2026

VERIFICAR 14 3 3 14 87
SEM COMPREV RPPS 103 102 102 91 7
AGUARDAR HOMOLOGAGAO 5 9 9 9 0
AGUARDAR ANALISE 5 3 3 0 0
PREENCHER DATA DE HOMOLOGACAO 2

Total Geral 130 118 118 115 94

RGPS 31/jul. 17/jul. 26/jun. 15/jun. 30/abr.

VERIFICAR 14 3 3 7 0
AGUARDAR HOMOLOGAGAO 12 31 31 28 39
ENVIAR COMPREV 3 3 3 2 2
SEM COMPREV RGPS 43 42 42 39 33
AGUARDAR ANALISE 58 39 39 39 20

Total Geral 130 118 118 115 94

RESUMO INVENTARIO (CONCESSOES ATE NOVEMBRO 2025)

RPPS (TODOS) 31/jul. 17/jul. 26/jun. 15/jun. 30/abr. 06/06/2025
AGUARDAR 249 249 247 247 245 23
RECEBENDO, NADA A FAZER 11 11 11 11 11 5
SEM COMPREV 6230 6142 6009 5977 5959 4692
VERIFICAR 1128 1216 1351 1383 1403 2374
INSERIR REQUERIMENTO URGENTE 0 0 0 0 0 395

Total Geral 7618 7489
RGPS 31/jul. 17/jul. 26/jun. 15/jun. 30/abr. 06/06/2025
AGUARDAR 1419 1409 1403 1395 1381 811
JA RECEBEU, NADA A FAZER 179 179 178 177 177 143
RECEBENDO, NADA A FAZER 1417 1417 1417 1417 1416 1343
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JFPREV

JUIZ DE FORA PREVIDENCIA

Relatorio da Unidade de Controle - Julho/2026

SEM COMPREV 3036 2948 2822 2798 2728 1826

VERIFICAR 1488 1499 1569 1575 1688 2779

VERIFICAR URGENTE - PRESCRICAO 14 98 162 191 198 587

ANDAMENTO IMPOSSIBILITADO 3 2 2 2 2 0

INSERIR REQUERIMENTO COMPREV

URGENTE 62 66 65 63 28 0
Total Geral 7618 7489

3.3 Regularidade do CRP (art. 23, inciso XI)

Evidéncia: Apresentacdo do extrato mensal do CRP com os critérios individualizados.

Providéncia adotada: Foi apresentado o extrato do CRP, emitido em 17/08/2026 sem pendéncias e
com validade até 24/12/2026.

Status: Acompanhamento sistemdtico pela UCI.
3.4 Apontamentos do TCEMG (art. 23, inciso V)

Evidéncia: Monitoramento dos apontamentos realizados pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais — TCEMG.

Providéncia adotada: Foi apresentado o Relatério de Acompanhamento dos Apontamentos do
TCEMG, com todas as comunicacdes oficiais recebidas desde 2023 e a indicag¢do das providéncias
adotadas em cada caso. Em 2026, houve novos apontamentos do TCEMG, a saber:
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No Processo Administrativo n? 11.362/2025 tramitam todas as comunicac¢ées do TCE-MG destinadas a JFPREV.
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Ne o A N
o N do Oficio - DATA DE PROVIDENCIAS REFERENCIA | PROVIDENCIAS
MES Prc;cceEsso TCE DESCRICAC RECEBIMENTO| ADOTADAS RESPOSTA 1D0C FINALIZADAS
Novo despacho
1doc reforcando
a necessidade de
adequacio dos
casos que
exigem atuagdo
da JFPREV
(DBP). Foram
2¢ Ciclo de respondidos por
Acompanhamento meio de planilha| N3o é necessdrio
Continuo da Gestdo de online a maioria [responder diretamente,
Oficio SEI | Pessoal - Atualizagdo dos dos indicios. preencher planilha Memorando ~
FEVEREIRO 2590/2025 |indicios apurados na folha| 12/02/2026 | Considerando online. Ambiente 80.106/2025 NAO
(CAPRPPS) de pagamento de que a tltima SharePoint com '
janeiro/2025 e alerta de movimentacdo | Problemas técnicos.
novos indicios da folha de do memorando Prazo suspenso.
maio/2025 - reiteragdo ocorreu em
13/02/2026,
solicitar
informacao
quanto a
conclusdo ou
providéncias
adotadas pelo
DBP.
o 22 Ciclo de Nio é nef:essério
o O Acompanhamento " pecrcher planiha | Memorando
MARGCO 002/2CICLO/ | oMU da Bestaoce | 05/03/2026 online até 16.870/2026 NAO
026 Pessoal - Atualizagdo dos 02/06.SharePoint com
indicios apurados na folha Problemas técnicos.
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de pagamento de
maio/2025 e alerta de
novos indicios da folha de
outubro/2025

Prazo suspenso

ABRIL

Oficio-Circular
SURICATO-
TCEMG n°
003/CFIIAP/20
26

Trilha de Qualidade dos
Dados enviados no
madulo folha de
Pagamento do SICOM-
SURICATO - Folha
Analisada: Dezembro de
2025

07/04/2026

As quatro
pessoas citadas
sdo0 pensionistas
por morte cujos
instituidores nao

foram
reconhecidos ao
enviarmos os
arquivos
SICOM, apesar
de seus
cadastros
estarem
devidamente
preenchidos.
Nesses casos, 0
SICOM recusa
todo o arquivo,
gerando um
relatorio de
criticas. Quando
nao é possivel
solucionar as
criticas no
Sistema GP,
abrimos um
chamado na
plataforma
cidade360 da
Gov e as
correcdes sao
realizadas por
eles.
Reenviamos os
arquivos no

Naio € necessdrio
responder diretamente.
Eventuais alteracdes
ou corregdes realizadas
poderdo ser
acompanhadas no
préprio sistema.

Memorando
27.098/2026
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Moédulo de
Pagamento do
SICOM, sendo

aceitos e
gerando recibo
de entrega.
Verificar se as
inconsisténcias
foram sanadas.

Esclarecimentos sobre a

Oficio ~
concessao de verba
12.816/2026. . ~ Responder em 15 dias | Memorando
JULHO Processo adicional de for.m.a(;aNO, 01/07/2026 por meio do FISCAP | 52.342/2026 SIM
bem como Gratificacdo
1.210.355
Zona Rural 50%
Oficio Processo 1.203.902 - Responder em 30 dias | Memorando .
AGOSTO 14.886/2026. Pensio 05/08/2026 por meio do FISCAP | 61.463/2026 NAO
Email enviado - . .
AGOSTO dirctamente a | eTTcarvinculo efetivo | -y e ¢ Memorando NAO
com outro ente 63.852/2026
CGM
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Os prazos para resposta a0 TCEMG, por meio do preenchimento da planilha, eram, respectivamente,
12/05/2026 e 02/06/2026, relativos aos meses de fevereiro e margo.

FREITAS

O acesso ao ambiente SharePoint disponibilizado pelo TCE encontrava-se temporariamente 3
indisponivel, conforme informado por aquele 6rgao por meio de e-mail, em razio de instabilidadeg
técnica. Posteriormente, em 07/07, foram comunicados novos prazos para manifestacao, sendoﬁ
estabelecido o prazo de 31/07.

A instabilidade do sistema foi posteriormente solucionada, restabelecendo-se o acesso ao ambiente
disponibilizado pelo TCE.

Status: Acompanhamento sistemético pela UCL.

Avaliacao UCI: A UCI verificou que as pendéncias foram sanadas dentro do prazo indicado, e
solicitou o acompanhamento das respostas as novas pendéncias informadas.

3.5 Avaliacoes Mensais da Controladoria-Geral do Municipio — CGM (art. 23, inciso VI)

Evidéncia: Registro e acompanhamento das avaliacdes mensais realizadas pela CGM.

Providéncia adotada: Foram compartilhados os acompanhamentos referente ao més de maio,
conforme Memorando 57.130/2026. Foram avaliadas as concessOes referentes as matriculas

26562401, 32166401, 26636103, 37158005 e 73646501. Nao foram indicadas inconsisténcias quanto
aos documentos que instruiram os processos de concessao.

Status: Acompanhamento sistemdtico pela UCIL.

Avaliacao UCI: Foi solicitado que o compartilhamento das avaliacdes realizadas sejam mantidos.

3.6 Auditoria do Processo Almoxarifado e Patrimonio (art. 23, incisos II e III)

Evidéncia: Registro e acompanhamento ao mapeamento das dreas de atuag¢ao da Autarquia, sob a
diretriz da elimina¢do, mitiga¢do e monitoramento de riscos.

O GOMES, CRISTIANO LEONIDIO MELQUIADES, CRISTIANE REGINA DIAS COELHO, LARA TURETTA POMPEI e JULIANA STEMPO

Providéncias adotadas: Foi apresentado pela responsdvel pelo acompanhamento do Processo de %
Almoxarifado e PatrimoOnio relato sobre as atividades desenvolvidas. Constatou-se a necessidade de &

RO
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realizar a separacdo dos processos, conforme as atribui¢des descritas no Regimento Interno da
JFPREV (Resolucao 1/2023). O assunto serd apresentado novamente na préxima reuniao.

Status: Em acompanhamento pela UCI.

Foi solicitada a verificacdo da possibilidade de revisdo do processo de Almoxarifado e Patrimonio,
com a separacdo dos respectivos processos e sua complementacdo, de acordo com as atribui¢des
estabelecidas no Regimento Interno da JFPREV, para apresentacdo na proxima reunido.
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3.7 Receber relatorio (semestral) de processos COMPREYV em exigéncia.

Evidéncia: Apresentar Relatério de extraido do sistema que gerencia o COMPREV, com os
processos que embora ja enviados apresentam exigéncia e necessidade de complementacdo de
informacdes para que a andlise e respectivo deferimento seja realizado.

Providéncia adotada: Foi apresentado o relatério dos processos em exigéncia atualmente
constantes no sistema. Conforme a planilha extraida, existem 1.512 processos nessa situacao.
Conforme relatado, grande parte das exigéncias refere-se a0 mesmo segurado, cujos requerimentos &
foram cadastrados em duplicidade ou multiplas vezes, especialmente no inicio das atividades do <
COMPREYV, em 2017. Em diversos desses casos, a compensagao previdencidria ja foi aprovada, e =
os valores relativos a muitos beneficidrios ja vém sendo repassados pelo INSS a JFPREV.

EMPOZESKAS DE FREITAS

Status: Em acompanhamento pela UCI.

Avaliacao UCI: Foi iniciado o processo de exclusdo dos requerimentos duplicados de segurados
que ja possuem compensacdo aprovada, bem como a identificacdo do nudmero correto dos
requerimentos que efetivamente necessitam de complementa¢do de informacoes.

4. CONSIDERACOES FINAIS

A Unidade de Controle Interno registra que os encaminhamentos acima descritos visam fortalecer os
mecanismos de controle, rastreabilidade e conformidade previdencidria da JFPREV, mantendo o
Conselho Fiscal e Conselho de Administragdo informados quanto as acdes efetivamente adotadas e
em acompanhamento.

5. PLANEJAMENTO DA PROXIMA REUNIAO

Esta secdo retine os encaminhamentos estabelecidos para a proxima reunido da Unidade de Controle
Interno, visando assegurar a continuidade dos trabalhos, o cumprimento do cronograma e o
alinhamento prévio entre todos 0s envolvidos.

Meés Acao / Atividade
Mensal  [Relatério de Contas a Receber e notificacdes de inadimpléncia
Mensal Apresentacdo do Relatério de Inventidrio do COMPREV
Mensal Apresentacdo do Relatério do FISCAP e COMPREV
Apresentacdo do extrato mensal do CRP e providéncias necessarias para cada
item
Mensal Apresentacdo do relatério mensal de apontamentos TCEMG.
Mensal Apresentacdo do registro da Auditoria Mensal da CGM

Mensal
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