PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JUIZ DE FORA
ATOS DO GOVERNO DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N.° 14.352 — de 19 de fevereiro de 2021 - Regulamenta a organizacao e as atribuicdes da Secretaria de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA, instituida pela Lei n° 13.830, de 31 de janeiro de 2019, que
“Dispde sobre a organizacio e estrutura do Poder Executivo do Municipio de Juiz de Fora, fixa principios e
diretrizes de gestio e da outras providéncias”. A PREFEITA DE JUIZ DE FORA, no uso de suas atribui¢des legais,
especialmente das que lhe sdo conferidas pelos art. 47, inc. VI, da Lei Organica do Municipio, e arts. 9°, 11 e 79, da Lei
n° 13.830, de 31 de janeiro de 2019, DECRETA: CAPITULO | - Disposi¢des Gerais - Art. 1° A Secretaria de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA, Orgdo da Administragdo Direta do Municipio de Juiz de Fora,
subordinada diretamente a Chefe do Poder Executivo, fica organizada nos termos deste Decreto. Art. 2° A Secretaria de
Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento - SEAPA ¢ titularizada e chefiada por sua Secretéria, ocupante de cargo de livre
provimento e exoneracdo pela Prefeita, autoridade superior hierdrquica de todos os agentes, niveis e 6rgdos que a
integram. Art. 3° A Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento editara por Resolucéo o respectivo Regimento
Interno, observado o presente Decreto e a legislacéo hierarquicamente superior, assim como as competéncias dos demais
6rgdos e entidades da Administracdo Municipal. Art. 4° O Regimento Interno devera detalhar e complementar o
disposto no presente Decreto, incumbindo-lhe, inclusive, a definicdo de competéncias dos 6rgaos enumerados nos incs.
Il e 111, do art. 5°, deste Decreto. CAPITULO Il - Da Estrutura Organizacional - Art. 5° A Secretaria de Agricultura,

Pecuaria e Abastecimento - SEAPA é composta pelos seguintes niveis e orgdos: | - Nivel de Direcdo Superior: a)
Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Il - Nivel de Execucao Instrumental: a) Unidade de Execucdo
Instrumental - UNEI. 111 - Nivel de Execucdo Programatica: a) Departamento de Apoio a Producdo Sustentavel -

DAPPS; b) Departamento de Comercializagdo e Agroindistria - DCAG; c) Departamento de Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentdvel - DSANS; d) Assessoria de Programacao e Acompanhamento - APA; e) Assessoria Juridica
Local - AJL. CAPITULO Ill - Das Competéncias - SECAO | - Nivel de Dire¢do Superior - SUBSECAO | -
Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — SEAPA - Art. 6° A Secretaria de Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento - SEAPA, dotada de autonomia administrativa, orgamentéria e financeira, além das atribuicdes previstas
nos arts. 13 e 38-A., da Lei n° 13.830, 31 de janeiro de 2019, compete: | - planejar, promover, organizar, articular,
integrar, coordenar, executar, regular, controlar e avaliar as politicas municipais relativas as areas da agricultura, da
agroecologia, da pecuéria, do abastecimento e da seguranca alimentar e nutricional sustentavel, em sua &rea de
competéncia; 1l - planejar e executar as atividades, acGes, projetos, planos, programas e politicas publicas na area de
competéncia do 6rgao, garantindo o enfoque necessario ao acesso a agua e ao desenvolvimento das juventudes rurais,
das mulheres do campo, da floresta e das aguas e dos povos e comunidades tradicionais; 111 - articular-se com érgéos e
entidades estaduais e federal, visando & possibilidade de integracdo das respectivas politicas e acfes; IV - articular,
celebrar parcerias e realizar intercdmbio com instituicGes publicas e/ou privadas, nacionais e internacionais, a fim de
obter cooperacdo técnica e financeira para a promogdo de agdes em sua area de competéncia; V - promover e fomentar
estudos e pesquisas sobre agricultura familiar, agroecologia, situacdo socioecondmica do campo, acesso a agua e outros
temas voltados para as agdes da secretaria, contribuindo para a constitui¢do de banco de dados com cadastramento de
publico atendido, organizando as informagdes de atendimento e econdmicas em sistema de armazenamento, quanto a
classificagéo por tipo - georreferenciadas ou ndo georreferenciadas, relativas aos temas de interesse da Secretaria; VI -
promover a realizacdo de eventos de interesse do setor agropecudrio municipal, assim como participar de iniciativas
promovidas por outros parceiros; VIl - implementar uma estratégia de desenvolvimento socioecondmico do setor
agropecudrio que compreenda a implantagcdo de um conjunto articulado e integrado de programas que busquem romper
com o ciclo estrutural de pobreza, por meio da geracdo de trabalho e renda, em parceria com outras secretarias da
administracdo municipal; V111 - desenvolver acoes direcionadas ao enfrentamento das mdltiplas formas de excluséo
social, procurando construir uma articulagdo entre os programas de transferéncia de renda e politicas de geracdo de
trabalho e renda, em parceria com outras secretarias da administracdo municipal; IX - interagir com 0s demais 6rgdos da
administracdo municipal, direta e indireta, com o objetivo de implementar programas, projetos e atividades sob a forma
de organizacgdo matricial; X - promover a integracdo entre os ambientes rural e urbano, fomentando a geragéo de trabalho
e renda no setor agropecudrio; XI - promover a pesquisa agropecudria, a assisténcia técnica e a extensdo rural orientados
para a sustentabilidade das atividades agropecuarias; XII - promover a capacitacdo tecnoldgica e gerencial de produtores
e da méo de obra rural; X111 - promover os principios da agroecologia, da preservacéo dos recursos naturais, das boas
praticas, da defesa sanitaria animal e vegetal e orienta¢Ges para a certificagdo dos produtos em seus programas e projetos
de fomento agropecuario; X1V - promover o desenvolvimento da agricultura familiar, facilitando o seu acesso aos
mercados formais e a agregacéo de valor a sua produgao; XV - promover e estimular o associativismo, cooperativismo e
as organizacdes formais de agricultores e produtores rurais; XVI - apoiar e estimular o acesso dos produtores ao crédito e
seguro rurais; XVII - coordenar e administrar 0s processos de compra, armazenamento e distribuicdo de alimentos para a
Alimentacdo Escolar, creches e entidades filantropicas credenciadas e para os programas sociais, com a colaboragdo das
Secretarias afins da Prefeitura de Juiz de Fora, que os subvencionardo; XVIII - apoiar, estimular e formular, em conjunto
com as Secretarias afins da Prefeitura de Juiz de Fora, as politicas publicas e os programas de promogdo da seguranca
alimentar e nutricional no municipio; XIX - firmar acordos de cooperagdo, convénios, contratos e intercambio
tecnoldgico com drgaos e entidades atuantes no agronegécio e agricultura familiar; XX - formular, em conjunto com as
outras Secretarias da Prefeitura de Juiz de Fora, programas e projetos para a captacdo de recursos e acles de
desenvolvimento socioecondmico na area de sua competéncia; XXI - promover politicas para estimular a agricultura de
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precisdo, assim como a agricultura de inteligéncia agroclimatica; XXII - promover a¢es formativas para estimulo do
empreendedorismo rural; XXII1 - promover a permanente integracdo com 0s municipios da regido visando a concep¢éo,
promocdo e implementacdo de politicas regionais de desenvolvimento agropecuario; XXIV - assegurar a prestacdo de
servicos ao pequeno produtor e a agricultura familiar; XXV - promover a producdo agropecuaria e fomentar a pecuéaria
leiteira; XXVI - propor, em conjunto com 0s gerentes e com a colaboragdo da Secretaria de Transformacéo Digital e
Administrativa - STDA, melhorias nos procedimentos registrados nos manuais internos de processos de trabalho; XXVII
- prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais sob responsabilidade da Secretaria; XXV - firmar
Acordos e Convénios e gerir recursos de Fundos de sua competéncia; XXIX - coordenar os programas, projetos e
funcGes de carater permanente afetos a sua area de atuacdo procedendo aos ajustes necessarios; XXX- coordenar as
atribuicGes dos Departamentos subordinados visando ao cumprimento de seus objetivos; XXXI - promover constante
aprimoramento e sistematizacdo dos registros e controles pertinentes a sua area de atuacdo; XXXII - organizar as a¢cdes
da politica de informacdo e comunicacdo rural de acordo com as atribuicdes dos departamentos em consonancia com a
Secretaria de Comunicacdo Publica; XXXIII - propor objetivos, programas e.acdes para o Plano Plurianual - PPA e 0
cronograma fisico e financeiro; XXXIV - elaborar em conjunto com os Subsecretarios e/ou gerentes o plano de acdo e de
metas bem como o orcamento respectivo; XXXV - trabalhar em parceria com as demais Secretarias; XXXV - coordenar
as atribuigbes dos Departamentos subordinados visando ao cumprimento de seus objetivos; XXXVII - propor o
orcamento anual da Secretaria; XXXVIII - zelar para que os servidores sob a sua subordinagcdo cumpram as atribuices
legalmente prevista para os cargos ou fun¢fes em que estejam investidos; XXXIX- assessorar a Prefeita e demais
Secretarias em assuntos relativos a sua area de atuagdo; XL- exercer outras atividades correlatas que abranjam os
assuntos da Secretaria. SECAO Il - Nivel de Execucdo Instrumental - SUBSECAOQ | - Unidade de Execucio
Instrumental — UNEI - Art. 7° A Unidade de Execucéo Instrumental -UNEI, compete prestar servicos de apoio a todas
as unidades da Secretaria de Agricultura, Pecudria e Abastecimento - SEAPA, inclusive no que diz respeito aos
processos de gestdo de pessoas, suprimentos, patrimonio, equipamentos, transportes oficiais, execugdo orcamentaria e
financeira, documentacdo e infraestrutura de acordo com regulamento especifico sobre o funcionamento das atividades-
meio das Unidades Administrativas da administracdo direta do Municipio. SECAO Ill - Nivel de Execucio
Programatica - SUBSECAO | - Departamento de Apoio & Producgio Sustentavel — DAPPS - Art. 8° Ao
Departamento de Apoio a Producdo Sustentavel - DAPPS compete: | - estabelecer critérios e normas de producéo que
beneficiem e promovam o desenvolvimento socioecondmico da agricultura familiar; 11 - executar a politica municipal de
fomento da producdo e da produtividade e sustentabilidade do setor agropecuario; 111 - promover as a¢fes da pesquisa
agropecudria, da assisténcia técnica e extensdo rural; IV - fomentar o uso de novas técnicas, apoiando programas de
transferéncia de tecnologia orientados para o aumento da producdo e da produtividade e melhoria da qualidade dos
produtos agropecuarios no municipio; V - promover e apoiar o desenvolvimento sustentivel das atividades
agropecuérias, agroflorestais e ambientais no municipio e regido; VI - apoiar a construgdo de Sistemas Participativo de
Avaliacdo da Conformidade Organica - SPG para certificagdo, producdo e comercializagdo de produtos organicos no
municipio; VII - estruturar e coordenar a prestacdo de servigos de mecanizacdo agricola; VIII - a orientagdo e o
assessoramento de servigos de infraestrutura rural em propriedades; 1X - promover acbes de sustentabilidade que
proporcione 0s servicos ambientais nas propriedades rurais; X - promover acdes de praticas e manejos da
sociobiodiversidade e de recursos hidricos para aumento da geracdo de agua de qualidade; XI - assegurar a prestacdo de
servicos ao pequeno produtor e a agricultura familiar; XI1 - promover a producao agropecuéria e fomentar a pecuéria
leiteira; X111 - fomentar a articulagdo institucional com 6rgéos publicos e entidades privadas de fomento da producéo e
da produtividade do setor agropecuério; XIV - administrar o Parque de Exposi¢des Adhemar Rezende de Andrade,
propor atividades de pesquisas, de assisténcia técnica para agricultores e produtores, unidades demonstrativas e orientar a
elaboracdo de contratos de permissdao de uso com empresas publicas e privadas; XV - coordenar a realizacdo e a
promocdo de eventos municipais ligados ao setor agropecuério em consonancia com outras secretarias afins; XVI -
estruturar, registrar e organizar informacoes referentes aos produtos, producdo, precos, comercializacdo, abastecimento e
outras estatisticas afins a nivel municipal, estadual e federal, disponibilizando-as aos produtores, empresarios e demais
interessados; XVII - colaborar no registro de dados e elaboracdo de indicadores de desempenho dos programas e
projetos da Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, incluindo as a¢fes de parceria com outras Secretarias da
Prefeitura de Juiz de Fora; XVIII - apoiar a estruturacdo e a divulgacdo dos resultados dos programas e projetos do
Departamento de Apoio & Produgdo Sustentavel - DAPS; XIX - elaborar, em conjunto com a Secretaria, o plano de a¢do
e metas, bem como o orgamento do Departamento; XX - acompanhar o correto cumprimento dos manuais de
procedimentos definidos para o Departamento, propondo o0s ajustes que se fizerem necessarios para a otimizacdo das
atividades executadas pelos servidores lotados no mesmo com orientacdo da Secretaria de Transformagéo Digital e
Administrativa - STDA; XXI - acompanhar e controlar Contratos, Acordos, Convénios e Termos de Cooperacdo
relativos & sua area de atuagdo; XXII - propor, em conjunto com a Secretaria, medidas de aprimoramento das atividades
do Departamento; XXI11I - coletar, agrupar dados, analisar, construir indicadores e informar ao setor competente; XXI1V
- elaborar relatério com informagfes das atividades do Departamento; XXV - exercer outras atividades correlatas.
SUBSECAO Il - Departamento de Comercializagdo e Agroindlstria — DCAG - Art. 9° Ao Departamento de
Comercializagdo e Agroindustria - DCAG compete: | - fomentar a comercializagcdo e o abastecimento de produtos
agropecudrios, orientando e apoiando as politicas publicas de seguranga alimentar e nutricional no municipio; Il -
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estruturar e orientar as acfes de vigilancia e defesa sanitéria, inspecdo e certificacdo dos produtos da agroindistria
familiar, por meio de articulacdo com suas associac@es e cooperativas, viabilizando a sua insercdo nos mercados formais;
111 - estabelecer critérios e normas de inspecdo e agregacdo de valor que beneficiem e promovam o desenvolvimento
socioeconémico da agricultura familiar; IV - gerir, administrar e coordenar os processos de concessdo dos pontos de
comercializagdo nas feiras-livres, no Mercado Municipal e em outros espagos publicos, promovendo o controle da
qualidade e da seguranca dos alimentos; V - adquirir, armazenar e distribuir alimentos para a alimentacdo escolar,
incluindo creches e entidades filantropicas, para os programas de assisténcia social e de seguranca alimentar da
Prefeitura de Juiz de Fora; VI - fomentar a articulagdo institucional com drgdos publicos e entidades privadas que
exercem atividades de vigilancia e defesa sanitaria animal e vegetal; VII - promover a adeséo ao Sistema Unificado de
Atencdo a Sanidade Agropecuaria - SUASA e aos Sistemas Brasileiros de Inspecdo de Produtos Agropecuérios - SISBI;
VIII - promover as a¢des da pesquisa agropecudria, da assisténcia técnica e extensdo rural; 1X - fomentar o uso de novas
técnicas, apoiando programas de transferéncia de tecnologia orientados para melhoria da qualidade dos produtos
agropecudrios no municipio; X - apoiar as acdes da vigilancia e defesa sanitaria animal e vegetal; XI - incentivar o
associativismo nas comunidades locais; XI1 - promover a capacitacdo de mao de obra, a geracdo de trabalho e renda,
para a melhoria da qualidade de vida doprodutor rural; X111 - fomentar a articulacdo institucional com 6rgéos publicos e
entidades privadas de fomento da producdo e da produtividade do setor agropecuario; XIV - coordenar a realizagdo e a
promocao de eventos municipais ligados ao setor agropecuario em-consonancia com outras secretarias afins; XV -
estruturar, registrar e organizar informacGes referentes aos produtos, producao, precos, comercializacdo, abastecimento e
outras estatisticas afins a nivel municipal, estadual e federal, disponibilizando-as aos produtores, empresarios e demais
interessados; XV - colaborar no registro de dados e elaboracéo de indicadores de desempenho dos programas e projetos
da Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, incluindo as acfes de parceria com outras Secretarias da
Prefeitura de Juiz de Fora; XVII - apoiar a estruturacdo e divulgacdo dos resultados dos programas e projetos do
Departamento de Comercializagdo e Agroindustria - DCA; XVIII - elaborar, em conjunto com a Secretaria, 0 plano de
acdo e metas, bem como o orgamento do Departamento; XIX - acompanhar o correto cumprimento dos manuais de
procedimentos definidos para o Departamento, propondo os ajustes que se fizerem necessérios para a otimizagdo das
atividades executadas pelos servidores lotados no mesmo com orientacdo da Secretaria de Transformagdo Digital e
Administrativa - STDA; XX - acompanhar e controlar Contratos, Acordos, Convénios e Termos de Cooperacéo relativos
a sua area de atuagdo; XXI - propor, em conjunto com a Secretaria, medidas de aprimoramento das atividades do
Departamento; XXII - coletar, agrupar dados, analisar, construir indicadores e informar aos setores competentes; XXI11
- elaborar relatério com informacdes das atividades do Departamento; XXIV - exercer outras atividades correlatas.
SUBSECAO |11l - Departamento de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel — DSANS - Art. 10. Ao
Departamento de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentdvel - DSANS compete: | - promover a formulacéo e
implementacdo de politicas publicas relativas a segurancga alimentar e nutricional sustentavel no ambito da agricultura,
sobretudo a familiar, pecuéria e abastecimento; Il - planejar, coordenar e executar as agdes de segurancga alimentar e
nutricional sustentavel e de combate a fome, incluindo o fornecimento de informac6es e orientacdes a sociedade, em
articulacdo com demais Secretarias da Prefeitura de Juiz de Fora; 111 - articular e acompanhar o desenvolvimento de
estratégias inovadoras de apoio a inclusdo produtiva; IV - promover a¢Bes de educacdo alimentar e nutricional em
articulagdo com os demais orgaos e entidades estaduais e federais; V - desenvolver a¢fes de incentivo e promogao o
consumo saudavel de alimentos, em especial pescados oriundos da pesca artesanal e da agroecologia; VI - apoiar as
acBes locais e regionais de promocao da seguranca alimentar e nutricional sustentdvel da populagdo; VII - apoiar,
acompanhar e executar a implementacdo e o funcionamento de equipamentos publicos de seguranca alimentar e
nutricional sustentavel; VIII - articular, promover e acompanhar acfes cooperadas de seguranca alimentar e nutricional
sustentavel, entre instituicGes publicas e privadas, em &mbito municipal, regional e estadual; 1X - articular a captacdo de
recursos publicos e privados para acdes regionais e municipais de seguranca alimentar e nutricional sustentavel; X -
acompanhar e articular os programas e agoes de combate a pobreza rural e de promogdo da seguranca alimentar e
nutricional sustentavel; XI - orientar diretrizes para a adocao de cardapios saudaveis em comemoragdes promovidas por
instituicdes publicas, além de realizar acdes de educacdo alimentar e nutricional voltadas aos individuos; XI1I - organizar
e fomentar processos de educagdo permanente com foco na promocdo da alimentagdo saudavel e da atividade fisica;
X111 - desenvolver materiais educativos e de comunicacdo para promocao da alimentagcdo adequada e saudavel, por meio
de diferentes midias; X1V - estruturar agdes e projetos que articulem pesquisa, extensao e servicos nas universidades que
contemplem os temas relativos a educacdo alimentar e nutricional; XV - assegurar a aquisicdo e distribuicdo de
alimentos em consonancia com a politica de seguranca alimentar e nutricional sustentavel; XVI - garantir a gestao e
operacionalizacdo do restaurante popular; XVII - colaborar no registro de dados e elaboracdo de indicadores de
desempenho dos programas e projetos da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, incluindo as a¢des de
parceria com outras Secretarias da Prefeitura de Juiz de Fora; XVI1II- apoiar a estruturacdo e divulgacdo dos resultados
dos programas e projetos do Departamento de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel - DSANS; XIX - elaborar,
em conjunto com a Secretaria o plano de acéo e metas, bem como o orgamento do Departamento; XX - acompanhar o
correto cumprimento dos manuais de procedimentos definidos para o Departamento, propondo 0s ajustes que se fizerem
necessarios para a otimizacao das atividades executadas pelos servidores lotados no mesmo com orientagdo da Secretaria
de Transformag8o Digital e Administrativa - STDA; XXI - acompanhar e controlar Contratos, Acordos, Convénios e
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Termos de Cooperacdo relativos a sua area de atuacdo; XXII - propor, em conjunto com a Secretaria, medidas de
aprimoramento das atividades do Departamento; XXIII - coletar, agrupar dados, analisar, construir indicadores e
informar aos setores competentes; XXIV - elaborar relatério com informacdes das atividades do Departamento; XXV -
exercer outras atividades correlatas. SUBSECAO 1V - Assessoria de Programacdo e Acompanhamento — APA -
Art.11. A Assessoria de Programagdo e Acompanhamento - APA compete: | - elaborar os programas estratégicos,
taticos e operacionais da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA, observando as competéncias
estabelecidas nos seus niveis de execugdo instrumental e programatica; Il - elaborar o sistema de indicadores para 0s
programas estratégicos, taticos e operacionais da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA, em
consondncia com os padres estabelecidos pelos setores competentes; Il - promover, avaliar e articular
intersetorialmente os programas estratégicos, taticos e operacionais da Secretaria de Agricultura, Pecuéaria e
Abastecimento - SEAPA; IV - subsidiar o Secretario na avaliacdo periddica dos resultados e na elaboracdo de gestao
anual da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA; V - participar na elaboracdo e consolidar as
propostas da Secretaria para o Plano Plurianual - PPA; VI - receber e consolidar as informagdes das propostas para 0s
orcamentos do DEIN e dos outros Departamentos vinculados ao Secretario e consolidar as propostas anuais da Secretaria
e encaminhar, apds a aprovacao pelo Secretario/SEAPA, para a Secretaria de Planejamento do Territério e Participacao
Popular - SEPPOP; VII - organizar e coordenar as atividades dos tramites processuais do gabinete do Secretario da
SEAPA,; VIII - analisar e instruir os-expedientes, processos e peticGes, dirigidos ao Secretario dando ciéncia a0 mesmo
dos encaminhamentos sugeridos; IX - receber, preparar e divulgar informac6es relativas a comunicacao institucional da
Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento - SEAPA, de acordo as diretrizes da Secretaria de Comunicacao
Publica - SECOM; X - exercer outras atividades correlatas a Assessoria de Programacdo e Acompanhamento - APA,
conforme orientagdo do titular da Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento. SUBSECAO V - Assessoria
Juridica de Local — AJL - Art.12. A Assessoria Juridica Local - AJL, somente preenchida se lotada por procurador
integrante da carreira, reger-se-a pela legislagdo do Sistema Juridico Municipal e, além de suas atribuicbes gerais,
deverd: | - analisar e elaborar parecer juridico nos processos referentes a contratacdo de produtos e/ou servigos a serem
realizadas pela Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA,; |1 - defender, em juizo ou fora dele, ativa
e passivamente, 0s atos relacionados com a unidade ou 6rgdo a que pertencam, bem como a representacédo judicial do
Municipio, nos casos e condicOes estabelecidos no Regimento Interno da Procuradoria Geral do Municipio - PGM; 11 -
elaborar as informag6es da autoridade coatora e do Municipio nos casos de mandado de seguranca impetrado contra ato
de servidor lotado na Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA; IV - analisar-os Projetos de Leis
encaminhados pelos poderes legislativo e executivo referentes as tematicas da Secretaria; V - elaborar as minutas de
contratos, convénios, termos aditivos e demais instrumentos afins, cujo objeto seja afeto a SEAPA, bem como
acompanhar sua tramitacdo; VI - cumprir e fazer cumprir as orienta¢cdes do Procurador Geral do Municipio; VII -
interpretar os atos normativos a serem cumpridos pela Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - SEAPA,
quando ndo houver orientagbes da Procuradoria Geral do Municipio - PGM; VIII - analisar e elaborar minutas de
respostas a oficios originados do Poder Judiciario, Ministério Publico e demais autoridades, cujo objeto seja afeto a
SEAPA,; IX - responder a dividas e demais questionamentos dos servidores da Secretaria no que se refere a interpretagdo
e aplicacéo da legislacdo relacionada aos assuntos da Secretaria; X - prestar informagdes aos demais drgéos do Sistema
Juridico Municipal sempre que solicitado; XI - exercer outras atividades correlatas a Assessoria Juridica Local - AJL,
conforme orientagio do Procurador Geral do Municipio. CAPITULO IV - Das Disposicdes Finais e Transitorias -
Art.13. A Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento sera substituido em seus impedimentos por um de seus
Subsecretérios (ou gerentes, no caso de ndo haver Subsecretaria) designado atraves de Decreto da Chefe do Executivo.
Art.14. O gabinete da Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento sera composto por servidores designados
pelo mesmo e serd orientado pela Assessoria de Programacdo e Acompanhamento - APA/ SEAPA. Art. 15. As
atividades institucionais referentes a gestdo de recursos humanos na Administracdo Direta do Municipio serdo regidas
por diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Recursos Humanos - SRH. Art. 16. Os servicos referentes a informatica,
suprimentos, patrimonio, documentacdo, equipamentos e transportes oficiais da Administracdo Direta do Municipio
serdo regidos por diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Transformacdo Digital e Administrativa - STDA. Art. 17.
Os servicos de execucdo orgamentéria e financeira serdo regidos por diretrizes gerais estabelecidas, observadas as
respectivas competéncias, pela Secretaria de Planejamento do Territorio e Participagao Popular - SEPPOP e Secretaria da
Fazenda - SF. Art. 18. O Secretario de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento serd ordenador de despesas, nos termos
do nos termos do art. 8% da Lei n°® 13.830, de 31 de janeiro de 2019. Art. 19. O Departamento de Orcamento da
Secretaria de Planejamento do Territorio e Participacdo Popular - SEPPOP fara as adequa¢des necessarias no or¢camento
de acordo com as alteracfes na estrutura criada no presente Decreto. Art.20. Qualquer proposta de alteracdo do presente
Decreto somente serd submetida ao Chefe do Executivo, ap6s a oitiva da Secretaria de Transformacdo Digital e
Administrativa - STDA, da Secretaria de Recursos Humanos - SRH e da Procuradoria Geral do Municipio - PGM. Art.
21. O quadro de cargos e provimento em comissdo dos grupos de direcdo superior e de direcdo executiva da Secretaria
de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento - SEAPA é o constante do Anexo Unico deste Decreto, observados os
preceitos da Lei n° 13.830, de 31 de janeiro de 2019. Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Prefeitura de Juiz de Fora, 19 de fevereiro de 2021. a) MARGARIDA SALOMAO - Prefeita de Juiz de Fora. a) LIGIA
INHAN - Secretéria de Transformagdo Digital e Administrativa.
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ANEXO UNICO

QUADRO DE LOTACAO DOS CARGOS EM COMISSAO DOS GRUPOS DE DIRECAO SUPERIOR E DE

DIREGAO EXECUTIVA DA

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO - SEAPA

CARGO QUANTIDADE
Secretaria de Agricultura, Pecudria e Abastecimento 01
Gerente do Departamento de Apoio a Produgdo Sustentavel 01
Gerente do Departamento de Comercializagdo e Agroindustria 01
Gerente do Departamento de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel 01
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