
Departamento do 
Desenvolvimento 
do Servidor - DDS

Departamento de 
Ambiência 

Organizacional 
DAMOR

Departamento de 
Escola de Governo 
Municipal - DEG

Departamento de 
Monitoramento 

Profissional - DMP

Departamento de 
Remuneração e 
Pagamento de 
Pessoas - DRPP

Departamento de 
Planejamento e 

Administração do Quadro 
de Pessoas - DPAQ

Colegiado para 
Qualidade de 

Vida do Servidor 
CQVS

Subsecretaria 
de Pessoas 

SSP

Supervisão II de 
Desenvolvimento 
de Pessoas - SDP

Supervisão II de 
Secretaria do 
DEG - SSDEG

Supervisão II de 
Coordenação de 

Seleção de 
Pessoas - SCSP

Supervisão II de 
Administração 
do Quadro de 
Pessoas - SAP

Supervisão II de 
Provimento e 
Vacância de 

Cargos - SPVC

Supervisão II de 
Atendimento e 

Promoção da Saúde 
do Servidor - SAPSS

Supervisão II de 
Medicina do 

Trabalho e Perícias 
Médicas - SMTP

Supervisão II de 
Acompanhamento 

Psicossocial do 
Servidor - SACOMPS

Supervisão II de 
Prevenção e 
Segurança do 

Trabalho - SPST

Supervisão II de 
Processamento e 

Controle do Sistema de 
Gestão de Pessoas - SPC

Supervisão II de 
Remuneração 

de Pessoas - SRP

Supervisão II 
de Pagamento 

e Encargos 
SPEN

Supervisão II de Registro 
e Acompanhamento de 
Ocorrências Funcionais 

SRAOF

Supervisão II de 
Processamento e 

Controle do Sistema 
de Biometria – SBIO

Supervisão II de 
Desenvolvimento 
Funcional – SDF

Supervisão II de 
Concessão de Vale-
transporte e Vale-

alimentação - SVTVA

Supervisão II de 
Integração de 

Informações de 
Pessoas - SIIP

Sup. II de Acomp. 
Pedagógico do 

Departamento da 
Escola de Governo 

SAPDEG

Com
STDA

Departamento de 
Execução 

Instrumental
DEIN

Supervisão II de 
Monitoramento 

Profissional
SMP

Supervisão II de 
Apoio Administrativo 

e Controle de 
Patrimônio - SAACP

Supervisão II de 
Fornecimento e 

Controle de 
Suprimentos - SFCS

Supervisão II de 
Execução 

Orçamentária e 
Financeira - SEOF

Sup. II de Execução 
Orçamentária e 

Financ. da Folha de 
Pagamento - SEOFP

L E G E N D A

Nível de Administração Superior

Nível de Execução Instrumental

Nível de Execução Programática

Conselhos de Políticas Públicas

Assessoria de 
Programação e 

Acompanhamento 
APA

Sup. II de Apoio à 
Gestão do Plano de 
Assistência à Saúde/ 

PAS-JF – SAPAS-JF

Colegiado de Apoio 
Téc. para o 

Desenvolvimento do 
Servidor - CATDS

Assessoria 
Jurídica Local 

AJL

SECRETARIA DE 
RECURSOS HUMANOS 

SRH

Sup. II de Apoio, 
Coordenação da 

Recepção e 
Atend. – SACRA

Supervisão II de 
Avaliação e 

Controle Gerencial 
SACG

Sup. II de Apoio às 
Relações Inst. e 
Comunicação 

Interna – SARICIN

Supervisão II de 
Apoio ao 

Gabinete – SAPG
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