PREFEITURA DE JUIZ DE FORA

AVISO

PREGAO ELETRONICO n° 240/2022 - SE
PROCESSO ELETRONICO n° 15.621/2022

Acha-se aberta, na Subsecretaria de Licitacdes e Compras - SSLICOM, situada a Av. Brasil,
2001/7° andar, nesta cidade de Juiz de Fora — MG, LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO, na
forma ELETRONICA, tipo MENOR PRECO, pelo modo de disputa aberto, com a finalidade de
selecionar propostas objetivando a prestacdo de Servicos de Preparo de Alimentos, com o
fornecimento de méo-de-obra (Cozinheiro e Ajudante de Cozinheiro) e Equipamentos de Protecéo
Individual (EPIs), cujas especificacfes detalhadas encontram-se nos Anexos que acompanham o Edital.

Regem a presente licitacdo, a Lei Federal n® 8.666/93, observadas as alteracGes posteriores, a Lei
Federal n°® 10.520/02, Lei Complementar n° 123/2006, com as alteracbes promovidas pela Lei
Complementar n® 147/2014, Lei Municipal n® 10.214/2002, Lei Municipal n® 12.211/2011, Lei Municipal
n° 13.830/2019, Decreto Municipal n°® 13.892/2020, Decreto municipal n® 14.168/2020, Lei Municipal n°
14.159/2021, Decreto Municipal n® 14.350/2021 e demais legislacdes aplicaveis.

Serdo observados 0s seguintes horarios e datas para os procedimentos que seguem:

Recebimento das Propostas e Documentos de Habilitacdo: das 9h do dia 12/09/2022, as 8h50 do dia
27/09/2022;

Inicio da Sessdo de Disputa de Precos: as 9h do dia 27/09/2022, no endereco eletrbnico
https://www.portaldecompraspublicas.com.br, horario de Brasilia - DF.

Poderdo participar da licitacdo pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao objeto licitado,
observadas as condigdes constantes do edital.

O Edital Completo podera ser obtido pelos interessados na SSLICOM, em arquivo digital,
mediante entrega de um pen-drive, de segunda a sexta-feira, no horario de 08:30 as 11:30 e de 14:30 as
17:30 horas ou pelo enderego eletronico
https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/cpl/editais/pregao_eletronico/2022/index.php. Quaisquer davidas
contatar pelo telefone (32) 3690-8188/8187.

Subsecretaria de Licitagdes e Compras - SSLICOM
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EDITAL

PREGAO ELETRONICO n° 240/2022 - SE
PROCESSO ELETRONICO ne 15.621/2022

Acha-se aberta, na Subsecretaria de Licitacdes e Compras - SSLICOM, situada a Av. Brasil,
2001/7° andar, nesta cidade de Juiz de Fora — MG, LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO, na
forma ELETRONICA, tipo MENOR PRECO, pelo modo de disputa aberto, cujas especificacdes
detalhadas encontram-se nos Anexos que acompanham o Edital.

Regem a presente licitacdo, a Lei Federal n® 8.666/93, observadas as alteragdes posteriores, a Lei
Federal n°® 10.520/02, Lei Complementar n° 123/2006, com as alteracBes promovidas pela Lei
Complementar n°® 147/2014, Lei Municipal n° 10.214/2002, Lei Municipal n® 12.211/2011, Lei Municipal
n° 13.830/2019, Decreto Municipal n° 13.892/2020, Decreto Municipal n° 14.168,2020, Lei Municipal n°
14.159/2021, Decreto Municipal n® 14.350/2021 e demais legislagcdes aplicaveis.

I -DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital a selecdo de sociedade empresaria objetivando a prestacdo de
Servicos de Preparo de Alimentos, com o fornecimento de méo-de-obra (Cozinheiro e Ajudante de
Cozinheiro) e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), conforme condigdes descritas nos Anexos
gue integram este Edital.

1.2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES
1.2.1. A contratada executara os servicos de preparo de alimentos na cozinha das unidades:

A) Organizar e supervisionar 0s servigos de cozinha em conformidade com as normas técnicas de
qualidade, higiene, seguranca e saude, em especial, a Resolu¢do da Anvisa RDC n° 216, de 15/set./2004,
que “dispde sobre o Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentacdo”;

B) Receber e conferir os géneros alimenticios entregues nas escolas;

C) Manter os alimentos recebidos em perfeitas condi¢cbes de armazenamento, minimizando riscos de
contaminacao;

D) Preparar os alimentos de acordo com o carddpio pré-definido e orientagbes de nutricionista do
Municipio, observando os ingredientes com relagdo a qualidade, aspecto e estado de conservacao;

E) Preparar mesas e ajudar na distribuicdo da alimentacdo aos alunos e funcionarios das unidades
administrativas no horario previsto pelo responsavel pelas unidades escolares e unidades administrativas;
F) Coletar amostras de alimento para possivel analise;

G) Zelar pela economia e bom aproveitamento de todos os alimentos;

H) Fazer a separacdo de lixos e sobras de alimentos em recipientes préprios;

I) Submeter ao superior imediato quaisquer anormalidades ou dificuldades que atrapalhem o bom
andamento no preparo das refeigdes;

J) Manter a limpeza dos utensilios de cozinha, tais como, lavagem de vasilhas, limpeza de geladeira,
freezer, fogdo, armarios e outros moéveis e equipamentos de cozinha;

K) Manter as unidades e equipamentos escolares em boas condi¢des, com funcionamento ininterrupto de
servigos de preparo de alimentacao escolar.

L) Executar demais servicos considerados afins (limpeza de refeitdrio e areas de entorno a cozinha).

1.2.2. Para a execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar os seguintes Equipamentos de
Protegdo Individual (EPI’s):
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EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI'S)

A) Bota PVC Marluvas Vulcaflex 110Vflex-Br
BOTA DE SEGURANCA Branco cano médio 25cm CA 42291.

B) Bota PVC, cano médio com forro Vonder
certificados 43107, cano 26cm.

A) Avental térmico para cozinha alta
temperatura 0,90x 0,70cm 100 graus CA 40248
AVENTAL modelo Therm-Up- 012.

B) Avental de seguranca confeccionado em
tecido com tratamento impermeabilidade em
PVC- CA 40248 -GO Safety.

A) Luva de seguranca confeccionada em malha
de aco CA 12203 Manulatex;

LUVA B) Luva de malha de aco inoxidavel CA 26967
Volk do Brasil;

C) Luva de latex multiuso amarela CA 39564

I - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos, consignado
no Orcamento Anual da Secretaria de Educacdo deste exercicio, e nas disposi¢des orcamentérias abaixo:

Acdo: 132108
Fonte de Recurso: 0101000000
Natureza de Despesa: 3.3.90.37.

11 - DO CREDENCIAMENTO
3.1. O fornecedor devera fazer sua adesao ao Portal de Compras Publicas, acessando o seguinte enderego:

https://www.portaldecompraspublicas.com.br, onde qualquer pessoa fisica ou juridica, que manifeste
interesse e apresente a documentagdo e condigdes exigidas terd acesso ao Portal.

3.1.1. O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

3.1.2. O credenciamento da proponente junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal da
proponente ou de seu representante legal, bem como na presungdo de sua capacidade técnica para a
realizacdo das transacgdes inerentes ao pregdo eletronico.

3.2. A Administradora do Pregédo Eletrénico conjuntamente com a SSLICOM dardo sequéncia ao processo
de Pregao.

IV - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
4.1. E vedada a participacio de interessados:

4.1.1. que tenham sido declarados inidéneos ou punidos com suspensédo do direito para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica;

4.1.2. que se encontrarem em débito para com a Fazenda do Municipio de Juiz de Fora-MG, nos termos do
art. 41 do Codigo Tributario Municipal (Lei n° 5546/1978);

4.1.3. que ndo atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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4.1.4. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.1.5. que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.1.6. que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolu¢do ou
liquidacgéo;

4.1.7. que estejam reunidas em consorcio;

Nota Explicativa: O presente edital ndo prevé as condi¢des de participacéo de empresas reunidas em consoércio, vez
que a experiéncia pratica demonstra que as licitacbes que permitem essa participacédo sdo aquelas que envolvem
servicos de grande vulto e/ou de alta complexidade técnica. Como o presente Edital foi elaborado com foco no dia a
dia da Administracéo, consignou-se a vedagdo acima.

Note-se que “..a aceitagdo de consércios na disputa licitatéria situa-se no ambito do poder discricionario da
administracéo contratante, conforme art. 33, caput, da Lei n. 8.666/1993, requerendo-se, porém, que sua op¢ao seja
sempre previamente justificada no respectivo processo administrativo, conforme entendimento dos Acdrddos de ns.
1.636/2006-P e 566/2006-P " - TCU Ac n. 2869/2012-Plenario (Item 1.7.1).

Em todo caso, a Administra¢do devera fundamentar qualquer opgdo adotada, vez que “...a vedagdo de empresas em
consorcio, sem que haja justificativa razoavel...” pode ser considerada restri¢do a competitividade do certame (TCU,
Ac n. 963/2011-22 Camara, Item 9.2.1).

“«

4.1.8. As Cooperativas.

Nota exemplificativa: O presente edital ndo preveé as condigdes de participagdo de Cooperativas:

1 - Tendo em vista entendimento do Tribunal de contas da Uni&o: “Nota-se que o Tribunal de Contas da Uni&o, além de fixar a orientagdo de
que se afigura irregular a participacdo de cooperativa em procedimentos licitatérios quando o objeto refoge ao seu campo de atuagdo (TCU,
Segunda Camara, Acérddo 6.552/2009, Rel. Ministro Aroldo Cedraz, Sessdo de 01/12/2009), sinaliza que “E irregular a participacdo de
cooperativas em licitagdo cujo objeto se refira a prestacdo de servico que demande requisitos proprios da relacdo de emprego, como subordinagdo
(hierarquia) e habitualidade (jornada de trabalho) dos trabalhadores.” (TCU, Plenario, Acérddo 2221/2013, Rel. Ministro José Mucio Monteiro,
Sessdo de 21/08/2013)”.

2- Tendo em vista também a Lei Federal n° 12.690/2012, cujo teor dispde sobre a organizagdo e o funcionamento destas sociedades,
estabeleceu, em seu art. 5°, que a “cooperativa de trabalho ndo pode ser utilizada para intermediagdo de mao de obra subordinada”

3- Tendo em vista também termo de conciliagdo firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a unido:

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO Clausula Primeira - A
UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao de obra, para a prestagéo de servicos ligados as suas atividades-
fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execugao em estado de subordinagéo, quer em relagdo ao tomador, ou em relacéo
ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigos terceirizados, sendo eles: a) Servicos
de limpeza; b) Servigos de conservagéo; c) Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria; d) Servigos de recepgao; e) Servigos de copeiragem;
f) Servicos de reprografia; g) Servicos de telefonia; h) Servigos de manutengdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacdes; i)
Servicos de secretariado e secretariado executivo; j) Servigos de auxiliar de escritorio; k) Servigos de auxiliar administrativo; 1) Servigos de office
boy (continuo); m) Servigos de digitagdo; n) Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas; o) Servigos de motorista, no caso de os
veiculos serem fornecidos pelo préprio 6érgdo licitante; p) Servigos de ascensorista; q) Servigos de enfermagem; e r) Servicos de agentes
comunitarios de saude.

V - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com o0s
documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a
data e o horério estabelecidos para Recebimento das Propostas e Documentos de Habilitacdo, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacéo.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrera por
meio de chave de acesso e senha.

5.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de habilitacao,
ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 8 1° da LC n°
123, de 2006.
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5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos
de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

5.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas apresentadas,
0 que somente ocorrerd apds a realizacdo dos procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

5.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente seréo
disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apos o encerramento do envio de lances.

VI - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:

6.1.1. Valor unitario e total;

6.1.2. E-mail para fins de comunicagdo com o proponente.

6.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.2.1. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento
dos bens.

6.2.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacédo de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.2.3. O prazo de validade da proposta devera ser de, no minimo, 90 (noventa) dias corridos.

6.2.4. Os precos unitarios ofertados pelos proponentes ndo poderao ser superiores aos precos unitarios
levantados pela Prefeitura de Juiz de Fora.

VIl - DA HABILITA(;AO

7.1. Ndo serdo aceitos protocolos, nem documentos com prazo de validade vencido.

7.1.1. Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar no prazo de validade. Caso o 6rgédo
emissor ndo declare a validade do documento, esta serd de 60 (sessenta) dias corridos contados a partir da
data de emissdo, exceto o comprovante de inscricdo no CNPJ e Atestado (s) de Capacidade Técnica.

7.2. Documentos que deverao ser apresentados relativos a habilitacdo juridica:

7.2.1. Ato constitutivo, estatuto social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por acbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus

administradores;

7.2.2. Cédula de Identidade e registro comercial, no caso de firma individual,
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7.2.3. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo drgao
competente, quando a atividade assim o exigir;

7.2.4. Declaragdo de que a proponente ndo incorre em qualquer das condicGes impeditivas, especificando,
conforme Anexo VI:

7.2.4.1. Que ndo foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;
7.2.4.2. Que ndo estd impedido de transacionar com a Administragdo Publica;

7.2.4.3. Que ndo foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia dos servicos prestados, quer
por outro motivo igualmente grave, no transcorrer dos Gltimos 5 (cinco) anos;

7.2.4.4. Que ndo incorre nas demais condigdes impeditivas previstas no art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93
consolidada pela Lei Federal n° 8.883/94.

7.2.45. E que, se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos oferecidos,
comprometendo-se a comunicar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA a ocorréncia de
quaisquer fatos supervenientes impeditivos da habilitagdo, ou que comprometam a idoneidade da
proponente, nos termos do artigo 32, paragrafo 2°, e do artigo 97 da Lei 8.666/93, e suas alteracdes.

7.2.5. Declaracdo de atendimento & norma do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela emenda constitucional n® 20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos
menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos salvo na condigéo de aprendiz a partir de
14 anos, conforme Anexo V.

7.2.6. Declaragdo expressa de que o proponente preenche plenamente os requisitos de habilitacdo, bem
como tem pleno conhecimento do objeto licitado e anuéncia das exigéncias constantes do Edital e seus
anexos, conforme Anexo V.

7.2.7. A proponente, microempresa ou empresa de pequeno porte, devera apresentar declaracdo, sob as
penas da lei, de que cumprem os requisitos legais para a qualificagdo como microempresas ou empresa de
pequeno porte, estando aptas a usufruir do tratamento estabelecido na Lei Complementara n® 123/06,
conforme Anexo I11.

7.2.8. A proponente, microempresa ou empresa de pequeno porte, devera apresentar declaracdo de que a
empresa nao incorre em nenhuma das hip6teses previstas no § 4°, do artigo 3°, da Lei Complementar n°
123/06, conforme Anexo I11.

7.3. Documentos que deverao ser apresentados relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

7.3.1. Comprovante de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

7.3.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacéo de
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

7.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

7.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

7.3.4.1. Nos Municipios em que ndo ha emissdo de Certiddo Municipal Conjunta, o licitante devera,
obrigatoriamente, apresentar tanto a certiddo negativa de tributos mobiliarios quanto a de tributos
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imobiliarios.

7.3.4.2. Para os fins do art. 41 do Cddigo Tributario Municipal, a habilitagdo dos proponentes ndo sediados
no Municipio de Juiz de Fora/MG, ficara condicionada a verificacdo da regularidade fiscal perante este
Municipio.

7.3.4.2.1. Nos termos da subclausula anterior, 0 proponente, se desejar, podera apresentar junto de sua
documentagdo de habilitagdo, a Certiddo Negativa de Débito Ampla expedida pela Prefeitura de Juiz de
Fora/MG.

7.3.5. Prova de Regularidade de Situacdo (CRF) perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS;

7.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justi¢a do trabalho, mediante a apresentacédo
de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A - Da consolidacdo das leis do trabalho, aprovada pelo
Decreto — Lei 5.452, de 1° de maio de 1943.

7.3.7. A proponente, microempresa ou empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a documentacédo
exigida para efeito de comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigéo;

7.3.7.1. Havendo alguma restricdo na comprovacgdo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente (ME ou EPP) for
declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de negativa.

7.3.7.2. A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior implicara decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no artigo 81, da Lei n°® 8.666/93, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a retirada
da Nota de Empenho, ou revogar a licitacéo.

7.4. Documentos que deverao ser apresentados relativos a Qualificacdo Econémico-Financeira:

7.4.1. Balanco Patrimonial e demonstracfes contébeis do Gltimo exercicio, j& exigiveis e apresentados na
forma da Lei Federal n° 6.404/76 e Lei Federal n® 10.406/2002, que comprovem a boa situagdo financeira
da sociedade empreséaria, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados monetariamente, quando encerrados ha mais de trés meses da data de apresentacdo da proposta,
tomando como base a variagdo, ocorrida no periodo, do indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA ou
outro indicador que o venha substituir.

7.4.1.1. Se necesséria a atualizacdo monetéria do Balanco Patrimonial, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em apre¢o, 0 memorial de calculo correspondente, assinado pelo Contador.

7.4.1.2. As sociedades empresarias com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste
item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme
0 caso.

7.4.1.3. Serdo considerados aceitos como na forma da lei o Balanco Patrimonial (inclusive o de abertura) e
demonstracBes contabeis que apresentem valores do Gltimo exercicio, conforme art. 176, § 1° da Lei
6.404/76 e assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial; ou
b) publicados em Jornal; ou
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c) por copia ou fotocOpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente;
ou

d) por copia ou fotocdpia do livro Dirio, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da proponente ou em outro érgdo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento, ou; €) Por Escrituragdo Contéabil Digital (ECD), através da apresentacéo de copia do SPED,
devidamente transmitido via eletronica, e obrigatoriamente, observado o prazo de entrega estipulado no art.
1078 da Lei Federal n° 10.406/2002.

7.4.1.4. Os documentos relativos ao subitem 7.4.1 deverdo ser apresentados contendo assinatura do
representante legal da sociedade empresaria proponente e do seu contador, ou, mediante publicacdo no
Orgdo de Imprensa Oficial, devendo, neste caso, permitir a identificacio do veiculo e a data de sua
publicacdo. A indicacdo do nome do contador e do nimero do seu registro no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC — sdo indispensaveis.

7.4.2. A capacidade Financeira da Sociedade Empresaria sera avaliada mediante os seguintes indicadores:

indice de Liquidez Corrente (ILC) expressado da forma seguinte:

Ativo Circulante

Passivo Circulante

indice de Liquidez Geral (ILG) expressado da forma seguinte:

Ativo Circulante + Ativo exigivel a longo prazo

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Para a capacidade econémico-financeira exigida, os participantes deverdo atender obrigatoriamente, 0s
seguintes requisitos:

ILC maior ou igual a 1(um)
ILG o maior ou igual a 1(um).

7.42.1. O item 7.4.2 é somente considerado para fins de Qualificagio Econdmico-Financeira da
proponente. Uma vez habilitada, a maior ou menor pontuacdo obtida pela concorrente ndo tera qualquer
influéncia na sua classificacao final.

7.4.2.2. As empresas que apresentarem resultado menor do que 1 (um) em qualquer um dos indices
referidos acima, deverdo comprovar que possuem patrimdnio liquido de no minimo 10% (dez inteiros por
cento) do valor estimado da contratagdo, previsto no paragrafo 3°, do art. 31 da Lei 8.666/93, atraves do
Balanco Patrimonial do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei Federal n®
6.404/76 e Lei Federal n°® 10.406/2002, e/ou através da Ultima alteracdo contratual devidamente registrada
na Junta Comercial, ou em 6rgédo regulador, em data anterior a licitacéo.

7.4.3. Certiddo Civel Negativa, abrangendo Faléncia e Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, expedida por
distribuidor da sede do principal estabelecimento da pessoa juridica na forma do que prescreve o artigo 3°,
da Lei n®11.101/05.
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7.4.3.1. Caso a Certidao evidencie a existéncia de processo de recuperacdo judicial, a mesma devera vir
acompanhada de documento expedido pelo Poder Judiciario de que a interessada estd autorizada a
participar de procedimento licitatorio.

7.4.3.2. Nas comarcas em que a Certiddo emitida pelo cartério distribuidor ndo abranger os processos
distribuidos no processo judicial eletrdnico - PJE, o licitante deverd, obrigatoriamente, apresentar tanto a
certiddo expedida pelo cartério distribuidor, quanto a certiddo especifica para processos judiciais
eletronicos.

7.5. Documentos que deverdo ser apresentados relativos a qualificacao técnica:

7.5.1. Atestado(s) e/ou declaracdo(Ges) de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado em nome do licitante/proponente, que comprove(m) aptiddo para desempenho de
servigos compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto do processo licitatdrio, emitido(s) de
acordo com 0 § 1° e 3° do artigo 30 da Lei Federal n.° 8.666, de 21/jun./1993, e alteragBes posteriores.

7.5.2. Declaragdo de Disponibilidade de instalagbes, Aparelhamento e pessoal técnico e operacional
adequado e disponiveis para a realizacdo do objeto previsto no processo licitatério, conforme Anexo VII.

7.5.3. Declaracdo de Conhecimento dos locais onde serdo executados 0S servigos previstos neste processo
licitatério, informando a respeito de conhecimento das condi¢des do local e do grau de dificuldade dos
trabalhos, conforme Anexo VIII.

7.5.3.1. Os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condigdes e grau de dificuldades existentes
como justificativa para se eximirem das obrigacfes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de
acréscimos de precos em decorréncia da execugdo do objeto do contrato, uma vez que seré dado acesso aos
locais para as empresas interessadas, que poderdo entrar em contato com 0s responsaveis dos locais
relacionados no Anexo I-A.

7.5.4. Comprovagdo de que j& executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
naimero de postos de trabalho a serem contratados.

7.5.5. Ser aceito 0 somatorio de atestados que comprovem que o licitante geréncia ou gerenciou servicos
de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo n&o inferior a 3 (trés) anos, referentes a
periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

7.5.6. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital, nos termos das Leis n° 10.520/2002 e n°
8.666/1993, bem como na IN n® 5/2017 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do
Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestao.

7.6. Ndo tendo a sociedade empresaria classificada como vencedora do certame apresentado a
documentagdo exigida, no todo ou em parte, serd esta desclassificada, podendo a ela ser aplicada as
penalidades previstas na legislagdo que rege o procedimento, e serd convocada entdo a sociedade
empresaria seguinte na ordem de classificacao.

7.7. A documentacdo, na fase pertinente, serd examinada pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio e apos
anexada ao processo desta licitagdo, sendo inabilitados aqueles proponentes cuja documentacdo apresente
irregularidades.

7.8. A documentacdo exigida para atender ao disposto nos itens 7.2.1, 7.2.2, 7.2.3, 7.3 e 7.4.1, podera ser
substituida, conforme disposto no paragrafo 3° do Art. 32 da Lei n° 8.666/93, pelo Certificado de Cadastro
Geral de Licitantes do Municipio de Juiz de Fora - CAGEL, com validade plena; conforme Decreto 7.654
de 06 de dezembro de 2002; com ramo de atividade compativel com o objeto licitado.
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7.9. Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome do licitante, com o nimero
do CNPJ e, preferencialmente, com endereco respectivo, devendo ser observado o seguinte (condicdo
valida, também, para pagamento dos servigos, se for o caso):

7.9.1. se o licitante for a matriz, todos 0s documentos deverdo ser apresentados em seu home e de acordo
com seu CNPJ, ou;

7.9.2. se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo ser apresentados em seu nome e de acordo
com o nimero do CNPJ da filial, exceto quanto a certiddo Negativa de Débito junto ao INSS, por constar
no proprio documento que € valido para matriz e filiais, Certiddo de Débito relativo aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido e CNDT;

7.9.3. se o licitante for a matriz e o fornecedor do bem ou prestadora dos servicos for a filial, os
documentos deverdo ser apresentados com o nimero de CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;

7.9.4. serdo dispensados da apresentacdo de documentos com o numero do CNPJ da filial aqueles
documentos que, pela propria natureza, forem emitidos somente em nome da matriz;

7.9.5. 0 ndo atendimento de qualquer exigéncia ou condi¢do deste item, implicard na inabilitagdo do
licitante.

7.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

VIII - DA ABERTURA DA SESSAO, (}LASSIFICAQAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

8.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico, na data,
horério e local indicados neste Edital.

8.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insandveis ou nado
apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

8.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo na fase de aceitagao.

8.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo
da fase de lances.

8.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.5.1. O julgamento das propostas serd feito pelo MENOR VALOR GLOBAL de acordo com o
especificado no Anexo 1.
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8.6. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sesséo e
as regras estabelecidas no Edital.

8.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

8.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser fixado
pelo pregoeiro.

8.9. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

8.10. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracéo da sessao publica.

8.11. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no
caso de lances intermediarios.

8.12. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente.

8.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, poderd o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de
lances, em prol da consecucao do melhor preco.

8.14. Né&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

8.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

8.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances.

8.17. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacéo.

8.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.19. As propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

8.20. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma Gltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos

controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.

8.21. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte

11



PREFEITURA DE JUIZ DE FORA

que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.22. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
gue se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 3%, 8 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:
8.23.1. no pais;

8.23.2. por empresas brasileiras;

8.23.3. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

8.23.4. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacéo.

8.24. Persistindo 0 empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as propostas
ou os lances empatados.

8.25. O Pregoeiro poderad encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor prego, vedada a
negociagcdo em condicBes diversas das previstas neste Edital.

8.25.1. Também nas hip6teses em que 0 Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera
negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

8.25.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.25.3. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequenc porte,
sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificacéo,
pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.26. Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da proposta.
IX - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 10 do
art. 25 do Decreto Municipal n® 13.892/2020.

9.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior ao prego
maximo fixado no Edital, desconto menor do que o minimo exigido ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

9.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitéarios simbélicos, irrisorios
ou de valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

9.3. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, 0 Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.
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9.4. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

9.5. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacdo do proponente,
observado o disposto neste Edital.

X —-DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo minimo de 2
(duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo proponente.

10.1.2. conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no decorrer da
execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificaces do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, vinculam a Contratada.

10.2.2. A proposta de precos final deverd seguir o modelo padrdo, conforme Anexo IX, e devera ser
enviada junto a documentacgdo de habilitacao.

10.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o
valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no
caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso, prevalecerdo estes
altimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob
pena de desclassificagao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que
ndo corresponda as especificag¢Oes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo
disponiveis na internet, ap6s a homologagéo.

X1 - DO RECURSO
11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, o Pregoeiro fixara o prazo para que
qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is)
decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, exclusivamente em campo préoprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.
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11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificard as condigdes
de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a decadéncia
desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar
as razbes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrdnico, em outros trés dias, que comecgardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endere¢o constante
neste Edital.

XI1 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacdo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serédo repetidos
0s atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizago
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1. A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatorio.

X111 - DA HOMOLOGACAO, ADJUDICACAO E ASSINATURA DO CONTRATO

13.1. Apo6s a declaragdo do vencedor da licitacdo, ndo havendo manifestacdo dos proponentes quanto a
interposicdo de recurso, o Pregoeiro opinara pela adjudicacdo do objeto licitado, o que posteriormente sera
submetido a autoridade competente.

13.1.1. A autoridade competente homologaréa o resultado da licitacdo ao vencedor do certame.

13.2. Homologado o resultado da licitacdo, a Administracdo devera encaminhar ao adjudicatario o contrato,
por intermédio do e-mail informado em sua proposta, para que, no prazo de 10 (dez) dias consecutivos,
contados a partir da data desta convocacao, seja o referido instrumento assinado e devolvido, sob pena de
decair do direito & contratacdo, sem prejuizo das sanc¢Ges previstas neste Edital. Se assim houver interesse,
podera o adjudicatario comparecer pessoalmente junto a Unidade Gestora demandante do contrato para
assinatura.

13.2.1. A Administracdo ndo se responsabilizard pelo ndo recebimento do contrato encaminhado para o e-
mail informado na proposta, devendo o proponente manté-lo em condicBes de receber as mensagens que
Ihe forem encaminhadas relativas ao presente certame. Em caso de fato superveniente que venha a
inviabilizar o recebimento de e-mails, devera o proponente, em tempo habil, comunicar a Administracao.
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13.3. A Administracdo poderd, quando o proponente vencedor, convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta, ndo apresentar situacao regular ou se recusar injustificadamente a assinar o contrato, retomar
a Sessdo Publica e convidar os demais proponentes classificados, seguindo a ordem de classificacdo, ou
revogar a licitacdo independentemente da cominacéo do Art. 81 da Lei Federal n° 8.666/93.

X1V - DO CONTRATO, DO REAJUSTE E DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO DE PRECOS
DO CONTRATO

14.1. O contrato formalizado regular-se-a, no que concerne a sua alteracéo, inexecuc¢do ou rescisao, pelas
disposicfes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 observadas suas alteracGes posteriores, pelas
disposicGes do Edital e pelos preceitos do direito publico.

14.2. O contrato podera, com base nos preceitos de direito publico, ser rescindido pela autoridade gestora
da despesa a todo e qualquer tempo, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, mediante
simples aviso, observadas as disposic¢Oes legais pertinentes.

14.3. Fardo parte integrante do contrato as condi¢fes previstas no Edital e na proposta apresentada pelo
adjudicatario.

14.4. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses, anos), podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, 11, da Lei n° 8.666 de 1993.

14.5. DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO DE PRECOS DO CONTRATO

14.5.1. O presente instrumento podera ter o seu valor reajustado, desde que seja observado o interregno
minimo de 01(um) ano, a contar da data da proposta, ou da data do orcamento a que a proposta se referir,
conforme disposto no Decreto Municipal n® 8.542, de 09 de maio de 2005.

14.5.2. Serd adotada como data do orcamento a que a proposta se referir, a data do acordo, convencéo,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacdo da
proposta.

14.5.2.1. Da férmula do reajuste: A formula a ser adotada para o reajuste dos valores ajustados neste termo
encontra-se estabelecida no Decreto Municipal n° 8.542, de 09 de maio de 2005, no qual:

R=Vx [(I/lo) — 1], onde:

R= Valor do reajuste procurado;

V= Valor contratual do servico a ser reajustado

lo= Indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente & data fixada para a entrega
da proposta de licitagdo;

I= Indice relativo & data do reajuste.

14.5.3. Para o reajuste do contrato sera adotado o indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme disposto no Decreto
Municipal n° 8.542, de 09 de maio de 2005.

14.5.3.1. Para os insumos que n3o tiverem valor ou indice especifico sera adotado o indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

14.5.4. Para o item mé&o-de-obra sera adotada a varia¢do do salario da categoria profissional estipulada em
acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.

14.5.5. Para o item “vales-transporte” sera adotado o valor estipulado por decreto municipal.
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14.5.6. O valor pactuado poderd ser revisto mediante solicitagdo da CONTRATADA, com vistas a
restabelecer a equacdo econémico-financeira do contrato, na forma do inc. II, da alinea “d”, do art. 65, da
Lei n°® 8.666/93.

14.5.7. As eventuais solicitaces deverdo fazer-se acompanhar de comprovacgdo de superveniéncia do fato
imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como da demonstragdo analitica de
seu impacto nos custos do contrato.

XV - DA FISCALIZAGAO, GESTAO E ACOMPANHAMENTO

15.1. Observado o disposto no artigo 67 da Lei Federal n® 8.666/93, 0 acompanhamento, a fiscalizacdo, o
recebimento e a conferéncia do objeto sera realizada pela Unidade Requisitante ou no caso de substituicéo,
pelo que for indicado pelo gestor da Unidade Requisitante.

15.2. A Unidade Requisitante atestara, no documento fiscal correspondente, a execucdo dos servigos nas
condigdes exigidas, constituindo tal atestacdo requisito para a liberagéo dos pagamentos ao contratado.

15.2.1. O recebimento definitivo do objeto deste instrumento, somente se efetivara com a atestacao referida
no item anterior.

XVI - DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

16.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo
optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria, em valor
correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do
contrato e 90 (noventa) dias ap6s término da vigéncia contratual.

16.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e Il do art.
78 da Lei n. 8.666 de 1993

16.3. Quando o contrato for alterado ou quando tiver seus pregos reajustados, a garantia deverd ser
reforgada em idénticas proporgdes.

16.4. As garantias prestadas ndo poderao se vincular a novas contrata¢@es, salvo apés sua liberacéo.

16.5. Os titulos oferecidos em caucdo ndo poderdo estar onerados por clausula de impenhorabilidade,
intransferibilidade, nem adquiridos compulsoriamente.

16.6. O Seguro-Garantia, quando escolhido, sera realizado mediante entrega da competente apélice, cuja
autenticidade seja comprovada junto a SUSEP- Superintendéncia de Seguros Privados, emitida por
entidade legalmente autorizada, com funcionamento no Brasil, em favor exclusivamente do Municipio de
Juiz de Fora, garantindo a total execugdo do Contrato.

16.7. Em caso de opg¢do pela Fianga Bancéria, esta devera ter as assinaturas dos emitentes com firma
reconhecida, além de vir acompanhada de cdpia autenticada do Estatuto Social do banco emitente, onde
fique consignado que este, estatutariamente, é autorizado a expedir Fianca Bancéaria, bem como, cOpia
autenticada da Ata que elegeu a Gltima diretoria.

16.8. Se a opcao recair por fianca bancéria, devera constar do documento a expressa rentncia pelo fiador
dos beneficios previstos nos artigos 827 e seguintes do Codigo Civil.
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16.9. A garantia prestada pela Contratada serd liberada ou restituida 90 (noventa) dias ap6s o término do
prazo de vigéncia contratual, mediante requerimento, e quando em dinheiro, atualizada monetariamente,
descontados 0s eventuais débitos e multas aplicadas a mesma.

16.10. Em caso de inadimpléncia, perderé o adjudicatario o direito a restituicdo de sua garantia, sendo esta
recolhida aos cofres do Municipio ou se for necessario: a) Utilizada para quitacdo de débitos trabalhistas. b)
Utilizada pela contratante para reembolso de possiveis danos causados pela contratada as instalacGes
fisicas, a terceiros, etc., em sendo comprovada a pratica de ato com dolo ou culpa.

XVII - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
17.1. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

17.1.1. Selecionar, contratar, treinar e preparar os profissionais que prestardo os servi¢os, encaminhando
funcionarios portadores de atestado de boa conduta, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em
suas carteiras de trabalho e responsabilizando-se por todos os énus e tributos, emolumentos, honoréarios ou
despesas incidentais sobre 0s servi¢os contratados, bem como cumprir, rigorosamente, todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas ao pessoal que empregar para a execucéo dos servicos,
inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos.

17.1.2. A contratada é considerada como Unica empregadora, sem que haja vinculo de solidariedade
empregaticia com o Municipio.

17.1.3. Alocar os funcionarios que desenvolverdo os servicos contratados somente apds efetivo treinamento
pertinente a limpeza escolar, com avaliagdo do conteldo programatico, tais como: Uso correto de
Equipamento de Protecdo Individual (EPIs), comportamento e disciplina compativel com um
estabelecimento de ensino, sem demonstrar posturas incorretas e vicios que possam comprometer a
educacdo dos alunos, as rotinas de trabalho a serem executadas, conhecimento dos principios de limpeza,
dentre outros.

17.1.4. Indicar o responsével, preferencialmente Técnico de Seguranga do Trabalho, devidamente
habilitado e capacitado para supervisionar e garantir a execu¢do dos servicos dentro das normas de boa
pratica e qualidade, ministrar treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de
Equipamento de Protecdo Individual (EPIs) e produtos saneantes.

17.1.5. Nomear encarregados responsaveis pela supervisdo e fiscalizacdo dos servigos capacitados, sendo 1
(um) encarregado para cada grupo de 80 funcionarios (Anexo VI-B — item 4 — IN 5/2017-SEGES/MP),
visando garantir o bom andamento dos trabalhos, bem como das orientacbes necessarias aos executantes
dos servigos. Esses encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
gestor/fiscal do Contratante, para que este tome as providéncias cabiveis.

17.1.6. Zelar por parte dos empregados, as normas de higiene e seguranca do trabalho, cabendo-lhe
fornecer uniformes, identificag&o, transporte (se necessario) e Equipamentos de Protecdo Individual (EPISs),
necessarios a execugdo satisfatoria dos servicos.

17.1.6.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecgas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para 0 empregado.

17.1.7. Os encarregados da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos de trabalho no
minimo uma vez por semana em dias e periodos matutinos, vespertinos e noturnos quando houver.

17.1.8. Acatar e fazer com que seus empregados atendam todas as instrucdes emanadas do Servidor
designado pelo Municipio para fiscalizar a execugdo dos servigos.
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17.1.9. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por quaisquer acidentes e por todos os danos e prejuizos
materiais e/ou pessoais causados por seus funcionarios ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, quando da execucdo dos servicos.

17.1.10. Zelar pela disciplina de seus empregados, 0s quais deverdo obedecer dentre outras normas comuns
a contratos desta espécie, as seguintes:

I — Nos locais de trabalho é vedada a pratica, pelos funcionérios, de qualquer tipo de jogo, bem como venda
de rifas e bilhetes, circulacdo de listas e pedidos de qualquer natureza;

Il — E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias das escolas, bem como nos setores
administrativos no qual presta o servi¢co contratado, antes ou depois do horério de trabalho;

Il — E vedado aos funcionérios, utilizarem ou colocarem em funcionamento maquinas e aparelhos de
propriedade das escolas ou dos setores administrativos, abrir armarios, gavetas ou involucros de qualquer
espécie, sem autorizacao prévia do diretor(a) da escola ou do chefe do setor administrativo competente.

IV — E vedado o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias e locais onde 0s servicos seréo
executados.

17.1.11. Apresentar, mensalmente, cOpia autenticada das guias de recolhimento dos encargos trabalhistas e
previdenciarios;

17.1.12. Apresentar, mensalmente, relacdo nominal dos funcionrios, com os respectivos locais de trabalho
e controle de carga horaria realizada, apontando as faltas e outros impedimentos;

17.1.13. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

17.1.14. Apresentar, quando do inicio da prestacdo dos servigos, uma escala com as datas de pagamento
dos salarios dos funcionarios que prestardo os servicos objeto da licitacdo escala esta que devera ser
rigorosamente cumprida pela sociedade empresaria contratada;

17.1.15. No primeiro ano de prestacdo de servico, no periodo de férias escolares das escolas municipais, 0s
funcionarios da contratada ficardo em disponibilidade, podendo ser convocados em caso de atividades nas
escolas.

17.1.16. No caso de descontinuidade do servico em fungéo de falta de qualquer empregado, a Contratada
deverd providenciar a imediata substitui¢cdo. Para isso deverd dispor de reserva técnica adequada para
cobrir qualquer falta de seus funcionarios.

17.1.17. A substitui¢do do faltoso deverd ser efetivada no prazo méaximo de até duas horas.
17.1.18. Qualquer empregado da contratada que na opinido do Municipio seja inconveniente ou
desrespeitoso com funcionarios do Municipio ou com o publico, ou ainda, ndo realize seu servico de forma

adequada deverd ser substituido no prazo maximo de 24 horas a partir do momento da comunicagao.

17.1.19. A sociedade empresaria que for contratada devera atender o disposto na Portaria n° 3.214/78 do
Ministério do Trabalho e Emprego-MTE.

17.1.20. Manter estrutura em Juiz de Fora para funcionamento de escritorio para atendimento diario a

Unidade Gestora por todo o periodo de contratacdo, caso a Sociedade Empresaria ndo tenha
estabelecimento neste Municipio.

18



PREFEITURA DE JUIZ DE FORA

17.1.21. A Sociedade Empresaria a ser contratada deverd realizar exames médicos admissionais e
periddicos, regulamentados pela Norma Regulamentar NR 7 da Portaria n° 3214 de 08 de junho de 1978.

17.1.22. Cumprir as obrigacdes trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacdo de
servigos, mantendo atualizados os respectivos registros e anotagcOes trabalhistas, exibindo, sempre que
solicitado pelo Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Copia do contrato de trabalho, do regulamento interno da sociedade empreséria, se houver, de acordo ou
convencdo coletiva do trabalho, ou ainda do acérddo normativo proferido pela Justica do Trabalho, se for o
caso, relativos a categoria profissional dos empregados;

b) Registro do empregado e copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando
0 registro do empregado;

c¢) Atestados de Saude Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional;

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP;

e) Comprovante de pagamento das contribui¢fes previdenciarias dos empregados e do empregador, bem
como do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), este nas respectivas contas
vinculadas dos empregados;

f) Cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas trabalhadas normais
ou extraordinarias, se for o caso;

g) Recibo de concessdo do aviso de férias, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias corridos do
respectivo gozo;

h) Recibo de pagamento individualizado por funcionario e, especifico por contrato firmado; atestando o
recebimento de salarios mensais ou adicionais, férias acrescidas de 1/3 e 13° salério (1° 2° parcelas),
quando da época propria, além do salario familia, quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o
Artigo 464 da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de depésito bancéario na
conta do trabalhador.

i) Comprovante de opgdo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros beneficios
estipulados na Convencéo Coletiva de Trabalho, quando for o caso;

j) Comprovantes de contribui¢Ges devidas aos sindicatos;

k) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

1) Documento que ateste o recebimento dos equipamentos de protecdo individual ou coletiva, se o servico
assim exigir;

m) Documento que comprove a concessao do auxilio maternidade/paternidade;

17.1.23. Havendo rescisdo do contrato de trabalho e a respectiva substituicdo por outro, a CONTRATADA
deverda apresentar, relativamente ao empregado desligado, os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hip6tese do
trabalhador contar mais de 01(um) ano de servicos prestados a sociedade empresaria;

b) Documento comprovando a concessao de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado;

c) Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa(CD) e do requerimento do Seguro-Desemprego(SD),
nas hipéteses em que o trabalhador possa requerer o beneficio.

d) Copia da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribui¢do Social (GRPC) em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou por extingdo do
contrato por prazo determinado;

e) Copia de Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando o exame demissional;

f) Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA; g) Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO;

17.1.24. Relatar & Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos de instalagfes onde
houver prestacédo dos servicos;

17.1.25. Instruir ao seu preposto e seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
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Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho e responsabilizar-se pelo cumprimento;

17.1.26. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus supervisores;

17.1.27. Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca e medicina do trabalho,
inclusive quanto ao percentual de insalubridade ou periculosidade;

17.1.28. Devera ser apresentado laudo técnico assinado por engenheiro ou médico de seguranca do trabalho
para fins de defini¢do do percentual de insalubridade ou periculosidade aplicavel, que devera ser avaliado e
validado pela Contratante;

17.1.29. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas escolas, bem como nos setores
administrativos atrelados a Secretaria de Educacao.

17.1.30. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

17.1.31. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

17.1.32. Apresentar garantia da execucdo contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global
do contrato, sendo sua modalidade informada no momento da sua elaboracgéo, observadas as disposi¢@es do
art. 56 da Lei 8.666/93.

17.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

17.2.1. Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva prestacdo dos servigos objeto deste instrumento;

17.2.2. Aplicar & sociedade empresaria contratada penalidades, quando for o caso;

17.2.3. Prestar a contratada toda e qualquer informacg&o, por esta solicitada, necesséria a perfeita execugao
do contrato, proporcionando condi¢es para a boa execuc¢éo dos servigos;

17.2.4. Efetuar o pagamento a contratada no prazo avancado, apds a entrega da Nota fiscal no setor
competente;

17.2.5. Notificar & contratada da aplicacdo de qualquer sangdo, quando 0s servi¢os ndo estiverem sendo
prestados de forma satisfatoria.

17.2.6. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por servidores especialmente designados, na forma prevista na
Lei n° 8.666/93;

17.2.7. Cabera ao Secretario(a) da Secretaria de Educacdo designar expressamente servidor ocupante de
cargo efetivo para acompanhamento e fiscalizacdo contratual e atesto das faturas apresentadas pela
CONTRATADA.

17.2.8. O servidor responsavel pela fiscalizacdo, contara com uma equipe técnica para auxiliad-lo no
exercicio de fiscalizagdo;

17.2.9. Compete ao fiscal da execucdo contratual:
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I — Emitir Ordens de Servigo;

Il — Fiscalizar a execucédo dos servicos;

Il — Remeter adverténcias 8 CONTRATADA, por escrito, quando o0s servicos ndo estiverem sendo
prestados de forma satisfatoria;

IV — Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados;

V — Apresentar, trimestralmente, relatério contendo os seguintes dados: nome dos estabelecimentos onde
0s servigos estdo sendo prestados; nome de cada trabalhador em efetivo exercicio; informages relativas a
troca de pessoal envolvidos nas tarefas e faltas dos mesmos.

VI — O relatério devera ser analisado pelo responsavel pela Unidade Gestora, o qual emitird sua
manifestacdo por escrito no prazo de 10(dez) dias Uteis, devendo o fiscal dos servicos, providenciar a
correcdo de qualquer irregularidade encontrada, sob pena de ser responsabilizado, caso ocorra algum
prejuizo para o Municipio;

17.2.10. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a Competéncia do fiscal de execucdo contratual
deverdo ser solicitadas por escrito, aos seus superiores em tempo habil para ado¢do das medidas
convenientes;

17.2.11. Disponibilizar 4gua potavel e energia elétrica necessaria para a execucao dos servigos contratados;
17.2.12. Disponibilizar instala¢Ges sanitarias;

17.2.13. Ndo obstante a CONTRATADA seja Unica e exclusiva responsavel pela execugdo dos servigos, a
Administracdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou por
preposto designados, podendo para isto:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da CONTRATADA que
estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servico, para comprovar o registro
de fungéo profissional,

c) A fiscalizacdo da Administracdo terd livre acesso aos locais de trabalho de mé&o-de-obra da
CONTRATADA;

d) A fiscalizacdo da Administracdo ndo permitira que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas.

17.2.14. Forneceréa alimentos, utensilios de cozinha e equipamentos para preparo dos alimentos.

17.2.15. Os utensilios de cozinha e equipamentos para preparo dos alimentos ficardo sob a responsabilidade
da contratada, que devera zelar pelo seu bom funcionamento.

17.2.16. No caso de necessidade de substituicdo de equipamento de propriedade das escolas e das areas
administrativas, as unidades realizardo reposi¢do dos mesmos com as devidas justificativas, exceto quando
comprovado o uso inadequado pela contratada que, nesse caso, devera arcar com a manutencdo corretiva
ou substituicéo.

17.2.17. A fiscalizagdo do contrato caberd a unidade administrativa onde os servigos serdo efetivamente
prestados, ficando a cargo do STDA/SSADM/DESC a gestdo e 0 acompanhamento dos contratos.

17.2.18. Notificar, por escrito, quando ndo for apresentada pela contratada a documentagéo referente a sua
regularidade fiscal.

17.2.19. Realizar o controle de faltas baseando-se no cruzamento das informagdes prestadas pela contratada
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com o Sistema de Controle do Servigo Terceirizado.

17.2.20. Enviar mensalmente via e-mail para a Secretaria de Educacdo, o faturamento dos servicos
prestados pela empresa contratada, com base nos relatérios de ocorréncias e frequéncias remetidos pelo
Sistema de Controle dos Servicos Terceirizados através do atesto das unidades escolares.

17.2.21. Executar as atividades relativas as contratacdes e aditamentos dos servicos licitados.

17.2.22. Manter rigoroso controle dos quantitativos de empregados vinculados aos respectivos contratos,
bem como aos aditamentos de acrescimentos ou supressdo, na forma da Lei 8666/93.

17.2.23. Orientar os fiscais das Unidades sobre procedimentos a serem observados, para garantir a correta
execucao contratual.

17.2.24. Promover a avaliacdo periddica dos servicos prestados pela contratada.

17.2.25. Verificar se a prestacdo do servigco esta sendo inspecionada pelo preposto designado pela
contratada.

17.2.26. Aplicar a contratada penalidades, quando for o caso.

17.2.27. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servico contratado respeitar lotacdo dos empregados
contratados, devendo o terceirizado retornar ao local de origem imediatamente, caso a sua movimentagdo
ocorra sem o conhecimento ou sem a prévia informacéo ao Departamento de Servigos Corporativos.

17.2.28. Caberd a Unidade tomadora e fiscalizadora do servi¢co contratado designar, expressamente,
servidor ocupante de cargo efetivo para fiscalizacdo de execucédo contratual.

17.2.29. Compete a Secretaria de Educagdo comunicar ao STDA/SADM/DESC, no prazo de 8h Uteis, a ndo
substituicdo do empregado em virtude de falta ou licenca médica.

17.2.30. Compete a Secretaria de Educacdo Comunicar ao STDA/SSADM/DESC qualquer
descumprimento de clausulas contratuais.

XVIII - DAS PENALIDADES

18.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto do contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancdes:

A) Adverténcia, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

B) Multa de:

I —0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia
e a critério da Administracdo, no caso de execugdao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenca;

Il —0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

Il - 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdo total da obrigacao assumida;

IV —0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das Tabelas
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1e 2, abaixo; e

V - 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia
(seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do
contrato;

C) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administracdo Publica Municipal opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

D) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pablica Municipal, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados.

18.2. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes entre si.

18.3. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar também é aplicavel em quaisquer das hipoteses
previstas como infracdo administrativa.

18.4. As sangdes previstas nos subitens “A”, “C” e “D” poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

18.5. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 e 2:

Tabela 1
Grau Correspondéncia
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar danofisico,
1 lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior oucaso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidadede 04

atendimento;
Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0sservigos

3 contratados, por empregado e por dia; 03
Recusar-se a executar servico determinado pela

4 fiscalizacdo, por servigo e por dia; 02
Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o

5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03

empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

6 pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia; 01
Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementardo érgao

7 fiscalizador, por ocorréncia; 02
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou

8 ndo atenda as necessidades do servico,por funcionario e por dia; 01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo previstos
nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada
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9 pelo érgdo fiscalizador, por item epor ocorréncia; 03
Indicar e manter durante a execucdo do contrato osprepostos
10 previstos no edital/contrato; 01
Providenciar treinamento para seus funcionarios conformeprevisto
11 na relacdo de obrigacbes da CONTRATADA 01

18.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 11l e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

A) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

B) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

C) demonstrem nédo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

18.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

18.8. A aplicacdo de penalidades previstas para os casos de inexecugdo do objeto, erro de execucéo,
execucdo imperfeita, atraso injustificado, inadimplemento e demais condutas ilicitas sera de competéncia
da autoridade gestora da despesa, nos termos do § 3°, do art. 87, da Lei n° 8.666/93.

18.9. O Municipio poderé rescindir o contrato, independentemente de qualquer procedimento judicial,
observada a legislacdo vigente, nos seguintes casos:

a) por infracdo a qualquer de suas clausulas;

b) decretacdo de faléncia, concurso de credores, dissolucdo ou liquidacao;

c) em caso de transferéncia, no todo ou em parte, das obrigagdes assumidas neste contrato, sem prévio e
expresso aviso ao Municipio;

d) por comprovada deficiéncia no atendimento do objeto do contrato;

e) mais de 2 (duas) adverténcias.

18.10. A autoridade gestora da despesa poderd, ainda, sem carater de penalidade, declarar rescindido o
contrato por conveniéncia administrativa ou interesse publico, conforme disposto no artigo 79 da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes.

XIX - DO PAGAMENTO E MEDICAO

19.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal pela CONTRATADA,
devidamente atestadas pela Administracdo, conforme disposto no art. 73 da Lei n° 8.666/93 e conforme os
seguintes procedimentos:

19.1.1. A nota fiscal deverd ser protocolada pela contratada, até o 5° dia util do més subsequente ao servico
prestado, na Secretaria de Educagdo conforme art.31 da Lei n° 8.212/91, com redagdo dada pela Lei n°
9.711/98, regulamentada pela Ordem de Servigo do INSS/DAF n° 209/99 e demais determinagdes do INSS
referentes a retencdo de 11% (onze por cento) ou 13% (treze por cento), referente & médo-de-obra constante
da nota fiscal, a titulo de indenizacdo compensavel das contribuicdes previdenciarias devidas pela
CONTRATADA, referentes ao contrato, e visada pelo servidor designado.

19.1.2. A retencdo citada no item anterior devera atender o disposto no art.149 e seguintes da IN-MPS/SRP
n° 3/2005.

19.1.3. Néo serdo recebidas notas fiscais entregues ap6s o dia 10 (dez) do més subsequente ao servigo
prestado.
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19.1.4. A nota fiscal devera ser acompanhada de documentacdo comprobatdria de regularidade perante o
INSS, constituida de:

| — Cépia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico com seu comprovante de
pagamento, ambos referentes ao més faturado;

Il — Copia da Guia de Previdéncia Social e comprovante de pagamento;

I11 — Copia do comprovante de pagamento dos salérios dos funcionarios;

IV — Copia da GFIP e Chave de conectividade referentes ao més faturado;

V — Relatério analitico da folha de pagamento referente ao més faturado;

VI - Cépia do comprovante de pagamento do vale-transporte e do vale-alimentacao (se houver).

19.1.5. Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com parcela
vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade;

19.1.6. O CNPJ da CONTRATADA constante da nota fiscal e da fatura dever4 ser o mesmo da
documentagdo apresentada no procedimento licitatorio, salvo disposi¢Bes contidas na IN n° 006/2004 da
SRCI/SSSCI.

19.1.7. ISSQN, se devido, sera recolhido na forma de Codigo Tributario Municipal vigente, Lei n°® 10.534,
de 17/12/2002, e da Lei n° 10.630 de 30/12/2003, caso ndo haja comprovagdo do recolhimento junto ao
Municipio sede da CONTRATADA,

19.1.8. Nenhum pagamento seré efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo quaisquer
obrigac@es financeiras que Ihe foram impostas em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de preco ou corre¢cdo monetaria.

19.2. DA MEDICAO DOS SERVICOS

19.2.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), OU
outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:
a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

19.2.2. Entende-se por IMR ou outro instrumento substituto como o mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade da
prestacdo do servico e respectivas adequagdes de pagamento.

19.2.3. Os servigos serdo remunerados pelos valores mensais contratados para cada categoria funcional.

19.2.4. A medicéo dos servicos serd mensal, e coincidira com o Gltimo dia do més.

19.2.5. Na hipétese de falta do funcionario sem substituicdo, por dia faltoso de trabalho, serd descontado a
fracdo de 1/30 do custo total para o servico.

19.3. PREVISAO DE FERIAS

19.3.1. O Cronograma anual de férias dos servidores das escolas da rede municipal inicia-se a partir do dia
01/07, findando-se na data de 30/07, sendo trinta dias diretos.

19.3.2. As férias dos postos lotados nas Unidades Escolares da Secretaria de Educacdo devem coincidir
com o disposto no item 19.3.1.
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XX - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o proponente/adjudicatario
que:

20.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

20.1.2. ndo assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;
20.1.3. apresentar documentacdo falsa;

20.1.4. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.5. ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

20.1.6. ndo mantiver a proposta;

20.1.7. cometer fraude fiscal;

20.1.8. comportar-se de modo inidoneo;

20.1.9. falhar na execugdo do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacGes
assumidas na contratacao;

20.1.10. fraudar na execugdo do contrato;
20.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicdes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os proponentes, em qualquer

momento da licitagdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

20.3. O proponente/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

20.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacgdo;

20.3.2. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
licitante;

20.3.3. Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio, pelo prazo de até dois anos;

20.3.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

20.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des.

20.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo administrativo que

assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993.
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20.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sancOes, levard em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio
da proporcionalidade.

XXI — DA IMPUGNAGAO AO ATO CONVOCATORIO

21.1. Decaira do direito de impugnar ou solicitar esclarecimentos acerca dos termos do presente Edital o
proponente que ndo apontar as falhas ou irregularidades supostamente existentes até o 3° (terceiro) dia util
que anteceder a data de inicio da sessdo de disputa do Pregdo, por meio eletrénico, devendo o Pregoeiro
decidir sobre a impugnacdo ou prestar os esclarecimentos no prazo de até dois dias Uteis contados da data
de recebimento desta. Sendo intempestiva, a comunica¢do do suposto vicio ndo suspendera o curso do
certame.

21.1.1. A impugnacdo feita tempestivamente pela proponente ndo a impedird de participar do processo
licitatério, a0 menos até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente. Acolhida a peti¢do contra 0 ato
convocatorio, serd designada nova data para a realizacdo do certame, se for o caso, sendo corrigido o ato
convocatorio.

21.1.2. Decaird também do direito de impugnar, perante a Administracdo, os termos deste edital, aquela
que, tendo-o aceito sem objec&o, vier a apontar depois do inicio da sesséo de disputa do Pregéo, falhas ou
irregularidades que o viciaram, hip6tese que nao sera aceita cComo recurso.

XXI1 - DISPOSICOES GERAIS

22.1. Serdo utilizados para a realizacdo deste certame recursos de tecnologia da informagdo, compostos por
um conjunto de programas de computador que permitem confrontacdo sucessiva através do envio de lances
dos proponentes com plena visibilidade para o pregoeiro e total transparéncia dos resultados para a
sociedade, através da Rede Mundial de Computadores — INTERNET.

22.2. A realizacdo do procedimento estara a cargo da Subsecretaria de Licitacbes e Compras -
SSLICOM e da Administradora do Pregdo Eletrdnico, entidade contratada para, através da rede mundial
de computadores, prover o sistema de compras eletronicas.

22.3. Como requisito para participacdo no pregdo, em campo proprio do sistema eletrdnico, a proponente
deverd manifestar o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias previstas no Edital.

22.4. O fornecedor, ao utilizar sua senha de acesso ao sistema para dar um lance no evento, tera expressado
sua decisdo irrevogavel de concluir a transagdo a que se refere o evento nos valores e condigdes do referido
lance, e caso este lance seja o escolhido pelo comprador, sera reputado perfeito e acabado o contrato de
compra e venda do produto negociado.

22.5. Incumbira ao proponente acompanhar as operac@es no sistema eletrénico durante a sessao publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

22.6. Nenhuma indenizacdo sera devida aos proponentes por apresentarem documentagdo e/ ou
apresentarem proposta relativa ao presente PREGAO.

22.7. E facultado ao Pregoeiro a realizacdo de diligéncias no curso do procedimento licitatério, bem como,
sanear falhas, fazer complementacao de insuficiéncias ou ainda, corre¢des de carater formal.

22.7.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas e documentos de habilitacdo, a sessdo publica somente podera ser
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reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

22.7.2. Obriga-se a proponente a fornecer ao Pregoeiro os documentos originais correspondentes em
qualquer época que lhe forem solicitados.

22.7.3. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se 0s que contenham as
caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de
outras informacgdes pertinentes, a exemplo de catélogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio
eletrbnico, ou, em se tratando de amostra, na forma e prazo indicados pelo Pregoeiro, sob pena de nédo
aceitacdo da proposta.

22.8. A presente licitacdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico decorrentes de
fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio
ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

22.9. O resultado desta licitagdo sera lavrado em Ata, a qual serd assinada pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio.

22.10. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacbes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacdo.

22.11. No interesse da Administracdo, sem que caiba as participantes qualquer recurso ou indenizacéo,
podera a licitacéo ter:

a) adiada sua abertura;

b) alterado o Edital, com fixac@o de novo prazo para a realizacdo da licitacao.

22.12. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do procedimento licitatorio, elegem as partes o Foro da
cidade de Juiz de Fora/MG, com rendincia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

22.13. Esclarecimentos em relacdo a eventuais duvidas de interpretagdo do presente Edital poderdo ser
obtidos junto a SSLICOM/PJF pelo telefone: (32) 3690-8188/8187, nos dias Uteis no horéario das 09 as 11
horas ou 15 as 17 horas.

22.14. Em caso de divergéncia entre disposi¢cOes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.15. Os casos omissos relativos a aplicabilidade do presente Edital serdo sanados pela PJF//SSLICOM,
obedecida a legislacdo vigente.

22.16. O acompanhamento dos resultados, recursos e atos pertinentes a este edital poderdo ser consultados
no endereco: https://www.portaldecompraspublicas.com.br, que serd atualizado a cada nova etapa do
pregéo.

22.17. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia e Valor Estimado;

Anexo I-A. Relacdo das Escolas Municipais de Juiz de Fora. (em arquivo anexo)

Anexo I-B. Planilhas de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos Unitarios. (em arquivo anexo)
Anexo Il — Minuta de Contrato.
Anexo Il - Modelo de Declaragdo de Microempresa (ME) ou de Empresa de Pequeno Porte (EPP).
Anexo IV - Modelo de Declaracao de Habilitacdo e Pleno Conhecimento.
Anexo V - Modelo de Declaracdo de Empregador Pessoa Juridica.
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Anexo VI — Modelo de Declaragéo de Inexisténcia de fato impeditivo.

Anexo VII - Declaragdo de Disponibilidade de aparelhamento e pessoal técnico.

Anexo VIII - Declaracdo de Conhecimento do Local.
Anexo IX - Modelo de Apresentacdo de Proposta Comercial.
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PREGAO ELETRONICO n° 240/2022 - SE
PROCESSO ELETRONICO n° 15.621/2022

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA E ORCAMENTO ESTIMADO

1. UNIDADE REQUISITANTE
1.1. Secretaria de Educacéo - SE.
2. OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de Servicos de Preparo de Alimentos, com o
fornecimento de mao-de-obra (Cozinheiro e Ajudante de Cozinheiro) e Equipamentos de Protecéo
Individual (EPIs), para atender as unidades escolares da rede municipal de ensino da Prefeitura de Juiz de
Fora.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Justifica-se a pretensa contratacdo na necessidade continua e indispensavel de oferecimento de
alimentagdo saudavel aos alunos da rede de ensino municipal. Saliente-se ainda que compete a
Administracdo a modernizagdo e a eficiéncia no desenvolvimento das a¢fes governamentais, razdo pela
qual o modelo ora proposto (contratacdo de mao de obra terceirizada) é o que melhor atende ao principio da
eficiéncia administrativa.

4. ESTIMATIVA DE PRECO E QUANTITATIVOS

4.1. Quantidade de postos:

L Valor Unitario Valor Global
Item Cargo/atividade Quant. Mensal Mensal Valor Global Anual
Cozinheiro
01 (44 hisemana) 166 R$ 3.937,46 R$ 653.618,36 R$ 7.843.420,32
Auxiliar/ajudante de
02 Cozinha 88 R$ 3.707,69 R$ 326.276,72 R$ 3.915.320,64
(44 h/semana)

VALOR GLOBAL ESTIMADO | R$979.895,08 R$ 11.758.740,96

4.2. Estima-se que o montante em torno dos gastos das contratacGes serd de R$ 11.758.740,96
(onze milhdes, setecentos e cinquenta e oito mil, setecentos e quarenta reais e noventa e seis centavos)
haja vista a estimativa de gastos apontada na planilha referencial de precos.

4.3. Os valores constantes deste Termo de Referéncia tomaram como fonte de informagdes
aqueles constantes da Convencdo Coletiva de Trabalho/2022 do SINTEAC, servindo tdo somente
como referéncia para valores estimados e fixacdo de precos maximos a serem admitidos nas
propostas encaminhadas pelos licitantes interessados.

4.4. Planilhas de Composicéao de Custos e Formagao de Precos Unitarios - Anexo I-B.
5. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos, consignado
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no Orcamento Anual da Secretaria de Educacdo deste exercicio, e nas disposi¢des orcamentérias abaixo:

Acéo: 132108
Fonte de Recurso: 0101000000
Natureza de Despesa: 3.3.90.37.

6. DESCRICAO DAS ATIVIDADES
6.1. A contratada executard os servicos de preparo de alimentos na cozinha das unidades:

A) Organizar e supervisionar os servicos de cozinha em conformidade com as normas técnicas de
qualidade, higiene, seguranca e saude, em especial, a Resolugdo da Anvisa RDC n° 216, de 15/set./2004,
que “dispde sobre o Regulamento Técnico de Boas Préticas para Servicos de Alimentagdo”;

B) Receber e conferir os géneros alimenticios entregues nas escolas;

C) Manter os alimentos recebidos em perfeitas condi¢cbes de armazenamento, minimizando riscos de
contaminacao;

D) Preparar os alimentos de acordo com o carddpio pré-definido e orientacbes de nutricionista do
Municipio, observando os ingredientes com relagdo a qualidade, aspecto e estado de conservacao;

E) Preparar mesas e ajudar na distribuicdo da alimentacdo aos alunos e funcionarios das unidades
administrativas no horario previsto pelo responsavel pelas unidades escolares e unidades administrativas;
F) Coletar amostras de alimento para possivel analise;

G) Zelar pela economia e bom aproveitamento de todos os alimentos;

H) Fazer a separacgdo de lixos e sobras de alimentos em recipientes proprios;

) Submeter ao superior imediato quaisquer anormalidades ou dificuldades que atrapalhem o bom
andamento no preparo das refeicdes;

J) Manter a limpeza dos utensilios de cozinha, tais como, lavagem de vasilhas, limpeza de geladeira,
freezer, fogdo, armarios e outros moéveis e equipamentos de cozinha;

K) Manter as unidades e equipamentos escolares em boas condi¢des, com funcionamento ininterrupto de
servigos de preparo de alimentacao escolar.

L) Executar demais servigos considerados afins (limpeza de refeitorio e areas de entorno a cozinha).

6.2. Para a execu¢do dos servicos, a contratada devera disponibilizar os seguintes Equipamentos de
Protecgdo Individual (EPI’s):

EQUIPAMENTOS DE PROTEQAO INDIVIDUAL (EPI's)

A) Bota PVC Marluvas Vulcaflex 110Vflex-Br
BOTA DE SEGURANCA Branco cano medio 25cm CA 42291.

B) Bota PVC, cano médio com forro Vonder
certificados 43107, cano 26cm.

A) Avental térmico para cozinha alta
temperatura 0,90x 0,70cm 100 graus CA 40248
AVENTAL modelo Therm-Up- 012.

B) Avental de seguranca confeccionado em
tecido com tratamento impermeabilidade em
PVC- CA 40248 -GO Safety.

A) Luva de seguranca confeccionada em malha
de aco CA 12203 Manulatex;

LUVA B) Luva de malha de aco inoxidavel CA 26967
Volk do Brasil;

C) Luva de latex multiuso amarela CA 39564
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7. DO PAGAMENTO DOS SERVICOS

7.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal pela CONTRATADA,
devidamente atestadas pela Administracdo, conforme disposto no art. 73 da Lei n° 8.666/93 e conforme os
seguintes procedimentos:

7.1.1. A nota fiscal devera ser protocolada pela contratada, até o 5° dia Util do més subsequente ao servico
prestado, na Secretaria de Educagdo conforme art.31 da Lei n° 8.212/91, com redagdo dada pela Lei n°
9.711/98, regulamentada pela Ordem de Servigo do INSS/DAF n° 209/99 e demais determinagdes do INSS
referentes a retencéo de 11% (onze por cento) ou 13% (treze por cento), referente & mao-de-obra constante
da nota fiscal, a titulo de indenizacdo compensédvel das contribuicdes previdenciérias devidas pela
CONTRATADA, referentes ao contrato, e visada pelo servidor designado.

7.1.2. A retencdo citada no item anterior devera atender o disposto no art.149 e seguintes da IN-MPS/SRP
n° 3/2005.

7.1.3. N&o serdo recebidas notas fiscais entregues apdés o dia 10 (dez) do més subsequente ao servigo
prestado.

7.1.4. A nota fiscal deverd ser acompanhada de documentagdo comprobatoria de regularidade perante o
INSS, constituida de:

| — Copia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo com seu comprovante de
pagamento, ambos referentes ao més faturado;

Il — Cdpia da Guia de Previdéncia Social e comprovante de pagamento;

Il — Cépia do comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios;

IV — Cépia da GFIP e Chave de conectividade referentes ao més faturado;

V — Relatério analitico da folha de pagamento referente ao més faturado;

VI — Cépia do comprovante de pagamento do vale-transporte e do vale-alimentacao (se houver).

7.1.5. Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com parcela
vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade;

7.1.6. O CNPJ da CONTRATADA constante da nota fiscal e da fatura deverd ser o mesmo da
documentacdo apresentada no procedimento licitatorio, salvo disposi¢es contidas na IN n° 006/2004 da
SRCI/SSSCI.

7.1.7. ISSQN, se devido, sera recolhido na forma de Cddigo Tributario Municipal vigente, Lei n°® 10.534,
de 17/12/2002, e da Lei n°® 10.630 de 30/12/2003, caso ndo haja comprovacdo do recolhimento junto ao
Municipio sede da CONTRATADA;

7.1.8. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo quaisquer

obrigac@es financeiras que lhe foram impostas em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento de preco ou corre¢cdo monetaria.
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8. DO REAJUSTE E DA REPACTUAGCAO DE PRECOS DO CONTRATO

8.1. O presente instrumento podera ter o seu valor reajustado, desde que seja observado o interregno minimo
de 01(um) ano, a contar da data da proposta, ou da data do orgamento a que a proposta se referir, conforme
disposto no Decreto Municipal n° 8.542, de 09 de maio de 2005.

8.2. Serd adotada como data do or¢camento a que a proposta se referir, a data do acordo, convencéo, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacdo da proposta.

8.2.1. Da férmula do reajuste: A formula a ser adotada para o reajuste dos valores ajustados neste termo
encontra-se estabelecida no Decreto Municipal n° 8.542, de 09 de maio de 2005, no qual:

R=Vx [(I/l0) — 1], onde:

R= Valor do reajuste procurado;

V= Valor contratual do servigo a ser reajustado

lo= indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para a entrega da
proposta de licitacéo;

I= indice relativo & data do reajuste.

8.3. Para o reajuste do contrato sera adotado o indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme disposto no Decreto Municipal n°
8.542, de 09 de maio de 2005.

8.3.1. Para os insumos que ndo tiverem valor ou indice especifico sera adotado o indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

8.4. Para o item mao-de-obra serd adotada a variacdo do salario da categoria profissional estipulada em
acordo, convengcao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.

8.5. Para o item “vales-transporte” sera adotado o valor estipulado por decreto municipal.

8.6. O valor pactuado poderéa ser revisto mediante solicitagdo da CONTRATADA, com vistas a restabelecer
a equacdo econdmico-financeira do contrato, na forma do inc. II, da alinea “d”, do art. 65, da Lei n°
8.666/93.

8.7. As eventuais solicitagbes deverdo fazer-se acompanhar de comprovacdo de superveniéncia do fato
imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como da demonstracdo analitica de
seu impacto nos custos do contrato.

9. DA GARANTIA DA EXECUCAO

9.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo
optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria, em valor
correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execucdo do
contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual.

9.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art.
78 da Lei n. 8.666 de 1993

9.3. Quando o contrato for alterado ou quando tiver seus pre¢os reajustados, a garantia devera ser reforcada
em idénticas proporcoes.

9.4. As garantias prestadas ndo poderao se vincular a novas contratacoes, salvo apds sua liberagéo.
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9.5. Os titulos oferecidos em caugdo ndo poderdo estar onerados por clausula de impenhorabilidade,
intransferibilidade, nem adquiridos compulsoriamente.

9.6. O Seguro-Garantia, quando escolhido, sera realizado mediante entrega da competente apdlice, cuja
autenticidade seja comprovada junto & SUSEP- Superintedéncia de Seguros Privados, emitida por entidade
legalmente autorizada, com funcionamento no Brasil, em favor exclusivamente do Municipio de Juiz de
Fora, garantindo a total execugéo do Contrato.

9.7. Em caso de opcdo pela Fianca Bancéaria, esta devera ter as assinaturas dos emitentes com firma
reconhecida, além de vir acompanhada de cépia autenticada do Estatuto Social do banco emitente, onde
fiqgue consignado que este, estatutariamente, é autorizado a expedir Fianca Bancéria, bem como, cdpia
autenticada da Ata que elegeu a ultima diretoria.

9.8. Se a opcdo recair por fianca bancéria, devera constar do documento a expressa rendncia pelo fiador dos
beneficios previstos nos artigos 827 e seguintes do Codigo Civil.

9.9. A garantia prestada pela Contratada seréa liberada ou restituida 90 (noventa) dias ap6s o término do prazo
de vigéncia contratual, mediante requerimento, e quando em dinheiro, atualizada monetariamente,
descontados 0s eventuais débitos e multas aplicadas a mesma.

9.10. Em caso de inadimpléncia, perderd o adjudicatéario o direito a restituicdo de sua garantia, sendo esta
recolhida aos cofres do Municipio ou se for necessario: a) Utilizada para quitacdo de débitos trabalhistas. b)
Utilizada pela contratante para reembolso de possiveis danos causados pela contratada as instalagdes fisicas,
a terceiros, etc., em sendo comprovada a préatica de ato com dolo ou culpa.

10. OBRIGACOES DAS PARTES
10.1. Das Obrigagdes da Contratada

10.1.1. Selecionar, contratar, treinar e preparar os profissionais que prestardo os servicos, encaminhando
funcionarios portadores de atestado de boa conduta, tendo fungbes profissionais legalmente registradas em
suas carteiras de trabalho e responsabilizando-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honoréarios ou
despesas incidentais sobre os servigos contratados, bem como cumprir, rigorosamente, todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciérias e acidentarias relativas ao pessoal que empregar para a execu¢do dos Servigos,
inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos.

10.1.2. A contratada é considerada como Unica empregadora, sem que haja vinculo de solidariedade
empregaticia com o Municipio.

10.1.3. Alocar os funcionéarios que desenvolverdo os servigos contratados somente ap6s efetivo treinamento
pertinente a limpeza escolar, com avaliagdo do conteudo programatico, tais como: Uso correto de
Equipamento de Protecdo Individual (EPIs), comportamento e disciplina compativel com um
estabelecimento de ensino, sem demonstrar posturas incorretas e vicios que possam comprometer a educacao
dos alunos, as rotinas de trabalho a serem executadas, conhecimento dos principios de limpeza, dentre
outros.

10.1.4. Indicar o responsavel, preferencialmente Técnico de Seguranca do Trabalho, devidamente habilitado
e capacitado para supervisionar e garantir a execugdo dos servi¢os dentro das normas de boa pratica e
qualidade, ministrar treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de Equipamento de
Protecdo Individual (EPIs) e produtos saneantes.

10.1.5. Nomear encarregados responsaveis pela supervisdo e fiscalizacdo dos servigos capacitados, sendo 1
(um) encarregado para cada grupo de 80 funcionarios (Anexo VI-B — item 4 — IN 5/2017-SEGES/MP),

34



PREFEITURA DE JUIZ DE FORA

visando garantir o bom andamento dos trabalhos, bem como das orientacfes necessarias aos executantes dos
servigos. Esses encarregados terdo a obrigacao de reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor/fiscal
do Contratante, para que este tome as providéncias cabiveis.

10.1.6. Zelar por parte dos empregados, as normas de higiene e seguranca do trabalho, cabendo-lhe fornecer
uniformes, identificacdo, transporte (se necessario) e Equipamentos de Protecdo Individual (EPISs),
necessarios a execucdo satisfatoria dos servicos.

10.1.6.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas
do ano, sem qualquer repasse do custo para 0 empregado.

10.1.7. Os encarregados da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos de trabalho no
minimo uma vez por semana em dias e periodos matutinos, vespertinos e noturnos quando houver.

10.1.8. Acatar e fazer com que seus empregados atendam todas as instrucdes emanadas do Servidor
designado pelo Municipio para fiscalizar a execugdo dos servigos.

10.1.9. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por quaisquer acidentes e por todos 0s danos e prejuizos
materiais e/ou pessoais causados por seus funcionarios ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo, quando da execucgdo dos servicos.

10.1.10. Zelar pela disciplina de seus empregados, os quais deverdo obedecer dentre outras normas comuns a
contratos desta espécie, as seguintes:

I — Nos locais de trabalho é vedada a prética, pelos funcionarios, de qualquer tipo de jogo, bem como venda
de rifas e bilhetes, circulacdo de listas e pedidos de qualquer natureza;

Il — E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias das escolas, bem como nos setores
administrativos no qual presta o servigo contratado, antes ou depois do horério de trabalho;

Il — E vedado aos funcionarios, utilizarem ou colocarem em funcionamento maquinas e aparelhos de
propriedade das escolas ou dos setores administrativos, abrir armarios, gavetas ou invélucros de qualquer
espécie, sem autorizacdo prévia do diretor(a) da escola ou do chefe do setor administrativo competente.

IV — E vedado o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias e locais onde os servigos serdo
executados.

10.1.11. Apresentar, mensalmente, copia autenticada das guias de recolhimento dos encargos trabalhistas e
previdenciarios;

10.1.12. Apresentar, mensalmente, relacdo nominal dos funcionarios, com os respectivos locais de trabalho e
controle de carga horéria realizada, apontando as faltas e outros impedimentos;

10.1.13. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele
assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

10.1.14. Apresentar, quando do inicio da prestacdo dos servicos, uma escala com as datas de pagamento dos
salarios dos funcionarios que prestardo o0s servicos objeto da licitacdo escala esta que devera ser
rigorosamente cumprida pela sociedade empresaria contratada;

10.1.15. No primeiro ano de prestacdo de servico, no periodo de férias escolares das escolas municipais, 0s

funcionarios da contratada ficardo em disponibilidade, podendo ser convocados em caso de atividades nas
escolas.
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10.1.16. No caso de descontinuidade do servigo em funcdo de falta de qualquer empregado, a Contratada
deverd providenciar a imediata substituicdo. Para isso devera dispor de reserva técnica adequada para cobrir
qualquer falta de seus funcionérios.

10.1.17. A substituicdo do faltoso deverd ser efetivada no prazo méximo de até duas horas.

10.1.18. Qualquer empregado da contratada que na opinido do Municipio seja inconveniente ou
desrespeitoso com funcionarios do Municipio ou com o publico, ou ainda, ndo realize seu servi¢o de forma
adequada deveré ser substituido no prazo maximo de 24 horas a partir do momento da comunicacao.

10.1.19. A sociedade empresaria que for contratada deverd atender o disposto na Portaria n° 3.214/78 do
Ministério do Trabalho e Emprego-MTE.

10.1.20. Manter estrutura em Juiz de Fora para funcionamento de escritério para atendimento diério a
Unidade Gestora por todo o periodo de contratagdo, caso a Sociedade Empresaria ndo tenha estabelecimento
neste Municipio.

10.1.21. A Sociedade Empreséria a ser contratada devera realizar exames médicos admissionais e periédicos,
regulamentados pela Norma Regulamentar NR 7 da Portaria n® 3214 de 08 de junho de 1978.

10.1.22. Cumprir as obrigacGes trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacdo de
servigos, mantendo atualizados os respectivos registros e anotaces trabalhistas, exibindo, sempre que
solicitado pelo Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Cdpia do contrato de trabalho, do regulamento interno da sociedade empresaria, se houver, de acordo ou
convengéo coletiva do trabalho, ou ainda do acérddo normativo proferido pela Justica do Trabalho, se for o
caso, relativos a categoria profissional dos empregados;

b) Registro do empregado e copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando o
registro do empregado;

c) Atestados de Satde Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional;

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP;

e) Comprovante de pagamento das contribuicdes previdenciarias dos empregados e do empregador, bem
como do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), este nas respectivas contas
vinculadas dos empregados;

f) Cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas trabalhadas normais
ou extraordinarias, se for o caso;

g) Recibo de concessdo do aviso de férias, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias corridos do
respectivo gozo;

h) Recibo de pagamento individualizado por funcionario e, especifico por contrato firmado; atestando o
recebimento de salarios mensais ou adicionais, férias acrescidas de 1/3 e 13° salario (1° 2° parcelas), quando
da época prdpria, além do salario familia, quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o Artigo
464 da Consolidacgdo das Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de depdsito bancario na conta do
trabalhador.

i) Comprovante de opcdo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros beneficios
estipulados na Convencéo Coletiva de Trabalho, quando for o caso;

j) Comprovantes de contribui¢Ges devidas aos sindicatos;

k) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

I) Documento que ateste o recebimento dos equipamentos de protecao individual ou coletiva, se 0 servigo
assim exigir;

m) Documento que comprove a concessdo do auxilio maternidade/paternidade;

10.1.23. Havendo rescisdo do contrato de trabalho e a respectiva substituicdo por outro, a CONTRATADA
deverd apresentar, relativamente ao empregado desligado, os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hipdtese do
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trabalhador contar mais de 01(um) ano de servicos prestados a sociedade empresaria;

b) Documento comprovando a concessdo de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado;

¢) Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa(CD) e do requerimento do Seguro-Desemprego(SD), nas
hipGteses em que o trabalhador possa requerer o beneficio.

d) Copia da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribuicdo Social (GRPC) em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou por extin¢do do
contrato por prazo determinado;

e) Copia de Atestado de Saide Ocupacional (ASO), comprovando o exame demissional;

f) Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA; g) Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional — PCMSO;

10.1.24. Relatar & Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos de instalacbes onde
houver prestacdo dos servigos;

10.1.25. Instruir ao seu preposto e seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacBes da
Administracdo, inclusive guanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho e responsabilizar-se pelo cumprimento;

10.1.26. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus supervisores;

10.1.27. Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca e medicina do trabalho,
inclusive quanto ao percentual de insalubridade ou periculosidade;

10.1.28. Devera ser apresentado laudo técnico assinado por engenheiro ou médico de seguranca do trabalho
para fins de definicdo do percentual de insalubridade ou periculosidade aplicavel, que devera ser avaliado e
validado pela Contratante;

10.1.29. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas escolas, bem como nos setores
administrativos atrelados a Secretaria de Educacao.

10.1.30. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

10.1.31. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

10.1.32. Apresentar garantia da execucdo contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global
do contrato, sendo sua modalidade informada no momento da sua elaboragéo, observadas as disposi¢fes do
art. 56 da Lei 8.666/93.

10.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.2.1. Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva prestacdo dos servicos objeto deste instrumento;

10.2.2. Aplicar & sociedade empreséria contratada penalidades, quando for o caso;

10.2.3. Prestar a contratada toda e qualquer informacé&o, por esta solicitada, necessaria a perfeita execucdo do
contrato, proporcionando condicGes para a boa execucdo dos servicos;

10.2.4. Efetuar o pagamento a contratada no prazo avancado, apés a entrega da Nota fiscal no setor
competente;

10.2.5. Notificar a contratada da aplicacdo de qualquer san¢do, quando os servicos ndo estiverem sendo
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prestados de forma satisfatdria.

10.2.6. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei
n° 8.666/93;

10.2.7. Caberad ao Secretério(a) da Secretaria de Educagdo designar expressamente servidor ocupante de
cargo efetivo para acompanhamento e fiscalizacdo contratual e atesto das faturas apresentadas pela
CONTRATADA.

10.2.8. O servidor responsavel pela fiscalizacdo, contard com uma equipe técnica para auxilid-lo no exercicio
de fiscalizacéo;

10.2.9. Compete ao fiscal da execugdo contratual:

I — Emitir Ordens de Servigo;

Il — Fiscalizar a execuc¢do dos servicos;

111 — Remeter adverténcias 8 CONTRATADA, por escrito, quando 0s servi¢os ndo estiverem sendo prestados
de forma satisfatoria;

IV — Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando
0 que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

V — Apresentar, trimestralmente, relatério contendo os seguintes dados: nome dos estabelecimentos onde os
servigos estdo sendo prestados; nome de cada trabalhador em efetivo exercicio; informagdes relativas a troca
de pessoal envolvidos nas tarefas e faltas dos mesmos.

VI - O relatorio devera ser analisado pelo responsavel pela Unidade Gestora, 0 qual emitira sua manifestacéo
por escrito no prazo de 10(dez) dias Uteis, devendo o fiscal dos servicos, providenciar a corre¢ao de qualquer
irregularidade encontrada, sob pena de ser responsabilizado, caso ocorra algum prejuizo para o Municipio;

10.2.10. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a Competéncia do fiscal de execucdo contratual
deverdo ser solicitadas por escrito, aos seus superiores em tempo habil para ado¢do das medidas
convenientes;

10.2.11. Disponibilizar agua potavel e energia elétrica necessaria para a execugao dos servigos contratados;
10.2.12. Disponibilizar instala¢fes sanitarias;

10.2.13. N&o obstante a CONTRATADA seja Unica e exclusiva responsavel pela execucdo dos servicos, a
Administracdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente ou por
preposto designados, podendo para isto:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da CONTRATADA que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area,
a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro de
fungdo profissional;

c) A fiscalizagdo da Administracdo terd livre acesso aos locais de trabalho de mé&o-de-obra da
CONTRATADA;

d) A fiscalizacdo da Administragdo ndo permitird que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas.

10.2.14. Forneceré alimentos, utensilios de cozinha e equipamentos para preparo dos alimentos.

10.2.15. Os utensilios de cozinha e equipamentos para preparo dos alimentos ficardo sob a responsabilidade
da contratada, que deveré zelar pelo seu bom funcionamento.
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10.2.16. No caso de necessidade de substituicdo de equipamento de propriedade das escolas e das areas
administrativas, as unidades realizardo reposicdo dos mesmos com as devidas justificativas, exceto quando
comprovado o uso inadequado pela contratada que, nesse caso, devera arcar com a manutencdo corretiva ou
substituicao.

10.2.17. A fiscalizacdo do contrato cabera a unidade administrativa onde os servicos serdo efetivamente
prestados, ficando a cargo do STDA/SSADM/DESC a gestdo e o acompanhamento dos contratos.

10.2.18. Notificar, por escrito, quando néo for apresentada pela contratada a documentagdo referente a sua
regularidade fiscal.

10.2.19. Realizar o controle de faltas baseando-se no cruzamento das informacdes prestadas pela contratada
com o Sistema de Controle do Servico Terceirizado.

10.2.20. Enviar mensalmente via e-mail para a Secretaria de Educagéo, o faturamento dos servicos prestados
pela empresa contratada, com base nos relatérios de ocorréncias e frequéncias remetidos pelo Sistema de
Controle dos Servigos Terceirizados através do atesto das unidades escolares.

10.2.21. Executar as atividades relativas as contratac@es e aditamentos dos servigos licitados.

10.2.22. Manter rigoroso controle dos quantitativos de empregados vinculados aos respectivos contratos,
bem como aos aditamentos de acrescimentos ou supressdo, na forma da Lei 8666/93.

10.2.23. Orientar os fiscais das Unidades sobre procedimentos a serem observados, para garantir a correta
execucdo contratual.

10.2.24. Promover a avaliacdo periddica dos servicos prestados pela contratada.

10.2.25. Verificar se a prestacdo do servico esta sendo inspecionada pelo preposto designado pela contratada.
10.2.26. Aplicar a contratada penalidades, quando for o caso.

10.2.27. Cabera & Unidade tomadora e fiscalizadora do servico contratado respeitar lotagdo dos empregados
contratados, devendo o terceirizado retornar ao local de origem imediatamente, caso a sua movimentagdo

ocorra sem o conhecimento ou sem a prévia informacdo ao Departamento de Servigos Corporativos.

10.2.28. Caberé a Unidade tomadora e fiscalizadora do servigo contratado designar, expressamente, servidor
ocupante de cargo efetivo para fiscalizacdo de execucdo contratual.

10.2.29. Compete a Secretaria de Educagdo comunicar ao STDA/SADM/DESC, no prazo de 8h Uteis, a ndo
substituicdo do empregado em virtude de falta ou licenca médica.

10.2.30. Compete a Secretaria de Educagdo Comunicar ao STDA/SSADM/DESC qualquer descumprimento
de clausulas contratuais.

11. VIGENCIA

11.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses, anos), podendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I1, da Lei n° 8.666, de 1993.

12. DAS SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

I — falhar na execuc¢do do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigaces assumidas
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na contratagéo;

Il — ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
111 — fraudar na execucédo do contrato;

IV - comportar-se de modo inidéneo; ou

V — cometer fraude fiscal.

12.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto do contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancdes:

A) Adverténcia, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes contratuais consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

B) Multa de:

I - 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso
de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo
unilateral da avenga;

Il —0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da
obrigacdo assumida;

Il — 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdo total da obrigacdo assumida;

IV - 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das Tabelas 1
e 2, abaixo; e

V - 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia
(seja para reforco ou por ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do
contrato;

C) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administracdo Publica Municipal opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

D) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica Municipal, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados.

12.3. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

12.4. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar também é aplicAvel em quaisquer das hipoteses
previstas como infracdo administrativa.

12.5. As sang0es previstas nos subitens “A”, “C” e “D” poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.6. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

Grau Correspondéncia

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano
1 fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou
2 caso fortuito, 0s servigos contratuais por dia e por unidadede 04
atendimento;
Manter funcionario sem qualificagdo para executar 0s
3 servicos contratados, por empregado e por dia; 03
Recusar-se a executar servigo determinado pela
4 fiscalizagdo, por servico e por dia; 02
Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o
5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 01
Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementardo
7 orgao fiscalizador, por ocorréncia; 02
Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo,por 01
funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo
previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia
9 formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item epor 03
ocorréncia;
Indicar e manter durante a execucao do contrato 0s
10 prepostos previstos no edital/contrato; 01
Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme
11 previsto na relacdo de obrigagdes da CONTRATADA 01
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12.7. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e 1V da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

A) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

B) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitac&o;

C) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

12.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

13. DA MEDICAO DOS SERVICOS

13.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), OU outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:
a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior & demandada.

13.2. Entende-se por IMR ou outro instrumento substituto como o mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, 0s niveis esperados de qualidade da
prestacdo do servico e respectivas adequagdes de pagamento.

13.3. Os servigos serdo remunerados pelos valores mensais contratados para cada categoria funcional.

13.4. A medicéo dos servicos sera mensal, e coincidird com o Gltimo dia do més.

13.5. Na hipétese de falta do funcionario sem substituicdo, por dia faltoso de trabalho, sera descontado a
fragdo de 1/30 do custo total para o servico.

14. PREVISAO DE FERIAS

14.1. O Cronograma anual de férias dos servidores das escolas da rede municipal inicia-se a partir do dia
01/07, findando-se na data de 30/07, sendo trinta dias diretos.

14.2. As férias dos postos lotados nas Unidades Escolares da Secretaria de Educagdo devem coincidir com o
disposto no item 14.1.

15. REQUISITOS PARA HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA

15.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital, nos termos das Leis n°® 10.520/2002 e n°
8.666/1993, bem como na IN n° 5/2017 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério
de Planejamento, Orgamento e Gestdo.

15.2. Documentos que deverao ser apresentados relativos a Qualificacdo Econdémico-Financeira
15.2.1. Balango Patrimonial e demonstragdes contbeis do Ultimo exercicio, j& exigiveis e apresentados na
forma da Lei Federal n® 6.404/76 e Lei Federal n® 10.406/2002, que comprovem a boa situacdo financeira da

sociedade empreséria, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados monetariamente, quando encerrados ha mais de trés meses da data de apresentacdo da proposta,
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tomando como base a variacio, ocorrida no periodo, do indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA ou
outro indicador que o venha substituir.

15.2.1.1. Se necessaria a atualizacdo monetaria do Balangco Patrimonial, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em apre¢o, 0 memorial de calculo correspondente, assinado pelo Contador.

15.2.1.2. As sociedades empresarias com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste
item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme
0 caso.

15.2.1.3. Ser&o considerados aceitos como na forma da lei o Balango Patrimonial (inclusive o de abertura) e
demonstracBes contdbeis que apresentem valores do Gltimo exercicio, conforme art. 176, 8§ 1° da Lei
6.404/76 e assim apresentados:

a) publicados em Diério Oficial; ou

b) publicados em Jornal; ou

c) por copia ou fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente;
ou

d) por cdpia ou fotocopia do livro Diéario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio
da proponente ou em outro érgdo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, ou;
e) Por Escrituracdo Contébil Digital (ECD), através da apresentacdo de cdpia do SPED, devidamente
transmitido via eletrénica, e obrigatoriamente, observado o prazo de entrega estipulado no art. 1078 da Lei
Federal n° 10.406/2002.

15.2.1.4. Os documentos relativos ao subitem 15.2.1 deverdo ser apresentados contendo assinatura do
representante legal da sociedade empreséria proponente e do seu contador, ou, mediante publicacdo no
Orgdo de Imprensa Oficial, devendo, neste caso, permitir a identificagdo do veiculo e a data de sua
publicacdo. A indicacdo do nome do contador e do numero do seu registro no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC — sdo indispensaveis.

15.2.2. A capacidade Financeira da Sociedade Empresaria sera avaliada mediante os seguintes indicadores:

indice de Liquidez Corrente (ILC) expressado da forma seguinte:

Ativo Circulante

Passivo Circulante
indice de Liquidez Geral (ILG) expressado da forma seguinte:
Ativo Circulante + Ativo exigivel a longo prazo

ILG= - SRRS——
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Para a capacidade econémico-financeira exigida, os participantes deverdo atender obrigatoriamente, 0s
seguintes requisitos:

ILC s maior ou igual a 1(um)
ILG oo maior ou igual a 1(um).
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15.2.2.1. O item 15.2.2 é somente considerado para fins de Qualificacdo Econdmico-Financeira da
proponente. Uma vez habilitada, a maior ou menor pontuacdo obtida pela concorrente ndo terd qualquer
influéncia na sua classificagdo final.

15.2.2.2. As empresas que apresentarem resultado menor do que 1 (um) em qualquer um dos indices
referidos acima, deverdo comprovar que possuem patriménio liquido de no minimo 10% (dez inteiros por
cento) do valor estimado da contratacdo, previsto no paragrafo 3°, do art. 31 da Lei 8.666/93, através do
Balango Patrimonial do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei Federal n°
6.404/76 e Lei Federal n° 10.406/2002, e/ou atraves da ultima alteracdo contratual devidamente registrada na
Junta Comercial, ou em 6rgdo regulador, em data anterior a licitaco.

15.2.3. Certiddo Civel Negativa, abrangendo Faléncia e Recuperac¢do Judicial ou Extrajudicial, expedida por
distribuidor da sede do principal estabelecimento da pessoa juridica na forma do que prescreve o artigo 3°, da
Lein°®11.101/05.

15.2.3.1. Caso a Certiddo evidencie a existéncia de processo de recuperacao judicial, a mesma devera vir
acompanhada de documento expedido pelo Poder Judiciario de que a interessada esta autorizada a participar
de procedimento licitatério.

15.2.3.2. Nas comarcas em que a Certiddo emitida pelo cartério distribuidor ndo abranger os processos
distribuidos no processo judicial eletrénico - PJE, o licitante deverd, obrigatoriamente, apresentar tanto a
certiddo expedida pelo cartorio distribuidor, quanto a certiddo especifica para processos judiciais eletrénicos.

15.3. Documentos que deverdo ser apresentados relativos a qualificacao técnica:

15.3.1. Declaracdo de Disponibilidade de instalagdes, Aparelhamento e pessoal técnico e operacional
adequado e disponiveis para a realizacdo do objeto previsto no processo licitatorio.

15.3.2. Atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado em nome do licitante/proponente, que comprove(m) aptidao para desempenho de servigos
compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto do processo licitatorio, emitido(s) de acordo com
0 8 1°e 3°do artigo 30 da Lei Federal n.° 8.666, de 21/jun./1993, e alteragdes posteriores.

15.3.3. Declaragdo de Conhecimento dos locais onde serdo executados 0S Servigos previstos neste processo
licitatério, informando a respeito de conhecimento das condi¢Ges do local e do grau de dificuldade dos
trabalhos, conforme Anexo VIII.

15.3.3.1. Os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condi¢fes e grau de dificuldades existentes
como justificativa para se eximirem das obrigacGes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de
acréscimos de precos em decorréncia da execucdo do objeto do contrato, uma vez que sera dado acesso aos
locais para as empresas interessadas, que poderdo entrar em contato com os responsaveis dos locais
relacionados no Anexo I-A..

15.3.4. Comprovacdo de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
namero de postos de trabalho a serem contratados.

15.3.5. Seré aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante geréncia ou gerenciou servicos

de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a
periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.
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16. ANEXOS QUE INTEGRAM O TERMO DE REFERENCIA

Anexo I-A. Relagéo das Escolas Municipais de Juiz de Fora.

Anexo I-B. Planilhas de Composicao de Custos e Formacdo de Precos Unitarios.

45



PREFEITURA DE JUIZ DE FORA

PREGAO ELETRONAICO n° 240/2022 - SE
PROCESSO ELETRONICO n° 15.621/2022

ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE Sl FAZEM ..o E A

(devera ser preenchido conforme orientacdo da Assessoria Juridica responsavel)

O (8) cereereeeieree e , Neste ato representado Por SEU(UA) .......c.cevvevververeriennennes ,

SI(A). evreree e , brasileiro(a), casado(a), inscrito(@ no CPF n° ........cccccvivveviciennnn, :
portador da Cl n® .......c.cccoeevvivceiecinn, doravante denominado .........cccoevvveeveenveernnne, , com a interveniéncia
da e A8 i , Neste ato representada por SEU(UA) .........cccccoeenns (@) Sr(a).
.............................................. , brasileiro(a), inscrito(a) no CPF n° ..............cccccveeveueennn, portador da ClI n°
..................................... e Secretaria ...........ccoceevenennenr, NEStE AtO representada por SEU .......ccceeevevrererieienen SF.
.............................................. , brasileiro, inscrito no CPF n°® ...........cccceeveeveveennnr, portador da CI n°
..................................... , doravante denominado(s) INTERVENIENTE(S) e a sociedade empresaria
estabelecida a rua

n° , CNPJ NP s , pelo seu

representante infra-assinado Sr. ........ccccevvivnieiirenicinennenn , CPE MO e , RG n°

.............................................. , doravante denominada CONTRATADA, considerando o resultado do
PREGAO ELETRONICO n° 240/2022, conforme consta do processo administrativo eletrdnico n°
15.621/2022, firmam o presente contrato, obedecidas as disposi¢cGes da Lei n° 8.666/93, suas alteracdes
posteriores e as condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. E objeto deste instrumento a prestacdo de Servigos de Preparo de Alimentos, com o fornecimento
de méo-de-obra (Cozinheiro e Ajudante de Cozinheiro) e Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs), com méo de obra exclusiva conforme especificagdes do edital e anexos do Pregéo Eletrdnico n°
240/2022, os quais integram este termo independente de transcrigdo por ser de conhecimento das partes.

1.2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES
1.2.1. A contratada executara os servicos de preparo de alimentos na cozinha das unidades:

A) Organizar e supervisionar os servicos de cozinha em conformidade com as normas técnicas de qualidade,
higiene, seguranca e saude, em especial, a Resolu¢do da Anvisa RDC n°® 216, de 15/set./2004, que “dispde
sobre 0 Regulamento Técnico de Boas Préticas para Servigos de Alimentagao”;

B) Receber e conferir os géneros alimenticios entregues nas escolas;

C) Manter os alimentos recebidos em perfeitas condi¢cbes de armazenamento, minimizando riscos de
contaminacao;

D) Preparar os alimentos de acordo com o cardapio pré-definido e orientagBes de nutricionista do Municipio,
observando os ingredientes com relagdo a qualidade, aspecto e estado de conservagao;

E) Preparar mesas e ajudar na distribuicdo da alimentagdo aos alunos e funcionérios das unidades
administrativas no horario previsto pelo responsavel pelas unidades escolares e unidades administrativas;

F) Coletar amostras de alimento para possivel analise;

G) Zelar pela economia e bom aproveitamento de todos os alimentos;

H) Fazer a separagdo de lixos e sobras de alimentos em recipientes préprios;

1) Submeter ao superior imediato quaisquer anormalidades ou dificuldades que atrapalhem o bom andamento
no preparo das refeicdes;

J) Manter a limpeza dos utensilios de cozinha, tais como, lavagem de vasilhas, limpeza de geladeira, freezer,
fogdo, armarios e outros méveis e equipamentos de cozinha;
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K) Manter as unidades e equipamentos escolares em boas condi¢Ges, com funcionamento ininterrupto de
servigos de preparo de alimentacéo escolar.
L) Executar demais servigos considerados afins (limpeza de refeitorio e areas de entorno a cozinha).

1.2.2. Para a execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar os seguintes Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI’s):

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI's)

A) Bota PVC Marluvas Vulcaflex 110Vflex-Br
BOTA DE SEGURANCA Branco cano médio 25cm CA 42291.

B) Bota PVC, cano médio com forro Vonder
certificados 43107, cano 26¢cm.

A) Avental térmico para cozinha alta
temperatura 0,90x 0,70cm 100 graus CA 40248
AVENTAL modelo Therm-Up- 012.

B) Avental de seguranca confeccionado em
tecido com tratamento impermeabilidade em
PVC- CA 40248 -GO Safety.

A) Luva de seguranga confeccionada em malha
de aco CA 12203 Manulatex;

LUVA B) Luva de malha de aco inoxidavel CA 26967
Volk do Brasil;

C) Luva de latex multiuso amarela CA 39564

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO, PAGAMENTO E MEDICAO

2.1. O presente contrato tem o valor global previsto de RS ............. (R ) conforme lance vencedor
registrado em Ata de Realizacdo do Pregdo, que integra o presente instrumento e que é de pleno
conhecimento das partes, sendo 0s quantitativos, valores unitarios e mensais 0s seguintes:

Item Cargo/atividade Quant. Valor Unitario Valor Global Valor Global Anual
Mensal Mensal

2.2. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal pela CONTRATADA,
devidamente atestadas pela Administracdo, conforme disposto no art. 73 da Lei n° 8.666/93 e conforme os
seguintes procedimentos:

2.2.1. A nota fiscal devera ser protocolada pela contratada, até o 5° dia Util do més subsequente ao servigo
prestado, na Secretaria de Educacdo conforme art.31 da Lei n° 8.212/91, com redagdo dada pela Lei n°
9.711/98, regulamentada pela Ordem de Servigco do INSS/DAF n°® 209/99 e demais determinagfes do INSS
referentes a retencdo de 11% (onze por cento) ou 13% (treze por cento), referente & mao-de-obra constante
da nota fiscal, a titulo de indenizagdo compensdvel das contribui¢fes previdenciarias devidas pela
CONTRATADA, referentes ao contrato, e visada pelo servidor designado.

2.2.2. A retencdo citada no item anterior devera atender o disposto no art.149 e seguintes da IN-MPS/SRP n°
3/2005.

2.2.3. Néo serdo recebidas notas fiscais entregues apds o dia 10 (dez) do més subsequente ao servigo
prestado.

2.2.4. A nota fiscal devera ser acompanhada de documentacdo comprobatoria de regularidade perante o
INSS, constituida de:
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| — Cdpia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo com seu comprovante de
pagamento, ambos referentes ao més faturado;

Il — Cdpia da Guia de Previdéncia Social e comprovante de pagamento;

Il — Copia do comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios;

IV — Cépia da GFIP e Chave de conectividade referentes ao més faturado;

V — Relatério analitico da folha de pagamento referente ao més faturado;

VI — Cépia do comprovante de pagamento do vale-transporte e do vale-alimentacao (se houver).

2.2.5. Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com parcela
vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade;

2.2.6. O CNPJ da CONTRATADA constante da nota fiscal e da fatura devera ser 0 mesmo da documentacéo
apresentada no procedimento licitatério, salvo disposi¢cdes contidas na IN n° 006/2004 da SRCI/SSSCI.

2.2.7. ISSQN, se devido, sera recolhido na forma de Cddigo Tributario Municipal vigente, Lei n° 10.534, de
17/12/2002, e da Lei n° 10.630 de 30/12/2003, caso ndo haja comprovagdo do recolhimento junto ao
Municipio sede da CONTRATADA,;

2.2.8. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo quaisquer
obrigaces financeiras que lhe foram impostas em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito ao pleito de reajustamento de pre¢o ou correcao monetaria.

2.3. DA MEDICAO DOS SERVICOS

2.3.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicéo de Resultado (IMR), OU outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:
a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

2.3.2. Entende-se por IMR ou outro instrumento substituto como o mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da
prestacdo do servico e respectivas adequagdes de pagamento.

2.3.3. Os servicos serdo remunerados pelos valores mensais contratados para cada categoria funcional.

2.3.4. A medicéo dos servicos serd mensal, e coincidira com o ultimo dia do més.

2.3.5. Na hipotese de falta do funcionario sem substituicdo, por dia faltoso de trabalho, sera descontado a
fracdo de 1/30 do custo total para o servigo.

2.4. PREVISAO DE FERIAS

2.4.1. O Cronograma anual de férias dos servidores das escolas da rede municipal inicia-se a partir do dia
01/07, findando-se na data de 30/07, sendo trinta dias diretos.

2.4.2. As férias dos postos lotados nas Unidades Escolares da Secretaria de Educacdo devem coincidir com o
disposto no item 2.4.1.

2.5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos, consignado
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no Orgamento Anual da Secretaria de Educacéo deste exercicio, e nas disposi¢des orcamentarias abaixo:

Acéo: 132108
Fonte de Recurso: 0101000000
Natureza de Despesa: 3.3.90.37.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CONTRATO, DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO DE PRECOS
DO CONTRATO

3.1. O contrato regular-se-a, no que concerne a sua alteracdo, inexecugdo ou rescisdo, pelas disposi¢bes da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 observadas suas alteragfes posteriores, pelas disposi¢es do Edital e
pelos preceitos do direito publico.

3.2. O contrato podera, com base nos preceitos de direito publico, ser rescindido pela autoridade gestora da
despesa a todo e qualquer tempo, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, mediante
simples aviso, observadas as disposicdes legais pertinentes.

3.3. Fardo parte integrante do contrato as condigdes previstas no Edital e na proposta apresentada pelo
adjudicatario.

3.4. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses, anos), podendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I1, da Lei n° 8.666, de 1993.

3.5. DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO DE PRECOS DO CONTRATO

3.5.1. O presente instrumento poderéd ter o seu valor reajustado, desde que seja observado o interregno
minimo de 01(um) ano, a contar da data da proposta, ou da data do orcamento a que a proposta se referir,
conforme disposto no Decreto Municipal n° 8.542, de 09 de maio de 2005.

3.5.2. Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do acordo, convencéo,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacdo da
proposta.

3.5.2.1. Da férmula do reajuste: A férmula a ser adotada para o reajuste dos valores ajustados neste termo
encontra-se estabelecida no Decreto Municipal n° 8.542, de 09 de maio de 2005, no qual:

R= Vx [(I/l0) — 1], onde:

R= Valor do reajuste procurado;

V= Valor contratual do servigo a ser reajustado

lo= indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente & data fixada para a entrega da
proposta de licitacéo;

I= Indice relativo & data do reajuste.

3.5.3. Para o reajuste do contrato sera adotado o Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme disposto no Decreto Municipal n°
8.542, de 09 de maio de 2005.

3.5.3.1. Para os insumos que ndo tiverem valor ou indice especifico sera adotado o Indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

3.5.4. Para o item méo-de-obra sera adotada a variagdo do salario da categoria profissional estipulada em
acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.

3.5.5. Para o item “vales-transporte” sera adotado o valor estipulado por decreto municipal.

3.5.6. O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitacdo da CONTRATADA, com vistas a
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restabelecer a equagdo econdmico-financeira do contrato, na forma do inc. II, da alinea “d”, do art. 65, da Lei
n° 8.666/93.

3.5.7. As eventuais solicitacfes deverdo fazer-se acompanhar de comprovagdo de superveniéncia do fato
imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como da demonstracdo analitica de
seu impacto nos custos do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA DA EXECUGCAO

4.1. A Contratada apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo
optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria, em valor
correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execucdo do
contrato e 90 (hoventa) dias ap06s término da vigéncia contratual.

4.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGem os incisos | e Il do art.
78 da Lei n. 8.666 de 1993

4.3. Quando o contrato for alterado ou quando tiver seus precos reajustados, a garantia deverd ser reforgada
em idénticas proporcdes.

4.4. As garantias prestadas ndo poderdo se vincular a novas contrata¢@es, salvo apés sua liberagéo.

4.5. Os titulos oferecidos em caucdo ndo poderdo estar onerados por clausula de impenhorabilidade,
intransferibilidade, nem adquiridos compulsoriamente.

4.6. O Seguro-Garantia, quando escolhido, serad realizado mediante entrega da competente apdlice, cuja
autenticidade seja comprovada junto a SUSEP- Superintedéncia de Seguros Privados, emitida por entidade
legalmente autorizada, com funcionamento no Brasil, em favor exclusivamente do Municipio de Juiz de
Fora, garantindo a total execuc¢éo do Contrato.

4.7. Em caso de opgdo pela Fianca Bancaria, esta devera ter as assinaturas dos emitentes com firma
reconhecida, além de vir acompanhada de cdpia autenticada do Estatuto Social do banco emitente, onde
fique consignado que este, estatutariamente, € autorizado a expedir Fianca Bancéria, bem como, cépia
autenticada da Ata que elegeu a ultima diretoria.

4.8. Se a opgao recair por fianga bancéria, devera constar do documento a expressa rentncia pelo fiador dos
beneficios previstos nos artigos 827 e seguintes do Cadigo Civil.

4.9. A garantia prestada pela Contratada seréa liberada ou restituida 90 (noventa) dias apds o término do prazo
de vigéncia contratual, mediante requerimento, e quando em dinheiro, atualizada monetariamente,
descontados 0s eventuais débitos e multas aplicadas a mesma.

4.10. Em caso de inadimpléncia, perdera o adjudicatéario o direito a restituicdo de sua garantia, sendo esta
recolhida aos cofres do Municipio ou se for necessario: a) Utilizada para quitacdo de débitos trabalhistas. b)

Utilizada pela contratante para reembolso de possiveis danos causados pela contratada as instalagdes fisicas,
a terceiros, etc., em sendo comprovada a préatica de ato com dolo ou culpa.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1.1. Selecionar, contratar, treinar e preparar os profissionais que prestardo os servi¢cos, encaminhando
funcionarios portadores de atestado de boa conduta, tendo funcGes profissionais legalmente registradas em
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suas carteiras de trabalho e responsabilizando-se por todos os énus e tributos, emolumentos, honorarios ou
despesas incidentais sobre os servigos contratados, bem como cumprir, rigorosamente, todas as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas ao pessoal que empregar para a execugdo dos servicos,
inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos.

5.1.2. A contratada é considerada como Unica empregadora, sem que haja vinculo de solidariedade
empregaticia com o Municipio.

5.1.3. Alocar os funcionarios que desenvolverdo os servicos contratados somente apds efetivo treinamento
pertinente a limpeza escolar, com avaliacdo do conteldo programatico, tais como: Uso correto de
Equipamento de Protecdo Individual (EPIs), comportamento e disciplina compativel com um
estabelecimento de ensino, sem demonstrar posturas incorretas e vicios que possam comprometer a educacao
dos alunos, as rotinas de trabalho a serem executadas, conhecimento dos principios de limpeza, dentre
outros.

5.1.4. Indicar o responsavel, preferencialmente Técnico de Seguranca do Trabalho, devidamente habilitado e
capacitado para supervisionar e garantir a execucdo dos servigos dentro das normas de boa prética e
gualidade, ministrar treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de Equipamento de
Protecdo Individual (EPIs) e produtos saneantes.

5.1.5. Nomear encarregados responsaveis pela supervisdo e fiscalizacdo dos servigos capacitados, sendo 1
(um) encarregado para cada grupo de 80 funcionarios (Anexo VI-B — item 4 — IN 5/2017-SEGES/MP),
visando garantir o bom andamento dos trabalhos, bem como das orientagdes necessarias aos executantes dos
servicos. Esses encarregados terdo a obrigacao de reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor/fiscal
do Contratante, para que este tome as providéncias cabiveis.

5.1.6. Zelar por parte dos empregados, as normas de higiene e seguranca do trabalho, cabendo-lhe fornecer
uniformes, identificacdo, transporte (se necessario) e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs),
necessarios a execucao satisfatoria dos servicos.

5.1.6.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas
do ano, sem qualquer repasse do custo para 0 empregado.

5.1.7. Os encarregados da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos de trabalho no
minimo uma vez por semana em dias e periodos matutinos, vespertinos e noturnos quando houver.

5.1.8. Acatar e fazer com que seus empregados atendam todas as instru¢Ges emanadas do Servidor designado
pelo Municipio para fiscalizar a execugdo dos servigos.

5.1.9. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por quaisquer acidentes e por todos os danos e prejuizos
materiais e/ou pessoais causados por seus funcionarios ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo, quando da execugdo dos servigos.

5.1.10. Zelar pela disciplina de seus empregados, os quais deverdo obedecer dentre outras normas comuns a
contratos desta espécie, as seguintes:

I — Nos locais de trabalho é vedada a pratica, pelos funcionarios, de qualquer tipo de jogo, bem como venda
de rifas e bilhetes, circulacdo de listas e pedidos de qualquer natureza;

Il — E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias das escolas, bem como nos setores
administrativos no qual presta o servigo contratado, antes ou depois do horario de trabalho;
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Il — E vedado aos funcionarios, utilizarem ou colocarem em funcionamento maquinas e aparelhos de
propriedade das escolas ou dos setores administrativos, abrir armarios, gavetas ou involucros de qualquer
espécie, sem autorizacao prévia do diretor(a) da escola ou do chefe do setor administrativo competente.

IV — E vedado o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias e locais onde os servicos serdo
executados.

5.1.11. Apresentar, mensalmente, copia autenticada das guias de recolhimento dos encargos trabalhistas e
previdenciarios;

5.1.12. Apresentar, mensalmente, relacdo nominal dos funcionarios, com os respectivos locais de trabalho e
controle de carga horéria realizada, apontando as faltas e outros impedimentos;

5.1.13. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ele
assumidas, todas as condic@es de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

5.1.14. Apresentar, quando do inicio da prestacdo dos servicos, uma escala com as datas de pagamento dos
salarios dos funcionarios que prestardo o0s servicos objeto da licitacdo escala esta que devera ser
rigorosamente cumprida pela sociedade empresaria contratada;

5.1.15. No primeiro ano de prestacdo de servico, no periodo de férias escolares das escolas municipais, 0s
funcionarios da contratada ficardo em disponibilidade, podendo ser convocados em caso de atividades nas
escolas.

5.1.16. No caso de descontinuidade do servigo em funcéo de falta de qualquer empregado, a Contratada
deverd providenciar a imediata substituicdo. Para isso devera dispor de reserva técnica adequada para cobrir
gualquer falta de seus funcionarios.

5.1.17. A substituicdo do faltoso deverd ser efetivada no prazo méximo de até duas horas.

5.1.18. Qualquer empregado da contratada que na opinido do Municipio seja inconveniente ou desrespeitoso
com funcionarios do Municipio ou com o publico, ou ainda, ndo realize seu servico de forma adequada
deverda ser substituido no prazo méximo de 24 horas a partir do momento da comunicagao.

5.1.19. A sociedade empresaria que for contratada devera atender o disposto na Portaria n° 3.214/78 do
Ministério do Trabalho e Emprego-MTE.

5.1.20. Manter estrutura em Juiz de Fora para funcionamento de escritorio para atendimento diario a Unidade
Gestora por todo o periodo de contratacdo, caso a Sociedade Empresaria ndo tenha estabelecimento neste
Municipio.

5.1.21. A Sociedade Empresaria a ser contratada deverd realizar exames médicos admissionais e periédicos,
regulamentados pela Norma Regulamentar NR 7 da Portaria n® 3214 de 08 de junho de 1978.

5.1.22. Cumprir as obrigac@es trabalhistas relativas aos profissionais designados para a prestacao de servigos,
mantendo atualizados os respectivos registros e anotacdes trabalhistas, exibindo, sempre que solicitado pelo
Municipio, através do fiscal, os seguintes documentos:

a) Cdpia do contrato de trabalho, do regulamento interno da sociedade empresaria, se houver, de acordo ou
convencdo coletiva do trabalho, ou ainda do acérdao normativo proferido pela Justica do Trabalho, se for o
caso, relativos a categoria profissional dos empregados;

b) Registro do empregado e copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comprovando o
registro do empregado;

c) Atestados de Saude Ocupacional (ASO), comprovando o exame admissional;

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP;
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e) Comprovante de pagamento das contribui¢des previdenciérias dos empregados e do empregador, bem
como do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), este nas respectivas contas
vinculadas dos empregados;

f) Cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, nos quais constem as horas trabalhadas normais
ou extraordinarias, se for o caso;

g) Recibo de concessdo do aviso de férias, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias corridos do
respectivo gozo;

h) Recibo de pagamento individualizado por funcionario e, especifico por contrato firmado; atestando o
recebimento de salarios mensais ou adicionais, férias acrescidas de 1/3 e 13° salario (1° 2° parcelas), quando
da época prdpria, além do salario familia, quando devido, assinado pelo empregado, ou conforme o Artigo
464 da Consolidacgao das Leis Trabalhistas, acompanhado de comprovante de depdsito bancério na conta do
trabalhador.

i) Comprovante de opcdo e fornecimento de vales-transporte, dos uniformes e de outros beneficios
estipulados na Convencéo Coletiva de Trabalho, quando for o caso;

Jj) Comprovantes de contribui¢des devidas aos sindicatos;

k) Comprovante de entrega de RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

I) Documento que ateste o recebimento dos equipamentos de protecdo individual ou coletiva, se o servigo
assim exigir;

m) Documento que comprove a concessdo do auxilio maternidade/paternidade;

5.1.23. Havendo rescisdo do contrato de trabalho e a respectiva substituicdo por outro, a CONTRATADA
deverd apresentar, relativamente ao empregado desligado, os seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato do Trabalho (TRCT), devidamente homologado, na hip6tese do
trabalhador contar mais de 01(um) ano de servicos prestados a sociedade empresaria;

b) Documento comprovando a concessao de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado;

c) Recibo de entrega da Comunicagéo de Dispensa (CD) e do requerimento do Seguro-Desemprego(SD), nas
hip6teses em que o trabalhador possa requerer o beneficio.

d) Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social (GRPC) em que conste 0
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou por extincdo do
contrato por prazo determinado;

e) Copia de Atestado de Satde Ocupacional (ASO), comprovando o exame demissional;

f) Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA; g) Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO;

5.1.24. Relatar & Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos de instalagbes onde
houver prestacdo dos servigos;

5.1.25. Instruir ao seu preposto e seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacGes da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho e responsabilizar-se pelo cumprimento;

5.1.26. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus supervisores;

5.1.27. Cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca e medicina do trabalho, inclusive
guanto ao percentual de insalubridade ou periculosidade;

5.1.28. Devera ser apresentado laudo técnico assinado por engenheiro ou médico de seguranca do trabalho
para fins de definicdo do percentual de insalubridade ou periculosidade aplicavel, que devera ser avaliado e
validado pela Contratante;

5.1.29. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas escolas, bem como nos setores
administrativos atrelados a Secretaria de Educacéo.

53



PREFEITURA DE JUIZ DE FORA

5.1.30. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

5.1.31. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

5.1.32. Apresentar garantia da execucdo contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do
contrato, sendo sua modalidade informada no momento da sua elaboracdo, observadas as disposi¢des do art.
56 da Lei 8.666/93.

5.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
5.2.1. Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva prestacdo dos servi¢cos objeto deste instrumento;
5.2.2. Aplicar & sociedade empresaria contratada penalidades, quando for o caso;

5.2.3. Prestar a contratada toda e qualquer informacao, por esta solicitada, necessaria a perfeita execucdo do
contrato, proporcionando condicGes para a boa execucdo dos servicos;

5.2.4. Efetuar o pagamento a contratada no prazo avancado, ap6s a entrega da Nota fiscal no setor
competente;

5.2.5. Notificar a contratada da aplicacdo de qualquer sangdo, quando 0s servigos ndo estiverem sendo
prestados de forma satisfatdria.

5.2.6. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei
n° 8.666/93;

5.2.7. Cabera ao Secretario(a) da Secretaria de Educacdo designar expressamente servidor ocupante de cargo
efetivo para acompanhamento e fiscalizacdo contratual e atesto das faturas apresentadas pela
CONTRATADA.

5.2.8. O servidor responsavel pela fiscalizagdo, contard com uma equipe técnica para auxilid-lo no exercicio
de fiscalizacéo;

5.2.9. Compete ao fiscal da execucéo contratual:

I — Emitir Ordens de Servigo;

Il — Fiscalizar a execucdo dos servicos;

111 — Remeter adverténcias a CONTRATADA, por escrito, quando 0s servi¢os ndo estiverem sendo prestados
de forma satisfatoria;

IV — Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo do contrato, determinando
0 que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

V — Apresentar, trimestralmente, relatério contendo os seguintes dados: nome dos estabelecimentos onde os
servigos estdo sendo prestados; nome de cada trabalhador em efetivo exercicio; informacdes relativas a troca
de pessoal envolvidos nas tarefas e faltas dos mesmos.

VI - O relatério devera ser analisado pelo responsavel pela Unidade Gestora, o qual emitira sua manifestacao
por escrito no prazo de 10(dez) dias Uteis, devendo o fiscal dos servicos, providenciar a correcdo de qualquer
irregularidade encontrada, sob pena de ser responsabilizado, caso ocorra algum prejuizo para o Municipio;

5.2.10. As decisBes e providéncias que ultrapassarem a Competéncia do fiscal de execucdo contratual

deverdo ser solicitadas por escrito, aos seus superiores em tempo habil para adocdo das medidas
convenientes;
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5.2.11. Disponibilizar 4gua potavel e energia elétrica necessaria para a execucdo dos servicos contratados;
5.2.12. Disponibilizar instalacGes sanitarias;

5.2.13. Nao obstante a CONTRATADA seja Unica e exclusiva responsavel pela execucdo dos servicos, a
Administracdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou por
preposto designados, podendo para isto:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da CONTRATADA que
estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area,
a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servico, para comprovar o registro de
funcéo profissional;

c) A fiscalizacdo da Administragdo terd livre acesso aos locais de trabalho de méo-de-obra da
CONTRATADA;

d) A fiscalizacdo da Administracdo ndo permitird que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas.

5.2.14. Fornecera alimentos, utensilios de cozinha e equipamentos para preparo dos alimentos.

5.2.15. Os utensilios de cozinha e equipamentos para preparo dos alimentos ficardo sob a responsabilidade
da contratada, que devera zelar pelo seu bom funcionamento.

5.2.16. No caso de necessidade de substituicdo de equipamento de propriedade das escolas e das areas
administrativas, as unidades realizardo reposi¢do dos mesmos com as devidas justificativas, exceto quando
comprovado o uso inadequado pela contratada que, nesse caso, devera arcar com a manutengdo corretiva ou
substituicéo.

5.2.17. A fiscalizacdo do contrato caberd a unidade administrativa onde 0s servigos serdo efetivamente
prestados, ficando a cargo do STDA/SSADM/DESC a gestdo e o acompanhamento dos contratos.

5.2.18. Notificar, por escrito, quando ndo for apresentada pela contratada a documentacgdo referente a sua
regularidade fiscal.

5.2.19. Realizar o controle de faltas baseando-se no cruzamento das informagdes prestadas pela contratada
com o Sistema de Controle do Servico Terceirizado.

5.2.20. Enviar mensalmente via e-mail para a Secretaria de Educacéo, o faturamento dos servigos prestados
pela empresa contratada, com base nos relatérios de ocorréncias e frequéncias remetidos pelo Sistema de
Controle dos Servigos Terceirizados através do atesto das unidades escolares.

5.2.21. Executar as atividades relativas as contratacOes e aditamentos dos servicos licitados.

5.2.22. Manter rigoroso controle dos quantitativos de empregados vinculados aos respectivos contratos, bem
como aos aditamentos de acrescimentos ou supresséo, na forma da Lei 8666/93.

5.2.23. Orientar os fiscais das Unidades sobre procedimentos a serem observados, para garantir a correta
execucdo contratual.

5.2.24. Promover a avaliacdo periddica dos servicos prestados pela contratada.
5.2.25. Verificar se a prestacdo do servico estd sendo inspecionada pelo preposto designado pela contratada.

5.2.26. Aplicar a contratada penalidades, quando for o caso.
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5.2.27. Cabera & Unidade tomadora e fiscalizadora do servico contratado respeitar lotacdo dos empregados
contratados, devendo o terceirizado retornar ao local de origem imediatamente, caso a sua movimentagdo
ocorra sem o conhecimento ou sem a prévia informacéo ao Departamento de Servigos Corporativos.

5.2.28. Cabera a Unidade tomadora e fiscalizadora do servigo contratado designar, expressamente, servidor
ocupante de cargo efetivo para fiscalizacdo de execucdo contratual.

5.2.29. Compete a Secretaria de Educacdo comunicar ao STDA/SADM/DESC, no prazo de 8h Uteis, a ndo
substituicdo do empregado em virtude de falta ou licenca médica.

5.2.30. Compete a Secretaria de Educagdo Comunicar ao STDA/SSADM/DESC qualquer descumprimento
de clausulas contratuais.

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES

6.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto do contrato, a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA
as seguintes sangoes:

A) Adverténcia, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

B) Multa de:

I - 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso
de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagcdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo
unilateral da avenga;

Il —0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

Il — 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdo total da obrigacdo assumida;

IV - 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das Tabelas 1
e 2, abaixo; e

V - 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia
(seja para reforco ou por ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do
contrato;

C) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6érgdo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administracdo Publica Municipal opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

D) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Municipal, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados.

6.2. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

6.3. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar também é aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas
como infracdo administrativa.

6.4. As sancdes previstas nos subitens “A”, “C” e “D” poderao ser aplicadas a CONTRATADA juntamente
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
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6.5. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as Tabelas 1 e 2:

Tabela 1
Grau Correspondéncia
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacao que crie a possibilidade de causar danofisico,
1 lesdo corporal ou conseqliéncias letais, por ocorréncia; 05
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior oucaso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidadede 04

atendimento;
Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0sservigos

3 contratados, por empregado e por dia; 03
Recusar-se a executar servi¢o determinado pela

4 fiscalizacdo, por servigo e por dia; 02
Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o

5 expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03

empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 01
Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementardo érgao

7 fiscalizador, por ocorréncia; 02
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou

8 ndo atenda as necessidades do servigo,por funciondrio e por dia; 01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos
nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada

9 pelo érgdo fiscalizador, por item epor ocorréncia; 03
Indicar e manter durante a execugdo do contrato osprepostos
10 previstos no edital/contrato; 01
Providenciar treinamento para seus funcionarios conformeprevisto
11 na relacdo de obrigacbes da CONTRATADA 01

6.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 1l e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

A) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
guaisquer tributos;

B) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

C) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

6.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

6.8. A aplicacdo de penalidades previstas para os casos de inexecucdo do objeto, erro de execucdo, execugéo

imperfeita, atraso injustificado, inadimplemento e demais condutas ilicitas serd de competéncia da autoridade
gestora da despesa, nos termos do 8§ 3°, do art. 87, da Lei n° 8.666/93.
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6.9. O Municipio podera rescindir o contrato, independentemente de qualquer procedimento judicial,
observada a legislacdo vigente, nos seguintes casos:

a) por infracdo a qualquer de suas clausulas;

b) decretacdo de faléncia, concurso de credores, dissolucdo ou liquidacéo;

c) em caso de transferéncia, no todo ou em parte, das obrigacdes assumidas neste contrato, sem prévio e
expresso aviso ao Municipio;

d) por comprovada deficiéncia no atendimento do objeto do contrato;

e) mais de 2 (duas) adverténcias.

6.10. A autoridade gestora da despesa podera, ainda, sem carater de penalidade, declarar rescindido o
contrato por conveniéncia administrativa ou interesse publico, conforme disposto no artigo 79 da Lei n°
8.666/93 e suas alteracdes

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO, GESTAO E ACOMPANHAMENTO

7.1. Observado o disposto no artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93, 0 acompanhamento, a fiscalizacdo, o
recebimento e a conferéncia do objeto sera realizada pela Unidade Requisitante ou no caso de substitui¢éo,
pelo que for indicado pelo gestor da Unidade Requisitante.

7.2. A Unidade Requisitante atestara, no documento fiscal correspondente, a execugdo dos servi¢os nas
condigdes exigidas, constituindo tal atestacdo requisito para a liberagdo dos pagamentos ao contratado.

7.2.1. O recebimento definitivo do objeto deste instrumento, somente se efetivarad com a atestacéo referida no
item anterior.

CLAUSULA OITAVA
DA CESSAO

8.1. Havendo incontestavel e justificado interesse publico e autorizagdo prévia e expressa da Prefeitura, o
Contrato podera ser cedido ou transferido parcialmente.

8.1.1. A cessdo do contrato podera ocorrer independentemente da fase em que se encontrar a execucao do
objeto contratado, desde que o pretenso cessionario tenha participado e tenha sido habilitado na licitagéo.
Serdo convocadas as empresas por ordem de classificagdo obtida na licitacéo.

8.2. A subcontratacdo podera ocorrer apds autorizacao prévia e expressa da Prefeitura, em parte do contrato,
assumindo a contratada, completa responsabilidade pela atuagdo dos subcontratados, que néo terdo qualquer
vinculo com a Prefeitura.

CLAUSULA NONA
DAS COMUNICAGOES

9.1. As comunicagdes entre as partes contratantes, relacionadas com o acompanhamento e controle do
presente contrato, serdo feitas sempre por escrito.
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CLAUSULA DECIMA — DISPOSICOES GERAIS E DO FORO

10.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente contrato, elegem as partes o Foro da Comarca
de Juiz de Fora, com renlncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim acordados, assinam este contrato 0s representantes das partes e as testemunhas abaixo
em duas vias de igual teor;

Prefeitura de Juiz de Fora, ...... de ..oooveenennn, de 20........

GESTOR(ES) RESPONSAVEL(IS)

EMPRESA
Representante Legal
Cargo

Testemunha 1 Testemunha 2
ASS.: ASS.:

Nome: Nome:

C.l: C.l:

C.P.F.: C.P.F.:
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PREGAO ELETRONICO n° 240/2022 - SE
PROCESSO ELETRONICO n° 15.621/2022

ANEXO IlI1

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA (ME) OU DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP)

A BIMPIESA oottt bbb , inscrita no CNPJ sob o n°
.................................................... , por intermédio de seu representante Sr.(a)
.......................................................................... , portador  do Documento  de Identidade n°
..................................... , inscrito no CPFsobon® ............cccccvevveneeee... DECLARA, sob as penas da Lei, que
cumpre os requisitos legais para qualifiCagido COMO ...........ccovviiiiieiiiiicin e (incluir a condigéo

da empresa: Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP)), art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006 e Lei Municipal n® 12.211/2011 e que nao esta sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 4° deste
artigo, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da citada lei.

( ) Declaramos possuir restricdo fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e pretendemos utilizar o prazo
previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n°. 123/06, para regularizacdo, estando ciente que, do
contrario, decaird o direito a contratacdo, estando sujeita as san¢des previstas no art. 81 da Lei Federal n°
8.666/93.

(Observagéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Assinatura, qualificacdo e carimbo

* Declaragao a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO ELETRONAICO n° 240/2022 - SE
PROCESSO ELETRONICO n° 15.621/2022

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGCAO DE HABILITACAO E PLENO CONHECIMENTO

A BMPIESA ovevvecieeieie st , inscrita N0 CNPJ SOD N° ..ovoivciieeiiee e ,
SEdIada NA .oovveeeeeireiiee e , cidade de .o, , estado ......cceeeee. , telefone(s)
............................................................. , e-mail para contato .......cccciieiiiiiiiiieieeenn, NEStE ALO
representada pelo(a) Sr(a) .......ccceecevveeieeenennns , portador da Carteira de Identidade n® ..........cccceevennen. e
do CPF n° ... , declara, sob as penas da Lei, que preenche plenamente os requisitos de habilitagdo

estabelecidos no presente Edital do Pregédo Eletrénico n® 240/2022, assim como tem pleno conhecimento
do objeto licitado e anuéncia das exigéncias constantes do Edital e seus anexos.

Assinatura, qualificacdo e carimbo

» Declaracdo a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO ELETRONICO n° 240/2022 - SE
PROCESSO ELETRONICO n° 15.621/2022
ANEXO V

MODELO DE DECLARAGCAO DE EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

........................................................................................................................ , inscrito no CNPJ n°
......................................................................... , por intermédio de seu representante o(a) Sr(a)
................................................................................................ , portador da Carteira de Identidade n°
..................................... e do CPF n® .....ccoeeiiviviievievevieveeeeeene., DECLARA, sob as penas da Lei, em
cumprimento ao disposto no inciso XXXII1, do art. 7° da Constituicdo da Republica, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ()

Assinatura, qualificacéo e carimbo

* Declaragao a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO ELETRONICO n° 240/2022 - SE
PROCESSO ELETRONICO n° 15.621/2022

ANEXO VI - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

(Nome da empresa), sediada (endereco completo), inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° .......ccccceeveennnene. , por
intermédio do seu representante 0 Sr.(a) .....cccceeerenennn. , portador da Carteira de Identidade n°
............................ edo CPFnN°..........., DECLARA, sob as penas da lei, que ndo incorre em qualquer

das condicdes impeditivas, especificando:
1 - Que n&o foi declarada iniddnea por ato do Poder Publico;
2 - Que ndo esta impedida de transacionar com a Administragdo Publica;

3 - Que nao foi apenada com resciséo de contrato, quer por deficiéncia dos servigos prestados, quer por outro
motivo igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco) anos;

4 - Que ndo incorre nas demais condi¢fes impeditivas previstas no art. 9° da Lei Federal n® 8.666/93
consolidada pela Lei Federal n° 8.883/94.

5 - E que, se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos oferecidos, comprometendo-se a
comunicar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA a ocorréncia de quaisquer fatos
supervenientes impeditivos da habilitacdo, ou que comprometam a idoneidade da proponente, nos termos do
artigo 32, paragrafo 2°, e do artigo 97 da Lei 8.666/93, e suas alteragdes.

Assinatura, qualificacdo e carimbo

* Declaragdo a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO ELETRONICO n°240/2022 - SE

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE INSTALACOES,
APARELHAMENTO E PESSOAL TECNICO

A
PREFEITURA DE JUIZ DE FORA
ENDERECO

CIDADE — ESTADO

Declaramos para os devidos fins, que nos obrigamos a ter disponibilidade de instalacbes,
aparelhamento e pessoal técnico e operacional adequado para realizacdo do objeto da licitacdo Pregdo
Eletrdnico n° 240/2022.

(local e data)

Identificagdo da Sociedade Empresaria
Assinatura

Nome do responsavel (por extenso e legivel)
CPF n°

RG n°

Cargo e/ou funcéo

» Declaracdo a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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PREGAO ELETRONICO n° 240/2022 - SE

ANEXO VIII - MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO

A BMPIESA oviievevieiecie ettt , inscrita N0 CNPJ SOD NO oo ,
sediada Na ..occceeeveveeeeee e , cidade de .....cocoeiviiiiiiieee e, , estado ... , telefone(s)
............................................................. , e-mail para contato .............cccceeeievieivicienennenn, pPOr intermédio da
pessoa legalmente credenciada Sr(a) ......ccccevevievieieinieieieieene, , CPF n°................ , declara, sob as penas

da Lei, que tomou conhecimento dos locais onde serdo executados 0s servigcos previstos neste processo
licitatério Pregdo Eletrénico n® 240/2022, informando a respeito de conhecimento das condigdes do local
e do grau de dificuldade dos trabalhos.

A sociedade empreséria declara ainda, que tem pleno conhecimento de que ndo poderd alegar o
desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das
obrigacBes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da
execucdo do objeto do contrato, uma vez que foi oportunizado acesso dos interessados, através de
agendamento de visita, conforme estabelecido no Edital do Pregéo Eletrénico n° 240/2022.

Identificacdo da Sociedade Empreséria
Assinatura
Nome do responsavel (por extenso e legivel)

CPF ne

RG n°
Cargo e/ou funcéo
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PREGAO ELETRONICO n° 240/2022 - SE

ANEXO IX - MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL

A
Subsecretaria de LicitacGes e Compras/ Prefeitura de Juiz de Fora
AJC: Sr. Pregoeiro

Prezado Senhor,

A Sociedade EMPreSaria .......cocevveveveerierierieiesesesesieseseeseeseeesnens , estabelecida Na ......oceeeeeevveeee v ,

n° ... , Inscrita no CNPJ sob n° . ..., telefone n° e teeerrereeeeeeeennnns,  Email
. , apresenta e submete a aprec1ag:ao do Mumclplo nossa proposta de precos

relatlva a I|C|ta(;ao em eplgrafe assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que

venham a ser verificadas na sua preparacéao.

Nosso valor global mensal é de R$ ........ccccoeviiinn (oo ) e valor global anual de R$
............... (toeeerrernienneenn), cONforme edital, sendo o valor unitario mensal, o indicado abaixo:
Item Cargo/atividade Quant. Valor Unitario Valor Total Valor Total Anual

Mensal Mensal

Acompanha a nossa proposta de precos as Planilhas de Custos unitarios para cada categoria conforme
edital.

A sociedade empreséria acima identificada:

a) Declara que por ser de seu conhecimento atende e se submete a todas as clausulas e condi¢Ges do Edital
relativas a licitacdo supra, bem como as disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/93 suas alteracdes posteriores e
demais legislagdes aplicaveis, que integrardo o ajuste correspondente.

b) Declara, outrossim, que o preco cotado inclui todos os custos e despesas necessarios a0 cumprimento
integral das obrigacdes decorrentes da contratagdo, tais como, custos salariais, com observancia das
remunera¢fes minimas definidas para o piso da categoria, devidamente firmado em acordo, convencdes
trabalhistas ou dissidio coletivo celebrados entre entidades sindicais e patronais, encargos sociais, seguro de
vida, e equipamentos.

c) Validade da proposta: ............ (o ) dias corridos.
e) Declaracdo de Regime de Tributacéo:

Através da presente, a sociedade empresaria (nome) , CNPJ
n° , com sede na (rua, avenida) , no

neste ato representada por seu representante legal/procurador, que ao final subscreve, DECLARA, sob as
penas da Lei, que é optante pelo regime de tributacdo para o imposto de renda com base no lucro
(real, presumido ou arbitrado).

f) Indicamos abaixo o sindicato e 0 acordo coletivo, convencao coletiva ou sentenga normativa que rege a
categoria profissional que executara os servicos, com a respectiva data-base, bem como a discriminacdo dos
indices que compdem 0s encargos sociais, apresentando cépia do documento comprobatorio respectivo, que
deverd estar devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego:
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g) Declaramos que estamos filiados a0 SINAICALO .........ccccceviviieivieiiiiciece e , tendo 0 mesmo,
abrangéncia em Juiz de Fora/MG e informamos também que a nossa atividade preponderante é compativel
com o objeto licitado.

Observacoes:

1. O(s) sindicato(s) indicado(s) para elaboracdo das planilhas de Custo e Formacgdo de Pre¢o ndo sdo de
vinculacgdo obrigatdria pelos licitantes (Acorddo TCU n° 369/2012).

2. Quando da apresentacdo da proposta pela empresa, sera exigido o cumprimento das obrigagdes constantes
da Convencédo Coletiva adotada por cada qual, sendo necessario que o local da prestacdo dos servicos (Juiz
de Fora - MG) esteja abrangido na base territorial do sindicato a que esteja vinculada a empresa.

3. As declaracBes a serem prestadas na proposta comercial estdo sujeitas ao artigo 299 do Cddigo Penal
Brasileiro.

(local e data)

Assinatura, qualificacdo e carimbo
(representante legal)

* Declaracéo a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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